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Proiect cofinan{at din Fondul social European prin Programul operalional sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane2007 -2013
Axa prioritari 3 - cre5terea adaptabilita!ii lucritorilor 5i a intreprinderilor
Domeniul major de intervenlie 3.2. "Formare si sprijin pentru inteprinderi gi angajatri pentru promovarea adaptabilit;Iii,,Titlul proiectului: ,,competitivitate pentru inima copiilor: cardiologie si chirurgie cardiovasculara pediatrica - coRDlspED-Cod Contract: POSDRU/179 / 3.2/S/ tSj.I88
Beneficiar: universitatea de Medicina si Farmacie din Tirgu Mures

Capitolul 1. Cadrul general

Art'1'1' Prin activitatile promovate (formare profesionala specifica), domeniul deformare vizat (cardiologie si chirurgie cardiovascutara pediatrica si conexe - cccV) sigrupul tinta vizat (personal medical medici, inclusiv rezidenti, si asistentemedicale) si rezultatete asteptate (imbunatatirea competentelor profesionale sicresterea adabtabilitatii personalului medical), proiectul coRDlspED contribuie larealizarea obiectivului cPP PosDRU nr. 179 de',,promovore gi sprijinire a formariiprofesionole o personalului din domeniul managementului sandtdfli gi qpersonalului medicol"' Prin formarea profesionala in domeniuf cccv pediatrica apersonalufui medical care provine din alte specialitati medicale, coRDlspEDcontribuie la realizarea obiectivului DMI 3.2. posDRU de ,,cregtereo grodului deodaptobilitote 9i de mobititote ol ongaiolilor, ..., a formdrii profesionale specifice,,.Proiectul coRDlsPED vizeaza imbunatatirea competentelor profesionafe apersonalului medical, sustinand realizarea obiectivutui general al posDRU privind
"dezvoltoreo capitalului uman 5i cregtereo competitivitdlii,,, contribuind larealizarea tintei PosDRU prin formarea specifica de calitate a 235de persoane dinsectorul serviciilor de sanatate.

Art'!'2' Proiectul urmareste indeplinirea urmatoarelor obiectivele specifice/obiective operationale :

Regulament
de desfdgurare a activitdfilor de formare a personalului medical din grupul lintd in
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A. Obiectivele specifice:
1) lmbunatatirea competentelor pentru 75 de
dezvoltare prin dezvoltarea si furnizarea de programe
calitate si personalizata in domeniul chirurgiei si
pediatrice si conexe
2) lmbunatatirea competentelor pentru 160 de asistenti medicali din 4 regiuni
de dezvoltare prin dezvoltarea si furnizarea de programe de formare profesionala decalitate si personalizata in domeniul chirurgiei si cardiologiei cardiovasculare
pediatrice si conexe.

B' obiective operationale si rezultote estimate co urmqre o implementarii
CORDISPED vizeozq:

calificarilor in domeniul cardiologiei si
pentru 75 de medici si 160 de asistente
programele de formare personalizate,

2) cresterea performantelor profesionala pentru 75 de medici si 150 deasistenti medicali ca urmare a imbunatatirii la proceduri avansate si performante dediagnostic' interventie si tratament pre si postoperatoriu pentru 75 de medici si j.60
de asistente medicale prin impticarea in echipe complexe si la stagii de pregatire cuexper{i strdini gi/sau in crinici din state membre UE;3) asigurarea accesului ta competente si calificari pentru personalul medical dincentre de tratament si diagnostic in domeniul cccv pediatrica si conexe din 4 regiuniin vederea cresterii capacitatii de efectua interventii complexe utilizand proceduri sitehnologii avansate gi imbunatatirii calitatii actului medical;4) diversificarea si cresterea cafitatii ofertelor de pregatire/perfectionare apersonalului medical prin: a) promovarea, in proiectul coRDlspED, a unei abordaripersonalizate' centrate pe nevoile de invatare si competentele specifice fiecareispeciafitati medicale gi integrarea unei componente demonstrative/experimentare

dominante, bazata pe cele mai noi proceduri utifizate in state membre UE; b)abordarea tuturor categoriilor de personal (medici, inctusiv rezidenti si asistentimedicali) care intervin in toate fazele actutui medical in domeniul cccV pediatrice(diagnoza, interventie, tratament).
5) actualizarea materialelor de invatare prin integrarea si valorificarea cazuisticiipartenerifor si a rezultatelor interventiilor demonstrative realizate pe durata deimplementare CORDISpED.
6) promovarea unui model transferabil de buna practica pentru formareapersonalului medical in vederea utilizarii in alte specialitati medicale.
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medici din 4 regiuni de
de formare profesionala de
cardiologiei cardiovasculare

1) imbunatatirea competentelor si
chirurgie cariovasculare (CCCV) pediatrice
medicale ca urmare a participarii la
specializate si transdisciplina re;
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Art' 1'3' Prezentul regulament este realizat pentru organizarea gi desfigurarea
activitdtii de formare teoretica si practica a grupului lintd si are la bazd condiliile
generale 9i condiliile specifice ale proiectului ,,competititvitate pentru inima copiitor:
cardiologie si chirurgie cardiovasculara pediatrica - CoRDlSpED,, , finanlat in cadrul
Axei prioritare 3 a PoS DRU, Domeniul Major de Intervenlie 3.z. "Formare si sprijinpentru inteprinderi 5i angaja{i pentru promovarea adaptabilit;!ii,,, contract nr.
POS D R U/ 17 9 / 3.2 / S / ts 11,88

Proiectul este implementat de Universitatea de Medicind si Farmacie din TirguMures in parteneriat cu Institutul de Urgen{d pentru Boli cardiovasculare giTransplant Tirgu Mureg (Partener L) si Universitatea de Medicind gi Farmacie ,,luliuHatieganu" din Cluj Napoca (partener 2)

Capitolul 2. Grupul linti

Art'2'1' conform cererii de finanlare, anexd a contractului de finanfare cu nr.POSDRU/179/3'2/5/1,51'188, grupul tinta al proiectului este format 235 de persoane(75 de medici 5i 160 de asistente medicale), care vor participa la programe deformare profesionala continua in domeniul cardiologiei si chirurgiei cardiovascularepediatrice.

Art' 2'2' Dupd finalizarea procedurii de setectie, candidalii care au fost declarafiadmigi vor completa Formufarul de inregistrare in grupul finti, in prezenta unuimembu al echipei de management a proiectuf ui. Formufarut de inregistrare in grupulfintd va fi completat citet gi va fi semnat in partea stanga (numere si prenumere,semnatura) la sectiunea "cunoscond co falsu-l in declorotii este pedepsit de legeapenola' conform prevederilor din codul Penol, declar pe proprio rospundere co datelecompletate in prezentul formular corespund cu realitoteol,, de persodnct care va fiinclusd in grupul lintd iar in partea dreaptd de persoano responsobild din parteaechipei de management a proiectului. De osemeneo, fiecare vq semno contractul deformare profesionald

capitolul 3' Desfdgurarea activitSlii de formare profesionali gi acordareasubvenliilor in cadrul proiectului CORDISPED, contract de finanlarePOSD RU/ L7 e | 3.2 / Sh s 1 188

Art'3'1' (1) Activitatile de formare au scopuf de a sprijini medicii 5i asistenlii medicaf iselecfati pentru a face parte din grupul tintd sd-gi dezvolte competenge specifice gi sdutilizeze proceduri 5i tehnologii avansate pentru diagnostic, intervenlie gi tratamentin domeniul cccV pediatric 9i conexe, in speciaf la nou ndscufi cu afecfiuni complexe.
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(2) Activitdlile de formare implicd, de asemenea, posibilitatea personalului medical
inclus in grupul lintd al proiectului de a participa la activitdli de formare gi schimb de
bune practici in cadrul unor stagii externe de formare sub coordonarea unor experli
pe termen scurt din spatiul UE. Participarea la aceste stagii externe presupune
cunoagterea limbii engleze gi/sau a limbii !drii de destinatie, in care va fi derulat
stagiul extern de formare, de cdtre personalul medical din grupul lintd al proiectului.
(3) ca urmare a participdrii la activitdlile de formare, personalul medical selectat ingrupullinta al proiectului coRDtspED va beneficia de:

a) imbundt5lirea competenlelor gi abilitdgilor in domeniut cardiologiei,
chirurgiei cardiovascurare (cccv) pediatrice si conexe.

b) cregterea performanlelor profesionale

""".m",.,

(4) Rezultatele agteptate pentru personalul medicar
participd la programur de formare profesionard in
sunt:

a) asigurarea de formare profesionala pentru medici in domeniul cccvpediatrice gi conexe, respectiv: 75 de medici formati, din care r.4 medici
formati si atestati ca speciatisti si 6L de medici formati beneficiari de creditede EMc, conform regisratiei apricabire (regea educatiei si tegearezidentiatului), acordate de colegiul Medicilor din Romania (cMR);
54 suporturi de curs si tutoriale formare pentru medici in domeniul cccVpediatrice gi conexe;
asigurarea de formare profesionala pentru asistenfi medicali in domeniulcccv pediatrice gi conexe, respectiv: 160 de asistenti medicali formati, dincare 150 de asistenti medicali formati care primesc certificat de perfectionare

de la ordinul Asistentifor Medicari si Moaseror din Romania (oAMMR);38 suporturi de curs si tutoriale formare pentru asistenli medicali indomeniuf CCCV pediatrice si conexe.
e) 125 demonstratii practice
f) dezvoltarea si consolidarea unei expertize specifice si a unor echipe complexede diagnostic, tratament si interventie in centre din 4 regiuni in domeniul

CCCV pediatric si conexe;
g) dezvoltarea unui model interregional si transferabil de colaborare si formareinterdisciplinara, integrata si personalizata care sustine cresterea calitatiiactului medical in domeniul cccV pediatric si care contribuie la reducereasemnificativa a ratei de mortalitate si morbiditate in randul copiilor cuprobleme ca rd iologice.
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selectat in grupul !intd al care
cadrul proiectului CORDISPED

b)

c)

d)
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Art.3.2.
(1) Programul de formare este reflectat in parcursurile individuale de formare ale
personalului medical din grupul lintd gi este structurat dupd cum urmeazi:1.1. pentru medici:
a' programul de formare GoRDISPED este structurat pe 7 pachete de formare:

Pachetul 1M. Cardiotogie pediatricd, Pachetul 2M. Chirurgie cordiovosculord
pediotricd, Pochetul 3M. Cordiologie intervenlionold pediatricd, pochetul 4M.
Neonatologie, Pochetul M5. Radiologie gi imogisticd cord, pachetul M6. ATt copii,
Pachetul M7. Electrofiziologie pediotricd;

b' fiecare pachet de formare corespunde speciatitdlilor relevante pentru
CORDISPED;

c' fiecare pachet de formare cuprinde 4 module din care modulul Cardioloeie
pediatrici si conexe 1 din Pachetul ML. cardiotogie perdiatricd si conexe este
comun tuturor parcusurilor de formare ale medicitor, indiferent de specialitatea
in care acegtia activeazd;

d' fiecare modul de curs va aborda in medie 8 teme si va avea o durata de 2 luni.e' parcursul de formare al fiecdrui medic din grupul lintd este personatizat gi
presupune:
- fiecare medic va opta pentru un parcurs individuat de formare relevant

pentru specialitatea in care activeazd;

:,:*:1P:t:l|:r:, individuar de formare ares, fiecare medic va parcurse
minimum 2 module,ule, selectate din pachete de formare rerevante pentru
specialitatea in care activeazi personalul medical selectat, respectiv:

diatrici si

minimum un relevant
medical. din unul din cel

de formare: pachetut 2M. chirurgie cardiovosculord pediatrica=,
Pochetul 3M. Cardiotogie intervenlionatd pediatricd, pachetul 4M.
Neonatologie, Pachetul M5. Rodiologie gi imagisticd cord, pachetul
M6. ATr copii, pachetur M7. Etecrofiziorogie pediatricd

in cadrul parcursului de formare personarizat, fiecare medic poate opta, inplus fa|5 de modulele minime obligatorii si menfionate mai sus gi pentru altemodule din cadrul unui sau mai muttor pachete de formare, fiind posibild
exercitarea opliunii pentru toate modulele aferente pachetului de formare,
cu conditia incadrdrii duratei activitSlilor de formare din cadrul parcursului
individualizat in durata de imprementare a proiecturui.

UNIVEESTTAIEADE

MtilctNAgt tAeMACt[
TIRGU MIJf,I$

9l

u de Card

s/1,0



H ffi f*
Fondultul.lEurwn

POSORU I07.20r3
ouGRNuL RoMANEI

MTNtSTCRULMUNCt, FAflluEr,
PROTECTIET SOCIALE

qI PERSOAN€LOR VARSTNICE
OIRPO!OIU R€GIUNEA CENTRU

in cadrul parcursului de formare ales, medicii din grupul lintd din specialitatea
cardiofoeie pot opta gi pentru alte module de formare din cadru I pachetului
7M. Cardiologie pediatricd, cu condilia incadrdrii duratei activitdfilor de
formare din cadrul parcursului individualizat in durata de implementare a
proiectului.
in cadrul parcursului de formare ales, medicii din grupul !intd din alte
specialitSli dec6t cardiologie pot opta 9i pentru alte module de formare din
cadrul pachetului lM. Cardiotogie pediatricd, precum gi pentru alte modute din
celefalte pachete de formare, respectiv Pachetul 2M. Chirurgie cardiovasculard
pediotricd, Pachetul 3M. Cordiologie intervenlionold pediatricd, pachetul 4M.
Neonatologie, Pachetul M5. Radiologie gi imagisticd cord, pochetul M6. ATt
copii, Pachetul M7. Elecrofiziotogie pediotricd cu condilia incadrdrii duratei
activitdlilor de formare din cadrul parcursului individualizat in durata de
implementare a proiectului.

putea alege disciplinele/ temele
respectiv aplicatiilor cu caracter
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f.

in cadrul fiecdrui modul, fiecare medic igi va
aferente activitdlilor de formare teoreticd si
practic/a plicativ;
pentru fiecare modul din pachetul de formare, numdrul de ore de formare
care trebuie parcurs este de 80 de ore/modut, cu respectarea urmdtoarelor
cerin{e:

. minimum 20 de ore de pregdtire teoretici;. minimum 40 de ore de pregdtire practicd;r pentru restul orelor de formare, medicul av6nd posibilitatea de aopta pentru participarea la activitdfi teoretice sau participarea ta
activitdli cu caracter practic demonstrativ sau o combinafie a celordoud, corespun zdtor nevoilor individuale de formare gi de
specialitatea in care activeazd.

Pentru medicii din eruput tintd parcursul de formare @
in vederea respectdrii condiliilor specificate din cererea de finangare, anexd lacontractul de finanlare posDRU/ t7g/3.2/s/rs1,L}g, pentru acordareasubvenfiilor pentru medicii din grupul fintd, este obligatorie ca participarea lafiecare modul selectat sd se realizeze pe parcursul a doud luni consecutive.
subvenfiile vor fi acordate doar in condiliite parcurgerii integrale a minimum 2module de formare, in conditiile specificate mai sus, in prezeniul regulament
subvenfiile vor fi acordate, etapizat,dupd finalizatea, prin evaluare gi testare, afiecdrui modul; in mdsura in care, nu este asigurati parcurgerea integrali aminimum doud module de formare, medicul din grupul lintii aflat ?n aceastdsitualie va returna subvenfia primitd ca urmare a finalizdrii primului modul.

g.

h.

6/1.0
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Cordiologie

Pachetul 5
Pochetul 7
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L.2.
a' programul de formare CoRDISPED este structurat pe 7 pachete de formare:

Pachet 1AS. cordiologie pediatricd, Pachet 2AS Chirurgie cardiovosculord
pediotricd' Pachet 3As Cardiologie intervenlionald pediatricd, pachet 4AS
Neonatologie, Pachet 5AS Circulalie extracorporold copii, pachet 6As ATt copii,
Pachet 7 AS Elecrofiziolog ie pediatricd

b' fiecare pachet de formare corespunde specialitdtilor/serviciilor de exercitare a
activitdfii profesionale de cdtre asistenfii medicali, relevante pentru coRDlspED;c' fiecare pachet de formare cuprinde 4 module din care modulul cardioloeiepediatricd este comun tuturor celor 7 pachete de formare;d' fiecare modul de curs va aborda in medie intre 6 gi 8 teme si va avea o durata de
2 luni.

e' parcursul de formare al fiecirui asistent medical din grupul !inti estepersonalizat gi presupune:
fiecare asistent medical va opta pentru un parcurs individual de formarerelevant pentru specialitatea in care activeazi/serviciul de exercitare aactivitdf ii profesiona le;
in cadrul parcursului individual de formare ales, fiecare asistent medical vaparcurge minimum 2 module, selectate din pachete individuale de formarerelevante pentru specialitatea in care activeazd personalul medical selectat,respectiv:

1AS. Cardiolosie pediatricd
sl

F mlntmum un

aa
medical, din din
chirurgie cardiovasculord pediotricd, pachetul Ens.
intervenrionold pediatricd, pachetur 4 As. Neonatorogie,
AS' Rodiologie gi imagisticd cord, pachetur 6 As. ATt copii,
AS. E lecrofi zi o I og ie pe d i otri cd ;

in cadrul parcursului de formare personalizat, fiecare asistent medical poateopta' in plus fald de modulete minime obligatorii 9i menfionate mai sus gipentru alte module din cadrul unui sau mai multor pachete de formare, fiindposibild exercitarea opfiunii pentru toate modulele aferente pachetului deformare, cu condilia incadrdrii duratei activitdfilor de formare din cadrufparcursului individualizat in durata de imptementare a proiectului.
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in cadrul fiecdrui modul, fiecare asistent medical i;i va putea alege
disciplinele/ temele aferente activitSlilor de formare teoreticd gi respectiv
aplicaliilor cu ca racter practic/a plicativ;
pentru fiecare modul din pachetul de formare, numdrul de ore de formare
care trebuie parcurs este de 80 de ore/modul, cu respectarea urmdtoarelor
cerinte:. 

minimum 20 de ore de pregdtire teoreticd;. minimum 40 de ore de pregdtire practicd;r pentru restul orelor de formare, asistentul medical are
posibilitatea de a opta pentru participarea la activitdti teoretice
sau participarea la activitdli cu caracter practic demonstrativ sau o
combinafie a celor doud, corespun zdtor nevoilor individuale de
formare gi de specialitatea in care activeazd/serviciul de exercitare
a activitdfii profesionale.

Parcursul de formare poate debuta cu oricare dlin cele doua modrl"

f in vederea respectdrii condifiilor specificate in cererea de finanlare, anexd lacontractul de finanlare PosDRU/r7g/3.2/s/rs1-r}g, pentru acordarea
subvenfiilor pentru asistenfii medicali din grupul !intd, este obligatorie caparticiparea la fiecare modul selectat sd se realizeze pe parcursul a doud luni
consecutive.

g. subvenliile vor fi acordate doar in condiliile
module de formare (4 luni), in conditiile
regulament

h. subvenfiile vor fi acordate,
fiecdrui modul; in mdsura
minimum doud module de
aceastd situafie va returna
modul.

(2) Activitatea de formare aferentd fiecdrui modut va consta din activitdti depregdtire teoreticd organizate sub forma de cursuri, prelegeri etc. gi din activitdfipractice materializate sub form6 de demonstrafii, simuldri, desfSgurate in centrul desimulare al Universitdf ii de Medicind gi Farmacie din T?rgu Mureg gi/sau
activitdfi/aplicafii practice/intervenlii demonstrative ?n secfiile clinice ale Institututui
de Boli cardivasculare gi Transplant din T?rgu Mureg si ale UniversitSlii de Medicini gi
Farmacie din cluj Napoca gi/sau in alte spalii special amenajate in acest sens in !ardgi/sau din alte state membre ale Uniunii Europene, dupd un program care va fi
comunicate personalului medical care va fi format ?n proiect
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parcurgerii integrale a minimum 2
specificate mai sus, in prezentul

etapizat,dupd finalizatea, prin evatuare gi testare, a
in care, nu este asiguratd parcurgerea integrald a

formare, asistentul medicar din grupur !intd afrat in
subvenlia primitd ca urmare a finarizdrii primurui
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(3) Personalul medical din cadrul grupului fintd coRDlspED poate beneficia gi de
stagii de pregdtire externe, in state membre ale Uniunii Europene, sub coordonarea
unor experli pe termen scurt din spatiul Uniunii Europene, in conditiile art. 3.1 (3) alprezentului Regulament, descrisd la alin (1) de mai sus. Activita{ile de formareteoretici 9i aplicativd realizatd in perioada stagiului in state membre ale Uniunii
Europene vor fi recunoscute ca parte a parcursului de formare personalizat; in aceste
condilii, pe durata stagiului de formare in state membre ale Uniunii Europene,
personalul medical din grupul !intd poate beneficia de subvenfie, in condiliile
descrise in prezentul Regulament.
(41 Lista stagiilor de pregdtire externd va fi publicatd pe site-ul proiectului sicomunicatd personalului medical care face parte din grupul lintd coRDlSpED.
(5) Participarea la stagiile de pregdtire externd va face obiectul unei metodologii
specifice CORDtSpED.

Art' 3'3'Anterior inceperii activitdfilor de formare, personalul medical selectat ingrupul lintd al proiectului, va completa formularul de inscriere la programele deformare coRDlsPED (Anexa 2la prezentul Regulament) ?n care va indica opliunea sapentru traseul individual de formare conform precizirilor de la art. 3.2. de mai sus.

Art'3'4' (1) Personalul medical inclus in grupul !intd al proiectului coRDlspEDbeneficiazd de subvenlii, pe parcursul activitdlilor de formare, in conditiileprezentului Regulament.
(21 cuantumuf subvenfiilor este de 2500 lei/lund/medic gi respectiv de r25olei / lund / as istent med ica l.
(3) subvenfiife vor fi acordate exclusiv pentru activitdfile de formare la careparticipd personalul medical 9i care respectd cerinlele minime privind parcursurileindividuale de formare specificate la art. 3.2. gi pe durata activitdfilor de formare.(4) Participarea la activitdfile de formare se realizerra p. ur.lllri",", de prezen]d 9ia rapoartelor de monitorizare rearizate de membrii echipei de proiect.
(5) Durata maximi de acordare a subvenfiei este de g luni, in condifiile in carepersonalul medical opteazi pentru toate modulele de formare din pachetul deformare ales (moduluf obligatoriu 9i toate modulele opfionafe din cadrul pachetului
de formare) 9i le parcurge integrat, durata estimatd a unui modul fiind de 2 luni.

Art'3'5' (1) Activitatea de formare profesionafd este monitorizata individual de cdtreexpertiii pe termen lung ce asigura formarea teoretica si practica, iar in perioada demobilitate de catre expertii pe termen lung si scurt din echipa de implementare.(21 De asemenea aceste date sunt centralizate saptamanal si lunar de catrecoordonatori formare medici si asistenti medicari.
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(3) Acordarea subvenliilor se va realiza pe baza participdrii personalului medical la
activitdfile de formare, confirmati prin listele de prezenld gi rapoartele de
monitorizare realizate de membrii echipei de implementare a proiectului.

Capitolul 4. Dispozilii finale

Art.4.1. Prezentul Regulament intrd in vigoare la data de 01.04.2015
Art. 4.2. Anexele t - Curriculum de formare cardiotogie pediatricd gi Anexa 2 -Parcurs individual de formare/Formular de opliuni pentru activitateo de formare ta
prezentul Regulament fac parte integrantd din prezentul Regulament.
Art. 4.3. Prezentul regulament a fost elaborat de membrii echipei de implementare a
beneficiarului - UMF Tirgu Mures, in cadrul proiectului ,,Competititvitate pentru
inima copiilor: cardiologie si chirurgie cardiovasculara pediatrica - coRDlspED,, , cod
contract: PoSDRU/r79/3.2/s/15r1.88, cofinantat din Fondul social European prin
Programul operational sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2oo7 20L3,
respectand principiile egalitatii de sanse, nediscriminarii pe criterii de religie, etnie
sau de alta natura si poate fi modificata si completata in functie de necesitatile reale
care decurg din implementarea proiectului, doar cu aprobarea finala a managerului
de proiect.

Aprobat,
Rector
Prof.univ.d r. Aza mfirei Leonard
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