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DIRECTIVA 2005/36/CE A PARLAMENTULUI EUROPEAN $I A CONSILIULUI
din 7 septembrie 2005

privind recunoasterea calificarilor profesionale

PARLAMENTUL EUROPEAN $1 CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

avand Tn vedere Tratatul de instituire a Comunitatii Europene, Tn special articolul 40, articolul 47
alineatele (1) si (2) prima si a treia teza si articolul 55,

avand in vedere propunerea Comisiei’,

A ~ . . . . . . 2
avand in vedere avizul Comitetului Economic si Social European®,

hotarand in conformitate cu procedura prevazuta la articolul 251 din tratat?,

Tntrucat:

(1)

n temeiul articolului 3 alineatul (1) litera (c) din tratat, eliminarea, intre statele membre, a
obstacolelor din calea liberei circulatii a persoanelor si serviciilor constituie unul dintre
obiectivele Comunitatii. Pentru resortisantii statelor membre, acest lucru include, Tn
special, dreptul de a exercita o profesie, ca lucratori salariati sau care desfasoara o
activitate independenta, intr-un alt stat membru decéat cel in care si-au obtinut calificarile
profesionale. In afard de aceasta, articolul 47 alineatul (1) din tratat prevede adoptarea
unor directive care au ca obiect recunoasterea reciproca a diplomelor, certificatelor si a
altor calificari.

Ca urmare a Consiliului European de la Lisabona din 23 si 24 martie 2000, Comisia a
adoptat o comunicare privind ,O strategie pentru piata interna de servicii’, care
urmareste, Tn special, ca libera prestare a serviciilor din cadrul Comunitatii sa fie la fel de
simpla ca si in cadrul unui stat membru individual. Ca urmare a comunicarii Comisiei
intitulate ,Noi piete ale fortei de munca europene deschise si accesibile tuturor”, Consiliul
European de la Stockholm din 23 si 24 martie 2001 a invitat Comisia sa prezinte
Consiliului European din primavara anului 2002 propuneri speciale pentru un regim mai
uniform, mai transparent si mai flexibil de recunoastere a calificarilor.

Garantia, conferitda de prezenta directivda persoanelor care si-au obtinut calificarile
profesionale Tntr-un stat membru, de acces la aceeasi profesie si de exercitare a aceleiasi
profesii intr-un alt stat membru, cu aceleasi drepturi ca si cetatenii respectivului stat
membru, nu aduce atingere respectarii de catre profesionistul migrant a unor eventuale
conditii de exercitare nediscriminatorii, impuse de statul membru Tn cauza, cu conditia ca
respectivele conditii sa fie justificate Tn mod obiectiv si proportionale.

Pentru a facilita libera prestare a serviciilor, trebuie prevazute norme speciale in vederea
extinderii posibilitati de a exercita activitati profesionale sub calificarea profesionala
originala. In cazul serviciilor societatii informationale furnizate la distanta, trebuie sa se
aplice, de asemenea, dispozitile Directivei 2000/31/CE a Parlamentului European si a
Consiliului din 8 iunie 2000 privind anumite aspecte juridice ale societatii informationale,
in special ale comertului electronic, pe piata interna*.

Tindnd seama de diferitele regimuri puse in aplicare, pe de o parte, pentru prestarea de
servicii transfrontaliere temporare si ocazionale si, pe de alta parte, pentru stabilire,

' JO C 181 E, 30.07.2002, p. 183.

>JO C 61, 14.3.2003, p. 67.

3 Avizul Parlamentului European din 11 februarie 2004 (JO C 97 E, 22.4.2004, p. 230), pozitia comuni a
Consiliului din 21 decembrie 2004 (JO C 58 E, 8.3.2005, p. 1) si pozitia Parlamentului European din 11
mai 2005 (nepublicata inca in Jurnalul Oficial). Decizia Consiliului din 6 iunie 2005.

*JOL 178, 17.7.2000, p. 1.



trebuie precizate criteriile de diferentiere dintre aceste doua concepte in cazul circulatiei
prestatorului de servicii pe teritoriul statului membru gazda.

(6) Promovarea prestarii de servicii trebuie asigurata in contextul strictei respectari a
sanatatii si sigurantei publice, precum si a protectiei consumatorilor. De aceea, trebuie
prevazute dispozitii speciale pentru profesiunile reglementate cu implicatii in sanatatea
sau siguranta publica, care constau in prestarea unor servicii transfrontaliere temporare
sau ocazionale.

(7) Statele membre gazda pot prevedea, dupa caz si in conformitate cu legislatia comunitara,
cerinte privind declaratiile. Aceste cerinte nu trebuie sa impuna sarcini disproportionate
prestatorilor de servicii, nici sa impiedice sau sa diminueze atractivitatea liberei prestari
de servicii. Necesitatea unor astfel de cerinte trebuie sa faca obiectul unei examinari
periodice pe baza progreselor realizate in punerea Tn practica a unui cadru comunitar de
cooperare administrativa intre statele membre.

(8) Prestatorul de servicii trebuie sa faca obiectul aplicarii nomelor disciplinare ale statului
membru gazda care au o legatura directa si specifica cu calificarile profesionale, precum
definirea profesiilor, sfera activitatile acoperite sau rezervate unei profesii, utilizarea
calificarilor si erorile profesionale grave care au o legatura directa si specifica cu protectia
i siguranta consumatorilor.

(9) Mentinand, pentru libertatea de stabilire, principiile si garantiile care evidentiaza diversele
sisteme de recunoastere in vigoare, trebuie ameliorate normele in acest scop, pe baza
experientei. in afara de aceasta, directivele pertinente au fost modificate in mai multe
etape, iar reorganizarea acestora si rationalizarea dispozitiilor lor trebuie operate prin
uniformizarea principiilor aplicabile. Prin urmare, trebuie inlocuite Directivele 89/48/CE" si
92/51/CEE? ale Consiliului, precum si Directiva 1999/42/CE> a Parlamentului European si
a Consiliului privind sistemul general de recunoastere a calificarilor profesionale gi
Directivele 77/452/CEE®, 77/453/CEE®, 78/686/CEE®, 78/687/CEE’, 78/1026/CEE®,
78/1027/CEE®, 80/154/CEE"°, 80/155/CEE"", 85/384/CEE %, 85/432/CEE"°, 85/433/CEE™
si 93/16/CEE™ ale Consiliului privind profesiile de infirmier responsabil pentru ingrijiri
generale, de practician stomatolog, de veterinar, de moasa, de arhitect, de farmacist si de
medic, regrupandu-le intr-un singur text.

'JO L 19, 24.1.1989, p- 16. Directiva, astfel cum a fost modificatd prin Directiva 2001/19/CE a
Parlamentului European si a Consiliului (JO L 206, 31.7.2001, p. 1).

2JO0 L 209, 24.7.1992, p. 25. Directiva, astfel cum a fost modificatd ultima datd prin Decizia
2004/108/CE a Comisiei (JO L 32, 5.2.2004, p. 15).

*JO L 201,31.7.1999, p. 77.

4JO L 176, 15.7.1977, p. 1. Directiva, astfel cum a fost modificata ultima datd prin Actul de aderare din
2003.

SJOL 176, 15.7.1977, p. 8. Directiva, astfel cum a fost modificata ultima data prin Directiva 2001/19/CE.
8 JO L 233, 24.8.1978, p. 1. Directiva, astfel cum a fost modificatd ultima data prin Actul de aderare din
2003.

7JO L 233,24.8.1978, p- 10. Directiva, astfel cum a fost modificata ultima data prin Actul de aderare din
2003.

8 JO L 362, 23.12.1978, p. 1. Directiva, astfel cum a fost modificatd ultima datd prin Directiva
2001/19/CE.

° JO L 362, 23.12.1978, p. 7. Directiva, astfel cum a fost modificatd ultima datd prin Directiva
2001/19/CE.

1030 L 33, 11.2.1980, p. 1. Directiva, astfel cum a fost modificata ultima data prin Actul de aderare din
2003.

JO L 33, 11.2.1980, p- 8. Directiva, astfel cum a fost modificata ultima data prin Directiva 2001/19/CE.
12JO L 223,21.8.1985, p- 15. Directiva, astfel cum a fost modificata ultima data prin Actul de aderare din
2003.

1 JO L 253, 24.9.1985, p. 34. Directiva, astfel cum a fost modificata prin Directiva 2001/19/CE.

4 JO L 253, 24.9.1985, p. 37. Directiva, astfel cum a fost modificatad ultima data prin Actul de aderare din
2003.

5 JO L 165,7.7.1993, p. 1. Directiva, astfel cum a fost modificati ultima data prin Regulamentul (CE) nr.
1882/2003 al Parlamentului European si al Consiliului (JO L 284, 31.10.2003, p. 1).
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(13)

(14)

(15)

(16)

Prezenta directiva nu aduce atingere posibilitatii statelor membre de a recunoaste, in
conformitate cu propriile reglementari, calificarile profesionale obtinute Tn afara teritoriului
Uniunii Europene de cétre resortisanti ai unei tari terte. in oricare dintre cazuri, orice
recunoastere trebuie realizata prin respectarea conditiilor minime de formare profesionala
pentru anumite profesii.

in cazul profesiilor reglementate de sistemul general de recunoastere a calificarilor,
denumit Tn continuare ,sistem general”, statele membre trebuie sa isi mentina dreptul de
a stabili nivelul minim de calificare necesar pentru a garanta calitatea serviciilor prestate
pe teritoriul lor. Cu toate acestea, in temeiul articolelor 10, 39 si 43 din tratat, nu trebuie
sa poata impune unui resortisant al unui stat membru sa obtina calificari, pe care le
stabilesc in mod general numai in ceea ce priveste diplomele eliberate in cadrul
sistemului national de invatdmant, in cazul in care persoana in cauza a obtinut deja toate
sau o parte din aceste calificari intr-un alt stat membru. n consecintd, trebuie sa se
prevada ca orice stat membru gazda in care este reglementata o profesie sa aiba
obligatia de a lua in considerare calificarile obtinute intr-un alt stat membru si de a evalua
daca acestea corespund celor pe care le solicita. Cu toate acestea, sistemul general nu
impiedica un stat membru sa impuna unei persoane care exercita o profesie in
respectivul stat membru cerinte speciale motivate de punerea in aplicare a normelor
profesionale justificate de interesul general. Acestea se refera, de exemplu, la
organizarea profesiei, la standardele profesionale, inclusiv deontologice, la control si
responsabilitate. In final, prezenta directivd nu urméreste sa intervina in interesul legitim
al statelor membre de a impiedica pe oricare dintre cetatenii sai sd se sustraga in mod
abuziv de la aplicarea dreptului national in materie de profesii.

Prezenta directiva are ca obiect recunoasterea de catre statele membre a calificarilor
profesionale obtinute in alte state membre. Cu toate acestea, prezenta directiva nu are ca
obiect recunoasterea de catre statele membre a deciziilor de recunoastere luate in
temeiul prezentei directive de alte state membre. in consecinta, o persoana care are
calificari profesionale recunoscute in temeiul prezentei directive nu se poate folosi de o
astfel de recunoastere pentru a obtine, in stat membru de origine, drepturi diferite de cele
pe care i le confera calificarea profesionala pe care a obtinut-o Tn respectivul stat
membru, cu exceptia cazului in care face dovada ca a obtinut calificari profesionale
suplimentare in statul membru gazda.

Pentru a stabili mecanismul de recunoastere in sistemul general, este necesara
regruparea pe diferite niveluri a diverselor sisteme nationale de educatie si de formare
profesionala. Respectivele niveluri, care nu se stabilesc decéat pentru functionarea
sistemului general, nu au nici un efect asupra structurilor nationale de educatie si de
formare profesionala, nici asupra competentei statelor membre in domeniu.

Mecanismul de recunoastere stabilit prin Directivele 89/48/CEE si 92/51/CEE ramane
neschimbat. In consecintd titularul unei diplome care certificd incheierea unor studii
postliceale cu o durata de minimum un an trebuie sa fie autorizat sa aiba acces la o
profesie reglementata intr-un stat membru in care acest acces este conditionat de
obtinerea unei diplome care certifica incheierea unor studii universitare sau superioare de
o durata de patru ani, indiferent de nivelul diplomei necesare in statul membru gazda. In
mod contrar, in cazul in care accesul la o profesie reglementata depinde de incheierea cu
succes a unor studii universitare sau superioare de o duratd mai mare de patru ani,
respectivul acces nu trebuie autorizat decat pentru titularii unei diplome care certifica
incheierea unor studii universitare sau superioare de o duratd de minimum trei ani.

In absenta armonizarii conditilor minime de formare profesionald pentru accesul la
profesiile reglementate de sistemul general, trebuie ca statul membru gazda sa aiba
posibilitatea de a impune o masura de compensare. Respectiva masura trebuie sa fie
proportionala si trebuie sa tina seama, in special, de experienta profesionald a
solicitantului. Experienta aratd ca cerinta unui test de aptitudini sau a unui stagiu de
adaptare, 1n functie de optiunea migrantului, oferd garantii adecvate in ceea ce priveste
nivelul de calificare al acestuia, astfel incat orice derogare de la aceasta optiune trebuie
justificata, Tn fiecare dintre cazuri, de o motivatie imperioasa de interes general.

Pentru a favoriza libera circulatie a profesionistilor, asigurand totodata un nivel adecvat
de calificare, diverse asociatii si organizatii profesionale sau statele membre trebuie sa
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(18)

(20)

(21)

(22)

poata propune platforme comune la nivel european. Prezenta directiva trebuie sa tina
seama de aceste initiative, in anumite conditii, respectdnd competenta statelor membre
de a stabili calificarile necesare pentru exercitarea unor profesiuni pe teritoriul lor si
continutul gi organizarea sistemelor lor de educatie si de formare profesionala
profesionala, precum si dreptul comunitar, in special a dreptului comunitar privind
concurenta, si promovand totodatd, Tn acest context, un caracter mai automat de
recunoastere in cadrul sistemului general. Asociatiile profesionale care sunt ih masura sa
prezinte platforme comune trebuie sa fie reprezentative la nivel national si european. O
platforma comuna este un ansamblu de criterii care permit compensarea la maximum a
diferentelor importante identificate Tntre cerintele de formare profesionala in cel putin
doua treimi din statele membre, inclusiv in toate statele membre care reglementeaza
respectiva profesie. Aceste criterii pot cuprinde, de exemplu, cerinte precum o formare
profesionala suplimentara, o perioada de adaptare sub forma unui stagiu, un test de
aptitudini, un nivel minim prevazut de practica profesionald sau o combinatie intre
acestea.

Pentru a lua in considerare toate situatiile pentru care nu existd inca nici o dispozitie
privind recunoasterea calificarilor profesionale, sistemul general ar trebui extins la
cazurile care nu sunt reglementate de un sistem specific, fie pentru ca profesia in cauza
nu face obiectul unuia dintre aceste sisteme, fie pentru ca, desi profesia face obiectului
unui sistem specific, solicitantul nu Tndeplineste, dintr-un motiv special si exceptional,
conditiile necesare pentru a beneficia de respectivul sistem.

Trebuie simplificate normele care permit accesul la un anumit numar de activitati
industriale, comerciale si artizanale n statele membre in care aceste profesii sunt
reglementate, Th masura in care respectivele activitati au fost desfasurate in decursul
unei perioade rezonabile si suficient de recente intr-un alt stat membru, mentinand
totodatd, pentru aceste activitati, un sistem de recunoastere automatd bazat pe
experienta profesionala.

Libera circulatie si recunoasterea reciproca a calificarilor de medic, de infirmier
responsabil pentru Tngrijiri generale, de practician stomatolog, de veterinar, de moasa, de
farmacist si de arhitect trebuie sa se bazeze pe principiul fundamental al recunoasterii
automate a calificarilor pe baza coordonarii conditiilor minime de formare profesionala. in
afara de aceasta, accesul in statele membre la profesile de medic, de infirmier
responsabil pentru ingrijiri generale, de practician stomatolog, de veterinar, de moasa si
de farmacist trebuie conditionat de necesitatea detinerii unei calificari determinate, care
reprezintéd garantia ca persoana in cauza a urmat studii care indeplinesc conditile minime
stabilite.

Pentru a tine seama de caracteristicile sistemului de calificare a medicilor si dentistilor si
de acquis-ul comunitar corespunzator in domeniul recunoasterii reciproce, se justifica
mentinerea, pentru toate specializarile recunoscute la data adoptarii prezentei directive, a
principiului recunoasterii automate a specializarilor medicale sau dentare comune cel
putin pentru doud state membre. In schimb, pentru simplificarea sistemului, extinderea
recunoasterii automate la noi specializari medicale dupa data intrarii in vigoare a
prezentei directive trebuie sa se limiteze la specializarile comune cel putin pentru doua
cincimi din statele membre. in afard de aceasta, prezenta directivd nu impiedica statele
membre sa convina, in ceea ce priveste anumite specializari medicale si dentare care le
sunt comune, dar care nu fac obiectul unei recunoasteri automate in sensul prezentei
directive, asupra recunoasterii automate in conformitate cu propriile norme.

Recunoasterea automata a calificarilor oficiale de medic cu studii de baza nu trebuie sa
aduca atingere competentei statelor membre de a asocia sau nu aceste calificari unor
activitati profesionale.

Toate statele membre trebuie sa recunoasca profesia de practician stomatolog ca
profesie independenta si distincta de cea de medic, specializat sau nu in
odontostomatologie. Statele membre trebuie sa se asigure ca studiile practicianului
stomatolog Ti conferd competentele necesare pentru toate activitatiie de prevenire,
diagnostic si tratament privind anomaliile si bolile dintilor, gurii, maxilarelor si tesuturilor
conexe. Activitatea profesionala de practician stomatolog trebuie desfasurata de catre
titularii unei calificari de practician stomatolog prevazute in prezenta directiva.
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(28)

(29)

(30)

Nu a parut necesara impunerea unei metode standardizate de formare profesionala a
moaselor in toate statele membre. Din contra, trebuie ca statelor membre sa li se lase un
maximum de libertate in organizarea invatamantului lor.

in scopul simplificarii, trebuie sa se faca o trimitere la notiunea de ,farmacist” pentru a
delimita domeniul de aplicare a dispozitiilor privind recunoasterea automata a calificarilor,
fara sa se aduca atingere caracteristicilor speciale ale reglementarilor nationale care
reglementeazéa aceste activitati.

Titularii de calificari de farmacist sunt specialisti in domeniul medicamentelor si, prin
urmare, trebuie sa aiba acces, in principiu, in toate statele membre, la 0 gama minimala
de activitati in acest domeniu. Definind aceasta gama minimala, prezenta directiva, pe de
o parte, nu trebuie sa aiba ca efect limitarea activitatilor accesibile farmacistilor in statele
membre, Tn special in ceea ce priveste analizele de biologie medicala, si, pe de alta
parte, nu trebuie sa creeze un monopol pentru respectivii profesionisti, acest lucru fiind n
continuare de competenta statelor membre. Dispozitile prezentei directive nu aduc
atingere posibilitatii statelor membre de a solicita conditi de formare profesionala
suplimentara pentru a avea acces la activitati neincluse ih gama minimala de activitati
coordonata. Prin urmare, statul membru gazda care solicita astfel de conditii trebuie sa le
poatd impune resortisantilor titulari de calificari care fac obiectul unei recunoasteri
automate in sensul prezentei directive.

Prezenta directiva nu asigurd coordonarea tuturor conditiilor de acces la activitatile din
domeniul farmaceutic si desfasurarea respectivelor activititi. in special, repartizarea
geografica a farmaciilor si monopolul de distributie a medicamentelor trebuie sa fie in
continuare de competenta statelor membre. Prezenta directivd nu aduce atingere actelor
cu putere de lege si actelor administrative ale statelor membre care interzic societatilor
desfagurarea anumitor activitati de farmacist sau supun desfasurarea activitatilor
respective la anumite conditii.

Creatia arhitecturala, calitatea constructiilor, incadrarea lor armonioasa in mediul
inconjurator, respectarea peisajelor naturale si urbane, precum si a patrimoniului public si
privat sunt de interes public. Prin urmare, recunoasterea reciproca a calificarilor trebuie
sa se bazeze pe criterii calitative si cantitative care sa garanteze ca titularii de calificari
recunoscute sunt in masurd sa inteleagd si sa traduca nevoile indivizilor, grupurilor
sociale si colectivitatilor in materie de amenajare a spatiului, de concepere, de organizare
si de realizare a constructiilor, de conservare gi de punere in valoare a patrimoniului
arhitectural, precum si de protectie a echilibrului natural.

Reglementarile nationale in domeniul arhitecturii si al accesului si desfasurarii de activitati
profesionale de arhitect implicd un domeniu foarte variat. In majoritatea statelor membre,
activitatile din domeniul arhitecturii sunt desfasurate, in drept sau in fapt, de persoane
care detin titlul de arhitect singur sau insotit de un alt titlu, fara ca respectivele persoane
sa monopolizeze desfasurarea unor astfel de activitati, cu exceptia cazului in care exista
dispozitii legislative contrare. Aceste activitati sau unele dintre ele pot fi desfasurate, de
asemenea, de ingineri cu o formare profesionala speciala in domeniul constructiilor sau al
artei constructiilor. Tn scopul simplificarii prezentei directive, trebuie s& se faca trimitere la
notiunea de ,arhitect”, pentru a delimita domeniul de aplicare a dispozitiilor privind
recunoasterea automata a calificarilor in domeniul arhitecturii, fara sa se aduca atingere
caracteristicilor speciale ale reglementarilor nationale care reglementeaza aceste
activitati.

In cazul in care o organizatie sau o asociatie profesionala la nivel national si european
pentru o profesiune reglementatd depune o cerere motivata de dispozitii speciale pentru
recunoasterea calificarilor pe baza coordonarii conditiilor minime de formare profesionala,
Comisia evalueaza daca trebuie adoptatd o propunere de modificare a prezentei
directive.

Pentru a garanta eficienta sistemului de recunoastere a calificarilor profesionale, trebuie
stabilite formalitati si norme de procedura uniforme pentru punerea sa in aplicare, precum
si anumite modalitati de exercitare a profesiei.



(31)

(32)

(33)

(34)

(38)

(39)

(40)

Deoarece colaborarea dintre statele membre, precum si intre statele membre si Comisie
poate facilita punerea in aplicare a prezentei directive si respectarea obligatiilor care
decurg din aceasta, trebuie organizate mijloacele de colaborare.

Crearea, la nivel european, a cardurilor profesionale de catre asociatii sau organizatii
profesionale ar putea facilita mobilitatea profesionistilor, Tn special prin accelerarea
schimbului de informatii intre statul membru gazda si statul membru de origine. Astfel de
carduri profesionale trebuie sa permita supravegherea carierei profesionistilor care se
stabilesc n diverse state membre. Cardurile ar putea, respectand pe deplin dispozitiile
privind protectia datelor cu caracter personale, sa contina informatii privind calificarile
profesionale ale titularului (universitatea sau scoala frecventata, calificarile obtinute,
experienta profesionala), domiciliul legal, sanctiunile impuse in cadrul profesiei sale,
precum si detalii privind autoritatea competenta.

Crearea unei retele de puncte de contact responsabile cu furnizarea de informatii si
sprijinirea cetatenilor statelor membre va face posibila garantarea transparentei
sistemului de recunoastere. Aceste puncte de contact vor furniza oricarui cetatean care
depune o cerere, precum si Comisiei, toate informatile si adresele referitoare la
procedura de recunoastere. Desemnarea, de catre fiecare stat membru, a unui punct de
contact unic Tn aceasta retea nu aduce atingere organizarii competentelor la nivel
national. Tn special, nu impiedicd desemnarea mai multor birouri nationale, punctul de
contact desemnat in cadrul retelei mentionate anterior avand responsabilitatea de a
asigura coordonarea cu celelalte birouri si de a furniza cetateanului, dupa caz, informatii
detaliate privind birourile competente in cauza.

Gestionarea diferitelor sisteme de recunoastere instituite prin directivele sectoriale si
sistemul general s-a dovedit a fi dificila si complexa. Prin urmare, trebuie simplificata
gestionarea si actualizarea prezentei directive pentru a tine seama de progresele
stiintifice si tehnice, in special in cazul in care conditile minime de formare profesionala
sunt coordonate in vederea recunoasterii automate a calificarilor. in acest scop trebuie
instituit un comitet unic de recunoastere a calificarilor profesionale si trebuie asigurata
implicarea adecvata a reprezentantilor organizatiilor profesionale si la nivel european.

Trebuie adoptate masurile necesare punerii Tn aplicare a prezentei directive in
conformitate cu Decizia 1999/468/CE a Consiliului din 28 iunie 1999 de stabilire a
modalitatilor de exercitare a competentelor de executie conferite Comisiei’.

Elaborarea de catre statele membre a unui raport periodic privind punerea in aplicare a
prezentei directive, care sa cuprinda date statistice, va permite stabilirea impactului
sistemului de recunoastere al calificarilor profesionale.

Trebuie prevazuta o procedura corespunzatoare de adoptare a unor masuri temporare, in
cazul Tn care aplicarea unei dispozitii ale prezentei directive ridica dificultati majore ntr-un
stat membru.

Dispozitile prezentei directive nu afecteazd competenta statelor membre in ceea ce
priveste organizarea sistemului national de securitate sociala si stabilirea activitatilor care
trebuie exercitate in cadrul respectivului sistem.

Tindnd seama de rapiditatea evolutiei tehnicii si a progresului stiintific, educatia pe toata
durata vietii prezintd o importanta deosebitd pentru un mare numar de profesii. In acest
context, statelor membre le revine responsabilitatea de a stabili modalitatile conform
carora, ca urmare a unei formari continue adecvate, profesionistii vor fi la curent cu
progresele tehnice si stiintifice.

Tindnd seama de faptul ca obiectivele prezentei directive, si anume rationalizarea,
simplificarea si ameliorarea normelor de recunoastere a calificarilor profesionale, nu pot fi
realizate in mod suficient de statele membre si, prin urmare, se pot realiza mai bine la
nivel comunitar, Comunitatea poate lua masuri, in conformitate cu principiul subsidiaritatii
consacrat la articolul 5 din tratat. in conformitate cu principiul proportionalitatii, astfel cum

'JOL 184, 17.7.1999, p. 23.



este enuntat la respectivul articol, prezenta directiva nu depaseste ce este necesar
pentru atingerea acestor obiective.

(41) Prezenta directiva nu aduce atingere punerii in aplicare a articolului 39 alineatul (4) si
articolului 45 din tratat, in special in ceea ce priveste notarii.

(42) Prezenta directiva se aplica, in ceea ce priveste dreptul de stabilire si prestarea
serviciilor, fara sa aduca atingere altor dispozitii legale specifice privind recunoagterea
calificarilor profesionale, precum cele existente in sectorul transporturilor, al
intermediarilor in asigurari si al auditorilor financiari. Prezenta directiva nu afecteaza
punerea in aplicare a Directivei 77/249/CEE a Consiliului din 22 martie 1977 de facilitare
a exercitarii efective a liberei prestari de servicii de catre avocat,i1 si a Directivei 98/5/CE a
Parlamentului European si a Consiliului din 16 februarie 1998 de facilitare a exercitarii cu
caracter permanent a profesiei de avocat intr-un stat membru, altul decat cel in care s-a
obtinut calificarea’. Recunoasterea calificarilor profesionale a avocatilor in sensul stabilirii
imediate sub fitlul profesional al statului membru gazda trebuie reglementata de prezenta
directiva.

(43) Tn masura in care sunt reglementate, prezenta directivd are ca obiect, de asemenea,
profesiile liberale, si anume, in sensul prezentei directive, orice profesie exercitata pe
baza unor -calificari profesionale corespunzatoare, cu titlu personal, sub propria
responsabilitate si independenta din punct de vedere profesional, oferind servicii
intelectuale si conceptuale in interesul clientului si al publicului. Exercitarea profesiei
poate fi supusa, in statele membre, in conformitate cu tratatul, unor obligatii legale
specifice, bazate pe legislatia nationala si reglementarile stabilite, Tn mod autonom, in
acest cadru, de catre organismul profesional reprezentativ competent, care garanteaza si
amelioreaza gradul de profesionalism, calitatea serviciilor si confidentialitatea relatiilor cu
clientul.

(44) Prezenta directiva nu aduce atingere masurilor necesare in vederea asigurarii unui nivel
ridicat de protectie a sanatatii si a consumatorilor,

ADOPTA PREZENTA DIRECTIVA:
TITLUL |
DISPOZITII GENERALE
Articolul 1
Obiect

Prezenta directiva stabileste normele conform cérora un stat membru care conditioneaza
accesul la o profesie reglementata sau exercitarea acesteia, pe teritoriul sau, de detinerea unor
calificari profesionale determinate (denumit in continuare ,stat membru gazda”) recunoaste,
pentru accesul la aceasta profesie si exercitarea acesteia, calificarile profesionale obtinute in
unul sau mai multe dintre celelalte state membre [denumit(e) Tn continuare ,stat membru de
origine”] si care permit titularului respectivelor calificari de a exercita aceeasi profesie in

respectivul sau respectivele state membre.
Articolul 2
Domeniu de aplicare
(1)  Prezenta directiva se aplica oricarui resortisant al unui stat membru, inclusiv membrilor

profesiunilor liberale, care doresc sa exercite o profesie reglementata intr-un stat membru, altul
decat cel in care si-a obtinut calificarile profesionale, fie cu titlu independent, fie cu titlu salariat.

"JO L 78, 26.3.1977, p- 17. Directiva, astfel cum a fost modificata ultima datd de Actul de aderare din
2003.
2JOL77,14.3.1998, p. 36. Directiva, astfel cum a fost modificata de Actul de aderare din 2003.
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(2) Fiecare stat membru poate permite, pe teritoriul sau, in conformitate cu reglementarile
sale, exercitarea unei profesii reglementate in sensul articolului 3 alineatul (1) litera (a)
resortisantilor statelor membre, titulari ai unor calificari profesionale care nu u fost obtinute intr-
un stat membru. Th ceea ce priveste profesiile reglementate Ia titlul 1l capitolul Ill, aceast& prima
recunoastere se realizeaza prin respectarea conditilor minime de formare profesionala
prevazute la respectivele capitole.

(3)  Tn cazul in care, pentru o anumitd profesie reglementatd, sunt previzute alte dispozitii
specifice referitoare Tn mod direct la recunoasterea calificarilor profesionale intr-un instrument
distinct al dreptului comunitar, dispozitiile corespondente ale prezentei directive nu se aplica.

Articolul 3
Definitii
(1) Tn sensul prezentei directive, prin urmé&toarele se intelege:

(a) ,profesie reglementatd”: o activitate sau un ansamblu de activitati profesionale al
caror acces, exercitare sau una dintre modalitatile de exercitare este
conditionata, direct sau indirect, in temeiul unor acte cu putere de lege si acte
administrative, de detinerea unor calificari profesionale determinate; utilizarea
unui titlu profesional limitata prin acte cu putere de lege si acte administrative la
detinatorii unei anumite calificari profesionale constituie in special o modalitate de
exercitare. In cazul in care prima teza nu se aplica, o profesiune mentionata la
alineatul (2) este considerata profesiune reglementats;

(b) ,calificari profesionale”; calificarile atestate printr-un titlu de calificare, un atestat
de competente prevazut la articolul 11 litera (a) punctul (i) si/sau experienta
profesionala;

(c) Ltitlu de calificare”: diplomele, certificatele si alte titluri eliberate de o autoritate a
unui stat membru desemnata in temeiul actelor cu putere de lege si actelor
administrative ale respectivului stat membru si care certifica incheierea cu succes
a unei formari profesionale in special in Comunitate. Tn cazul in care prima teza
nu se aplica, un titlu mentionat la alineatul (3) este considerat titlu de calificare;

(d) ,autoritate competenta”: orice autoritate sau instanta autorizatd in mod special de
un stat membru sa elibereze sau sa primeasca titluri de calificare sau alte
documente sau informatii, precum si sa primeasca cereri si sa ia decizii,
prevazute in prezenta directiva;

(e) .educatie si formare profesionald reglementatd” o formare orice formare
profesionala care urmareste in special exercitarea unei anumite profesii si care
consta intr-un ciclu de studii completat, dupa caz, de o formare profesionala, un
stagiu profesional sau o practica profesionala.

Structura si nivelul formarii profesionale, ale stagiului profesional sau ale practicii
profesionale sunt stabilite prin actele cu putere de lege si actele administrative
ale statului membru in cauza sau sunt monitorizate sau aprobate de autoritatea
desemnata in acest scop;

(f) .experienta profesionald”: exercitarea efectiva si legala a respectivei profesii intr-
un stat membru;

(g) ,stagiu de adaptare”: exercitarea unei profesii reglementate in statul membru
gazda, sub responsabilitatea unui membru calificat in profesia respectiva si
insotitd eventual de o formare profesionala suplimentara. Stagiul face obiectul
unei evaluari. Conditiile stagiului, precum si evaluarea acestuia sunt stabilite de
autoritatea competenta a statului membru gazda.

Statutul de care stagiarul beneficiaza in statul membru gazda, in special in ceea

ce priveste dreptul de sedere, precum si in ceea ce priveste obligatiile, drepturile
si avantajele sociale, indemnizatiile si remuneratiile, este stabilit de autoritatile
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competente din respectivul stat membru in conformitate cu dreptul comunitar
aplicabil.

(h) ,proba de aptitudini’: o proba care se referd exclusiv la cunostintele profesionale
ale solicitantului gi care este conceputa de autoritatile competente ale statului
membru gazda, cu scopul aprecierii aptitudinii solicitantului de a exercita profesia
reglementata in acel stat membru. Pentru a permite realizarea acestei probe,
autoritatile competente intocmesc o listd de materii care, pe baza unei comparatii
intre formarea profesionala ceruta in statul membru respectiv si cea de care
dispune solicitantul, nu sunt atestate diploma sau de titlul sau titlurile de formare
pe care il prezinta solicitantul.

Proba de aptitudini trebuie sa tind seama de faptul ca solicitantul are o calificare
profesionald recunoscutd in statul membru de origine sau de provenienta.
Aceasta priveste materii selectate dintre cele cuprinse in lista si a caror
cunoastere constituie o conditie esentiala pentru exercitarea profesiei in statul
membru gazda. Proba de aptitudini poate include totodatd si cunostinte de
deontologie care se aplica activitatilor respective Tn statul membru gazda.

Modalitatile probei de aptitudini, precum si statutul de care beneficiaza, in statul
membru gazda, solicitantul care doreste sa se pregateasca pentru proba de
aptitudini in acel stat sunt stabilite de autoritatile competente ale respectivului
stat membru;

(i) Ldirector al unei intreprinderi’: orice persoana care a exercitat, intr-o intreprindere
din domeniul profesional in cauza:

0] fie functia de director al unei intreprinderi sau al unei sucursale;

(i)  fie functia de adjunct al proprietarului sau al directorului unei intreprinderi,
in cazul In care aceasta functie implica o responsabilitate corespunzatoare
celei a proprietarului sau a directorului reprezentat;

(i)  fie functia de cadru superior cu sarcini de naturd comerciala si/sau tehnica
si responsabil pentru unul sau mai multe servicii ale intreprinderii.

(2) O profesie exercitata de membrii unei asociatii sau ai unei organizatii mentionate n
anexa | este considerata profesie reglementata.

Asociatiile sau organizatiile mentionate la primul paragraf au ca obiect, Tn special, promovarea
si mentinerea unui nivel ridicat in domeniul profesional in cauza. Tn acest scop, beneficiaza de o
recunoastere sub o anumita forma din partea unui stat membru si atribuie membrilor lor un titlu
de calificare, asigura respectarea deontologiei pe care o stabilesc de catre membrii si le confera
dreptul de a utiliza un titlu, o abreviere sau un statut corespunzatoare respectivei calificari.

De fiecare datd cand recunoaste o asociatie sau o organizatie mentionata la primul paragraf,
statul membru informeaza in acest sens Comisia, care publica o comunicare adecvata in
Jurnalul Oficial al Uniunii Europene.

(3) Se considera titlu de calificare orice titlu de calificare eliberat intr-o tara terta dupa ce
titularul sau are o experienta profesionala in profesia in cauza de trei ani pe teritoriul statului
membru care a recunoscut respectivul titlu de calificare in conformitate cu articolul 2 alineatul
(2), certificata de respectivul stat membru.

Articolul 4
Efectele recunoasterii
(1) Recunoasterea calificarilor profesionale de catre statul membru gazda permite
beneficiarului sa aiba acces, in respectivul stat membru, la aceeasi profesie ca cea pentru care

este calificat Tn statul membru de origine si sa o exercite in aceleasi conditii ca si cetatenii din
respectivul stat membru.



(2) Tn sensul prezentei directive, profesia pe care solicitantul doreste sa o exercite in statul
membru gazda este aceeasi cu cea pentru care este calificat in statul membru de origine in
cazul in care activitatile acoperite sunt comparabile.

TITLUL Il

LIBERA PRESTARE A SERVICIILOR
Articolul 5

Principiul liberei prestari a serviciilor

(1) Fara sa aduca atingere dispozitiilor speciale ale dreptului comunitar, nici articolelor 6 si 7
din prezenta directiva, statele membre nu pot restrange, din motive legate de calificarile
profesionale, libera prestare a serviciilor intr-un alt stat membru:

(@) Tn cazul in care prestatorul s-a stabilit in mod legal intr-un stat membru pentru a exercita
aceeasi profesie (denumit in continuare ,stat membru de stabilire”) si

(b)  Tn cazul deplasarii prestatorului, in cazul in care a exercitat aceasta profesie in statul
membru de stabilire pe o perioada de cel putin doi ani in decursul ultimilor zece ani
anteriori prestarii, in cazul in care profesia nu este reglementata. Conditia de exercitare a
profesiei pe o perioada de cel putin doi ani nu se aplica in cazul in care fie profesiunea,
fie educatia sau formarea profesionald sunt reglementate.

(2) Dispozitile prezentului titlu se aplica exclusiv in cazul in care prestatorul se deplaseaza
spre teritoriul statului membru gazda pentru a exercita, in mod temporar si ocazional, profesia
mentionata la alineatul (1).

Caracterul temporar si ocazional al prestarii se estimeaza de la caz la caz, in special in functie
de durata prestarii, de frecventa, de periodicitatea si de continuitate sa.

(3) Tn cazul in care se deplaseazd, un prestator respectd normele de conduitd cu caracter
profesional, de reglementare sau administrativ direct legate de calificarile profesionale, precum
definitia profesiei, utilizarea titlurilor si erorile profesionale grave care au o legatura directa si
specifica cu protectia si siguranta consumatorilor, precum si dispozitiile disciplinare aplicabile Tn
statul membru gazda profesionistilor care exercita aceeasi profesie.

Articolul 6
Scutiri

n conformitate cu articolul 5 alineatul (1), statul membru gazda scuteste prestatorii de servicii
stabiliti intr-un alt stat membru de cerintele impuse profesionistilor stabiliti pe teritoriul sau Tn
ceea ce priveste:

(a) autorizarea de catre o organizatie profesionala sau un organism profesional, inregistrarea
sau afilierea Tn cadrul acestora. Pentru a facilita punerea Tn aplicare a dispozitiilor
disciplinare in vigoare pe teritoriul lor, in conformitate cu articolul 5 alineatul (3), statele
membre pot prevedea fie o inscriere temporara automata, fie o afiliere pro forma la o
astfel de organizatie sau la un astfel de organism profesional, cu conditia sa nu intarzie
sau sa complice in nici un fel prestarea serviciilor, nici sa atraga cheltuieli suplimentare
pentru prestatorul de servicii. O copie a declaratiei si, dupa caz, a reinnoirii mentionate la
articolul 7 alineatul (1), Tnsotite, pentru profesiile care au implicatii in materie de sanatate
sau de siguranta publica prevazute la articolul 7 alineatul (4) sau care beneficiaza de o
recunoastere automata in temeiul titlului 1l capitolului 1ll, de o copie a documentelor
prevazute la articolul 7 alineatul (2), sunt trimise de catre autoritatea competenta
organizatiei sau organismului profesional pertinent si constituie o Tnscriere temporara
automata sau o afiliere pro forma in acest sens;

(b) Tnscrierea pe langa un organism de securitate sociala de drept public, in scopul reglarii,

cu un asigurator, a conturilor aferente activitatilor exercitate in beneficiul persoanelor
asigurate.
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Cu toate acestea, prestatorul de servicii informeaza organismul mentionat la litera (b), in
prealabil sau, in cazuri de urgenta, ulterior, cu privire la serviciile pe care le-a prestat.

Articolul 7
Declaratie prealabila in caz de deplasare a prestatorului de servicii

(1)  Statele membre pot solicita ca, in cazul in care prestatorul se deplaseaza pentru prima
data dintr-un stat membru in altul pentru a furniza servicii, informeaza in acest sens, in
prealabil, autoritatea competenta a statului membru gazda, printr-o declaratie scrisa care
cuprinde informatiile privind acoperirea asigurarii sau alte mijloace de protectie personala sau
colectiva privind responsabilitatea profesionald. Respectiva declaratie se reinnoieste o data pe
an in cazul in care prestatorul estimeaza ca va furniza servicii, In mod temporar sau ocazional,
in respectivul stat membru, in decursul anului in cauza. Prestatorul poate trimite aceasta
declaratie prin orice mijloace.

(2) n afara de aceasta, pentru prima prestare de servicii sau in cazul unei schimbari
materiale privind situatia stabilita in documente, statele membre pot solicita ca declaratia sa fie
insotitd de urmatoarele documente:

(a) o proba a cetateniei prestatorului;

(b) o adeverinta care sa certifice ca titularul este stabilit legal intr-un stat membru pentru a
exercita activitatile in cauza si ca nu ii este interzisa practicarea, chiar si temporar, la
momentul eliberarii atestatului;

(c) o proba a calificarilor profesionale;

(d) Tn ceea ce priveste cazurile prevazute la articolul 5 alineatul (1) litera (b), orice tip de
proba ca prestatorul a exercitat activitatile in cauza pe o perioada de cel putin doi ani in
decursul ultimilor zece ani;

(e) in ceea ce priveste profesiile in domeniul securitatii, In cazul Tn care statul membru
solicité acest lucru de la resortisantii sai, proba inexistentei unor condamnari penale.

(3) Prestarea serviciilor se realizeaza sub titlul profesional al statului membru de stabilire, in
cazul in care exista un astfel de titlu in respectivul stat membru pentru activitatea profesionala
in cauza. Acest titlu este indicat in limba oficiala sau in una dintre limbile oficiale ale statului
membru de stabilire, astfel incat sa se evite orice confuzie cu titlul profesional al statului
membru gazda. Tn cazul in care respectivul titlu profesional nu exista in statul membru de
stabilire, prestatorul mentioneaza calificarea sa profesionala in limba oficiald sau in una dintre
limbile oficiale ale respectivului stat membru. Prin derogare, in cazul serviciilor prevazute la titlul
Il capitolul Ill, prestarea serviciilor se realizeaza sub titlul profesional al statului membru gazda.

(4) Pentru prima prestare de servicii, Tn cazul profesiilor reglementate cu implicatii in materie
de sanatate sau de siguranta publica si care nu beneficiazad de o recunoastere automata in
temeiul titlului 11l capitolul 1ll, autoritatea competenta a statului membru gazda poate realiza o
verificare a calificarilor profesionale ale prestatorului inainte de prima prestare de servicii. O
astfel de verificare prealabila nu este posibila decat in cazul in care obiectivul sau este sa evite
daunele grave pentru sanatatea sau siguranta beneficiarului serviciului, ca urmare a lipsei de
calificare profesionala a prestatorului, i cu conditia sd nu depaseasca ceea ce este necesar in
acest scop.

in termen de maximum o lund de la data primirii declaratiei si a documentelor anexate,
autoritatea competenta depune toate eforturile posibile pentru a informa prestatorul fie cu privire
la decizia de a nu controla calificarile, fie cu privire la rezultatul verificarii. Tn cazul intampinarii
unor dificultdti care ar putea conduce la o intarziere, autoritatea competentd informeaza
prestatorul, Thainte de sfarsitul primei luni, cu privire la motivele intarzierii, precum si la timpul
necesar pentru a ajunge la o decizie, care trebuie luata inainte de sfarsitul celei de-a doua luni
de la data primirii informatiilor suplimentare.
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In cazul unei diferente importante intre calificarile profesionale ale prestatorului si formarea
ceruta in statul membru gazda, in masura in care aceasta diferenta este de natura sa afecteze
in mod negativ sdnatatea sau siguranta publica, statul membru gazdd ofera prestatorului
posibilitatea de a demonstra ca a obtinut cunostintele si competentele lipsa, in special printr-o
proba de aptitudini. in oricare dintre cazuri, prestarea serviciilor trebuie sa fie posibild in termen
de o luna de la data deciziei luata in temeiul paragrafului anterior.

In lipsa unei reactii din partea autorititi competente in termenele stabilite la paragrafele
anterioare, serviciile pot fi prestate.

n cazul in care calificarile au fost verificate in temeiul prezentului alineat, serviciile sunt prestate
sub titlul profesional al statului membru gazda.

Articolul 8
Cooperare administrativa

(1)  Autoritatile competente ale statului membru gazda pot solicita autoritatilor competente ale
statului membru de stabilire, pentru fiecare prestare de servicii, orice informatii pertinente
privind legalitatea stabilirii si buna conduita a prestatorului, precum si absenta unor sanctiuni
disciplinare sau penale cu caracter profesional. Autoritatile competente ale statului membru de
stabilire comunica respectivele informatii in conformitate cu articolul 56.

(2)  Autoritatile competente asigura schimbul de informatii necesare pentru ca plangerea unui
destinatar al unui serviciu impotriva unui prestator de servicii sa fie tratatd in mod corect.
Destinatarul este informat cu privire la solutionarea plangerii.

Articolul 9
Informarea destinatarilor serviciului
in cazul in care prestarea se realizeaza sub titlul profesional al statului membru de stabilire sau
sub calificarea prestatorului de servicii, in plus fata de alte cerinte in materie de informare

prevazute de dreptul comunitar, autoritatile competente ale statului membru gazda pot solicita
prestatorului sa furnizeze destinatarului serviciilor toate sau o parte din urmatoarele informatii:

(@) Tn cazul in care prestatorul este inregistrat intr-un registru comercial sau intr-un alt
registru public similar, registrul in care este inregistrat si numarul de inregistrare sau alte
mijloace echivalente de identificare prevazute in respectivul registru;

(b)  Tn cazul in care activitatea face obiectul unui regim de autorizare in statul membru de
stabilire, coordonatele autoritatii competente de supraveghere;

(c) orice organizatie profesionala sau orice organism similar la care este inscris prestatorul;

(d) titlul profesional sau, in cazul in care un astfel de titlu nu exista, calificarea prestatorului si
statul membru in care a fost obtinuta;

(e) Tn cazul in care prestatorul exercita o activitate supusa la TVA, numarul de identificare
prevazut la articolul 22 alineatul (1) din a sasea Directiva 77/388/CEE a Consiliului din 17
mai 1977 privind armonizarea legislatiilor statelor membre referitoare la impozitele pe
cifra de afaceri — sistemul comun de taxa pe valoare adaugata: baza unitara de stabilire;

() informatii privind acoperirea asigurarilor sau alte mijloace de protectie personala sau
colectiva privind responsabilitatea profesionala.

TITLUL I

LIBERTATE DE STABILIRE

'JO L 145, 13.6.1997, p. 1. Directiva, astfel cum a fost modificati ultima data prin Directiva 2004/66/CE
(JOL 168, 1.5.2004, p. 35).
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CAPITOLUL |
Sistem general de recunoastere a calificarilor
Articolul 10

Domeniu de aplicare

Prezentul capitol se aplica tuturor profesiilor care nu sunt reglementate de capitolele Il si lll din
prezentul titlu, precum si in cazurile urmatoare, in care solicitantul, dintr-un motiv special si
exceptional, nu indeplineste conditiile prevazute in respectivele capitole:

(a)

(b)

pentru activitdtile enumerate in anexa IV, in cazul in care migrantul nu indeplineste
conditiile prevazute la articolele 17, 18 si 19;

pentru medicii care au o formare de baza, medicii specialisti, infirmierii responsabili
pentru ingrijiri generale, practicienii stomatologi, practicienii stomatologi specialisti,
veterinarii, moasele, farmacistii si arhitectii, in cazul in care migrantul nu indeplineste
conditiile de practica profesionala efectiva si legala prevazute la articolele 23, 27, 33, 37,
39, 43 si 49;

pentru arhitecti, Tn cazul Tn care migrantul este titularul unei calificari care nu este
prevazuta in anexa V puntul 5.7;

fara sa se aduca atingere articolului 21 alineatul (1) si articolelor 23 si 27, pentru medicii,
infirmierii, practicienii stomatologi, veterinarii, moasele, farmacistii si arhitectii titulari ai
unei calificari specializate, care trebuie sa urmeze formarea profesionala care conduce la
detinerea unui titlu prevazut in anexa V punctele 5.1.1, 5.2.2, 5.3.2, 5.4.2, 5.5.2, 5.6.2 si
5.7.1 si exclusiv in scopul recunoasterii specializarii in cauza;

pentru infirmierii responsabili pentru ingrijiri generale si infirmierii specializati, titulari ai
unei calificari specializate, care urmeaza o formare profesionald ce conduce la detinerea
unui titlu prevazut in anexa V punctul 5.2.2, in cazul in care migrantul doreste sa fie
recunoscut intr-un alt stat membru in care activitatile profesionale in cauzad sunt
exercitate de infirmieri specializati fara formare profesionala de infirmier pentru ingrijiri
generale;

pentru infirmierii specializati fara formare profesionald de infirmier pentru ingrijiri
generale, in cazul in care migrantul doreste sa fie recunoscut intr-un alt stat membru in
care activitatile profesionale in cauza sunt exercitate de infirmieri responsabili pentru
ingrijiri generale, de infirmieri specializati fara formare profesionala de infirmier pentru
ingrijiri generale sau de infirmieri specializati, titulari ai unei calificari specializate, care
urmeaza o formare profesionala ce conduce la detinerea titlurilor prevazute Tn anexa V
punctul 5.2.2;

pentru migrantii care indeplinesc conditiile prevazute la articolul 3 alineatul (3).
Articolul 11

Niveluri de calificare

in scopul punerii in aplicare a articolului 13, calificirile profesionale se grupeazd sub
urmatoarele niveluri descrise in cele ce urmeaza:

(a)

atestat de competenta eliberat de o autoritate competenta a statului membru de origine,
desemnata in temeiul actelor cu putere de lege si actelor administrative ale respectivului
stat membru, pe baza:

0] fie a unui curs de formare profesionala care nu face parte dintr-un certificat sau
dintr-o diploma in sensul literelor (b), (c), (d) sau (e) sau a unui examen special
fara formare prealabila sau a exercitarii cu norma intreaga a profesiei intr-un stat
membru pe o perioada de trei ani consecutivi sau pe o perioada echivalenta de
fractiune de norma in decursul ultimilor zece ani;
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(i)  fie a unei formari generale la nivel de invatamant secundar sau liceal, care atesta
ca titularul detine cunostinte generale;

(b) certificat care atesta incheierea cu succes a unui ciclu de studii liceale:

0] fie general, completat de un ciclu de studii sau de formare profesionala altele decat
cele prevazute la litera (c) si/sau de stagiul sau practica profesionald necesare in
plus fata de respectivul ciclu de studii;

(ii) fie tehnic sau profesional, completat, dupa caz, de un ciclu de studii sau de
formare profesionala in conformitate cu punctul (i) si/sau de stagiul sau practica
profesionala necesare in plus fatad de respectivul ciclu de studii;

(c) diploma care atesta:

(i) fie o formare la nivel de invatdamant postliceal, altul decét cel prevazut la literele (d)
si (e) si cu o duratd minima de un an sau cu o durata echivalenta cu frecventa
redusa, ale caror conditii de admitere includ, ca regula generala, absolvirea ciclului
de studii liceale necesare pentru a avea acces la Tnvatamantul universitar sau
superior, sau absolvirea unei formari de nivel liceal echivalent, precum si formarea
profesionald eventual necesara in plus fatd de respectivul ciclu de studii
postliceale;

(i)  fie, in cazul unei profesii reglementate, o formare cu structura speciala, echivalenta
cu nivelul de formare mentionat la punctul (i), care confera un nivel profesional
comparabil si care pregateste pentru un nivel comparabil de responsabilitati si
functii (functile prevazute in anexa Il). Lista prevazuta in anexa Il poate fi
modificata in functie de procedura mentionata la articolul 58 alineatul (2), pentru a
tine seama de formarile care indeplinesc conditiile prevazute in teza anterioars;

(d) o diploma care atesta o formare la nivel de invatamant postliceal de o durata de cel putin
trei ani si de cel mult patru ani sau de o durata echivalenta cu frecventa redusa, in cadrul
unei universitati sau al unei institutii de invatdmant superior sau in cadrul altei institutii la
acelasi nivel de formare, precum si formarea profesionala eventual necesara in plus fata
de respectivul ciclu de studii postliceale;

(e) op diploma care atesta ca titularul a urmat cu succes un ciclu de studii postliceale de o
durata de cel putin patru ani sau cu o durata echivalenta cu frecventa redusa, in cadrul
unei universitati sau al unei institutii de invatamant superior sau in cadrul altei institutii la
nivel echivalent si, dupa caz, care a urmat cu succes formarea profesionala necesara in
plus fata de respectivul ciclu de studii postliceale.

Articolul 12
Tratament egal al calificarilor

Se considera calificare care atesta o formare prevazuta la articolul 11, inclusiv in ceea ce
priveste nivelul in cauza, orice calificare sau ansamblu de calificari care a fost eliberata de o
autoritate competenta a unui stat membru, care atesta incheierea cu succes a unei formari in
Comunitate, recunoscuta de respectivul stat membru ca avand nivel echivalent si care confera
titularului aceleasi drepturi de acces la o profesie sau de exercitare a unei profesii sau care
pregateste pentru exercitarea respectivei profesii.

De asemenea, este considerata calificare, Tn aceleasi conditii ca cele prevazute la paragraful
anterior, orice calificare profesionala care, fara sa indeplineasca cerintele prevazute de actele
cu putere de lege si actele administrative ale statului membru de origine pentru accesul la o
profesie sau pentru exercitarea unei profesii, confera titularului sdu drepturi obtinute Tn temeiul
respectivelor dispozitii. In special, acest lucru se aplicd in cazul in care statul membru de origine
ridica nivelul de formare necesar pentru a avea acces la o profesie sau pentru a o exercita si in
cazul in care o persoana care a urmat o formare anterioara, care nu indeplineste cerintele noii
calificari, beneficiaza de drepturile obtinute Tn temeiul actelor cu putere de lege si actelor
administrative; intr-un astfel de caz, formarea anterioara este considerata de statul membru
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gazda, in scopul punerii in aplicare a articolului 13, ca fiind corespunzatoare nivelului noii
formari.

Articolul 13
Conditii de recunoastere

(1) Tn cazul in care, intr-un stat membru gazd&, accesul la o profesie reglementatd sau
exercitarea acesteia este conditionata de detinerea unor calificari profesionale determinate,
autoritatea competenta a respectivului stat membru acorda accesul la respectiva profesie si
dreptul de exercitare a acesteia, Tn aceleasi conditii ca cele pentru cetatenii sai, solicitantilor
care detin atestatul de competente sau calificarea prevazuta de un al stat membru pentru a
avea acces la aceeasi profesie sau pentru a avea dreptul de a o exercita pe teritoriul sau.

Atestatele de competenta sau calificarile trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:

(a) trebuie sa fi fost eliberate de o autoritate competenta intr-un stat membru, desemnata in
conformitate cu actele cu putere de lege si actele administrative ale respectivului stat
membru;

(b) trebuie sa ateste un nivel de calificare profesionald cel putin egal cu nivelul imediat
inferior celui necesar Tn statul membru gazda, astfel cum se prevede la articolul 11.

(2)  Accesul la profesie si exercitarea acesteia, prevazute la alineatul (1), trebuie acordate, de
asemenea, solicitantilor care au exercitat profesia mentionata in respectivul alineat cu norma
intreaga, pe o perioada de doi ani in decursul ultimilor zece ani, intr-un alt stat membru care nu
reglementeaza aceasta profesie, cu conditia sa detind unul sau mai multe atestate de
competenta sau una sau mai multe calificari.

Atestatele de competenta sau calificarile trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:

(a) trebuie sa fi fost eliberate de o autoritate competenta intr-un stat membru, desemnata in
conformitate cu actele cu putere de lege si actele administrative ale respectivului stat
membru;

(b) trebuie sa ateste un nivel de calificare profesionald cel putin egal cu nivelul imediat
inferior celui necesar in statul membru gazda, astfel cum se prevede la articolul 11;

(c) trebuie sa ateste pregatirea titularului pentru exercitarea profesiei in cauza.

Cu toate acestea, cei doi ani de experienta profesionala prevazuti la primul paragraf nu pot fi
solicitati Tn cazul Tn care calificarea sau calificarile detinute de solicitant atestd o formare
reglementata in sensul articolului 3 alineatul (1) litera (e) la nivelurile de calificare descrise la
articolul 11 literele (b), (c), (d) sau (e). Se considera formari reglementate la nivelul descris la
articolul 11 litera (c) formarile prevazute in anexa lll. Lista prevazuta in anexa lll se poate
madifica in conformitate cu procedura prevazuta la articolul 58 alineatul (2), pentru a tine seama
de formarile reglementate care confera un nivel profesional comparabil si care pregatesc pentru
un nivel comparabil de responsabilitati si functii.

(3)  Prin derogare de la alineatul (1) litera (b) si de la alineatul (2) litera (b), statul membru
gazda autorizeaza accesul la o profesie reglementata si exercitarea acesteia in cazul in care
accesul la aceasta profesie este conditionat, pe teritoriul sau, de detinerea unei calificari care sa
ateste o formare la nivel de invatamant superior sau universitar de o durata de patru ani si de
conditia ca solicitantul sa detina o calificare la nivelul descris la articolul 11 litera (c).

Articolul 14
Masuri de compensare
(1)  Articolul 13 nu aduce atingere dreptului statului membru gazda de a cere solicitantului sa

urmeze un stagiu de adaptare de cel mult trei ani sau sa se supuna unei probe de aptitudini in
unul dintre urmatoarele cazuri:
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(@) Tn cazul in care durata formarii pe care o dovedeste in temeiul articolului 13 alineatul (1)
sau (2) este mai mica cu cel putin un an decéat cea necesara in statul membru gazds;

(b)  in cazul in care formarea pe care a primit-o acopera materii semnificativ diferite de cele
acoperite de calificarea necesara in statul membru gazda;

(c) Tn cazul in care profesia reglementata in statul membru gazda cuprinde una sau mai
multe activitati profesionale reglementate care nu exista in profesia corespunzatoare Tn
statul membru de origine al solicitantului, n sensul articolului 4 alineatul (2), si in cazul in
care aceasta diferentd este caracterizata de o formare speciala care este necesara in
statul membru gazda si care acopera materii semnificativ diferite de cele acoperite de
atestatul de competenta sau de calificarea pe care o prezinta solicitantul.

(2) Tn cazul in care face uz de posibilitatea prevazuta la alineatul (1), statul membru gazda
trebuie sa ofere solicitantului posibilitatea de a alege intre stagiul de adaptare si proba de
aptitudini.

In cazul in care considera c&, pentru o anumita profesie, trebuie s& se deroge de la posibilitatea
solicitantului de a alege intre stagiul de adaptare si proba de aptitudini in temeiul primului
paragraf, un stat membru informeaza in prealabil celelalte state membre si Comisia cu privire la
aceasta, furnizand o justificare adecvata pentru derogare.

In cazul in care, dupa ce a primit toate informatiile necesare, considera ca derogarea prevazuta
la paragraful al doilea nu este adecvata sau ca nu este conforma cu dreptul comunitar, Comisia
solicitd statului membru in cauza, in termen de trei luni, s& nu adopte masura prevazuta. in lipsa
unui raspuns din partea Comisiei in termenul mentionat, derogarea poate fi aplicata.

(3) Pentru profesiile a caror exercitare necesita o cunoastere exacta a dreptului national si in
privinta carora un element esential si constant al activitatii este furnizarea de consiliere si/sau
asistenta privind dreptul national, statul membru gazda, prin derogare de la principiul prevazut
la alineatul (2), conform caruia solicitantul are dreptul de a alege, poate prevedea fie un stagiu
de adaptare, fie o proba de aptitudini.

Aceasta dispozitie se aplica si in cazurile prevazute la articolul 10 literele (b) si (c) si la articolul
10 litera (d) in ceea ce priveste medicii si practicienii stomatologi, la articolul 10 litera (f) in cazul
in care migrantul doreste sa fie recunoscut intr-un alt stat membru Tn care activitatile
profesionale in cauza sunt exercitate de infirmieri responsabili pentru ingrijiri generale sau de
infirmieri specializati, titulari ai unei calificari specializate, care urmeaza o formare ce conduce la
detinerea titlurilor enumerate Tn anexa V punctul 5.2.2, precum si la articolul 10 litera (g).

n cazurile reglementate de articolul 10 litera (a), statul membru gazd& poate impune un stagiu
de adaptare sau o proba de aptitudini in cazul in care migrantul doreste sa exercite, cu titlu
independent sau in calitate de director de intreprindere, activitati profesionale care presupun
cunoasterea si aplicarea reglementarilor nationale specifice in vigoare, cu conditia ca autoritatile
competente ale statului membru gazda sa solicite propriilor resortisanti cunoasterea si aplicarea
respectivelor reglementari pentru a exercita activitatile in cauza.

(4) Tn scopul punerii in aplicare a alineatului (1) literele (b) si (c), prin ,materii semnificativ
diferite” se intelege materiile a caror cunoastere este esentiald pentru exercitarea profesiei gi
pentru care formarea primita de migrant prezinta diferente importante, in ceea ce priveste
durata sau continutul, in raport cu formarea necesara in statul membru gazda.

(5)  Alineatul (1) se aplica prin respectarea principiului proportionalitétii. in special, in cazul in
care statul membru gazda intentioneaza sa ii ceara solicitantului sa indeplineasca un stagiu de
adaptare sau sa fie supus unei probe de aptitudini, trebuie sa verifice in prealabil daca
cunostintele obtinute de solicitant in decursul experientei sale profesionale intr-un stat membru
sau intr-o tard tertda sunt de natura sa acopere, total sau partial, diferenta semnificativa
mentionata la alineatul (4).

Articolul 15

Renuntare la drepturi de compensare pe baza unor platforme comune
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(1) n sensul prezentului articol, prin ,platforme comune” se intelege un ansamblu de criterii
de calificari profesionale capabile sa compenseze diferentele semnificative constatate Tntre
cerintele de formare ale diferitelor state membre pentru o anumité profesie. Aceste diferente
semnificative se identifica printr-o comparare a duratelor si continutului formarilor in cel putin
doua ftreimi dintre statele membre, inclusiv in toate statele membre care reglementeaza
respectiva profesie. Diferentele de continut al formarii pot decurge din diferente semnificative in
domeniul de aplicare al activitatilor profesionale.

(2) Platformele comune definite la alineatul (1) pot fi prezentate Comisiei de catre statele
membre sau de cétre asociatii sau organizatii profesionale reprezentative la nivel national si
european. In cazul in care, dupa consultarea statelor membre, estimeaza cd un proiect de
platforma comuna faciliteaza recunoasterea reciproca a calificarilor profesionale, Comisia poate
prezenta un proiect de masuri in vederea adoptarii acestora in conformitate cu procedura
prevazuta la articolul 58 alineatul (2).

(3) Tn cazul in care calificérile profesionale ale solicitantului indeplinesc criteriile stabilite in
masura adoptata in conformitate cu alineatul (2), statul membru gazda renunta la aplicarea unor
masuri de compensare in temeiul articolului 14.

(4) Alineatele (1) — (3) nu afecteaza competenta statelor membre de a stabili calificarile
profesionale necesare pentru exercitarea profesiilor pe teritoriul lor, precum si continutul si
organizarea sistemelor lor de educatie si de formare profesionala.

(5) Tn cazul in care considera ca criteriile stabilite intr-o masura adoptata in conformitate cu
alineatul (2) nu mai ofera garantiile adecvate in ceea ce priveste calificarile profesionale, un stat
membru informeaza in acest sens Comisia care, dupa caz, prezinta un proiect de masuri in
conformitate cu procedura prevazuta la articolul 58 alineatul (2).

(6) Pana la 20 octombrie 2010, Comisia prezinta Parlamentului European si Consiliului un
raport privind punerea in aplicare a prezentului articol si, dupa caz, propuneri adecvate in
vederea modificarii acestuia.

CAPITOLUL 11
Recunoasterea experientei profesionale
Articolul 16
Cerinte in materie de experienta profesionala

n cazul in care, intr-un stat membru, accesul la una dintre activitatile enumerate in anexa V sau
exercitarea uneia dintre respectivele activitati este conditionatd de detinerea de cunostinte si de
aptitudini generale, comerciale sau profesionale, statul membru in cauza recunoaste ca proba
suficientd a respectivelor cunostinte si aptitudini exercitarea Tn prealabil a activitatii In cauza
intr-un alt stat membru. Respectiva activitatea trebuie sa fi fost exercitata in conformitate cu
articolele 17, 18 si 19.

Articolul 17
Activitati incluse in lista | din anexa IV

(1) Tn cazul activitatilor incluse in lista | din anexa IV, exercitarea in prealabil a activitatii in
cauza trebuie sa fi avut loc:

(a) fie pe o perioada de sase ani consecutivi, cu titlu independent sau in calitate de director
de intreprindere;

(b) fie pe o perioada de trei ani consecutivi, cu titlu independent sau in calitate de director de
intreprindere, in cazul in care beneficiarul dovedeste ca a primit, pentru activitatea in
cauza, o formare prealabild de cel putin trei ani, atestata printr-un certificat recunoscut de
statul membru sau considerata pe deplin valabila de catre un organism profesional
competent;
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(c) fie pe o perioada de patru ani consecutivi, cu titlu independent sau in calitate de director
de intreprindere, in cazul in care beneficiarul dovedeste ca a primit, pentru activitatea in
cauza, o formare prealabild de cel putin doi ani, atestata printr-un certificat recunoscut de
statul membru sau considerata pe deplin valabila de catre un organism profesional
competent;

(d) fie pe o perioada de patru ani consecutivi, cu titlu independent, in cazul in care
beneficiarul dovedeste ca a exercitat activitatea in cauza cu titlu salariat pe o perioada de
cel putin cinci ani;

(e) fie pe o perioada de cinci ani consecutivi, intr-o functie superioara, beneficiarul avand pe
o perioada de cel putin trei ani sarcini tehnice si fiind responsabil pentru cel putin un
departament al intreprinderii, in cazul in care beneficiarul dovedeste ca a primit, pentru
activitatea Tn cauza, o formare prealabila de cel putin trei ani, atestata printr-un certificat
recunoscut de statul membru sau considerata pe deplin valabila de catre un organism
profesional competent.

(2)  In cazurile mentionate la literele (a) si (d), aceasta activitate nu trebuie s fi fost incheiata
cu mai mult de zece ani inainte de data prezentarii dosarului complet al persoanei in cauza pe
langa autoritatea competenta mentionata la articolul 56.

(3) Alineatul (1) litera (e) nu se aplica activitatilor incluse la grupa EX 855 din nomenclatura
ISIC, saloane de coafura.

Articolul 18
Activitati incluse in lista Il din anexa IV

(1) Tn cazul activitatilor incluse in lista Il din anexa IV, exercitarea in prealabil a activitatii in
cauza trebuie sa fi avut loc:

(a) fie pe o perioada de cinci ani consecutivi, cu titlu independent sau in calitate de director
de intreprindere;

(b) fie pe o perioada de trei ani consecutivi, cu titlu independent sau in calitate de director de
intreprindere, in cazul in care beneficiarul dovedeste ca a primit, pentru activitatea in
cauza, o formare prealabild de cel putin trei ani, atestata printr-un certificat recunoscut de
statul membru sau consideratda pe deplin valabila de catre un organism profesional
competent;

(c) fie pe o perioada de patru ani consecutivi, cu titlu independent sau in calitate de director
de intreprindere, in cazul in care beneficiarul dovedeste ca a primit, pentru activitatea in
cauza, o formare prealabila de cel putin doi ani, atestata printr-un certificat recunoscut de
statul membru sau considerata pe deplin valabila de catre un organism profesional
competent;

(d) fie pe o perioada de trei ani consecutivi, cu titlu independent sau in calitate de director de
intreprindere, in cazul in care beneficiarul dovedeste ca a exercitat activitatea in cauza cu
titlu salariat pe o perioada de cel putin cinci ani;

(e) fie pe o perioada de cinci ani consecutivi, cu titlu salariat, in cazul in care beneficiarul
dovedeste ca a primit, pentru activitatea in cauza, o formare prealabila de cel putin trei
ani, atestata printr-un certificat recunoscut de statul membru sau considerata pe deplin
valabila de catre un organism profesional competent;

(f) fie pe o perioada de sase ani consecutivi, cu titlu salariat, in cazul in care beneficiarul
dovedeste ca a primit, pentru activitatea Th cauza, o formare prealabild de cel putin doi
ani, atestata printr-un certificat recunoscut de statul membru sau considerata pe deplin
valabila de catre un organism profesional competent.

(2)  Tn cazurile mentionate la literele (a) si (d), aceasta activitate nu trebuie s fi fost incheiata

cu mai mult de zece ani Thainte de data prezentarii dosarului complet al persoanei in cauza pe
langa autoritatea competentd mentionata la articolul 56.
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Articolul 19
Activitati incluse in lista Il din anexa IV

(1) Tn cazul activitatilor incluse in lista Ill din anexa IV, exercitarea in prealabil a activitatii in
cauza trebuie sa fi avut loc:

(a) fie pe o perioada de trei ani consecutivi, cu titlu independent sau in calitate de director de
intreprindere;

(b) fie pe o perioada de doi ani consecultivi, cu titlu independent sau in calitate de director de
intreprindere, in cazul in care beneficiarul dovedeste ca a primit, pentru activitatea in
cauza, o formare prealabild, atestata printr-un certificat recunoscut de statul membru sau
considerata pe deplin valabila de catre un organism profesional competent;

(c) fie pe o perioada de doi ani consecultivi, cu titlu independent sau in calitate de director de
intreprindere, in cazul in care beneficiarul dovedeste ca a exercitat activitatea in cauza cu
titlu salariat pe o perioada de cel putin trei ani;

(d) fie pe o perioada de trei ani consecutivi, cu titlu salariat, in cazul in care beneficiarul
dovedeste ca a primit, pentru activitatea in cauza, o formare prealabila, atestata printr-un
certificat recunoscut de statul membru sau considerata pe deplin valabila de catre un
organism profesional competent.

(2)  n cazurile mentionate la literele (a) si (c), aceastd activitate nu trebuie s4 fi fost incheiata
cu mai mult de zece ani Thainte de data prezentarii dosarului complet al persoanei in cauza pe
langa autoritatea competentd mentionata la articolul 56.

Articolul 20
Modificarea listelor de activitati prevazute in anexa IV

Listele de activitati care sunt prevazute in anexa IV si care fac obiectul recunoasterii experientei
profesionale Tn temeiul articolului 16 pot fi modificate Tn conformitate cu procedura prevazuta la
articolul 58 alineatul (2), in scopul actualizarii sau clarificarii nomenclaturii, fara ca respectiva
modificare sa implice modificarea activitatilor legate de diferitele categorii.

CAPITOLUL Il
Recunoastere pe baza coordonarii conditiilor minime de formare
Sectiunea 1
Dispozitii generale
Articolul 21
Principiul recunoasterii automate

(1) Fiecare stat membru recunoaste calificarile de medic, care permit accesul la activitatile
profesionale de medic cu formare de baza si medic specialist, precum si calificarile de infirmier
responsabil pentru ingrijiri generale, de practician stomatolog, de practician stomatolog
specialist, de veterinar, de farmacist si de arhitect, prevazute in anexa V punctele 5.1.1, 5.1.2,
5.2.2,5.3.2,5.3.3, 54.2, 5.6.2 si respectiv 5.7.1 care indeplinesc conditile minime de formare
prevazute la articolele 24, 25, 31, 34, 35, 38, 44 si respectiv 46, si le confera, in ceea ce
priveste accesul la activitatile profesionale si exercitarea acestora, acelasi efect pe teritoriul sau
ca si calificarilor pe care el insusi le elibereaza.

Respectivele titluri de formare trebuie eliberate de catre organismele competente ale statelor

membre si insotite, dupa caz, de certificatele prevazute in anexa V punctele 5.1.1, 5.1.2, 5.2.2,
5.3.2,5.3.3,5.4.2,5.6.2 si respectiv 5.7.1.
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Dispozitile primului si celui de-al doilea paragraf nu aduc atingere drepturilor obtinute,
prevazute la articolele 23, 27, 33, 37, 39 si 49.

(2) Fiecare stat membru recunoaste, pentru exercitarea unei practici medicale generale in
cadrul sistemului sau national de securitate sociala, calificarile prevazute in anexa V punctul
5.1.4 si acordate resortisantilor statelor membre de catre alte state membre in conformitate cu
conditiile minime de formare prevazute la articolul 28.

Dispozitiile primului paragraf nu aduc atingere drepturilor obtinute, prevazute la articolul 30.

(3) Fiecare stat membru recunoaste calificarile de moasa acordate resortisantilor statelor
membre de catre alte state membre, prevazute in anexa V punctul 5.5.2, care indeplinesc
conditiile minime de formare prevazute la articolul 40 si care respecta criterile prevazute la
articolul 41, si le confera, in ceea ce priveste accesul la activitatile profesionale si exercitarea
acestora, acelasi efect pe teritoriul sau ca si calificarilor pe care el insusi le elibereaza. Prezenta
dispozitie nu aduce atingere drepturilor obtinute, prevazute la articolele 23 si 43.

(4)  Statele membre nu au obligatia de a da efect calificarilor prevazute in anexa V punctul
5.6.2 pentru infiintarea de noi farmacii deschise publicului. In sensul prezentului alineat,
farmaciile deschise de mai putin de trei ani se considera farmacii noi.

(5) Calificarile de arhitect prevazute in anexa V punctul 5.7.1, care fac obiectul unei
recunoasteri automate in temeiul alineatului (1), atestda o formare care a inceput cel mai
devreme in decursul anului academic de referinta prevazut in aceeasi anexa.

(6) Fiecare stat membru conditioneaza accesul la activitatile profesionale de medic, infirmier
responsabil pentru ingrijiri generale, practician stomatolog, veterinar, moasa si farmacist,
precum si exercitarea acestora, de detinerea unei calificari prevazute in anexa V punctele 5.1.1,
51.2,5.1.4,5.2.2,53.2,5.3.3, 5.4.2, 55.2 si respectiv 5.6.2, care atesta ca persoana in cauza
a dobéandit, in decursul perioadei totale de formare, dupa caz, cunostintele si competentele
prevazute la articolul 24 alineatul (3), la articolul 31 alineatul (6), la articolul 34 alineatul (3), la
articolul 38 alineatul (3), la articolul 40 alineatul (3) si respectiv la articolul 44 alineatul (3).

Cunostintele si competentele prevazute la articolul 24 alineatul (3), la articolul 31 alineatul (6), la
articolul 34 alineatul (3), la articolul 38 alineatul (3), la articolul 40 alineatul (3) si respectiv
articolul 44 alineatul (3) se pot modifica in conformitate cu procedura prevazuta la articolul 58
alineatul (2), in scopul adaptarii lor la progresul stiintific si tehnic.

Aceasta actualizare nu poate implica, pentru nici un stat membru, o modificare a principiilor
legislative existente privind sistemul de profesii in ceea ce priveste formarea si conditiile de
acces ale persoanelor fizice.

(7)  Fiecare stat membru notifica Comisiei actele cu putere de lege si actele administrative pe
care le adopta in materie de eliberare a calificarilor in domeniul reglementat de prezentul
capitol. In afar& de aceasta, in ceea ce priveste calificarile in domeniul prevézut in sectiunea 8,
aceasta notificare se adreseaza celorlalte state membre.

Comisia publicda o comunicare adecvata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, indicand
denumirile adoptate de statele membre pentru calificari, precum si, dupa caz, organismul care
elibereaza calificarea, certificatul care insoteste respectiva calificare si titlul profesional
corespunzator, prevazut in anexa V punctele 5.1.1, 5.1.2,5.1.4, 5.2.2,5.3.2, 5.3.3, 5.4.2,5.5.2,
5.6.2 si respectiv 5.7.1.
Articolul 22
Dispozitii comune privind formarea
in ceea ce priveste formarea mentionata la articolele 24, 25, 28, 31, 34, 35, 38, 40, 44 si 46:
(a) statele membre pot autoriza formarea cu frecventad redusa, in conditile prevazute de

autoritatile competente; acestea se asigura ca durata totala, nivelul si calitatea respectivei
formari sa nu fie inferioare celor ale formarilor continue la zi;
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(b) 1n conformitate cu modalitatile specifice fiecarui stat membru, obiectivul educatiei si
formarii continue este ca persoanele care si-au incheiat studiile sa poata urmari evolutia
profesiei lor in astfel incat sa poata asigura in mod permanent prestatii profesionale
sigure si eficiente.

Articolul 23
Drepturi obtinute

(1) Fara sa se aduca atingere drepturilor obtinute specifice profesiilor in cauza, in cazul in
care calificarile de medic care asigura accesul la activitati profesionale de medic cu formare de
baza si medic specialist, precum si calificarile de infirmier responsabil pentru ingrijiri generale,
de practician stomatolog, de practician stomatolog specialist, de veterinar, de moasa si de
farmacist detinute de resortisantii statelor membre, nu indeplinesc toate cerintele de formare
prevazute la articolele 24, 25, 31, 34, 35, 38, 40 si 44, fiecare stat membru recunoaste ca proba
suficienta calificarile eliberate de respectivele state membre in cazul in care atesta o formare
care a inceput Thainte de datele de referinta prevazute in anexa V punctele 5.1.1, 5.1.2, 5.2.2,
5.3.2, 5.3.3, 54.2, 5.5.2 si 5.6.2 si sunt insotite de un certificat care atesta ca titularii s-au
consacrat Tn mod efectiv si legal activitatilor Tn cauza pe o perioada de cel putin trei ani
consecutivi in decursul ultimilor cinci ani dinainte de data de eliberare a certificatului.

(2) Aceleasi dispozitii se aplica calificarilor de medic care asigura accesul la activitati
profesionale de medic cu formare de baza si medic specialist, precum si calificarilor de infirmier
responsabil pentru ingrijiri generale, de practician stomatolog, de practician stomatolog
specialist, de veterinar, de moasa si de farmacist obtinute pe teritoriul fostei Republici
Democrate Germania si care nu indeplinesc toate cerintele minime de formare prevazute la
articolele 24, 25, 31, 34, 35, 38, 40 si 44, in cazul in care atesta o formare care a inceput
fnainte de :

(@) 3 octombrie 1990, in ceea ce priveste medicii cu formare de baza, infirmierii responsabili
pentru ingrijiri generale, practicienii stomatologi cu formare de baza, practicienii
stomatologi specialisti, veterinarii, moasele, farmacistii si

(b) 3 aprilie 1992, in ceea ce priveste medicii specialisti.

Calificarile mentionate la primul paragraf confera dreptul la exercitarea de activitati profesionale
pe intreg teritoriul Germaniei in aceleasi conditi ca si calificarile eliberate de autoritatile
competente germane mentionate inh anexa V punctele 5.1.1, 5.1.2, 5.2.2, 6.3.2, 5.3.3, 5.4.2,
5.5.25i5.6.2.

(3) Fara sa aduca atingere dispozitiilor articolului 37 alineatul (1), fiecare stat membru
recunoaste calificarile de medic care asigura accesul la activitatile profesionale de medic cu
formare de baza si de medic specialist, precum si calificarile de infirmier responsabil pentru
ingrijiri generale, de veterinar, de moasa, de farmacist si de arhitect detinute de resortisantii
statelor membre si care au fost eliberate de fosta Cehoslovacie sau a caror formare a inceput,
pentru Republica Ceha si Slovacia, Thainte de 1 ianuarie 1993, in cazul in care autoritatile unuia
dintre cele doua state membre mentionate anterior atesta ca, pe teritoriul lor, respectivele
calificari au aceeasi valabilitate pe plan juridic ca si calificarile pe care ele insele le elibereaza
si, pentru arhitecti, ca si calificarile mentionate pentru aceste state membre in anexa VI punctul
6 Tn ceea ce priveste accesul la activitatile profesionale de medic cu formare de baza, de medic
specialist, de infirmier responsabil pentru ingrijiri generale, de veterinar, de moasa, de farmacist
in ceea ce priveste activitatile mentionate la articolul 45 alineatul (2) si de arhitect in ceea ce
priveste activitatile mentionate la articolul 48, precum gi exercitarea acestora.

Aceasta atestare trebuie sa fie insotita de un certificat eliberat de aceleasi autoritati, care sa
declare ca respectivele persoane au exercitat in mod efectiv si legal activitatile Tn cauza pe
teritoriul lor pe o perioada de cel putin trei ani consecutivi in decursul ultimilor cinci ani dinainte
de data eliberarii certificatului.

(4) Fiecare stat membru recunoaste calificarile de medic care asigura accesul la activitatile

profesionale de medic cu formare de baza si de medic specialist, precum si calificarile de
infirmier responsabil pentru ingrijiri generale, de practician stomatolog, de practician stomatolog
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specialist, de veterinar, de moasa, de farmacist si de arhitect detinute de resortisantii statelor
membre si care au fost eliberate de fosta Uniune Sovietica sau a caror formare a inceput:

(@) pentru Estonia, Tnainte de 20 august 1991;
(b)  pentru Letonia, inainte de 21 august 1991;
(c)  pentru Lituania, Tnainte de 11 martie 1990;

in cazul in care autoritatile unuia dintre cele trei state membre mentionate anterior atesta ca
respectivele calificari au, pe teritoriul lor, aceeasi valabilitate pe plan juridic ca cele pe care ele
insele le elibereaza si, in ceea ce priveste arhitectii, ca si calificarile mentionate pentru aceste
state membre Tn anexa VI punctul 6, in ceea ce priveste accesul la activitatile profesionale de
medic cu formare de baza, de medic specialist, de infirmier responsabil pentru ingrijiri generale,
de practician stomatolog, de practician stomatolog specialist, de veterinar, de moasa, de
farmacist, in ceea ce priveste activitatile mentionate la articolul 45 alineatul (2) si de arhitect, in
ceea ce priveste activitatile mentionate la articolul 48, precum si exercitarea acestora.

Aceasta atestare trebuie sa fie insotitd de un certificat eliberat de aceleasi autoritati, care sa
declare ca respectivele persoane au exercitat Tn mod efectiv si legal activitatile in cauza pe
teritoriul lor pe o perioada de cel putin trei ani consecutivi in decursul ultimilor cinci ani dinainte
de data eliberarii certificatului.

In ceea ce priveste calificdrile de veterinar eliberate de fosta Uniune Sovietica sau a caror
formare a inceput, pentru Estonia, inainte de 20 august 1991, atestarea mentionata in
paragraful anterior trebuie sa fie insotita de un certificat, eliberat de autoritatile estoniene, care
sa declare ca respectivele persoane au exercitat in mod efectiv si legal activitatile in cauza pe
teritoriul lor pe o perioadd de cel putin cinci ani consecutivi in decursul ultimilor sapte ani
dinainte de data eliberarii certificatului.

(5) Fiecare stat membru recunoaste calificarile de medic care asigura accesul la activitatile
profesionale de medic cu formare de baza si de medic specialist, precum si calificarile de
infirmier responsabil pentru ingrijiri generale, de practician stomatolog, de practician stomatolog
specialist, de veterinar, de moasa, de farmacist si de arhitect detinute de resortisantii statelor
membre si care au fost eliberate de fosta lugoslavie sau a caror formare a inceput, pentru
Slovenia, inainte de 25 iunie 1991, in cazul in care autoritatile statului membru mentionat
anterior atesta ca respectivele calificari au, pe teritoriul lor, aceeasi valabilitate pe plan juridic ca
si cele pe care ele insele le elibereaza si, in ceea ce priveste arhitectii, ca si calificarile
mentionate pentru acest stat membru in anexa VI punctul 6, in ceea ce priveste accesul la
activitatile profesionale de medic cu formare de baza, de medic specialist, de infirmier
responsabil pentru ingrijiri generale, de practician stomatolog, de practician stomatolog
specialist, de veterinar, de moasa, de farmacist, in ceea ce priveste activitatile mentionate la
articolul 45 alineatul (2) si de arhitect, in ceea ce priveste activitatile mentionate la articolul 48,
precum si exercitarea acestora.

Aceasta atestare trebuie sa fie insotita de un certificat eliberat de aceleasi autoritati, care sa
declare ca respectivele persoane au exercitat Tn mod efectiv si legal activitatile in cauza pe
teritoriul lor pe o perioada de cel putin trei ani consecutivi in decursul ultimilor cinci ani dinainte
de data eliberarii certificatului.

(6) Fiecare stat membru recunoaste ca proba suficienta pentru resortisantii statelor membre
ale caror calificari de medic, de infirmier responsabil pentru ingrijiri generale, de practician
stomatolog, de veterinar, de moasa si de farmacist nu corespund denumirilor prevazute pentru
respectivele state membre in anexa V punctele 5.1.1, 5.1.2, 5.1.3, 5.1.4, 5.2.2, 5.3.2, 5.3.3,
5.4.2, 5.5.2 si 5.6.2, calificarile eliberate de respectivele state membre, nsotite de un certificat
eliberat de autoritatile sau organismele competente.

Certificatul mentionat la primul paragraf atestd ca respectivele calificari atesta o formare in
conformitate cu articolele 24, 25, 28, 31, 34, 35, 38, 40 si respectiv 44 si sunt tratate de statul
membru care le-a eliberat ca cele a caror denumire este prevazuta in anexa V punctele 5.1.1,
51.2,51.3,5.1.4,5.2.2,5.3.2,53.3,54.2,55.25i5.6.2.

Sectiunea 2
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Medicii
Articolul 24
Formare medicala de baza

(1)  Admiterea la formarea medicala de baza presupune detinerea unei diplome sau a unui
certificat care s& permita accesul, in ceea ce priveste studiile in cauza, la institutiile universitare.

(2) Formarea medicala de baza cuprinde in total cel putin sase ani de studii sau 5 500 de ore
de formare teoretica si practica asigurata de o universitate sau sub supravegherea unei
universitati.

in ceea ce priveste persoanele care si-au inceput studiile inainte de 1 ianuarie 1972, formarea
mentionata la primul paragraf poate include o formare practica la nivel universitar de sase luni,
efectuata la cursuri de zi sub supravegherea autoritatilor competente.

(3) Formarea medicala de baza ofera garantia ca persoana in cauza a dobandit urmatoarele
cunostinte si competente:

(a) cunoasterea adecvatd a stiintelor care stau la baza medicinei, precum si o buna
intelegere a metodelor stiintifice, inclusiv a principiilor de masurare a functiilor biologice,
de evaluare a faptelor stabilite stiintific si de analiza a datelor;

(b) cunoasterea adecvata a structurii, functiilor si comportamentului persoanelor sanatoase si
bolnave, precum si a raporturilor dintre starea de sanatate a omului si mediul sau fizic si
social;

(c) cunoasterea adecvata a disciplinelor si practicilor clinice care ii ofera o imagine coerenta
asupra bolilor mintale si fizice, asupra medicinei sub toate aspectele sale preventive,
diagnostice si terapeutice, precum si asupra reproducerii umane;

(d) o experienta clinica adecvata sub supraveghere corespunzatoare in spitale.
Articolul 25
Formarea medicilor specialisti

(1)  Admiterea la formarea de medic specialist presupune absolvirea si validarea a sase ani
de studii Tn cadrul ciclului de formare mentionat la articolul 24 in decursul carora s-au dobandit
cunostinte adecvate de medicina generala.

(2) Formarea medicala specializata cuprinde o formare teoretica si practica, efectuata intr-o
universitate, intr-un spital universitar sau, dupa caz, o institutie de sanatate desemnata in acest
scop de catre autoritatile sau organismele competente.

Statele membre se asigura ca perioadele minime de formare medicala specializate mentionate
in anexa V punctul 5.1.3 sa nu fie mai scurte decat perioadele prevazute la acelasi punct.
Formarea se realizeazd sub supravegherea autoritdtilor sau organismelor competente. Ea
implica participarea personalda a medicului specialist candidat la activitatea sau la
responsabilitatile serviciilor in cauza.

(3) Formarea se realizeaza la cursuri de zi, pe posturi specializate, recunoscute de
autoritatile competente. Formarea implicd participarea la toate activitatie medicale ale
departamentului in care se realizeaza formarea, inclusiv la serviciul de garda, astfel incat
specialistul in formare sa consacre acestei formari practice si teoretice toata activitatea sa
profesionald, pe toata durata saptamanii de lucru si in decursul intregului an, dupa metodele
stabilite de autoritatile competente. In consecinta, aceste posturi fac obiectul unei remuneréri
adecvate.

(4) Statele membre conditioneaza eliberarea unei calificari de medic specialist de detinerea
uneia dintre calificarile de medic cu formare de baza prevazute in anexa V punctul 5.1.1.
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(5) Perioadele minime de formare prevazute in anexa V punctul 5.1.3 se pot modifica in
conformitate cu procedura prevazuta la articolul 58 alineatul (2), in scopul adaptarii lor la
progresul stiintific si tehnic.

Articolul 26
Denumirea formarilor medicale specializate

Calificarile de medic specialist prevazute la articolul 21 sunt cele care, eliberate de autoritatile
sau organismele competente prevazute la anexa V punctul 5.1.2 corespund, in ceea ce priveste
formarea specializata in cauza, cu denumirile in vigoare in diferite state membre, prevazute in
anexa V punctul 5.1.3.

Introducerea, Tn anexa V punctul 5.1.3, de noi specializari medicale comune pentru cel putin
doua cincimi din statele membre, se poate decide in conformitate cu procedura prevazuta la
articolul 58 alineatul (2), in scopul actualizarii prezentei directive in lumina evolutiei legislatiilor
nationale.

Articolul 27
Drepturi obtinute specifice medicilor specialisti

(1) Un stat membru gazda poate solicita medicilor specialisti a caror formare medicala
specializata la cursuri de zi era reglementata de acte cu putere de lege si acte administrative in
vigoare la data de 20 iunie 1975 si care si-au inceput formarea de specialist cel tarziu la 31
decembrie 1983 ca calificarile lor sa fie insotite de un certificat care sa ateste ca s-au consacrat
in mod efectiv si legal activitatilor in cauza pe o perioada de cel putin trei ani consecutivi in
decursul ultimilor cinci ani dinainte de data eliberarii certificatului.

(2) Fiecare stat membru recunoaste calificarea de medic specialist eliberata in Spania pentru
medicii care au absolvit o formare specializata nainte de 1 ianuarie 1995, chiar daca nu
indeplineste cerintele minime de formare prevazute la articolul 25, Tn masura in care respectiva
calificare este Tnsotitd de un certificat eliberat de autoritatile spaniole competente si atesta ca
persoana in cauza a absolvit cu succes proba de competenta profesionala specifica organizata
in cadrul masurilor exceptionale de recunoastere prevazute in Decretul Regal 1497/99 pentru a
verifica daca persoana in cauza detine un nivel de cunostinte comparabil cu cel al medicilor
care detin calificarile de medic specialist definite, pentru Spania, in anexa V punctele 5.1.2 si
5.1.3.

(3) Fiecare stat membru care a abrogat actele cu putere de lege si actele administrative
privind eliberarea calificarilor de medic specialist prevazute in anexa V punctele 5.1.2 si 5.1.3 si
care a luat masuri privind drepturile obtinute in favoarea resortisantilor sai le recunoaste
resortisantilor celorlalte state membre dreptul de a beneficia de aceleasi masuri, in cazul in care
respectivele calificari au fost eliberate inainte de data de la care statul membru gazda a incetat
sa mai elibereze calificari pentru specializarea in cauza.

Datele de abrogare ale acestor dispozitii sunt prevazute in anexa V punctul 5.1.3.
Articolul 28
Formare specifica in medicina generala

(1)  Admiterea la formarea specifica in medicina generala presupune absolvirea si validarea a
sase ani de studii in cadrul ciclului de formare prevazut la articolul 24.

(2) Formarea specifica in medicina generala care conduce la obtinerea calificarilor eliberate
inainte de 1 ianuarie 2006 are o durata de cel putin doi ani la cursuri de zi. In ceea ce priveste
calificarile eliberate dupa aceasta data, are o durata de cel putin trei ani la cursuri de zi.

in cazul in care ciclul de formare mentionat la articolul 24 cuprinde o formare practica asigurata

de un spital desemnat care dispune de echipamente si servicii adecvate pentru medicina
generala sau in cadrul practicii unei medicine generale desemnate sau in care medicii asigura
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ingrijiri de sanatate primare, durata acestei formari practice poate fi inclusa, in limita unui an, in
durata prevazuta la primul paragraf pentru calificarile eliberate incepand cu 1 ianuarie 2006.

Optiunea prevazuta la paragraful al doilea nu este valabila decét pentru statele membre in care
durata formarii specifice in medicina generala era de doi ani la 1 ianuarie 2001.

(3) Formarea specifica Tn medicina generala se realizeaza la cursuri de zi, sub
supravegherea autoritatilor sau organismelor competente. Formarea este mai mult practica
decét teoretica.

Formarea practica se asigura, pe de o parte, pe o perioada de cel putin sase luni, intr-un spital
desemnat, care dispune de echipamente si servicii adecvate si, pe de alta parte, pe o perioada
de cel putin sase luni, Tn cadrul unei practici a medicinei generale desemnate sau in cadrul unui
centru desemnat n care medicii asigura ingrijiri de sanatate primare.

Formarea practica are lor in relatie cu alte institutii sau structuri sanitare care se ocupa de
medicina generala. Cu toate acestea, fara sa se aduca atingere perioadelor minime mentionate
la paragraful al doulea, formarea practica poate fi asigurata pe o perioada maxima de sase luni
in alte institutii sau structuri sanitare desemnate care se ocupa de medicina generala.

Formarea implica participarea personala a candidatului la activitatea profesionala si la
responsabilitatile persoanelor cu care lucreaza.

(4) Statele membre conditioneaza eliberarea unei calificari specifice Tn medicina generala de
detinerea uneia dintre calificarile de medic cu formare de baza prevazute in anexa V punctul
5.1.1.

(5) Statele membre pot elibera calificarile prevazute in anexa V punctul 5.1.4 pentru un
medic care nu a absolvit formarea prevazuta la prezentul articol dar care detine o altd formare
suplimentara atestata printr-o calificare eliberatd de autoritdtile competente ale unui stat
membru. Cu toate acestea, nu pot elibera o calificare decat daca respectiva calificare atesta
cunostinte de un nivel echivalent nivelului de cunostinte care rezultd in urma formarii prevazute
la prezentul articol.

Statele membre stabilesc in special in ce masura formarea suplimentara deja primita de catre
solicitant, precum si experienta sa profesionala pot fi luate Tn considerare pentru a inlocui
formarea prevazuta la prezentul articol.

Statele membre nu pot elibera calificarea prevazuta in anexa V punctul 5.1.4 decat in cazul in
care solicitantul a dobandit o experienta in medicina generala de cel putin sase luni in cadrul
unei practici a medicinei generale sau al unui centru Tn care medicii asigura ingrijirile primare
mentionate la alineatul (3).

Articolul 29
Exercitarea activitatilor profesionale de medic generalist
Fiecare stat membru conditioneaza exercitarea activitatilor de medic generalist, sub rezerva
dispozitiilor privind drepturile obtinute, Tn cadrul regimului sau national de securitate sociala, de

detinerea unei calificari prevazute in anexa V punctul 5.1.4.

Statele membre pot scuti de la aplicarea acestei conditii persoanele care sunt in curs de
formare specifica in medicina generala.

Articolul 30
Drepturi obtinute specifice medicilor generalisti
(1)  Fiecare stat membru stabileste drepturile obtinute. Cu toate acestea, poate considera ca
dreptul de a exercita activitdtile de medic generalist in cadrul regimului sau national de
securitate sociala fara calificarea prevazuta in anexa V punctul 5.1.4 constituie un drept obtinut

pentru toti medicii care beneficiazd de acest drept la data de referintd mentionata la punctul
respectiv Tn temeiul dispozitiilor aplicabile profesiei de medic care asigura accesul la activitatile
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profesionale de medic cu formare de baza si care sunt stabiliti la data respectiva pe teritoriul
sau, beneficiind de dispozitiile articolului 21 sau ale articolului 23.

Autoritatile competente ale fiecarui stat membru elibereazéd medicilor care sunt titulari de
drepturi obtinute in temeiul primului paragraf, la cerere, un certificat care atesta dreptul de
exercitare a activitatilor de medic generalist in cadrul propriului regim national de securitate
sociala, fara calificarea prevazuta in anexa V punctul 5.1.4.

(2) Fiecare stat membru recunoaste certificatele prevazute la alineatul (1) paragraful al
doilea, eliberate pentru resortisantii statelor membre de cétre alte state membre si le confera
acelasi efect pe teritoriul sau ca si calificarilor pe care el insusi le elibereaza si care permit
exercitarea activitatilor de medic generalist Tn cadrul regimului sau national de securitate
sociala.

Sectiunea 5
Infirmier responsabil pentru ingrijiri generale
Articolul 31
Formarea de infirmier responsabil pentru ingrijiri generale

(1)  Admiterea la formarea de infirmier responsabil pentru ingrijiri generale presupune o
formare scolara generala de zece ani, atestata de o diploma, un certificat sau un alt titlu eliberat
de autoritatile sau organismele competente ale unui stat membru sau de un certificat care
atestd absolvirea cu succes a unui examen de admitere, de nivel echivalent, la scoli de
infirmieri.

(2) Formarea de infirmier responsabil pentru ingrijiri generale se realizeaza la cursuri de zi si
include cel putin programa prevazuta in anexa V punctul 5.2.1.

Lista de materii prevazuta in anexa V punctul 5.2.1 se poate modifica in conformitate cu
procedura prevazuta la articolul 58 alineatul (2), in scopul adaptarii lor la progresul stiintific si
tehnic.

Aceasta actualizare nu poate presupune, pentru nici un stat membru, o modificare a principiilor
legislative existente privind sistemul de profesii in ceea ce priveste formarea si conditile de
acces ale persoanelor fizice.

(3) Formarea de infirmier responsabil pentru Tngrijiri generale consta in cel putin trei ani de
studii sau 4 600 de ore de formare teoretica si clinica, perioada de formare teoretica
reprezentand cel putin o treime, iar cea de formare clinica cel putin jumatate din perioada
minima de formare. Statele membre pot acorda scutiri partiale persoanelor care au beneficiat de
o astfel de formare in cadrul altor formari de nivel cel putin echivalent.

Statele membre se asigura ca institutia care asigura formarea infirmierului sa fie responsabila
cu coordonarea dintre formarea teoretica si clinica pentru intregul program de studii.

(4) Formarea teoretica se defineste ca fiind partea din formarea de infirmier prin care
infirmierii candidati dobandesc cunostintele, intelegerea si competentele profesionale necesare
pentru a organiza, administra si evalua intregul ansamblu de ingrijiri de sanatate. Aceasta
formare este asigurata de personalul didactic pentru ingrijiri de la nivel de infirmier, precum si
de alte persoane competente, in scolile de infirmieri, precum si Tn alte institutii de Tnvatamant
alese de institutia de formare.

(5) Formarea clinica se defineste ca fiind partea din formarea de infirmier prin care infirmierul
candidat Tnvata, in cadrul unei echipe, Tn contact direct cu un individ sanatos sau bolnav si/sau
o colectivitate, sd organizeze, sa administreze si sa evalueze intregul ansamblu de ingrijiri de
sanatate necesar, pe baza cunostintelor si competentelor dobandite. Infirmierul candidat invata
nu numai sa lucreze in echipa, ci si sa coordoneze o echipa si sa organizeze intregul ansamblu
de ingrijiri de sanatate, inclusiv educatia sanitard a indivizilor si a micilor grupuri in cadrul
institutiei sanitare sau al colectivitatii.
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Aceasta formare are loc in spitale si in alte institutii sanitare, precum si in colectivitate, sub
responsabilitatea infirmierilor profesori si cu cooperarea si asistenta altor infirmieri calificati. In
procesul de formare pot fi integrate si alte persoane calificate.

Infirmierii candidati participa la activitatile serviciilor in cauza in masura in care respectivele
activitati sunt necesare formarii lor, permitandu-le sa isi asume responsabilitatile pe care le
implica Tngrijirile la nivel de infirmier.

(6) Formarea de infirmier responsabil pentru ingrijiri generale ofera garantia cad persoana
interesata a dobandit urmatoarele cunostinte si competente:

(a) cunoasterea adecvata a stiintelor care stau la baza ingrijirilor generale, inclusiv o
cunoastere suficientd a organismului, a functiilor psihologice si a comportamentului
persoanelor sanatoase si bolnave, precum si a raporturilor existente intre starea de
sanatate si mediul sau fizic si social al omului;

(b)  cunoasterea adecvata a naturii si eticii profesiei, precum si a principiilor generale privind
sanatatea si ingrijirile;

(c) o experientd clinicd adecvata; aceasta experienta, care ar trebui selectatd pentru
valoarea sa formatoare, trebuie dobandita sub supravegherea unui personal infirmier
calificat si in locuri in care importanta personalului calificat si echipamentele corespund
ingrijirilor de sanatate care trebuie administrate bolnavului;

(d) capacitatea de a participa la formarea practica a personalului medical si experienta
colaborarii cu acest personal;

(e) experienta colaborarii cu alti profesionisti din sectorul medical.
Articolul 32
Exercitarea activitatilor profesionale de infirmier responsabil pentru ingrijiri generale

in sensul prezentei directive, activitatile profesionale de infirmier responsabil pentru ingrijiri
generale sunt activitatile exercitate sub titlurile profesionale prevazute in anexa V punctul 5.2.2.

Articolul 33
Drepturi obtinute specifice infirmierilor responsabili pentru ingrijiri de sanatate

(1) Tn cazul in care normele generale ale drepturilor obtinute se aplica infirmierilor
responsabili pentru ingrijiri de sanatate, activitatile prevazute la articolul 23 trebuie sa cuprinda
deplina responsabilitate de programare, organizare si administrare a ingrijirilor la nivel de
infirmier pacientului.

(2) In ceea ce priveste calificirile poloneze de infirmier responsabil pentru ingrijiri generale,
numai urmatoarele dispozitii se aplicd in materie de drepturi obtinute. in ceea ce priveste
resortisantii statelor membre ale caror calificari de infirmier responsabil pentru ingrijiri generale
au fost eliberate de Polonia sau a caror formare a inceput in acest stat Tnainte de 1 mai 2004 si
care nu indeplinesc cerintele minime Tn materie de formare prevazute la articolul 31, statele
membre recunosc urmatoarele calificari de infirmier responsabil pentru ingrijiri generale in cazul
in care sunt insotite de un certificat care sa declare ca respectivele persoane au exercitat in
mod efectiv si legal, Tn Polonia, activitatile de infirmier responsabil pentru ingrijiri generale in
perioada mentionata in cele ce urmeaza:

(a) calificare de infirmier la nivel de licenta (dyplom licencjata pielegniarstwa): cel putin trei
ani consecutivi Tn decursul ultimilor cinci ani dinainte de data eliberarii certificatului;

(b) calificare de infirmier care sa ateste absolvirea unor studii superioare, eliberata de o
institutie de invatamant profesional medical (dyplom pielegniarki albo pielegniarki
dyplomowanej): cel putin cinci ani consecutivi in decursul ultimilor sapte ani dinainte de
data eliberarii certificatului.
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Activitatile mentionate trebuie sa fi inclus deplina responsabilitate pentru programarea,
organizarea si administrarea ingrijirilor la nivel de infirmier pacientului.

(3) Statele membre recunosc calificarile de infirmier eliberate in Polonia pentru infirmierii
care gi-au incheiat formarea inainte de 1 mai 2004 si care nu indeplinesc cerintele minime Tn
materie de formare prevazute la articolul 31, atestate de o ,licentd” obtinuta pe baza unui
program special de revalorizare descris la articolul 11 din Legea din 20 aprilie 2004 de
modificare a legii privind profesiile de infirmier si de moasa si privind alte acte juridice (Jurnalul
Oficial al Republicii Polone din 30 aprilie 2004, nr. 92, pos. 885) si in Regulamentul Ministerului
Sanatéatii din 11 mai 2004 privind conditiile detaliate referitoare la cursurile asigurate pentru
infirmieri si moase titulari ai unui certificat de studii liceale (examen final — matura) si absolventi
ai unui liceu sanitar sau ai unor institutii de invatamant sanitar care formeaza infirmieri si moase
(Jurnalul Oficial al Republicii Polone din 13 mai 2004, nr. 110, pos. 1170), cu scopul de a
verifica daca persoana in cauza detine un nivel de cunostinte si de competente comparabil cu
cel al infirmierilor titulari ai unei diplome descrise, in cazul Poloniei, in anexa V punctul 5.2.2.

Sectiunea 4
Practician stomatolog
Articolul 34
Formare de baza de practician stomatolog

(1) Admiterea la formarea de baza de practician stomatolog presupune detinerea unei
diplome sau a unui certificat care sa asigure accesul, pentru studiile in cauza, la universitati sau
la instituti de Tnvatdamant superior de un nivel recunoscut ca fiind echivalent ale unui stat
membru.

(2) Formarea de baza de practician stomatolog consta in total cel putin cinci ani de studii
teoretice si practice cu la cursuri de zi, cuprinzand cel putin programa prevazuta in anexa V
punctul 5.3.1 si efectuate ntr-o universitate, intr-o institutie de Tnvatdamant superior la un nivel
recunoscut ca fiind echivalent sau sub supravegherea unei universitati.

Listele de materii prevazute la anexa V punctul 5.3.1 se pot modifica in conformitate cu
procedura prevazuta la articolul 58 alineatul (2), in scopul adaptarii lor la progresul stiintific si
tehnic.

Aceasta actualizare nu poate implica, pentru nici un stat membru, o modificare a principiilor
legislative existente privind sistemul de profesii in ceea ce priveste formarea si conditiile de
acces ale persoanelor fizice.

(3) Formarea de baza de practician stomatolog ofera garantia ca persoana in cauza a
dobandit urmatoarele cunostinte si competente:

(a) cunoasterea adecvata a stiintelor care stau la baza stomatologiei, precum si o buna
intelegere a metodelor stiintifice, In special a principiilor de masurare a functiilor
biologice, de evaluare a faptelor stabilite stiintific si de analiza a datelor;

(b) cunoasterea adecvata a constitutiei, fiziologiei si comportamentului persoanelor
sanatoase si bolnave, precum si influentei pe care o au mediul natural si mediu social
asupra starii de sanatate a omului, in masura in care aceste elemente se raporteaza la
stomatologie;

(c) cunoasterea adecvata a structurii si functiei dintilor, gurii, maxilarelor si tesuturilor conexe
atat sanatoase, cat si bolnave, precum si raportul lor cu starea de sanatate generala si
bunastarea fizica si sociala a pacientului;

(d)  cunoasterea adecvata a disciplinelor si metodelor clinice care Ti ofera o imagine coerenta
asupra anomaliilor, leziunilor gi bolilor dintilor, gurii, maxilarelor si tesuturilor conexe,
precum si a ortodontologiei sub aspectele sale preventive, diagnostice si terapeutice;

(e) o experienta clinica adecvata sub supraveghere corespunzatoare.
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Formarea de bazd de practician stomatolog confera competentele necesare pentru toate
activitatile de prevenire, diagnostic si tratament privind anomaliile si bolile dintilor, gurii,
maxilarelor si tesuturilor conexe.

Articolul 35
Formarea de practician stomatolog specialist

(1) Admiterea la formarea de practician stomatolog specialist presupune absolvirea si
validarea a cinci ani de studii teoretice si practice in cadrul formarii prevazute la articolul 34 sau
detinerea documentelor prevazute la articolele 23 si 37.

(2) Formarea de practician stomatolog specialist cuprinde o formare teoretica si practica intr-
un centru universitar, intr-un centru de ingrijiri, de educatie si de cercetare sau, dupa caz, intr-o
institutie de sanatate desemnatd in acest scop de catre autoritdtile sau organismele
competente.

Formarea de practician stomatolog specialist se realizeaza la cursuri de zi, pe o perioada de
minimum trei ani si sub supravegherea autoritatilor sau organismelor competente. Formarea
implica participarea personala a practicianului stomatolog specialist candidat la activitatea si
responsabilitdtile institutiei in cauza.

Perioada minima de formare mentionatd la paragraful al doilea se poate modifica in
conformitate cu procedura prevazuta la articolul 58 alineatul (2), in scopul adaptarii sale le
progresul stiintific si tehnic.

(3) Statele membre conditioneaza eliberarea unei calificari de practician stomatolog
specialist de detinerea uneia dintre calificarile de practician stomatolog cu formare de baza
prevazute in anexa V punctul 5.3.2.

Articolul 36
Exercitarea activitatilor profesionale de practician stomatolog

(1) Tn sensul prezentei directive, activitatile profesionale de practician stomatolog sunt cele
definite la alineatul (3) si exercitate sub titlurile profesionale incorporate in anexa V punctul
5.2.2.

(2) Profesia de practician stomatolog are la baza formarea de practician stomatolog
prevazuta in articolul 34 si constituie o profesie specifica si distincta de cea de medic,
specializat sau nu. Exercitarea activitatilor profesionale de practician stomatolog presupune
detinerea unei calificari prevazute in anexa V punctul 5.3.2. Titularii unei astfel de calificari sunt
tratati in acelasi mod ca cei carora li se aplica articolele 23 sau 37.

(3) Statele membre se asigura ca practicienii dentari sa poata avea acces in mod general la
activitatile de prevenire, diagnostic si tratament privind anomaliile si bolile dintilor, gurii,
maxilarelor si tesuturilor conexe, precum si sa poatd exercita aceste activitati, respectand
totodata dispozitiile de reglementare si normele de deontologie care reglementeaza profesia la
datele de referinta prevazute in anexa V punctul 5.3.2.

Articolul 37
Drepturi obtinute specifice practicienilor stomatologi

(1) Fiecare stat membru recunoaste, in scopul exercitarii activitatilor profesionale de
practician stomatolog sub titlurile enumerate in anexa V punctul 5.3.2, calificarile de medic
eliberate in Italia, Spania, Austria, Republica Ceha si Slovacia pentru persoanele care si-au
inceput formarea de medic pana la cel tarziu data de referintd prevazuta in respectiva anexa
pentru statul membru n cauza, insotite de un certificat eliberat de autoritatile competente ale
respectivului stat.

Certificatul trebuie sa ateste respectarea urmatoarelor doua conditii:
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(a) ca persoanele in cauza s-au consacrat, in respectivul stat membru, in mod efectiv, legal
si cu titlu prioritar, activitatilor prevazute la articolul 36, pe o perioada de cel putin trei ani
consecutivi Tn decursul ultimilor cinci ani dinainte de data eliberarii certificatului;

(b) ca persoanele Tn cauza sunt autorizate sa exercite respectivele activitati in aceleasi
conditii ca i titularii calificarii prevazute pentru respectivul stat membru in anexa V
punctul 5.3.2.

Sunt scutiti de la practica profesionala de trei ani prevazuta la paragraful al doilea litera (a)
persoanele care au absolvit cu succes studii de cel putin trei ani, atestate de autoritatile
competente ale statului Tn cauza ca fiind echivalente cu formarea prevazuta la articolul 34.

in ceea ce priveste Republica Ceha si Slovacia, calificdrile obtinute in fosta Cehoslovacie
beneficiaza de aceeasi recunoastere ca si calificarile cehe si slovace si Tn aceleasi conditii ca
cele indicate in paragrafele anterioare.

(2) Fiecare stat membru recunoaste calificarile de medic eliberate in Italia pentru persoanele
care si-au inceput formarea universitara de medic dupa 28 ianuarie 1980 si cel tarziu la data de
31 decembrie 1984, insotite de un certificat eliberat de autoritatile italiene competente.

Certificatul trebuie sa ateste respectarea urmatoarelor trei conditii:

(a) ca persoanele in cauza au trecut cu succes proba de aptitudini specifica organizata de
autoritatile italiene competente pentru a verifica daca detin un nivel de cunostinte si de
competente comparabil cu cel al persoanelor care detin o calificare prevazuta pentru
Italia Tn anexa V punctul 5.3.2;

(b) ca s-au consacrat, in ltalia, in mod efectiv, legal si cu titlu prioritar, activitatilor prevazute
la articolul 36, pe o perioada de cel putin trei ani consecutivi in decursul ultimilor cinci ani
dinainte de data eliberarii certificatului;

(c) ca sunt autorizate sau exercita, in mod efectiv, legal si cu titlu prioritar si in aceleasi
conditii ca si titularii calificarii prevazute pentru Italia in anexa V punctul 5.3.2, activitatile
prevazute la articolul 36.

Sunt scutiti de la proba de aptitudini mentionate la paragraful al doilea litera (a) persoanele care
au absolvit cu succes studii de cel putin trei ani, atestate de autoritdtile competente ca fiind
echivalente cu formarea prevazuta la articolul 34.
Persoanele care si-au inceput formarea universitara de medic dupa 31 decembrie 1984 sunt
tratate ca cele prevazute anterior, cu conditia ca cei trei ani de studii mentionati sa fi inceput
inainte de 31 decembrie 1994.

Sectiunea 3

Veterinar

Articolul 38

Formare de veterinar

(1) Formarea de veterinar consta in total in cel putin cinci ani de studii teoretice si practice la
cursuri de zi efectuate intr-o universitate, intr-o institutie de Tnvatamant superior de un nivel
recunoscut ca fiind echivalent sau sub supravegherea unei universitati, cuprinzand cel putin
programa prevazuta in anexa V punctul 5.4.1.
Listele de materii prevazute la anexa V punctul 5.4.1 se pot modifica in conformitate cu

procedura prevazuta la articolul 58 alineatul (2), in scopul adaptarii lor la progresul stiintific si
tehnic.
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Aceasta actualizare nu poate implica, pentru nici un stat membru, o modificare a principiilor
legislative existente privind sistemul de profesii in ceea ce priveste formarea si conditiile de
acces ale persoanelor fizice.

(2) Admiterea la formarea de veterinar presupune detinerea unei diplome sau a unui
certificat care sd asigure accesul, pentru studiile Tn cauza, institutile universitare sau la
institutile de Tnvatdmant superior de un nivel recunoscut ca fiind echivalent ale unui stat
membru.

(3) Formarea de veterinar ofera garantia ca persoana in cauza a dobandit urmatoarele
cunostinte si competente:

(a) cunoasterea adecvata a stiintelor care stau la baza activitatilor de veterinar;

(b) cunoasterea adecvata a structurii si functiilor animalelor sanatoase, a cresterii lor, a
reproducerii lor, a igienei Tn general, precum si a alimentatiei lor, inclusiv a tehnologiei
utilizate la fabricarea si conservarea alimentelor corespunzatoare nevoilor lor;

(c) cunoasterea adecvata Tn domeniul comportamentului si protectiei animalelor;

(d)  cunoasterea adecvata a cauzelor, a naturii a desfasurarii, a efectelor, a diagnosticarii si a
tratamentului bolilor animale, indiferent daca sunt tratate individual sau in grup; printre
acestea, o cunoastere speciala a bolilor transmisibile la om;

(e) cunoasterea adecvata a medicinei preventive;

(f) cunoasterea adecvata a igienei si a tehnologiei utilizate pentru obtinerea, fabricarea si
punerea in circulatie a alimentelor animale sau a alimentelor de origine animala destinate

consumului uman;

(g) cunoasterea adecvata a actelor cu putere de lege si a actelor administrative privind
domeniile mentionate anterior;

(h) o experienta clinica si practica adecvata, sub o supraveghere corespunzatoare.

Articolul 39

Drepturi obtinute specifice veterinarilor

Fara sa aduca atingere articolului 23 alineatul (4), pentru resortisantii statelor membre ale caror
calificari de veterinar au fost eliberate de Estonia sau a caror formare a inceput in acest stat
fnainte de 1 mai 2004, statele membre recunosc aceste calificari de veterinar in cazul in care
sunt Tnsotite de un certificat care sa declare ca persoanele in cauza au exercitat in mod efectiv
si legal, in Estonia, activitatile Tn cauza, pe o perioada de cel putin cinci ani consecutivi Tn
decursul ultimilor sapte ani dinainte de data eliberarii certificatului.

Sectiunea 6

Moasa
Articolul 40
Formare de moasa

(1) Formarea de moasa consta in total in cel putin una dintre urmatoarele formari:

(a) o formare specifica de moasa la cursuri de zi de cel putin trei ani de studii teoretice si
practice (tip I) cuprinzand cel putin programa prevazuta in anexa V punctul 5.5.1;

(b) o formare specifica de moasa la cursuri de zi de cel putin douazeci si opt de luni (tip 11)

cuprinzand cel putin programa prevazuta in anexa V punctul 5.5.1, care nu a facut
obiectul unei formari echivalente de infirmier responsabil pentru ingrijiri generale.
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Statele membre se asigura ca institutia care asigura formarea moaselor sa fie responsabila cu
coordonarea dintre formarea teoretica si clinica pentru intregul program de studii.

Lista de materii prevazuta in anexa V punctul 5.5.1 se poate modifica in conformitate cu

procedura prevazuta la articolul 58 alineatul (2), in scopul adaptarii lor la progresul stiintific si
tehnic.

Aceasta actualizare nu poate presupune, pentru nici un stat membru, o modificare a principiilor
legislative existente privind sistemul de profesii in ceea ce priveste formarea si conditiile de
acces ale persoanelor fizice.

(2)  Accesul la formarea de moasa face obiectul uneia dintre urmatoarele conditii:

(a) absolvirea primilor zece ani cel putin a formarii scolare generale pentru tipul | sau

(b) detinerea unei calificari de infirmier responsabil pentru ingrijiri generale mentionate in
anexa V punctul 5.2.2, pentru tipul II.

(3) Formarea de moasa ofera garantia ca persoana in cauza a dobandit urmatoarele
cunostinte si competente:

(a) cunoasterea adecvata a stiintelor care stau la baza activitatilor de moasa, in special a
obsetricii si a ginecologiei;

(b) cunoasterea adecvata a deontologiei si legislatiei profesionale;
(c) cunoasterea aprofundata a functiilor biologice, a anatomiei si a psihologiei Tn domeniul
obsetricii si a nou-nascutilor, precum si cunoasterea relatiilor existente dintre starea de

sanatate si mediul fizic si social al omului si a comportamentului acestuia;

(d) o experienta clinica adecvata sub supravegherea unui personal calificat in obstetrica si in
cadrul unor institutii autorizate;

(e) cunoasterea adecvatd a formarii personalului sanitar si experienta colaborarii cu
personalul.

Articolul 41
Modalitati de recunoastere a calificarilor de moasa

(1)  Calificarile de moase prevazute in anexa V punctul 5.5.2 fac obiectul recunoasterii
automate in temeiul articolului 21 in cazul in care indeplinesc unul dintre urmatoarele criterii:

(a) o formare a moaselor la cursuri de zi de cel putin trei ani:

(i) fie conditionata de detinerea unei diplome, a unui certificat sau a altui titlu care sa
asigure accesul la universitati sau la institutii de Tnvatamant superior sau care sa
garanteze un nivel echivalent de cunostinte;

(i)  fie urmata de o practica profesionala de doi ani pentru care se elibereaza un
certificat in conformitate cu alineatul (2);

(b) o formare de moasa la cursuri de zi de cel putin doi ani sau 3 600 de ore, conditionata de
detinerea unei calificari de infirmier responsabil pentru ingrijiri generale prevazuta in
anexa V punctul 5.2.2;

() o formare de moasa la cursuri de zi de cel putin douazeci si opt de luni sau 3 000 de ore,
conditionatd de detinerea unei calificari de infirmier responsabil pentru ingrijiri generale
prevazuta in anexa V punctul 5.2.2, urmata de o practica profesionala de un an pentru
care se elibereaza un certificat in conformitate cu alineatul (2).

(2)  Certificatul mentionat la alineatul (1) se elibereaza de autoritatile competente ale statului
membru de origine. El atesta ca beneficiarul, dupa ce a obtinut calificarea de moasa, a exercitat
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in mod satisfacator, intr-un spital sau intr-o institutie de sanatate desemnata in acest sens,
toate activitatile de moasa in perioada corespunzatoare.

Articolul 42
Exercitarea activitatilor profesionale de moasa

(1) Dispozitile prezentei sectiuni se aplica activitatilor de moasa, astfel cum sunt definite de
fiecare stat membru, fara sa aduca atingere alineatului (2), si sunt exercitate sub titlurile
profesionale Tncorporate in anexa V punctul 5.5.2.

(2) Statele membre se asigurd ca moasele sa poata avea cel putin acces la activitatile
mentionate in cele ce urmeaza si sé le exercite:

(a) asigurarea unei bune informari si consilierea in materie de planificare familiala;

(b)  diagnosticarea sarcinii, apoi supravegherea sarcinii normale, efectuarea examinarilor
necesare supravegherii evolutiei sarcinii normale;

(c) prescrierea sau consilierea privind examinarile necesare celei mai timpurii diagnosticari
posibile a sarcinilor cu riscuri;

(d) stabilirea unui program de pregatire a viitorilor parinti si consilierea lor in materie de
igiena si alimentatie, asigurarea pregatirii complete pentru nastere;

(e) ingrijirea si asistarea mamei Tn timpul travaliului si monitorizarea starii fetusului in utero
prin mijloace clinice si tehnice adecvate;

() coordonarea nasterilor normale, inclusiv, la nevoie, efectuarea de epiziotomii si, in cazuri
de urgenta, practicarea nasterii in prezentatie pelviana;

(g) recunoasterea, la mama sau la copil, a semnelor de anuntare a unor anomalii care
necesita interventia unui medic si, dupa caz, asistarea acestuia; luarea masurilor de
urgenta care se impun in absenta medicului, in special extragerea manuala a placentei,
urmata eventual de examinarea manuala a uterului;

(h) examinarea si ingrijirea noului-nascut; luarea tuturor initiativelor care se impun in caz de
nevoie si practicarea, dupa caz, a resuscitarii imediate;

(i) ingrijirea mamei, monitorizarea progreselor mamei in perioada post-natald si acordarea
tuturor sfaturilor utile privind cresterea noului-nascut Tn cele mai bune conditii;

)] practicarea ingrijirilor prescrise de medic;
(k)  elaborarea rapoartelor scrise necesare.
Articolul 43
Drepturi obtinute specifice moasgelor

(1)  Fiecare stat membru recunoaste ca proba suficientd pentru resortisantii statelor membre
ale caror calificari de moasa indeplinesc toate cerintele minime de formare prevazute la articolul
40, dar, in temeiul articolului 41, nu sunt recunoscute decat in cazul in care sunt insotite de
certificatul de practica profesionala mentionat la articolul 41 alineatul (2), calificarile eliberate de
respectivele state membre Tnainte de data de referinta prevazutd in anexa V punctul 5.5.2,
insotite de un certificat care sa ateste ca respectivii resortisanti s-au consacrat in mod efectiv si
lega activitatilor in cauza pe o perioada de cel putin doi ani consecutivi in decursul ultimilor cinci
ani dinainte de data eliberarii certificatului.

(2) Dispozitiile alineatului (1) se aplica resortisantilor statelor membre ale caror calificari de
moasa certifica o formare care a fost realizata pe teritoriul fostei Republici Democrate Germania
si care indeplineste toate cerintele minime de formare prevazute la articolul 40 dar, Tn temeiul
articolului 41, nu sunt recunoscute decéat in cazul in care sunt insotite de certificatul de practica
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profesionald mentionat la articolul 41 alineatul (2), in cazul in care certifica o formare care a
inceput Tnainte de 3 octombrie 1990.

(3) In ceea ce priveste calificarile poloneze de moaga, numai urmétoarele dispozitii se aplica
in materie de drepturi obtinute.

In ceea ce priveste resortisantii statelor membre ale caror calificiri de moase sau fost eliberate
de Polonia sau a caror formare a inceput in acest stat Thainte de 1 mai 2004 si care nu
indeplinesc cerintele minime in materie de formare prevazute la articolul 40, statele membre
recunosc urmatoarele calificdri de moaséa n cazul in care sunt insotite de un certificat care sa
declare ca respectivele persoane au exercitat in mod efectiv si legal, Th Polonia, activitatile de
moasa in perioada mentionata in cele ce urmeaza:

(a) calificare de moasa la nivel de licenta (dyplom licencjata pielggniarstwa): cel putin trei ani
consecutivi in decursul ultimilor cinci ani dinainte de data eliberarii certificatului;

(b) calificare de moasa care sa ateste absolvirea unor studii superioare, eliberata de o
institutie de Tnvatamant profesional medical (dyplom potoznej): cel putin cinci ani
consecutivi in decursul ultimilor sapte ani dinainte de data eliberarii certificatului.

(4) Statele membre recunosc calificarile de moasa eliberate in Polonia pentru moasele care
si-au incheiat formarea inainte de 1 mai 2004 si care nu Indeplinesc cerintele minime Tn materie
de formare prevazute la articolul 40, atestate de o ,licentd” obtinutd pe baza unui program
special de revalorizare descris la articolul 11 din Legea din 20 aprilie 2004 de modificare a legii
privind profesiile de infirmier si de moasa si privind alte acte juridice (Jurnalul Oficial al
Republicii Polone din 30 aprilie 2004, nr. 92, pos. 885) si in Regulamentul Ministerului Sanatatii
din 11 mai 2004 privind conditiile detaliate referitoare la cursurile asigurate pentru infirmieri si
moase titulari ai unui certificat de studii liceale (examen final — matura) si absolventi ai unui liceu
sanitar sau ai unor institutii de Tnvatamant sanitar care formeaza infirmieri si moase (Jurnalul
Oficial al Republicii Polone din 13 mai 2004, nr. 110, pos. 1170), cu scopul de a verifica daca
persoana in cauza detine un nivel de cunostinte si de competente comparabil cu cel al
moaselor titulare ai unei diplome descrise, in cazul Poloniei, in anexa V punctul 5.5.2.

Sectiunea 7
Farmacist
Articolul 44
Formare de farmacist
(1) Admiterea la formarea de farmacist presupune detinerea unei diplome sau a unui
certificat care sa asigure accesul, pentru studiile Tn cauza, la universitati sau la institutii de

invatamant superior de un nivel recunoscut ca fiind echivalent ale unui stat membru.

(2) Calificarea de farmacist certifica o formare pe o perioada de cinci ani, dintre care cel
putin:

(a) patru ani de formare teoretica si practica la cursuri de zi intr-o universitate, ntr-o institutie
de invatdmant superior de un nivel recunoscut ca fiind echivalent sau sub supravegherea
unei universitati;

(b) sase luni de stagiu intr-o farmacie deschisa publicului sau Tintr-un spital, sub
supravegherea serviciului farmaceutic al respectivului spital.

Acest ciclu de formare cuprinde cel putin programa prevazuta in anexa V punctul 5.6.1. Listele
de materii prevazute la anexa V punctul 5.6.1 se pot modifica in conformitate cu procedura
prevazuta la articolul 58 alineatul (2), Th scopul adaptarii lor la progresul stiintific si tehnic.

Aceasta actualizare nu poate implica, pentru nici un stat membru, o modificare a principiilor

legislative existente privind sistemul de profesii in ceea ce priveste formarea si conditile de
acces ale persoanelor fizice.
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(3) Formarea de farmacist ofera garantia ca persoana in cauza a dobandit urmatoarele
cunostinte si competente:

(a) cunoasterea adecvata a medicamentelor si a substantelor utilizate pentru fabricarea
produselor medicamentoase;

(b)  cunoasterea adecvata a tehnologiei farmaceutice si a controlului fizic, chimic, biologic si
microbiologic al produselor medicamentoase;

() cunoasterea adecvata a metabolismului, a efectelor medicamentelor si a actiunii
substantelor toxice, precum si a utilizarii produselor medicamentoase;

(d) o cunoasterea adecvata care permite evaluarea datelor stiintifice privind produsele
medicamentoase, pentru a putea furniza pe aceasta baza informatii corespunzatoare;

(e) cunoasterea adecvata a conditiilor legale si a altor conditii in materie de exercitare a
activitatilor farmaceutice.

Articolul 45
Exercitarea activitatilor profesionale de farmacist

(1) Tn sensul prezentei directive, activititile de farmacist sunt cele ale caror acces si
exercitare fac obiectul, In unul sau mai multe state membre, unor conditii de calificare
profesionala si care sunt deschise titularilor uneia dintre calificarile prevazute in anexa V punctul
5.6.2.

(2) Statele membre se asigura ca titularii unei calificari universitare sau de un nivel
recunoscut ca fiind echivalent de farmacist care indeplinesc conditiile prevazute in articolul 44
sa poata avea cel putin acces la activitatile mentionate in cele ce urmeaza si sa le exercite, sub
rezerva, dupa caz, a unei cerinte de experienta profesionald suplimentara:

(a) pregatirea formei farmaceutice a produselor medicamentoase;
(b) fabricarea si testarea produselor medicamentoase;

(c) testarea produselor medicamentoase intr-un laborator de testare a produselor
medicamentoase;

(d) stocarea, conservarea si distribuirea de produse medicamentoase Tn stadiul de comert cu
ridicata;

(e) pregatirea, testarea, stocarea si distribuirea produselor medicamentoase in farmaciile
deschise publicului;

(f) pregatirea, testarea, stocarea, si distribuirea produselor medicamentoase in spitale;
(g) difuzarea de informatii si consiliere privind produsele medicamentoase.

(3) In cazul in care, intr-un stat membru, accesul la una dintre activitatile de farmacist sau
exercitarea acesteia este conditionata, in afara de detinerea unei calificari prevazute in anexa V
punctul 5.6.2, de necesitatea unei experiente profesionale suplimentare, respectivul stat
membru recunoaste ca proba suficienta in acest sens un certificat al autoritatilor competente ale
statului membru de origine conform caruia persoana in cauza a exercitat respectivele activitati
in statul membru de origine pe o perioada egala.

(4) Recunoasterea mentionata la alineatul (3) nu se aplica Tn ceea ce priveste experienta
profesionala de doi ani solicitata de Marele Ducat al Luxemburgului pentru atribuirea unei
concesii de stat de farmacie deschisa.

(5) Tn cazul in care, intr-un stat membru, la 16 septembrie 1985 se desfisura un concurs de

probe destinat sa selecteze dintre titularii mentionati la alineatul (2) pe cei care sunt autorizati
sa devina proprietari ai noilor farmacii a caror creare a fost decisa in cadrul unui sistem national
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de repartizare geografica, respectivul stat membru, prin derogare de la alineatul (1), poate sa
mentina respectivul concurs si sa invite resortisantii statelor membre care detin unul dintre
calificarile de farmacist prevazute in anexa V punctul 5.6.2 sau care fac obiectul dispozitiilor
articolului 23.

(1)

Sectiunea 8
Arhitect
Articolul 46
Formare de arhitect

Formarea de arhitect consta in total, cel putin, fie in patru ani de studii la cursuri de zi, fie

in sase ani de studii, dintre care cel putin trei ani la cursuri de zi, intr-o universitate sau intr-o
institutie de Tnvatdmant comparabild. Aceasté formare trebuie atestata de reusita la un examen
la nivel universitar.

Formarea la nivel universitar si a carei componenta principala este arhitectura trebuie sa
mentina un echilibru Tntre aspectele teoretice si practice ale formarii Tn arhitectura si trebuie sa
asigure dobandirea urmatoarelor cunostinte si competente:

(a)

(b)

(k)

()

capacitatea de a concepe proiecte arhitecturale care sa corespunda atat cerintelor
estetice, cat si cerintelor tehnice;

cunoasterea adecvata a istoriei si a teoriilor arhitecturii, precum si a artelor, tehnologiilor
si stiintelor umane conexe;

cunoasterea artelor frumoase ca factori ce pot influenta calitatea de concepere a
proiectelor arhitecturale;

cunoasterea adecvata a urbanismului, planificarii si tehnicilor aplicate in procesul de
planificare;

capacitatea de a intelege relatiile dintre oameni si proiectele arhitecturale, pe de o parte,
si proiectele arhitecturale si mediul lor, pe de alta parte, precum si capacitatea de a
intelege necesitatea de a armoniza proiectele arhitecturale si spatile in functie de
necesitatile si scara umana;

capacitatea de a intelege profesia de arhitect si rolul sau Tn societate, in special prin
elaborarea de proiecte tindnd seama de factorii sociali;

cunoasterea metodelor de cercetare si de pregatire a proiectului de constructie;
cunoasterea problemelor de concepere structurala, de constructie si de inginerie asociate
proiectarii cladirilor;

cunoasgterea adecvata a problemelor fizice si a tehnologiilor, precum si a functionarii
constructiilor, astfel incat sa le doteze cu toate elementele de confort interior si de
protectie climaterica;

o capacitate tehnica care s& 1i permitd sa conceapa constructii care sa indeplineasca
cerintele utilizatorilor, respectand totodata limitele impuse de buget si de reglementarile Tn
domeniul constructiilor;

cunoagterea adecvatd a industriilor, organizatiilor, reglementarilor si procedurilor care
intervin in procesul de concretizare a proiectelor in cladiri si de integrare a planurilor Tn
planificarea generala.

Cunostintele si competentele prevazute la alineatul (1) se pot modifica in conformitate cu

procedura prevazuta la articolul 58 alineatul (2) Tn scopul adaptarii lor la progresul stiintific si
tehnic.
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Aceasta actualizare nu poate implica, pentru nici un stat membru, o modificare a principiilor
legislative existente privind sistemul de profesii in ceea ce priveste formarea si conditiile de
acces ale persoanelor fizice.

Articolul 47
Derogari de la conditiile de formare de arhitect

(1)  Prin derogare de la articolul 46, se recunoaste, de asemenea, ca respectand dispozitiile
articolului 21, formarea ,Fachhochschulen” in Republica Federala Germania, pe o perioada de
trei ani, in curs la 5 august 1985, care indeplineste cerintele prevazute la articolul 46 si care
asigurd accesul la activitatile prevazute la articolul 48 in respectivul stat membru sub titlul
profesional de arhitect, cu conditia ca formarea sa fie completata de o perioada de experienta
profesionala de patru ani, in Republica Federala Germania, atestata de un certificat eliberat de
asociatia profesionald pe lista careia este inscris arhitectul care doreste sa beneficieze de
dispozitiile prezentei directive.

Asociatia profesionala trebuie sa stabileasca in prealabil ca lucrarile realizate de arhitectul n
cauza Tn domeniul arhitecturii constituie o aplicare probantd a tuturor cunostintelor si
competentelor prevazute la articolul 46 alineatul (1). Certificatul se elibereaza in conformitate cu
aceeasi procedura ca cea aplicabila inscrierii pe lista asociatiei profesionale.

(2)  Prin derogare de la articolul 46, se recunoaste, de asemenea, ca respectand dispozitiile
articolului 21, in cadrul promovarii sociale sau al studiilor universitare cu frecventa redusa,
formarea care indeplineste cerintele prevazute la articolul 46, atestatd printr-un examen in
arhitectura absolvit cu succes de catre o persoana care lucreaza de sapte ani sau mai mult in
domeniul arhitecturii sub supravegherea unui arhitect sau a unui birou de arhitectura.
Respectiva examinare trebuie sa aiba un nivel universitar si sa fie echivalenta cu examenul final
mentionat la articolul 46 alineatul (1) primul paragraf.

Articolul 48
Exercitarea activitatilor profesionale de arhitect

(1) Tn sensul prezentei directive, activitatile profesionale de arhitect sunt cele exercitate in
mod normal sub titlul profesional de arhitect.

(2) Se considera ca indeplinesc conditiile necesare pentru a exercita activitatile de arhitect
sub titlul profesional de arhitect resortisantii unui stat membru autorizati s& poarte acest titlu in
temeiul unei legi care atribuie autoritati competente a unui stat membru competenta de a
acorda acest titlu resortisantilor statelor membre care s-au distins in mod deosebit prin calitatea
realizarilor lor in domeniul arhitecturii. Un certificat eliberat de statul lor membru de origine
trebuie sa ateste ca activitatile persoanei in cauza se incadreaza in domeniul arhitecturii.

Articolul 49
Drepturi obtinute specifice arhitectilor

(1)  Fiecare stat membru recunoaste calificarile de arhitect prevazute in anexa VI punctul 6
eliberate de alte state membre si care atestda o formare care a inceput cel tarziu in decursul
anului academic de referinta prevazut in respectiva anexa, chiar daca nu indeplinesc cerintele
minime prevazute la articolul 46, dandu-le acelasi efect pe teritoriul sau ca si calificarilor de
arhitect pe care el insusi le elibereaza Tn ceea ce priveste accesul la activitatile profesionale de
arhitect si exercitarea acestora.

Se recunosc, in aceste conditii, certificatele autoritatilor competente ale Republicii Federale
Germania care atesta echivalenta calificarilor eliberate incepand cu 8 mai 1945 de catre
autoritatile competente ale Republicii Democrate Germania cu calificarile prevazute in anexa
mentionata anterior.

(2) Fara sa aduca atingere alineatului (1), fiecare stat membru recunoaste, acordandu-le, in
ceea ce priveste accesul la activitatile profesionale de arhitect si exercitarea acestora sub titlul
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profesional de arhitect, acelasi efect pe teritoriul sau ca si calificarilor pe care el insusi le
elibereaza, certificatele eliberate pentru resortisantii statelor membre de catre statele membre
care au pus in aplicare norme privind accesul la activitatile de arhitect si exercitarea acestor
activitati la urmatoarele date:

(@) la 1ianuarie 1995 pentru Austria, Finlanda si Suedia;

(b) la 1 mai 2004 pentru Republica Ceha, Estonia, Cipru, Letonia, Lituania, Ungaria, Malta,
Polonia, Slovenia si Slovacia;

(c) la 5 august 1987 pentru celelalte state membre.

Certificatele prevazute la primul paragraf atesta ca titularul lor a fost autorizat, pana cel tarziu la
data respectiva, sa poarte titlul profesional de arhitect si ca s-a consacrat efectiv, in cadrul
normelor mentionate anterior, activitatilor in cauza pe o perioada de cel putin trei ani consecutivi
in decursul ultimilor cinci ani dinainte de data eliberarii certificatului.

CAPITOLUL IV
Dispozitii comune privind stabilirea
Articolul 50
Documente si formalitati

(1) Atunci cand hotarasc asupra unei cereri de obtinere a autorizatiei de exercitare a
profesiei reglementate n cauza n temeiul prezentului titlu, autoritdtile competente ale statului
membru gazda pot solicita documentele si certificatele enumerate in anexa VII.

In momentul prezentérii lor, documentele prevazute in anexa VIl punctul 1 literele (d), (e) si (f)
nu pot fi mai vechi de trei luni.

Statele membre, organismele si alte persoane juridice asigura confidentialitatea informatiilor
transmise.

(2) Tn cazul unor indoieli justificate, statul membru gazda poate solicita autoritatilor
competente ale unui stat membru o confirmare a autenticitatii certificatelor si calificarilor
eliberate in acest alt stat membru, precum si, dupa caz, confirmarea faptului ca beneficiarul
indeplineste, Tn ceea ce priveste profesiile prevazute la capitolul Ill din prezentul titlu, conditiile
minime de formare prevazute la articolele 24, 25, 28, 31, 34, 35, 38, 40, 44 si respectiv 46.

(3)  Tn cazul unor indoieli justificate, in cazul in care o autoritate competentd a unui stat
membru a eliberat o calificare, astfel cum a fost definita la articolul 3 alineatul (1) litera (c), care
include o formare primita Tn totalitate sau partial intr-o institutie legal stabilité pe teritoriului unui
alt stat membru, statul membru gazda are dreptul sa verifice pe langa organismul competent al
statului membru de origine in care a fost eliberata calificarea:

(@) 1ncazul in care formarea asigurata de institutia Tn cauza a fost certificata in mod oficial de
institutia de Tnvatdmant situatd in statul membru de origine in care a fost eliberata
calificarea;

(b)  Tn cazul in care calificarea eliberata este aceeasi cu cea care ar fi fost eliberata in cazul
in care ciclul de formare ar fi fost acelasi in statul membru de origine in care a fost
eliberata calificarea si

(c) Tn cazul in care calificarea eliberata confera aceleasi drepturi de acces la profesie pe
teritoriul statului membru de origine in care a fost eliberata calificarea.

(4)  Tn cazul in care un stat membru gazd solicita resortisantilor sai depunerea unui jurdmant
sau a unei declaratii solemne pentru a avea acces la o profesie reglementata si in cazul in care
formularea respectivului jurdméant sau a respectivei declaratii nu poate fi utilizata de resortisantii
celorlalte state membre, statul membru se asigura ca persoana in cauza poate utiliza o
formulare echivalenta corespunzatoare.
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Articolul 51
Procedura de recunoastere reciproca a calificarilor profesionale

(1)  Autoritatea competenta a statului membru gazda confirma primirea dosarului solicitantului
in termen de o luna de la data primirii sale si il informeaza, dupa caz, cu privire la lipsa oricarui
document.

(2) Procedura de evaluare a unei cereri de obtinere a autorizatiei de a exercita o profesie
reglementata trebuie finalizata in cel mai scurt timp si trebuie sa conduca la o decizie justificata
in mod corespunzator a autoritatii competente a statului membru gazda, in orcicare dintre cazuri
in termen de teri luni de la data prezentarii dosarului complet al persoanei in cauza. Cu toate
acestea, acest termen se poate prelungi cu o luna in cazurile reglementate la capitolele | si Il
din prezentul titlu.

(3) Decizia sau neluarea unei decizii in termenul mentionat anterior face obiectul unei actiuni
in justitie in temeiul legislatiei nationale.

Articolul 52
Utilizarea titlurilor profesionale

(1) n cazul in care, intr-un stat membru gazda, utilizarea unui titlu profesional privind una
dintre activitatile profesiei in cauza este reglementata, resortisantii celorlalte state membre care
sunt autorizati sa exercite o profesie reglementata n temeiul titlului Ill utilizeaza titlul profesional
al statului membru gazda care, in respectivul stat, corespunde acestei profesii, si utilizeaza, de
asemenea, eventualele sale abrevieri.

(2)  Tn cazul in care o profesie este reglementats in statul membru gazda de cétre o asociatie
sau organizatie Tn sensul articolului 3 alineatul (2), resortisantii statelor membre nu sunt
autorizati sa utilizeze titlul profesional acordat de respectiva organizatie sau asociatie, nici
abrevierea acestuia, decat in cazul in care prezintd o dovada ca sunt membri ai respectivei
organizatii sau asociatii.

In cazul in care conditioneaz& obtinerea calitatii de membru de anumite calificari, asociatia sau
organizatia nu poate face acest lucru decat in conditiile prevazute de prezenta directiva in ceea
ce priveste resortisantii celorlalte state membre care detin calificari profesionale.

TITLUL IV
NORME PRIVIND EXERCITAREA PROFESIEI
Articolul 53
Cunostinte lingvistice

Persoanele care beneficiaza de recunoasterea calificarilor profesionale trebuie sa cunoasca
limbile necesare exercitarii profesiei Tn statul membru gazda.

Articolul 54
Utilizarea titlurilor academice

Fara sa aduca atingere articolelor 7 si 52, statul membru gazda se asigura de recunoasterea
dreptului persoanelor interesate de a-si utiliza titlurile academice care li s-au acordat in statul
membru de origine si, eventual, abrevierea acestora, in limba respectivului stat. Statul membru
gazda poate solicita ca titlul sa fie urmat de denumirea si adresa institutiei sau comisiei care I-a
eliberat. in cazul in care titlul academic al statului membru de origine poate fi confundat in statul
membru gazda cu un titlu care necesitd, in respectivul stat membru gazda, o formare
suplimentara care nu a fost parcursa de beneficiar, respectivul stat membru gazda poate solicita
ca acesta sa utilizeze titlul academic al statului membru de origine intr-o forma adecvata,
indicata de statul membru gazda.
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Articolul 55
Aprobarea din partea caselor de asigurari de sanatate

Fara sa aduca atingere articolului 5 alineatul (1) si articolului 6 primul paragraf litera (b), statele
membre care solicitd persoanelor care si-au obtinut calificarile profesionale pe teritoriul lor
efectuarea unui stagiu pregatitor si/sau a unei perioade de experienta profesionald pentru a fi
aprobate de o casa de asigurari de sanatate scutesc de aceasta obligatie titularii de calificari
profesionale de medic si de practician stomatolog obtinute intr-un alt stat membru.

TITLUL V
COOPERARE ADMINISTRATIVA §| COMPETENTE DE APLICARE
Articolul 56
Autoritati competente

(1)  Autoritatile competente ale statului membru gazda si ale statului membru de origine
colaboreaza indeaproape si isi acorda asistenta reciproca pentru a facilita punerea in aplicare a
prezentei directive. Ele asigura confidentialitatea informatiilor pe care le schimba.

(2) Autoritatile competente ale statului membru gazda si ale statului membru de origine fac
schimb de informatii privind sanctiunile disciplinare sau penale care au fost acordate sau privind
alte circumstante specifice grave care pot avea consecinte asupra exercitarii activitatilor Tn
temeiul prezentei directive, respectand legislatia privind protectia datelor cu caracter personal
prevazuta in Directiva 95/46/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 24 octombrie
1995 privind protectia persoanelor fizice Tn ceea ce priveste tratarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a respectivelor date’ si in Directiva 2002/58/CE a Parlamentului
European si a Consiliului din 12 iulie 2002 privind tratarea datelor cu caracter personal si
protectia vietii private in sectorul comunicatiilor electronice (directiva privind viata privata si
comunicatiile electronice)’.

Statul membru de origine analizeaza veridicitatea circumstantelor, iar autoritatile sale decid cu
privire la natura si amploarea investigatiilor pe care trebuie sa le efectueze si comunica statului
membru gazda cu privire la concluziile la care ajunge din informatiile transmise.

(3) Fiecare stat membru desemneaza, pana la 20 octombrie 2007, autoritatile si organismele
competente autorizate sa elibereze sau sa primeasca calificari si alte documente sau informatii,
precum si pe cele autorizate sa primeasca cererile si sa ia deciziile prevazute in prezenta
directiva si informeaza de indata celelalte state membre si Comisia cu privire la aceasta.

(4) Fiecare stat membru desemneaza un coordonator al activitatilor autoritatilor mentionate
la alineatul (1) si informeaza celelalte state membre si Comisia cu privire la aceasta.

Coordonatorii au urmatoarele sarcini:
(a) sa promoveze o aplicare uniforma a prezentei directive;

(b) sa colecteze toate informatiile utile punerii in aplicare a prezentei directive, in special cele
privind conditiile de acces la profesiile reglementate Tn statele membre.

Pentru indeplinirea sarcinii prevazute la litera (b), coordonatorii pot apela la punctele de contact
mentionate la articolul 57.

Articolul 57

Puncte de contact

' JO L 281, 23.11.1995, p. 31. Directivd, astfel cum a fost modificati de Regulamentul (CE) nr.
1882/2003.
*JOL 201, 31.7.2002, p. 37.
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Fiecare stat membru desemneaza, pana la 20 octombrie 2007, un punct de contact care are
urmatoarele sarcini:

(@) sa furnizeze cetatenilor si punctelor de contact ale celorlalte state membre orice
informatie utild pentru recunoasterea calificarilor profesionale prevazuta de prezenta
directiva, in special informatii privind legislatia nationald care reglementeaza profesiile gi
exercitarea acestora, inclusiv legislatia sociala, precum si, dupa caz, normele de
deontologie;

(b) sa asiste cetatenii in realizarea drepturilor conferite Tn temeiul prezentei directive, dupa
caz in cooperare cu celelalte puncte de contact si autoritatile competente ale statului
membru gazda.

La cererea Comisiei, punctele de contact o informeaza cu privire la rezultatele cazurilor tratate
in temeiul literei (b), in termen de doua luni de la data sesizarii lor.

Articolul 58
Comitetul pentru recunoasterea calificarilor profesionale
(1) Comisia este asistatda de un comitet pentru recunoasterea calificarilor profesionale,
denumit in continuare ,comitet’, format din reprezentantii statelor membre si prezidat de un

reprezentant al Comisiei.

(2)  Tn cazul in care se face trimitere la prezentul alineat, se aplica articolele 5 si 7 din Decizia
1999/468/CE, prin respectarea dispozitiilor articolului 8 din aceeasi decizie.

Perioada prevazuta la articolul 5 alineatul (6) din Decizia 1999/468/CE se stabileste la doua
luni.

(3) Comitetul isi stabileste regulamentul de procedura.
TITLUL VI
ALTE DISPOZITII
Articolul 60
Rapoarte
(1)  De la 20 octombrie 2007, statele membre prezinta Comisiei, o data la doi ani, un raport
privind punerea Tn aplicare a sistemului. In afara de observatii generale, acest raport cuprinde
un rezumat statistic al deciziilor luate, precum si o descriere a principalelor probleme care

decurg din punerea in aplicare a prezentei directive.

(2) De la 20 octombrie 2007, Comisia elaboreaza, o data la cinci ani, un raport privind
punerea in aplicare a prezentei directive.

Articolul 61
Clauza de derogare
In cazul in care, pentru punerea in aplicare a dispozitiilor prezentei directive, un stat membru
intélneste dificultati majore Tn anumite domenii, Comisia examineaza respectivele dificultati in
colaborare cu statul membru in cauza.
Dupa caz, Comisia decide, in conformitate cu procedura prevazuta la articolul 58 alineatul (2),
sd permita statului membru respectiv s& deroge de la aplicarea dispozitiei in cauza, pentru o

perioada limitata.

Articolul 62
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Abrogare
Directivele 77/452/CEE, 77/453/CEE, 78/686/CEE, 78/687/CEE, 78/1026/CEE, 78/1027/CEE,
80/154/CEE, 80/155/CEE, 85/384/CEE, 85/432/CEE, 85/433/CEE, 89/48/CEE, 92/51/CEE,
93/16/CEE si 1999/42/CE se abroga cu efect de la 20 octombrie 2007. Trimiterile la directivele
abrogate se citesc ca trimiteri la prezenta directiva, iar actele adoptate in temeiul respectivelor
directive nu sunt afectate de abrogarea lor.

Articolul 63

Transpunere

Statele membre pun in vigoare actele cu putere de lege si actele administrative necesare pentru
a se conforma prezentei directive pana la 20 octombrie 2007. Statele membre informeaza de
indata Comisia cu privire la aceasta.
Atunci cand statele membre adopta aceste dispozitii, ele contin o trimitere la prezenta directiva
sau sunt insotite de o asemenea trimitere la data publicarii lor oficiale. Statele membre stabilesc
modalitatea de efectuare a acestei trimiteri.

Articolul 64

Intrare in vigoare

Prezenta directiva intra in vigoare in la douazecea zi de la data publicarii in Jurnalul Oficial al
Uniunii Europene.

Articolul 65
Destinatari
Prezenta directiva se adreseaza statelor membre.
Adoptata la Strasburg, 7 septembrie 2005.
Pentru Parlamentul European
Pregedintele
J. BORELL FONTELLES
Pentru Consiliu
Pregedintele
C. CLARKE
ANEXA |

Lista asociatiilor sau organizatiilor profesionale care indeplinesc conditiile prevazute la
articolul 2 alineatul (3)

IRLANDA'

1. The Institute of Chartered Accountants in Ireland?

Resortisantii irlandezi sunt si membri ai urmatoarelor asociatii sau organizatii din Regatul Unit:

Institute of Chartered Accountants in England and Wales
Institute of Chartered Accountants of Scotland
Institute of Actuaries
Faculty of Actuaries
The Chartered Institute of Management Accountants
Institute of Chartered Secretaries and Administrators
Royal Town Planning Institute
Royal Institution of Chartered Surveyors
Chartered Institute of Building.

? Doar in sensul activitatii de verificare a conturilor.
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2. The Institute of Certified Public Accountants in Ireland?

3. The Association of Certified Accountants®
4. Institution of Engineers of Ireland
5. Irish Planning Institute

REGATUL UNIT

1. Institute of Chartered Accountants in England and Wales
2. Institute of Chartered Accountants of Scotland

3. Institute of Chartered Accountants in Ireland

4. Chartered Association of Certified Accountants

5. Chartered Institute of Loss Adjusters

6. Chartered Institute of Management Accountants

7. Institute of Chartered Secretaries and Administrators
8. Chartered Insurance Institute

9. Institute of Actuaries

10.  Faculty of Actuaries

11.  Chartered Institute of Bankers

12.  Institute of Bankers in Scotland

13.  Royal Institution of Chartered Surveyors
14. Royal Town Planning Institute

15.  Chartered Society of Physiotherapy
16. Royal Society of Chemistry

17.  British Psychological Society

18.  Library Association

19. Institute of Chartered Foresters

20. Chartered Institute of Building

21.  Engineering Council

22. Institute of Energy

23. Institution of Structural Engineers
24. Institution of Civil Engineers

25.  Institution of Mining Engineers

26. Institution of Mining and Metallurgy
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27.

28.

20.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

Institution of Electrical Engineers
Institution of Gas Engineers
Institution of Mechanical Engineers
Institution of Chemical Engineers
Institution of Production Engineers
Institution of Marine Engineers

Royal Institution of Naval Architects
Royal Aeronautical Society

Institute of Metals

Chartered Institution of Building Services Engineers
Institute of Measurement and Control

British Computer Society

ANEXA Il

Lista formarilor care au o structura speciala prevazute la articolul 11 alineatul (6) litera

(c) punctul (ii)

Domeniul paramedical si socio-pedagogic
Formare pentru

in Germania

infirmier(a) pediatrie (,Kinderkrankenschwester/Kinderkrankenpfleger”),
fizioterapeut [,Krankengymnast(in)/Physiotherapeut(in)"]",

terapeut ocupational/ergoterapeut (,Beschaftigungs- und
Arbeitstherapeut/Ergotherapeut”),

logoped (,Logopade/Logopadin”),
ortoptist [,Orthoptist(in)”],
educator(educatoare) autorizat(a) de stat [,Staatlich anerkannte(r) Erzieher(in)"],

educator(educatoare) terapeut(a) autorizat(a) de stat [,Staatlich anerkannte(r)
Heilpadagoge(-in)7],

asistent(a) medical(a) de laborator [,medizinisch-technische(r) Laboratoriums-
Assistent(in)”],
asistent(d) medical(@) 1in radiologie [,medizinisch-technische(r) Radiologie-
Assistent(in)”],

asistent(@) medical(d) in diagnosticare functionald [,medizinisch-technische(r)
Assistent(in) fir Funktionsdiagnostik”],

1

De la

1 iunie 1994, titlul profesional de ,Krankengymnast(in)” se inlocuieste cu cel de

~Physiotherapeut(in)”. Cu toate acestea, membrii acestei profesii care si-au obtinut diploma inainte de
aceasta datd pot continua, dacd doresc, sa poarte titlul de ,,Krankengymnast(in)”.
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— asistent(a) medical(d) Tn medicina veterinara [,veterinarmedizinisch-technische(r)
Assistent(in)"],

— dietician(a) [,Diatassistent(in)’],

—  tehnician(a) farmacist(a) (,Pharmazieingenieur”), formare primita Tnainte de 31
martie 1994 pe teritoriul fostei Republici Democrate Germania sau pe teritoriul noilor
Lander,

— infirmier(a) psihiatru [“Psychiatrische(r) Krankenschwester/Krankenpfleger],

—  logoterapeut [,Sprachtherapeut(in)’];

in Republica Ceha:

— asistent pentru ingrijiri medicale (,zdravotnicky asistent”),

care reprezintd o formare de o durata totala de cel putin treisprezece ani, dintre care cel

putin opt ani de formare de baza si patru ani de formare profesionala intr-un liceu sanitar,

completata de examenul ,maturitni zkouska”,

— asistent nutritionist (,nutricni asistent”),

care reprezinta o formare cu o durata totala de cel putin treisprezece ani, dintre care cel

putin opt ani de formare de baza si patru ani de formare profesionala Tntr-un liceu sanitar,

completata de examenul ,maturitni zkouska”;

in Italia

—  tehnician dentar (,odontotecnico”),

—  optician (,ottico”);

in Cipru:

—  tehnician dentar (,0d0vToTEXVITNG)”),

care reprezintd o formare cu o durata totala de cel putin paisprezece ani, dintre care cel

putin sase ani de studii de baza, sase ani de studii liceale si doi ani de studii superioare

profesionale, urmata de un an de experienta profesionala,

—  optician (,TEXVIKOG OTITIKOG”),

care reprezintd o formare cu o durata totala de cel putin paisprezece ani, dintre care cel

putin sase ani de studii de baza, sase ani de studii liceale si doi ani de studii superioare

profesionale, urmata de un an de experienta profesionalsa;

in Letonia

— asistent stomatolog (,zobarstniecibas masa”),

care reprezinta o formare cu o durata totala de cel putin treisprezece ani, dintre care cel

putin zece ani de studii gcolare generale si doi ani de studii profesionale Tntr-o institutie de

fnvatdmant sanitar, urmata de trei ani de experienta profesionala la sfarsitul carora, pentru
obtinerea unui certificat de specializare, trebuie absolvit un examen,

— asistent de laborator de analize biomedicale (,biomedicinas laborants”),

care reprezintd o formare cu o durata totald de cel putin doisprezece ani, dintre care cel

putin zece ani de studii scolare generale si doi ani de studii profesionale intr-o institutie de

fnvatdmant sanitar, urmata de doi ani de experienta profesionala la sfarsitul carora, pentru

obtinerea unui certificat de specializare, trebuie absolvit un examen,
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— tehnician dentar (,zobu tehnikis”),

care reprezintda o formare cu o durata totala de cel putin doisprezece ani, dintre care cel
putin zece ani de studii gcolare generale si doi ani de studii profesionale intr-o institutie de
invatamant sanitar, urmata de doi ani de experienta profesionala la sfarsitul carora, pentru
obtinerea unui certificat de specializare, trebuie absolvit un examen,

—  asistent fizioterapeut (,fizioterapeita asistents”),

care reprezinta o formare cu o durata totala de cel putin treisprezece ani, dintre care cel
putin zece ani de studii scolare generale si trei ani de studii profesionale intr-o institutie de
fnvatdmant sanitar, urmata de doi ani de experienta profesionala la sfarsitul carora, pentru
obtinerea unui certificat de specializare, trebuie absolvit un examen;

in Luxemburg:

— asistent(a) tehnic(a) medical(a) in domeniul radiologiei [,assistant(e) technique
médical(e) en radiologie”],

— asistent(a) de laborator tehnic medical [,assistant(e) technique médical(e) de
laboratoire”],

— infirmier(a) de psihiatrie (,infirmier/iére psychiatrique”),

— asistent(a) tehnic(a) medical(da) in domeniul chirurgiei [,assistant(e) technique
médical(e) en chirurgie”],

— infirmier(a) pediatrie (,infirmier/iere puériculteur/trice”),

— infirmier(a) anestezie (,infirmier/iére anesthésiste”),

— maseur/maseuza calificat(a) [,masseur/euse diplomé(e)’],

—  educator (educatoare) (,éducateur/trice”),

in Térile de Jos

—  asistent veterinar (,dierenartsassistent”)

care reprezinta formari cu o durata totala de cel putin treisprezece ani, dintre care:

(i) fie cel putin trei ani de formare profesionala intr-o scoala specializata, atestata printr-
un examen, completata eventual printr-un ciclu de specializare de unu sau doi ani,
care se incheie cu un examen,;

(i)  fie cel putin doi ani si jumatate de formare profesionala intr-o scoala specializata,
care se incheie cu un examen si completata printr-o practica profesionala de cel
putin sase luni sau un stagiu profesional de cel putin sase luni intr-o institutie
autorizata;

(iii)  fie cel putin doi ani de formare profesionalda intr-o gcoald specializata, care se
incheie cu un examen si completata printr-o practica profesionala de cel putin un an
printr-un stagiu profesional de cel putin un an Tntr-o institutie autorizata;

(iv) fie, in cazul asistentilor veterinari (,dierenartsassistent”) in Tarile de Jos, trei ani de
formare profesionala intr-o scoala specializata (,program MBQ”) sau, alternativ, trei
ani de formare profesionald dupa sistemul dual de fnvatamant (,LLW”), ambele

incheindu-se cu un examen;

in Austria
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—  formarea de baza specializata in ingrijiri pediatrice (,spezielle Grundausbildung in
der Kinder- und Jugendlichenpflege”),

formarea de baza specializata in asistenta psihiatrica (,spezielle Grundausbildung in
der psychiatrischen Gesundheits- und Krankenpflege”),

optician specializat in lentile de contatc (,Kontaktlinsenoptiker”),
pedichiurist (,FulRpfleger”),

—  tehnician in proteze auditive (,Horgerateakustiker”),

droghist (,Drogist”),

care reprezinta un ciclu de studii si de formare de o durata totala de cel putin paisprezece
ani, dintre care o formare de cel putin cinci ani intr-un cadru de formare structurat divizat,
pe de o parte, intr-o perioada de ucenicie de cel putin trei ani, incluzand o formare primita
partial la locul de munca si partial asigurata de o institutie profesionala si, pe de alta parte,
o perioada de stagiu si de formare care se incheie cu un examen profesional ce confera
dreptul de exercitare a profesiei si de formare a ucenicilor,

— maseur (,Masseur”),

care reprezinta un ciclu de studii si de formare de o durata totala de paisprezece ani, dintre
care o formare de cinci ani intr-un cadru de formare structurat, incluzand o perioada de
ucenicie de doi ani, o perioada de stagiu si de formare de doi ani si o formare de un an,
care se incheie cu un examen profesional ce confera dreptul de exercitare a profesiei si de
formare a ucenicilor,

—  ingrijitor de gradinita (,Kindergartner/in”),

educator (,Erzieher”),

care reprezinta un ciclu de studii si de formare de o durata totala de treisprezece ani, dintre
care o formare profesionala de cinci ani intr-o scoala specializata, care se incheie cu un
examen;

in Slovacia

— profesor in domeniul dansului in scolile de arta de baza (,ucitel v tane€nom odbore
na zakladnych umeleckych $kolach”),

care reprezinta o formare de o durata totala de cel putin paisprezece ani si jumatate, dintre
care opt ani de invatamant de baza, patru ani de studii intr-o institutie de Tnvatamant liceal
specializat si o formare de cinci semestre in pedagogia dansului,

—  educator in instituti de educatie specializate si Tn centre de servicii sociale
(,vychovavatel' v Specialnych vychovnych zariadeniach a v zariadeniach socialnych
sluzieb”),

care reprezinta o formare de o durata totala de cel putin paisprezece ani, dintre care opt —

noud ani de Tnvatdméant de baza, patru ani de studii intr-o institutie de Tnvatdmant liceal

specializat Tn pedagogie sau intr-o alta institutie de Tnvatamant liceal si doi ani de studii
complementare de pedagogie cu frecventa redusa.

Sectorul artizanal (Mester/Meister/Maitre) reprezentand formdri legate de activitati
artizanale nereglementate de titlul Il capitolul Il din prezenta directiva

Urméatoarele formari:

in Danemarca
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—  optician (,optometrist”)

acest ciclu are o durata totala de paisprezece ani, inclusiv cinci ani de formare
profesional&, din care doi ani si jumatate pentru formare teoretica oferitd de institutia de
formare profesionala si doi ani si jumatate pentru formare practica efectuata la locul de
munca, care se incheie cu un examen privind domeniul respectiv si care confera dreptul de
a folosi titlul de ,Mester”,

—  tehnician ortoped (,ortopsedimekaniker”)

acest ciclu are o durata totala de doisprezece ani si jumatate, inclusiv trei ani si jumatate de
formare profesionala, din care un semestru pentru formare teoretica oferita de institutia de
formare profesionala si trei ani pentru formare practica efectuata la locul de munca, care se
incheie cu un examen privind domeniul respectiv si care confera dreptul de a folosi titlul de
.Mester”;

—  cizmar ortoped (,ortopaediskomager”)

acest ciclu are o durata totala de treisprezece ani si jumatate, inclusiv patru ani si jumatate
de formare profesionald, dintre care doi ani pentru formare teoretica oferita de institutia de
formare profesionala si doi ani si jumatate pentru formare practica efectuata la locul de
munca, care se incheie cu un examen privind domeniul respectiv si care confera dreptul de
a folosi titlul de ,Mester”.

in Germania

—  optician (,Augenoptiker”),

—  tehnician dentar (,Zahntechniker”),

—  pansamente (,Bandagist’),

— tehnician in proteze auditive (,Hoergeraete-Akustiker”),

—  tehnician ortoped (,Orthopaediemechaniker”),

—  cizmar ortoped (,Orthopaedieschuhmacher”).

in Luxemburg

—  optician (,opticien”),

—  tehnician dentar (,mécanicien dentaire”),

—  tehnician in proteze auditive (,audioprothésiste”),

—  tehnician ortoped/bandagist (,mécanicien orthopédiste/bandagiste”),

—  cizmar ortoped (,orthopédiste-cordonnier”),

aceste cicluri au o durata totala de paisprezece ani, inclusiv cel putin cinci ani de formare
efectuati intr-un cadru organizat, partial la locul de munca si partial in cadrul institutiei de
formare profesionala, care se incheie cu un examen care trebuie trecut pentru a putea
exercita orice activitate considerata ca fiind de artizanat, fie ca lucrator independent, fie ca
salariat sau ca angajat cu un nivel comparabil de raspundere;

in Austria

—  bandagist (,Bandagist”),

—  corsetier (,Miederwarenerzeuger”)

—  optician (,Optiker”),
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—  cizmar ortoped (,Orthopadieschuhmacher”),

—  tehnician ortoped(,Orthopéadietechniker”),

—  tehnician dentar (,Zahntechniker”),

—  gradinar (,Gartner”),

care reprezinta un ciclu de studii i de formare cu o durata totala de cel putin paisprezece
ani, din care o formare de cel putin cinci ani intr-un cadru de formare organizat divizat, pe
de o parte, intr-o perioada de ucenicie de cel putin trei ani, cuprinzdnd o formare partial
primité la locul de munca si partial asigurata de o institutie de Tnvatamant profesional si, pe
de alta parte, intr-o perioadé de stagiu si de formare de cel putin doi ani, care se incheie cu
un examen de masterat care confera dreptul de a exercita profesia, de a forma ucenici si
de a utiliza titlul de ,Meister”.

formarile de maistri artizani Tn domeniul agriculturii si al silviculturii, cum ar fi:

— maistru in agricultura (,Meister in der Landwirtschaft”);

— maistru in activitatea gospodariilor rurale (,Meister in der landlichen Hauswirtschaft”);
— maistru in horticultura (,Meister im Gartenbau”);

— maistru in cultura legumicola (,Meister im Feldgemusebau”);

— maistru in cultura fructelor si utilizarea fructelor (,Meister im Obstbau und in der
Obstverwertung”);

— maistru in viticultura si tehnici viticole (,Meister im Weinbau und in der
Kellerwirtschaft”);

— maistru in industria produselor lactate (,Meister in der Molkerei-und Kasewirtschaft’);
— maistru in cresterea cailor (,Meister in der Pferdewirtschaft”);

— maistru in industria piscicola (,Meister in der Fischereiwirtschaft”);

— maistru in industria avicola (,Meister in der Geflugelwirtschaft”);

— maistru in apicultura (,Meister in der Bienenwirtschaft”);

— maistru Tn industria forestiera (,Meister in der Forstwirtschaft”);

— maistru  in  arboricultura  forestiera  (,Meister in der Forstgarten-und
Forstpflegewirtschaft”);

— maistru in stocarea produselor agricole (,Meister in der landwirtschaftlichen
Lagerhaltung”),

care reprezintd un ciclu de studii si de formare cu o durata totala de cel putin cincisprezece
ani, din care o formare de cel putin sase ani intr-un cadru de formare organizat divizat, pe
de o parte, intr-o perioada de ucenicie de cel putin trei ani, cuprinzdnd o formare partial
primita la locul de munca si partial asigurata de o institutie de invatamant profesional si, pe
de alta parte, intr-o perioada de stagiu de trei ani, care se incheie cu un examen de
masterat care se raporteaza la profesie si care confera dreptul de a forma ucenici si de a
utiliza titlul de ,Meister”;

in Polonia

— profesor in domeniul formarii profesionale practice (,Nauczyciel praktycznej nauki
zawodu”),

49



care reprezinta o formare cu o durata de:

(i) opt ani de formare de baza si cinci ani de formare profesionala la nivel de liceu sau o
formare echivalenta la nivel de liceu intr-un domeniu relevant, urmata de o formare
pedagogica cu o durata totala de cel putin 150 de ore, de o formare in domeniul
securitatii si igienei la locul de munca si de doi ani de experientd profesionala in
profesia care urmeaza sa fie predata sau

(i)  opt ani de formare de baza si cinci ani de formare profesionala la nivel de liceu si o
diploma care sa ateste absolvirea unui ciclu de formare intr-o institutie de invatamant
superior pedagogic tehnic sau

(i)  opt ani de formare de baza, intre doi si trei ani de formare profesionala de baza la
nivel de liceu si cel putin trei ani de experienta profesionald, atestata printr-o o
diploma de masterat in respectiva profesie, urmata de o formare pedagogica cu o
durata totala de cel putin 150 de ore;

in Slovacia
— maistru in domeniul formarii profesionale (,majster odbornej vychovy”),
care reprezinta o formare cu o durata totalda de cel putin doisprezece ani, din care opt ani
de formare de baza, patru ani de formare profesionala [ciclu complet de formare
profesionala la nivel de liceu si/sau o perioada de ucenicie in ciclul (similar) de formare
profesionald sau de ucenicie in cauzd], o experienta profesionala cu o durata totala de cel
putin trei ani Tn domeniul formarii sau uceniciei urmate si studii suplimentare in pedagogie
la facultatea de pedagogie sau la o universitate tehnica, sau un ciclu complet de
fnvatamant liceal si o perioada de ucenicie in ciclul (similar) de formare profesionala sau de
ucenicie Tn cauza, o experientd profesionala cu o duratd totald de cel putin trei ani Tn
domeniul formarii sau uceniciei urmate si studii suplimentare in pedagogie la facultatea de
pedagogie sau, pana la 1 septembrie 2005, o formare specializata in domeniul pedagogiei
specializate, asigurata in centre metodologice de formare a maistrilor in domeniul formarii
profesionale in scoli specializate, fara studii pedagogice suplimentare.

Domeniul maritim

Transportul maritim

Urmatoarele formari:

in Republica Ceha:

— matelot de punte (,palubni asistent”),

—  ofiter de cart de pasarela (,namorni porucik”),

—  secund (,prvni palubni ddstojnik”),

—  capitan (,kapitan”),

—  mecanic (,strojni asistent”),

—  ofiter mecanic de cart (,strojni dustojnik”),

— mecanic secund (,druhy strojni ddstojnik”),

— mecanic sef (,prvni strojni dustojnik”),

— electrician (,elektrotechnik”),

—  electrician sef (,elektrodlstojnik”);
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in Danemarca:

— capitan de marina comerciala (,skibsfarer”),

— secund (,overstyrmand”),

— timonier, ofiter de cart (,enestyrmand, vagthavende styrmand”),
—  ofiter de cart (,vagthavende styrmand”),

— mecanic de nava (,maskinchef”),

— prim ofiter mecanic (,1. maskinmester”),

— prim ofiter mecanic/mecanic-sef de cart (,1. maskinmester/vagthavende
maskinmester”).

in Germania:

—  capitan de vas mare de coasta (,Kapitan AM”),

—  capitan de vas de coasta (,Kapitdn AK”),

—  ofiter de cart pe vas mare de coasta (,Nautischer Schiffsoffizier AMW?”),
—  ofiter de cart pe vas de coasta (,Nautischer Schiffsoffizier AKW”),

— ofiter mecanic, gradul C (,Schiffsbetriebstechniker CT - Leiter von
Maschinenanlagen”),

—  mecanic de vas, gradul C (,Schiffsmaschinist CMa - Leiter von Maschinenanlagen»),
— inginer de vas, gradul C (,Schiffbetriebstechniker CTW”),

— mecanic de vas, gradul C — ofiter tehnician unic responsabil (,Schiffsmaschinist
CMaW - Technischer Alleinoffizier”);

in Italia:

—  ofiter de cart (,ufficiale di coperta”),

— ofiter mecanic (,ufficiale di macchina”);

in Letonia:

— inginer electrician la bordul navelor (,kugu elektromehanikis”),

—  operator pentru aparate frigorifice (,kuga saldéSanas iekartu masinists”);
in Olanda:

— sef de cart pe vas de coastd (cu formare suplimentard) [,stuurman kleine
handelsvaart” (met aanvulling)],

— inginer de motor cu diploma (,diploma motordrijver”),

— functionar destinat serviciului de ajutor trafic maritim (,VTS functionarist”),
care reprezinta o formare:

—  in Republica Ceha:

(i) pentru matelot de punte (,palubni asistent”):
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(iii)

(vii)

1. persoana in varsta de cel putin douazeci de ani;

2. (a) institutie de formare sau o gcoala maritima — sectia navigatie, cele doua
cicluri trebuie sa se incheie cu examenul ,maturitni zkouska” si efectuarea
unui serviciu pe mare autorizat, cu o duratd de minimum sase luni,
efectuat la bordul navelor in timpul studiilor, sau

(b) serviciu pe mare autorizat, cu o durata de minimum doi ani, ca matelor
facand parte dintr-o echipa de cart pe pasarela cu misiunea de a acorda
sprijin la bordul navei si o formare autorizata, conforma cu standardele de
competenta mentionate la sectiunea A-Il/1 din codul STCW (Conventia
internationala privind standardele de pregatire a navigatorilor,
brevetare/atestare si efectuare a serviciului de cart) asiguratd de o
institutie de formare sau de o scoala maritima dintr-un stat parte la
Conventia STCW in cauza si absolvirea unui examen in fata unei comisii
recunoscute de CTM (Comitetul privind transporturile maritime al
Republicii Cehe);

pentru ofiter de cart pe pasarela (,namorni porucik”):

1. serviciu pe mare autorizat in calitate de matelot de punte la bordul navelor cu
o capacitate bruta egala sau mai mare de 500, cu o duratd de minimum sase
luni pentru titularii de diplome acordate de institutii de formare sau de scoli
maritime sau de un an pentru titularii de diplome obtinute in urma absolvirii
unui ciclu de formare autorizat, dintre care cel putin sase luni in calitate de
matelot facand parte dintr-o echipa de cart pe pasarel3;

2. registru de formare la bordul navei pentru cadeti, completat si autorizat;

pentru secund (,prvni palubni dustojnik”):

brevet de ofiter de cart pe pasareld pentru navele cu o capacitate bruta egala sau

mai mare de 500 si serviciu pe mare autorizat cu o duratd de minimum doisprezece

luni in aceasta functie.

pentru capitan (,kapitan”):

= brevet de capitan pentru navele cu o capacitate bruta de 500 - 3 000;

= brevet de secund pentru navele cu o capacitate bruta egala sau mai mare de

3 000, serviciu pe mare autorizat cu o duratda de minimum sase luni in calitate de
secund pe navele cu o capacitate bruta egala sau mai mare de 500 si serviciu pe
mare autorizat cu o durata de minimum sase luni in calitate de secund pe navele
cu o capacitate bruta egala sau mai mare de 3 000.

pentru mecanic (,strojni asistent”):

1. persoana Tn varsta de cel putin doudzeci de ani;

2. institutie de formare sau o scoald maritimad — sectia inginerie maritima —
autorizata, cu o duratd de minimum sase luni efectuatd la bordul navelor in
timpul studiilor;

pentru ofiter mecanic de cart (,strojni distojnik”):

serviciu pe mare aprobat, in calitate de mecanic, cu o duratd de minimum sase luni

n cazul titularului unei diplome eliberate de o institutie de formare sau de o scoala

maritima;

pentru mecanic secund (,druhy strojni dastojnik”):
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(viii)

serviciu pe mare aprobat, cu o duratda de minimum doisprezece luni, in calitate de al
treilea ofiter mecanic la bordul navelor, al caror aparat principal de propulsie are o
putere egala sau mai mare de 750 kW,

pentru mecanic sef (,prvni strojni distojnik”):

brevet corespunzator de mecanic secund pentru navele al caror aparat principal de
propulsie are o putere egald sau mai mare de 3 000 kW si serviciu pe mare
autorizat, cu o duratd de minimum sase luni, efectuat in aceasta functie;

pentru electrician (,elektrotechnik”):
1. persoana in varsta de cel putin optsprezece ani;

2. institutie de formare maritima sau a alta institutie, facultatea de electrotehnica
sau o scoala tehnica de inginerie electrotehnica; toate ciclurile de formare
trebuie sa se incheie cu examenul ,maturitni zkouska” si o experienta practica
autorizata cu o durata de minimum doisprezece Iluni in domeniul
electrotehnicii;

pentru electrician sef (,elektrodustojnik™):

1. institutie de formare maritima sau a alta institutie, facultatea de electrotehnica,
altéa institutie de formare sau o institutie de invatamant liceal in domeniul
electrotehnicii; toate ciclurile de formare trebuie sa se incheie cu examenul
»maturitni zkouska” sau cu un examen de stat;

2. serviciu pe mare autorizat, in calitate de electrician, cu o durata de minimum
doisprezece luni pentru titularii de diplome eliberate de institutii de formare sau
de scolile maritime, ori de douazeci si patru de luni pentru titularii de diplome
eliberate de o institutie de Tnvatamant liceal,

in Danemarca, de 9 ani de scoala primara, urmati de o perioada de formare de baza
si/sau de serviciu pe mare intre cu o durata cuprinsa intre saptesprezece si treizeci
si sase de luni, la care se adauga:

(i) pentru ofiterul de cart, un an de formare profesionala specializata;
(i)  pentru ceilalti, teri ani de formare profesionala specializata;

in Germania, cu o durata totala care poate varia intre paisprezece si optsprezece
ani, inclusiv un ciclu de trei ani de formare profesionala fundamentala si un an de
serviciu pe mare, urmate de unul sau doi ani de formare profesionala specializata
completata, dupa caz, de doi ani de practica profesionald in navigatie;

in Letonia:
(i) pentru inginer electrician la bordul navelor (,kugu elektromehanikis”):
1. persoana in varsta de cel putin optsprezece ani;

2. care reprezinta o formare cu o durata totala de cel putin doisprezece ani si
jumatate, dintre care cel putin noua ani de formare de baza si cel putin trei ani
de formare profesionala. in afard de aceasta, este necesara efectuarea unui
serviciu pe mare de cel putin gsase luni in calitate de electrician pe nava sau
de asistent al inginerului electrician de la bordul navelor cu o putere mai mare
de 750 kW. Formarea profesionalda se incheie cu un examen special
organizat de autoritatea competenta, in conformitate cu programa de formare
aprobata de Ministerul Transporturilor.

(i)  pentru operator pentru aparate frigorifice (,kuga saldéSanas iekartu
masinists”):
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(b)

1. persoana in varsta de cel putin optsprezece ani;

2. care reprezintd o formare cu o duratd de cel putin treisprezece ani,
cuprinzand cel putin noud ani de formare de baza si cel putin trei ani de
formare profesionala. in afara de aceasta, este necesara efectuarea unui
serviciu pe mare de cel putin doisprezece luni in calitate de asistent al
inginerului specializat in domeniul frigorific. Formarea profesionala se
incheie cu un examen special, organizat de autoritatea competenta, in
conformitate cu programa de formare aprobata de Ministerul Transporturilor.

— in Italia, cu o durata totala de treisprezece ani, din care cel putin cinci ani de formare
profesionald, care se incheie cu un examen si este completata, dupa caz, de un
stagiu profesional;

—  In Tarile de Jos:

(i) pentru sef de cart pe vas de coasta (cu formare suplimentara) [stuurman kleine
handelsvaart (met aanvulling)] si pentru supraveghetor de motor cu diploma
(,diploma motordrijver”), incluzdnd un ciclu de studii cu o duratda de
paisprezece ani, dintre care cel putin doi ani intr-o scoald de formare
profesionala specializata, completat cu un stagiu de doisprezece luni;

(i)  pentru functionar destinat serviciului de ajutor trafic maritim (,VTS-
functionarist”), cu o durata totala de cel putin cincisprezece ani, incluzand cel
putin trei ani de formare profesionala superioara (,HBO”) sau de formare
profesionala liceala (,MBO”), completata de cicluri de specializare la nivel
national sau regional, fiecare incluzand cel putin doisprezece saptamani de
pregatire teoretica si se incheie cu un examen

si care sunt recunoscute de Conventia internationala STCW (Conventia

internationald din 1978 privind standardele de pregatire a navigatorilor,

brevetare/atestare si efectuare a serviciului de cart).
Pescuitul pe mare:
Urmatoarele formari:
in Germania:

— capitan, pescuit in adancime (,Kapitaen BG/Fischerei”),

—  capitan, pescuit de coasta (,Kapitaen BK/Fischerei”),

—  ofiter de cart, vas de apa adanca (,Nautischer Schiffsoffizier BGW/Fischerei”),

—  ofiter de cart, vas de coasta (,Nautischer Schiffsoffizier BKW/Fischerei”).

in Tarile de Jos:

—  sef de cart/mecanic V (,stuurman werktuigkundige V"),

— mecanic IV (,werktuigkundige IV visvaart”),

—  sefde cart IV (,stuurman IV visvaart”),

—  sef de cart/mecanic IV (,stuurman werktuigkundige VI),

care reprezinta o formare:

— in Germania, cu o durata totala cuprinsa intre paisprezece si optsprezece ani, dintre
care un ciclu de trei ani de formare profesionala de baza si un an de serviciu pe
mare, urmate de unul sau doi ani de formare profesionala specializata completata,

dupa caz, de doi ani de experienta in navigatie;
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—  In Tarile de Jos, care cuprinde un ciclu variind intre treisprezece si cincisprezece ani,
dintre care cel putin doi ani sunt efectuati intr-o institutie de formare profesionala
specializata, urmat de o perioada de practica profesionala de douasprezece luni,

si este recunoscuta de Conventia Torremolinos (Conventia internationala din 1977 privind
securitatea navelor de pescuit).

Domeniul tehnic
Urmatoarele formari:
in Republica Ceha:

— tehnician autorizat, constructor autorizat (,autorizovany technik, autorizovany
stavitel”),

care reprezinta o formare profesionala cu o durata de cel putin noua ani, dintre care patru
ani de formare tehnica intr-o institutie de invatamant liceal, care se incheie cu examenul
,maturitni zkouska”, si cinci ani de experienta profesionald, care se incheie cu un test de
calificare profesionala pentru a exercita activitatile profesionale selectate din domeniul
constructiilor [in conformitate cu Legea nr. 50/1976 Sb. (legea privind constructiile) si legea
nr. 360/1992 Sb];

— conductor de vehicul feroviar (,fyzicka osoba fidici drazni vozidlo”),

care reprezintd o formare cu o durata totald de cel putin doisprezece ani, dintre care cel
putin opt ani de formare de baza si cel putin patru ani de formare profesionala intr-o
institutie de Tnvatamant liceal, care se incheie cu examenul ,maturitni zkouska”, urmat de
examenul de stat privind propulsia vehiculelor;

— tehnician specializat in revizia sinelor (,drazni revizni technik”),

care reprezintd o formare cu o durata totald de cel putin doisprezece ani, dintre care cel
putin opt ani de formare de baza si cel putin patru ani de formare profesionala intr-o
institutie de Tnvatamant liceal in domeniul mecanicii sau al electronicii, care se incheie cu
examenul ,maturitni zkouska”;

— instructor de scoala auto (,ucitel autoskoly”),

persoand in varsta de cel putin douazeci si patru de ani; care reprezinta o formare cu o
durata totala de cel putin doisprezece ani, dintre care cel putin opt ani de formare de baza
si cel putin patru ani de formare profesionald intr-o institutie de nvatamant liceal in
domeniul circulatiei sau al mecanicii, care se incheie cu examenul ,maturitni zkouska”;

— tehnician de stat insarcinat cu revizia tehnica a automobilului (,kontrolni technik
STK"),

persoana Tn varsta de cel putin douazeci si unu de ani; care reprezinta o formare cu o
durata totala de cel putin doisprezece ani, dintre care cel putin opt ani de formare de baza
si cel putin patru ani de formare profesionala intr-o institutie de Tnvatamant liceal, care se
incheie cu examenul ,maturitni zkouska” si urmaté de cel putin doi ani de practica tehnica.
Persoana in cauza trebuie sa detind un permis de conducere, cazierul sau judiciar sa nu
contina mentiuni privind savarsirea de fapte penale, persoana sa fi urmat o formare
speciala de tehnician de stat cu o durata de cel putin o sutd douazeci de ore gi s& absolve
examenul final;

— mecanic responsabil cu controlul emisiilor vehiculelor (,mechanik méfeni emisi”),
care reprezintd o formare cu o durata totald de cel putin doisprezece ani, dintre care cel
putin opt ani de formare de baza si cel putin patru ani de formare profesionala intr-o

institutie de Tnvatamant liceal, care se incheie cu examenul ,maturitni zkouska”; in afara de
aceasta, candidatul trebuie s& urmeze cel putin trei ani de practica tehnica si o formare
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speciala de mecanic responsabil cu controlul emisiilor vehiculelor, cu o durata de opt ore, si
sa absolve examenul final;

—  capitan de prima clasa (,kapitan I. tfidy”),

care reprezinta o formare cu o durata totala de cel putin cincisprezece ani, dintre care opt
ani de formare de baza si trei ani de formare profesionala, care se incheie cu examenul
~maturitni zkouska”, si urmatd de un examen de obtinere a unui certificat de aptitudine.
Formarea profesionala trebuie sa fie urmata de patru ani de experienta profesionala, care
se Incheie cu un examen;

— restaurator de monumente reprezentdnd lucrari artizanale (,restaurator pamatek,
které jsou dily umeéleckych femesel”),

care reprezintd o formare cu o durata totald de doisprezece ani, in cazul in care se
urmeaza ciclul complet de formare tehnica la nivel de liceu in domeniul restaurarii; sau
studii cu o durata cuprinsa intre zece si doisprezece ani intr-un ciclu de formare intr-un
anumit domeniu, plus cinci ani de experienta profesionald, in cazul in care se urmeaza
ciclul complet de formare tehnica la nivel de liceu, care se incheie cu examenul ,maturitni
zkouska”, sau opt ani de experienta profesionala, in cazul in care se urmeaza ciclul de
formare tehnica la nivel de liceu, care se incheie cu un examen final;

— restaurator de opere de arta care nu sunt monumente si care sunt conservate in
colectile muzeelor si galeriilor, precum si de alte obiecte cu valoare culturala
(,restaurator dél vytvarnych umeéni, ktera nejsou pamatkami a jsou uloZena ve
sbirkach muzei a galerii, a ostatnich pfedmétd kulturni hodnoty”),

care reprezintd o formare cu o durata totalda de doisprezece ani, plus cinci ani de
experienta profesionald, in cazul unui ciclu complet de formare tehnica la nivel de liceu
urmat in domeniul restaurarii si care se incheie cu examenul ,maturitni zkouska”;

—  responsabil cu gestionarea deseurilor (,odpadovy hospodar”)

care reprezintd o formare cu o durata totald de cel putin doisprezece ani, dintre care cel
putin opt ani de formare de baza si cel putin patru ani de formare profesionala intr-o
institutie de invatamant liceal, care se incheie cu examenul ,maturitni zkouska” si minimum
cinci ani de experienta in domeniul gestionarii deseurilor, dobanditd in decursul ultimilor
zece ani;

— tehnician sef de mine (,technicky vedouci odstrell”),

care reprezinta o formare cu o durata totald de cel putin doisprezece ani, dintre care cel
putin opt ani de formare initiala si cel putin patru ani de formare profesionala intr-o institutie
de Tnvatamant liceal, care se incheie cu examenul ,maturitni zkouska”,

urmata de:

doi ani in calitate de artificier in subteran (pentru activitdtile din subteran) si un an in
calitate de artificier la suprafata (pentru activitatile la suprafata), inclusiv sase luni ca ajutor
de artificier;

un ciclu de o suta de ore de formare teoretica si practica, urmat de un examen sustinut in
fata autoritatii locale competente din domeniul minelor;

experientd profesionald de sase luni sau mai mult in domeniul organizarii si executarii
exploziilor miniere de mare importanta;

un ciclu de treizeci si doua de ore de formare teoretica si practica, urmat de un examen
sustinut in fata autoritatii cehe competente ih domeniul minelor.

in Italia:
—  geometru (,geometra”),
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—  tehnician agricol (,perito agrario”),

care reprezinta cicluri de studii tehnice liceale cu o durata totala de treisprezece ani, din
care opt ani de invatamant obligatoriu, urmati de cinci ani de studii liceale, dintre care trei
ani de studii profesionale, care se incheie cu un examen de bacalaureat tehnic si sunt
urmate:

(i) in cazul geometrilor, fie de un stagiu practic de cel putin doi ani intr-un birou
profesional, fie de cinci ani de experienta profesionals;

(i)  Tn cazul tehnicienilor agricoli, de efectuarea unui stagiu practic de cel putin doi ani,

urmati de examenul de stat;

in Letonia:

—  ajutor conductor de locomotiva [,vilces lidzekla vaditaja (maSinista) paligs’],

persoana in varsta de cel putin optsprezece ani; care reprezinta o formare cu o durata

totala de doisprezece ani, dintre care cel putin opt ani de formare de baza si cel putin patru

ani de formare profesionala. Formarea profesionala se incheie cu un examen special,
organizat de angajator. Obtinerea unui certificat de aptitudini eliberat de autoritatea
competenta pentru cinci ani;

in Tarile de Jos:

—  executor judecatoresc (,gerechtsdeurwaarder”),

—  tehnician ortoprotezist (,tandprotheticus”),

care reprezinta un ciclu de educatie si formare profesionala:

(i) in cazul executorului judecatoresc (,gerechtsdeurwaarder”), cu o durata totala de cel
putin noudsprezece ani, dintre care opt ani de invatamant obligatoriu, urmati de opt
ani de ciclu de studii liceale, dintre care patru ani de studii tehnice, care se incheie cu
un examen de stat, completate de trei ani de formare teoretica si practica axata pe
exercitarea profesiei;

(i)  T™n cazul tehnicianului ortoprotezist (,tandprotheticus”), cu o durata totala de cel putin
cincisprezece ani la cursuri de zi si trei ani la cursuri cu frecventa redusa, dintre care
opt ani de Tnvatamant primar, patru ani de invatamant liceal general si trei ani de
formare profesionala, incluzand o formare teoretica si practica ca tehnician dentar,
completate printr-o formare de trei ani la cursuri cu frecventd redusa ca tehnician
ortoprotezist, care se incheie cu un examen;

in Austria:

— padurar (,Forster”),

—  consultant tehnic (,Technisches Buro”),

— intermediar de forta de munca (,Uberlassung von Arbeitskraften — Arbeitsleihe”),

— agent de plasare a fortei de munca) (,Arbeitsvermittlung”),

— consilier de investitii (,Vermdgensberater”),

—  detectiv particular (,Berufsdetektiv”),

— agent de securitate (,Bewachungsgewerbe”),

— agent imobiliar (,Immobilienmakler”),
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—  administrator de imobil (,Immobilienverwalter”),
— promotor constructor, promotor imobiliar (,Bautrager, Bauorganisator, Baubetreuer”),
— birou recuperari creante (,Inkassobiiro/Inkassoinstitut”),

care reprezinta un ciclu de studii si de formare cu o durata totala de cel putin cincisprezece
ani, dintre care opt ani de invatamant obligatoriu, urmati de cel putin cinci ani de studii
liceale tehnice sau comerciale, care se incheie printr-un examen tehnic sau comercial
(nivel de maturitate), completate de cel putin doi ani de educatie si de formare la locul de
munca, care se incheie printr-un examen profesional;

—  consilier in asigurari (,Berater in Versicherungsangelegenheiten”),

care reprezinta un ciclu de studii si de formare cu o durata totala de cincisprezece ani,
dintre care o formare de sase ani intr-un cadru de formare organizata, divizata intr-o
perioada de ucenicie de trei ani si o perioada de practica si de formare de trei ani, care se
Tncheie cu un examen;

—  antreprenor proiectant (,Planender Baumeister”),
— maistru tdmplar proiectant (,Planender Zimmermeister”),

care reprezintd un ciclu de studii si de formare cu durata totala de cel putin optsprezece
ani, dintre care o formare profesionala de cel putin noua ani, impartita in patru ani de studii
tehnice liceale si cinci ani de practica si de formare profesionala, care se incheie cu un
examen profesional ce confera dreptul de a exercita profesia si de a forma ucenici, in
masura in care aceasta formare se refera la dreptul de a intocmi planuri, de a efectua
calcule tehnice si de a supraveghea lucrarile de constructii (,privilegiul Maria-Tereza”);

— contabil comercial (,Gewerblicher Buchhalter”), in temeiul Gewerbeordnung 1994
(Legea din 1994 privind comertul, artizanatul si industria);

—  contabil independent (,Selbstandiger Buchhalter”), in temeiul Bundesgesetz tber die
Wirtschaftstreuhandberufe 1999 (Legea din 1999 privind profesiile din domeniul
contabilitatii publice);

in Polonia

—  tehnician de administrare a reviziei tehnice de baza a automobilului incadrat intr-un
service de control tehnic (,diagnosta przeprowadzajacy badania techniczne w stacji
kontroli pojazdow o podstawowym zakresie badan”),

care reprezinta o formare de baza cu o durata de opt ani si o formare tehnica de cinci ani
intr-o institutie de Tnvatamant liceal, in domeniul automobilelor, o formare de baza in
domeniul controlului tehnic al automobilului (51 de ore) si absolvirea unui examen de
calificare, precum si trei ani de practica intr-un service de control tehnic sau intr-un garaj;

—  tehnician de administrare a reviziei tehnice a automobilului Tncadrat intr-un service
regional de control tehnic (,diagnosta przeprowadzajgcy badania techniczne pojazdu
w okregowej stacji kontroli pojazdéw”),

care reprezinta o formare de baza cu o durata de opt ani si o formare tehnica de cinci ani
intr-o institutie de Tnvatamant liceal, in domeniul automobilelor, o formare de baza in
domeniul controlului tehnic al automobilului (51 de ore) si absolvirea unui examen de
calificare, precum si patru ani de practica intr-un service de control tehnic sau intr-un garaj;

—  tehnician de administrare a reviziei tehnice a automobilului (,diagnosta wykonujacy
badania techniczne pojazdéw w stacji kontroli pojazdéw”)

care reprezinta:
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(i) o formare de baza cu o durata de opt ani si o formare tehnica de cinci ani intr-o
institutie de Tnvatamant liceal, in domeniul automobilelor, precum si patru ani de
practica atestata intr-un service de control tehnic sau intr-un garaj sau

(i) o formare de baza cu o durata de opt ani si o formare tehnica de cinci ani intr-o
institutie de Tnvatamant liceal, intr-un alt domeniu decét cel al automobilelor, precum
si opt ani de practica atestata intr-un service de control tehnic sau intr-un garaj si o
formare completa, cuprinzand o formare de baza si o formare specializata care sa
totalizeze 113 ore si sa includa examene pentru fiecare nivel.
Durata in ore si continutul general al cursurilor special din cadrul formarii complete de
tehnician sunt precizate Tn mod distinct in Regulamentul Ministerului Infrastructurilor din28
noiembrie 2002 privind cerintele exacte aplicabile tehnicienilor (JO din 2002, nr. 208,
articolul 1769).
— acar (,dyzurny ruchu”),
care reprezinta o formare de baza cu o durata de opt ani si o formare profesionala de patru
ani intr-o institutie de invatamant liceal cu specializare in domeniul transportului feroviar,
precum si un ciclu de formare de patruzeci si cinci de zile care pregateste pentru
exercitarea profesiei de acar si absolvirea examenului de calificare, sau care reprezinta o
formare de baza cu o durata de opt ani si o formare profesionala de cinci ani intr-o institutie
de invatamant liceal cu specializare in domeniul transportului feroviar, precum si un ciclu
de formare de saizeci si trei de zile necesar care pregateste pentru exercitarea profesiei de
acar si absolvirea examenului de calificare.

Cicluri de formare din Regatul Unite, acreditate ca ,National Vocational Qualifications” sau
ca ,Scottish Vocational Qualifications”

Formarile pentru activitatile de:

— asistent veterinar autorizat (,listed veterinary nurse”),

— inginer electrician de mina (,mine electrical engineer”),

— inginer mecanic de mina (,mine mechanical engineer”),

—  terapeut dentar (,dental therapist”),

— asistent de stomatologie (,dental hygienist”),

— optician cu drept de a elibera retete (,dispensing optician”),
—  sub-sef de mina (,mine deputy”),

—  administrator judiciar (,insolvency practitioner”),

—  conveyancer autorizat (,licensed conveyancer”),

—  ofiter de cart — vase comerciale si de pasageri — nelimitat (first mate -
freight/passenger ships — unrestricted”),

— locotenent - vase comerciale si de pasageri — nelimitat (,second mate -
freight/passenger ships — unrestricted”),

— locotenent secund vase comerciale si de pasageri — nelimitat (,third mate
freight/passenger ships — unrestricted”),

—  ofiter de cart vase comerciale si de pasageri — nelimitat (,deck officer
freight/passenger ships — unrestricted”),

— ofiter mecanic - vase comerciale si de pasageri — zona comerciald nelimitata
(,engineer officer — freight/passenger ships — unlimited trading area”),
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—  tehnician calificat in domeniul gestionarii deseurilor (,certified technically competent
person in waste management”),

care conduc la obtinerea de calificari recunoscute ca ,National Vocational Qualifications”
(NVQ) sau recunoscute in Scotia ca ,Scottish Vocational Qualifications”, care se situeaza la
nivelurile 3 si 4 ale ,National Framework of Vocational Qualifications” din Regatul Unit.

Nivelurile 3 si 4 se definesc dupa cum urmeaza:

— nivelul 3: calificare intr-un spectru larg de activitati de munca efectuate intr-o
varietate de situatii, multe dintre ele fiind complexe si nu de rutina. Se cere suficient
de multa raspundere si autonomie, iar functiile exercitate la acest nivel includ deseori
supravegherea sau incadrarea altor persoane,

— nivelul 4: calificare intr-un spectru larg de activitdti de munca tehnica sau
specializata efectuate intr-o varietate de situatii si care implica un grad important de
raspundere personala si de autonomie. Functiile exercitate la acest nivel includ
deseori responsabilitatea pentru munca efectuata de alte persoane si alocarea
resurselor.

ANEXA Ill
Lista formarilor reglementate, prevazute la articolul 13 alineatul (2) paragraful al treilea
n Regatul Unit:

Formarile reglementate care conduc la obtinerea calificarilor recunoscute ca ,National
Vocational Qualifications” (NVQ) sau recunoscute in Scotia ca ,Scottish Vocational
Qualifications”, care se situeaza la nivelurile 3 si 4 ale ,National Framework of Vocational
Qualifications” din Regatul Unit.

Nivelurile 3 si 4 se definesc dupa cum urmeaza:

— nivelul 3: calificare Tntr-un spectru larg de activitati de munca efectuate intr-o varietate de
situatii, multe dintre ele fiind complexe si nu de rutind. Se cere suficient de multa
raspundere si autonomie, iar functile exercitate la acest nivel includ deseori
supravegherea sau incadrarea altor persoane,

— nivelul 4: calificare intr-un spectru larg de activitdti de munca tehnica sau specializata
efectuate intr-o varietate de situatii si care implica un grad important de raspundere
personald si de autonomie. Funclile exercitate la acest nivel includ deseori
responsabilitatea pentru munca efectuata de alte persoane si alocarea resurselor.

In Germania:
Urmatoarele formari reglementate:

—  formarile reglementate care pregatesc pentru profesiile de asistent tehnic [,technische(r)
Assistent(in)’] si de asistent comercial [,kaufmannische(r) Assistent(in)’] si pentru
profesiile sociale (,soziale Berufe”), precum si pentru profesia de instructor logoped si de
tehnica a respiratiei [,staatlich geprifte(r) Atem-, Sprech- und Stimmlehrer(in)’] cu
diploma de stat, cu o durata totalda de cel putin treisprezece ani, care presupun
absolvirea cu succes a primului ciclu de formare liceala (mittlerer Bildungsabschluss) si
care cuprind:

0] fie cel putin trei ani (") de formare profesionald intr-o scoala specializata
(,Fachschule”), care se incheie cu un examen, completata eventual printr-un ciclu
de specializare de unul sau doi ani, care se incheie cu un examen;

! Durata minimi de trei ani se poate reduce in cazul in care persoana in cauzi detine calificarea necesard
pentru a avea acces la universitate (,,Abitur”), si anume treisprezece ani de formare prealabila, sau
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(i)  fie cel putin doi ani si jumatate intr-o scoala specializata (,Fachschule”), care se
incheie cu un examen si completati printr-o practica profesionala de cel putin sase
luni sau un stagiu profesional de cel putin sase luni intr-o institutie autorizata;

(ii)  fie cel putin doi ani Intr-o scoala specializata (,Fachschule”), care se incheie cu un
examen, completati printr-o practica profesionala de cel putin un an sau un stagiu
profesional de cel putin un an intr-o institutie autorizata;

—  formarile reglementate pentru tehnicieni [,Techniker(in)”], economisti de intreprindere
[,Betriebswirt(in)”], creatori [,Gestalter(in)"] si asistenti familiali [,Familienpfleger(in)”] cu
diploma de stat [,staatlich geprufte(r)”], cu o durata totala de cel putin saisprezece ani,
care presupun absolvirea invatamantului obligatoriu sau a unei formari echivalente (cu o
duratd de minimum noua ani), precum si absolvirea cu succes a unei formari intr-o
scoala profesionala (,Berufsschule”) de cel putin trei ani, cuprinzand, la incheierea unei
practici profesionale de cel putin doi ani, o formare la cursuri de zi de cel putin doi ani
sau o formare la cursuri cu frecventa redusa cu aceeasi durata;

—  formarile reglementate si formarile continue reglementate, cu o durata totala de cel putin
cincisprezece ani, care presupun, ca reguld generald, invatamantului obligatoriu (cu o
duratd de minimum noua ani) si o formare profesionala (in general trei ani) care cuprind,
ca regula generald, o practica profesionala de cel putin doi ani (in general trei ani),
precum si un examen in cadrul formarii continue, pentru a carui pregatire se asigura, ca
regula generala, un curs de formare, fie in paralel cu practica profesionala (cel putin o
mie de ore), fie la cursuri de zi (cel putin un an).

Comisiei si celorlalte state membre le este comunicata de catre autoritatile germane o listd a
ciclurilor de formare.

In Térile de Jos:

—  formarile reglementate cu o duratda de minimum cincisprezece ani, care presupun
absolvirea a opt ani de studii primare, urmate de patru ani de formare liceala generala
medie (,MAVOQO”), de formare profesionala pregatitoare (,VBO”) sau de formare liceala
generala la un nivel superior, la care se adauga trei sau patru ani de formare intr-o
institutie de Tnvatamant liceal profesional (,MBO”), care se incheie cu un examen;

—  formarile reglementate cu o duratd de minimum saisprezece ani, care presupun
absolvirea a opt ani de studii primare, urmate de patru ani de formare liceala la un nivel
cel putin profesional pregatitor (,VBO”) sau de formare liceald generala la nivel superior,
la care se adauga cel putin patru ani de formare profesionala in regim de ucenicie,
cuprinzand o formare teoretica intr-o institutie cel putin o zi pe saptaméana, tar restul
saptamanii o formare practica intr-un centru de formare practica sau in cadrul unei
intreprinderi, care se incheie cu un examen de absolvire a nivelurilor doi si trei.

Comisiei si celorlalte state membre le este comunicata de catre autoritatile Tarilor de Jos lista
ciclurilor de formare prevazute in prezenta anexa.

n Austria:

—  formarile asigurate in cadrul institutilor de finvatamant profesional superior
(.Berufsbildende Hohere Schulen”) si institutile de invatamant superior in domeniul
agriculturii si silviculturii (,Hohere Land- und Forstwirtschaftliche Lehranstalten”), inclusiv
cele de tip special (,einschlieBlich der Sonderformen”), a caror structura si nivel sunt
stabilite prin acte cu putere de lege si acte administrative;

Aceste formari au o durata de cel putin treisprezece ani si includ o formare profesionala
de cinci ani, care se incheie cu un examen final, a carui absolvire constituie proba
competentei profesionale.

calificarea necesara pentru a avea acces la ,,Fachhochschule” (,,Fachhochschulreife”), si anume
doisprezece ani de formare prealabila.
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—  formarile asigurate in scolile pentru maistri (,Meisterschulen”), la cursurile pentru maistri

(,Meisterklassen”), in scolile de formare a maistrilor in sectorul industrial
(~Werkmeisterschulen”) sau in gcolile de formare a artizanilor in domeniul constructiilor
(,Bauhandwerkerschulen”), a caror structura si nivel sunt stabilite prin acte cu putere de
lege si acte administrative;
Aceste formari au o durata totald de cel putin treisprezece ani, cuprinzédnd noua ani de
invatamant obligatoriu, urmati fie de cel putin trei ani de formare profesionald Tntr-o
scoald specializata, fie de cel putin trei ani de formare in paralel in cadrul unei
intreprinderi si al unei instituti de Tnvatamant profesional (,Berufsschule”), ambele
incheindu-se cu un examen si completate prin absolvirea unei formari de cel putin un an
intr-o scoala pentru maistri (,Meisterschule”), la cursurile pentru maigtri
(,Meisterklassen”), intr-o scoald de formare a maistrilor in sectorul industrial
(,Werkmeisterschulen”) sau intr-o scoalda de formare a artizanilor in domeniul
constructiilor. In majoritatea cazurilor, durata totald a formarii este de cel putin
cincisprezece ani, inclusiv perioade de experienta profesionala care fie preceda ciclurile
de formare in cadrul institutiilor, fie sunt urmate de cursuri cu frecventa reduséa (cel putin
960 de ore).

Comisiei si celorlalte state membre le este comunicatd de catre autoritdtile austriece lista
ciclurilor de formare prevazute in prezenta anexa.

ANEXA IV
Activitati pe categorii de experienta profesionala prevazute la articolele 17, 18 si 19
Lista |
Grupe care intra sub incidenta Directivei 64/427/CEE, astfel cum a fost modificata prin
Directiva 69/77/CEE, si a Directivelor 68/366/CEE si 82/489CEE
Directiva 614/427/CEE
(Directiva de liberalizare: 64/429/CEE)
Nomenclatorul NICE (corespunzator grupelor principale ISIC 23-40)
Grupa 23 Productia de textile

232 Fabricarea si prelucrarea de materiale textile pe masini pentru lana cardata
233 Fabricarea si prelucrarea materialelor textile pe masini pentru bumbac
234 Fabricarea si prelucrarea materialelor textile pe masini pentru matase
235 Fabricarea si prelucrarea materialelor textile pe masini pentru in si canepa
236 Alte industrii de fibre textile (iuta, fibre dure etc.), cordaje
237 Fabricarea de obiecte tricotate si crosetate
238 Finisaje textile
239 Alte industrii textile

Grupa 24 Productia de incaltaminte, alte articole de confectii i lenjerie de pat

241 Productia de incaltdminte (cu exceptia celei din cauciuc sau lemn), cu ajutorul
masinilor

242 Incaltaminte lucratd manual si reparatii
243 Fabricarea confectiilor (cu exceptia celor din blana)
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244 Fabricarea de saltele si lenjerie de pat
245 Industriile pielariei si blanurilor
Grupa 25 Productia de lemn si pluta (cu exceptia productiei de mobila din lemn)
251 Debitarea si prepararea industriala a lemnului
252 Fabricarea de produse de lemn semifinite
253 Productia de serie a materialelor de constructie din lemn, inclusiv pardoseli
254 Fabricarea de containere de lemn
255 Fabricarea altor articole din lemn (cu exceptia mobilei)

259 Fabricarea de articole din pai, pluta, impletituri din nuiele si trestie; fabricarea de
perii

Grupa 26
260 Productia de mobila din lemn
Grupa 27 Productia de hartie si articole de hartie
271 Fabricarea celulozei, hartiei si cartonului
272 Prelucrarea hartiei si cartonului si fabricarea de articole din celuloza
Grupa 28
280 Tiparire, editare si industrii conexe
Grupa 29 Industria pielariei
291 Tabacarii si ateliere de finisare a pieilor
292 Fabricarea de articole din piele

Fosta grupa 30 Industria cauciucului si a materialelor plastice, a fibrelor artificiale si a
produselor amilacee

301 Prelucrarea cauciucului si a azbestului

302 Prelucrarea materialelor plastice

303 Fabricarea fibrelor artificiale

Fosta grupa 31 Industria chimica

311 Fabricarea materiilor chimice de baza si prelucrarea lor

312 Fabricarea specializata a produselor chimice, in special pentru utilizare in industrie
si agricultura (inclusiv fabricarea pentru uz industrial a grasimilor si uleiurilor
vegetale sau animale din grupa ISIC 312)

313 Fabricarea specializata de produse chimice, Tn special pentru uz gospodaresc sau
administrativ (exclusiv fabricarea de produse medicinale si farmaceutice (fosta

grupa ISIC 319)

Grupa 32
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320 Industria petroliera
Grupa principala 33 Fabricarea produselor minerale nemetalice

331 Fabricarea de articole din argila structurala

332 Fabricarea sticlei si a articolelor din sticla

333 Fabricarea de produse din ceramica, inclusiv articole refractare

334 Fabricarea cimentului, varului si gipsului

335 Fabricarea materialelor structurale din beton, ciment si gips

339 Prelucrarea pietrei si fabricarea altor produse minerale nemetalice
Grupa 34 Fabricarea si tratarea primara a metalelor feroase si neferoase

341 Industria siderurgica (asa cum este definita in Tratatul CECA, inclusiv uzinele de
cocsificare integrate in combinate siderurgice)

342 Fabricarea de tevi de otel
343 Trefilarea sarmei, trefilarea la rece, laminare la rece a benzilor, profilare la rece
344 Fabricarea si tratamentele primare ale metalelor neferoase
345 Topitorii de metale feroase si neferoase
Grupa 35 Productia de produse metalice (cu exceptia masinilor si echipamentelor de transport)
351 Forjare, matritare gi presare
352 Tratamente secundare si tratamente de suprafata
353 Structuri metalice
354 Fabricarea de cazane si produse industriale tubulare

355 Fabricarea de unelte si articole finite din metal (cu exceptia echipamentelor
electrice)

359 Activitati auxiliare in constructia de masini

Grupa 36 Productia de masini, altele decét cele electrice
361 Fabricarea de masini agricole si tractoare
362 Fabricarea de echipament de birotica

363 Fabricarea de magini-unelte de prelucrare a metalelor si de elemente si piese
pentru acestea si pentru alte utilaje de forta

364 Fabricarea de masini pentru textile si accesorii, fabricarea de masini de cusut

365 Fabricarea de masini si echipamente pentru industria alimentara si a bauturilor si
pentru industria chimica si industrii conexe

366 Fabricarea de instalatii si echipamente pentru minerit, topitorii si otelarii si pentru
industria constructiilor; fabricarea de echipament cu actionare mecanica

367 Fabricarea de echipamente de transmisie
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368 Fabricarea de masini pentru alte scopuri industriale specifice
369 Fabricarea de alte masgini si echipamente ne-electrice

Grupa 37 Electrotehnica
371 Fabricarea de fire si cabluri electrice

372 Fabricarea de motoare, generatoare, transformatoare, schimbatoare si alte
echipamente similare pentru furnizarea energiei electrice

373 Fabricarea de echipamente electrice pentru uz comercial direct

374 Fabricarea de echipamente de telecomunicatii, contoare, alte aparate de masura si
echipamente electro-medicale

375 Fabricarea de echipamente electronice, receptoare radio si TV, echipament audio

376 Fabricarea de aparate electrice de uz casnic

377 Fabricarea de lampi si echipamente de iluminat

378 Fabricarea de baterii si acumulatori

379 Reparatii, asamblare si instalarea specializata a echipamentelor electrice
Fosta grupa 38 Fabricarea de echipamente de transport

383 Fabricarea de autovehicule si piese pentru acestea

384 Reparatii la autovehicule, motociclete gi biciclete

385 Fabricarea de motociclete, biciclete si piese pentru acestea

389 Fabricarea de echipamente de transport care nu sunt clasificate in alt loc
Grupa 39 Diverse industrii de prelucrare

391 Fabricarea de aparate de precizie si de instrumente de masura si control

392 Fabricarea de instrumente si echipamente medicale-chirurgicale si de aparate
ortopedice (cu exceptia incaltamintei ortopedice)

393 Fabricarea de echipament fotografic si optic

394 Fabricarea si repararea ceasurilor
395 Fabricarea bijuteriilor si prelucrarea metalelor pretioase

396 Fabricarea si repararea instrumentelor muzicale
397 Fabricarea de jocuri, jucarii si articole de sport
399 Alte industrii manufacturiere
Grupa 40 Constructii
400 Constructii (nespecializate); demolari
401 Constructia de cladiri (locuinte sau altele)
402 Constructii civile; constructia de drumuri, poduri, cai ferate, etc.
403 Lucrari de instalatii
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404 Decorare si finisare
2
Directiva 68/366/CEE
(Directiva de liberalizare 68/365/CEE)
Nomenclatorul NICE
Grupa 20 A 200 Industriile producatoare de grasimi si uleiuri animale si vegetale
20 B Industriile alimentare (cu exceptia industriei bauturilor)
201 Taierea, prepararea si pastrarea carnii
202 Industria laptelui si a produselor lactate
203 Conservarea si pastrarea legumelor si fructelor
204 Conservarea si pastrarea pestelui si a altor produse piscicole
205 Fabricarea produselor de morarit
206 Fabricarea produselor de panificatie, inclusiv pesmeti si biscuiti
207 Industria zaharului
208 Fabricarea dulciurilor din cacao, ciocolata si zahar
209 Fabricarea de produse alimentare diverse
Grupa 21 Industria bauturilor

211 Producerea alcoolului etilic prin fermentare, producerea drojdiei si bauturilor
spirtoase

212 Producerea vinului si a altor bauturi alcoolice nemaltificate
213 Fabricarea berii si maltificare
214 Industria bauturilor racoritoare si a apei carbogazoase

Fosta 30 Fabricarea produselor de cauciuc, materialelor plastice, a fibrelor sintetice si a
produselor cu amidon

304 Fabricarea produselor cu amidon
3
Directiva 82/489/CEE
Nomenclatorul ISIC

Fosta 855 Saloane de frumusete (cu exceptia serviciilor de pedichiura si a scolilor profesionale
de cosmetica si coafura)

Lista Il
Grupe care intra sub incidenta Directivelor 75/368/CEE, 75/369/CEE si 82/470/CEE

1
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Directiva 75/368/CEE [activitati prevéazute la articolul 5 alineatul (1)]
Nomenclatorul ISIC
Fosta 04 Pescuit
043 Pescuit in apele interioare
Fosta 38 Fabricarea echipamentelor de transport
381 Constructii si reparatii de nave
382 Fabricarea echipamentelor de cale ferata
386 Fabricarea avioanelor (inclusiv echipament spatial)

Fosta 71 Activitati legate de transport si alte activitati decéat transportul care se incadreaza in
urmatoarele grupe:

Fosta 711 Servicii de vagon de dormit si vagon-restaurant; intretinerea materialului
rulant in ateliere de reparatii; curatarea vagoanelor

Fosta 712 Intretinerea vehiculelor pentru transportul urban, suburban si interurban de
calatori

Fosta 713 Intretinerea vehiculelor pentru alte tipuri de transport de calatori (automobile,
autocare, taxiuri)

Fosta 714 Operarea si intretinerea serviciilor auxiliare de transport rutier (drumuri,
tunele si poduri cu taxa, depozite de marfuri, parcari, depouri de autobuze
si tramvaie)

Fosta 716 Activitati legate de transportul pe apele interioare (operarea si intretinerea
cailor navigabile, a porturilor si a altor instalatii pentru transportul pe apele
interioare: servicii de remorcare si pilotaj in porturi, amplasarea balizelor,
incarcarea si descarcarea navelor si alte activitati similare, cum ar fi
operatiunile de salvare a navelor, remorcarea si intretinerea hangarelor
pentru ambarcatiuni)

73 Comunicatii: servicii postale si de telecomunicatii

Fosta 85 Servicii personale
854 Spalatorii si servicii de spalatorie, curatare uscata si vopsire

Fosta 856 Ateliere fotografice: fotografie portretisticd si comerciald, cu exceptia
fotoreporterilor

Fosta 859 Servicii personale care nu sunt Tncadrate in alta parte (intretinerea si
curatenia cladirilor, sau numai cazare)

2

Directiva 75/369/CEE (articolul 6: in cazul care activitatea este considerata a fi de natura
industriala sau artizanala)

Nomenclatorul ISIC
Urmatoarele activitati itinerante:

(@) cumpararea si vanzarea de marfuri:
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(b)

— de catre agenti comerciali itineranti, vanzatori si negustori ambulanti (fosta grupa
ISIC 612);

— in piete acoperite, in alte conditii decat de pe instalatii fixe permanente, si in piete
in aer liber;

activitati reglementate de masurile tranzitorii adoptate deja care exclud in mod expres
sau nu mentioneaza desfagurarea unor astfel de activitati in mod itinerant.

3
Directiva 82/470/CEE [articolul 6 alineatul (3)]

Grupele 718 si 720 din Nomenclatorul ISIC

Activitatile includ in special:

organizarea, prezentarea si vanzarea, in mod direct sau pe baza de comision, a unor
elemente individuale sau coordonate (transport, masa, cazare, excursii etc.) pentru o
calatorie sau un sejur, indiferent de scopul calatoriei [articolul 2 punctul B litera (a)],

desfasurarea unor activitati de intermediere intre antreprenori pentru diverse moduri de
transport si persoanele care expediaza sau primesc marfuri, precum si efectuarea unor
diverse operatiuni conexe:

(aa) incheierea unor contracte cu furnizorii din domeniul transportului, in numele titularilor;

(bb) alegerea modului de transport, a firmei si a rutei considerate cea mai profitabila
pentru titular;

(cc) rezolvarea aspectelor tehnice ale operatiunii de transport (de exemplu ambalaje
pentru transport); prin realizarea unor operatii auxiliare transportului (de exemplu
asigurarea rezervelor de gheata pentru vagoanele frigorifice);

(dd) rezolvarea formalitatilor legate de transport, cum ar fi redactarea scrisorilor de
trasura; prin gruparea si dispersarea expeditiilor

(ee) coordonarea diverselor etape ale transportului, prin asigurarea tranzitului, re-
expedierea, transbordarea si alte operatii terminale

(ff) stabilirea costului, a carausilor, precum si a mijloacelor de transport pentru persoane
care expediaza sau primesc marfa:

— evaluarea costurilor de transport si verificarea deconturilor detaliate,
—  intreprinderea unor demersuri temporare sau permanente in numele si din

partea unui armator sau transportator maritim (pe langa autoritatile portuare,
furnizorii maritimi, etc.).

[Activitatile enumerate la articolul 2 punctul A literele (a), (b) si (d)].

Lista lll

Directivele 64/222/CEE, 68/364/CEE, 68/368/CEE, 75/368/CEE, 75/369/CEE, 70/523/CEE si

82/470/CEE
1
Directiva 64/222/CEE

(Directivele de liberalizare 64/223/CEE si 64/224/CEE)
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Activitati nesalariate care tin de comertul en gros, cu exceptia celui cu medicamente si
produse farmaceutice, a celui cu produse toxice si agenti patogeni si a celui cu carbune
(fosta grupa 611).

Activitati profesionale ale unui intermediar, care este Tmputernicit si are instructiuni de la
una sau mai multe persoane sa negocieze sau sa efectueze tranzactii comerciale Tn
numele si din partea respectivelor persoane.

Activitati profesionale ale unui intermediar care, desi nu are instructiuni permanente in
acest sens, pune in contact persoane care doresc sa contracteze direct intre ele sau le
pregateste tranzactiile comerciale sau ajuta la incheierea acestora.

Activitati profesionale ale unui intermediar care incheie tranzactii comerciale Th nume
propriu sau in numele altora.

Activitati profesionale ale unui intermediar care realizeaza in numele altora vanzari en
gros pe baza de licitatie.

Activitati profesionale ale unui intermediar care merge din usa in usa cautand comenzi.

Prestarea de servicii, cu titlu profesional, de catre un intermediar salariat de una sau mai
multe intreprinderi comerciale, industriale sau mestesugaresti.

2

Directiva de liberalizare 68/363/CEE

ISIC fosta grupa 612 Comertul cu amanuntul

Activitati excluse:

012 Tnchirieri de masini agricole

640 Imobiliare, inchirierea de proprietati

713 Inchirierea de automobile, trasuri si cai

718 Inchirierea de vagoane de cale feraté

839 Inchirierea de masini pentru intreprinderi comerciale

841 Rezervarea de bilete la cinema si inchirierea de filme cinematografice
842 Rezervarea de bilete la teatru si inchirierea de echipament teatral

843 inchirierea de ambarcatiuni, biciclete, automate de jocuri de indeméanare si de
noroc

853 Inchirierea de camere mobilate
854 Inchirierea de lenjerie
859 Inchirierea de imbracaminte
3
Directiva 68/368/CEE
(Directiva de liberalizare 68/367/CEE)

Nomenclatorul ISIC

ISIC fosta grupa 85:
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1. Restaurante, cafenele, taverne si alte localuri de alimentatie publica (grupa ISIC 852)
2. Hoteluri, pensiuni, tabere si alte locuri de cazare (grupa ISIC 853)
4
Directiva 75/368/CEE (articolul 7)
Toate activitédtile enumerate in anexa la Directiva 75/368/CEE, cu exceptia celor mentionate la
articolul 5 alineatul (1) al directivei respective
(lista Il punctul 1 din prezenta anexa)
Nomenclatorul ISIC
Fosta grupa 62 Banci si alte institutii financiare
Fosta grupa 620 Societati de cumparare a brevetelor si de licentiere

Fosta grupa 71 Transport

Fosta grupa 713 Transportul rutier de calatori, cu exceptia transportului cu vehicule
motorizate

Fosta grupa 719 Transportul hidrocarburilor lichide si a altor produse chimice lichide
prin conducte

Fosta grupa 82 Servicii comunitare
827 Biblioteci, muzee, gradini botanice si zoologice
Fosta grupa 84 Servicii de recreere
843 Servicii de recreere care nu sunt clasificate in alta parte:

— activitati sportive (terenuri de sport, organizarea unor evenimente sportive, etc)
cu exceptia activitatilor instructorilor sportivi

— jocuri (herghelii cu cai de curse, terenuri pentru jocuri, hipodromuri)

— alte activitati de recreere (circuri, parcuri de distractii si alte activitati distractive)
Fosta grupa 85 Servicii personale

Fosta grupa 851 Servicii gospodaresti

Fosta grupa 855 Saloane de frumusete si servicile de manichiura, cu exceptia
serviciilor de pedichiura si ale scolilor profesionale de cosmetica si coafura

Fosta grupa 859 Servicii personale care nu sunt clasificate in alta parte, cu exceptia
maseurilor sportivi $i sanitari $i a ghizilor montani, Tmpartite in urmatoarele

grupe:
—  dezinfectie si dezinsectie,

— inchirierea de haine si spatii de depozitare,

— agentii matrimoniale si servicii similare,

— astrologie, ghicit si alte activitati asemanatoare,

— pompe funebre si intretinerea cimitirelor,
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— curieri si ghizi-interpreti.
5
Directiva 75/369/CEE (articolul 5)
Urmatoarele activitati itinerante:
(@) cumpararea si vanzarea de marfuri:

— de catre agenti comerciali itineranti, vanzatori si negustori ambulanti (fosta grupa 612
ISIC);

— in piete acoperite, in alte moduri decat de pe instalatii fixe permanente, si in piete in aer
liber;

(b) activitati reglementate de masurile tranzitorii deja adoptate care exclud Th mod expres
sau nu mentioneaza desfagurarea unor astfel de activitati itinerante.

6

Directiva 70/523/CEE

cu carbuni si activitatile intermediarilor din domeniul comertului cu carbuni (fosta grupa 6112,
Nomenclatorul ISIC)

7
Directiva 82/470/CEE [articolul 6 alineatul (2)]

[Activitati enumerate la articolul 2 punctul A literele (c) si (e), punctul B litera (b), punctele C si
D]

Aceste activitati includ:

— inchirierea de vagoane de cale ferata pentru transportul de persoane si de marfuri;

— activitati de intermediere in vanzarea, cumpararea sau inchirierea navelor;

—  pregatirea, negocierea si incheierea de contracte pentru transportul emigrantilor;

—  primirea tuturor obiectelor si marfurilor depozitate, in numele depozitarului, fie ca se afla
sau nu sub control vamal, in antrepozite, depozite generale, depozite de mobila, depozite
frigorifice, silozuri, etc.;

— emiterea unei chitante pentru depozitar cu privire la obiectele sau marfurile depozitate;

—  asigurarea de spatii, hrana si locuri de vanzare pentru animale vii in asteptarea vanzarii
sau in tranzit de la sau spre piata;

— efectuarea inspectiei sau evaluarii tehnice pentru autovehicule;
— masurarea, cantarirea si calibrarea marfurilor.
***[PLEASE INSERT ANNEXES]***
ANEXA Vil
Documente si certificate necesare in conformitate cu articolul 50 alineatul (1)

1. Documente
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(a) Proba nationalitatii persoanei in cauza.

(b) Copie dupa atestatele de competenta profesionala sau dupa titlul de formare care
asigurd accesul la profesia in cauza si, dupa caz, atestarea experientei profesionale a
persoanei in cauza.

Autoritatile competente ale statului membru gazda pot invita solicitantul sa furnizeze
informatii privind formarea sa astfel incat sa poata stabili o eventuala diferenta
semnificativa de formarea nationald necesara, precum cele mentionate la articolul 14. In
cazul in care solicitantul nu este Tn masura sa furnizez respectivele informatii, autoritatea
competenta a statului membru gazda se adreseaza punctului de contact, autoritatii
competente sau oricarui alt organism competent al statului membru de origine.

(c)  Tn cazurile prevazute la articolul 16, o atestare privind natura si durata activitatii, eliberata
de autoritatea sau organismul competent al statului membru de origine sau al statului
membru de provenienta.

(d) Autoritatea competentd a statului membru gazda, care conditioneaza accesul la o
profesie reglementata de prezentarea unor probe privind caracterul onorabil, moral sau
absenta unei situatii de faliment sau care suspenda sau interzic exercitarea unei profesii
in caz de eroare profesionala grava sau de infractiune penala, accepta ca proba
suficienta pentru resortisantii statelor membre care doresc sa exercite respectiva profesie
pe teritoriul sau, prezentarea unor documente eliberate de autoritatile competente ale
statului membru de origine sau de provenienta, din care rezultd ca respectivele cerinte
sunt indeplinite. Autoritatile in cauza trebuie sa trimitd documentele solicitate in termen
de doua luni.

In cazul in care nu sunt eliberate de autorititile competente ale statului membru de
origine sau de provenienta, documentele mentionate la primul paragraf se inlocuiesc cu o
declaratie sub juraméant — sau, in statele membre in care nu exista un astfel de juramant,
de o declaratie solemna — facuta de persoana in cauza in fata unei autoritati judiciare sau
administrative competente sau, dupa caz, in fata unui notar sau a unui organism
profesional calificat al statului membru de origine sau de provenienta, care elibereaza un
certificat ce atesta respectivul jurdmant sau respectiva declaratie solemna.

(e)  Tn cazul in care un stat membru gazda le solicita resortisantilor, pentru a avea acces la o
profesie reglementata, un document privind sanatatea fizica sau psihica a solicitantului,
respectivul stat membru accepta ca proba suficienta prezentarea documentului solicitat in
statul membru de origine. Tn cazul in care statul membru de origine nu solicitd un astfel
de document, statul membru gazda accepta un certificat eliberat de o autoritate
competentd a respectivului stat. In acest caz, autoritatile competente ale statului membru
de origine trebuie sa trimita documentul solicitat in termen de doua luni.

(f)  Tn cazul in care un stat membru gazda le soliciti resortisantilor, pentru a avea acces la
profesia reglementata:

— o proba a situatiei financiare a solicitantului,
— proba ca solicitantul este asigurat impotriva riscurilor pecuniare care decurg din
raspunderea profesionald in conformitate cu dispozitiile legale si de reglementare

in vigoare in statul membru gazda in ceea ce priveste termenii si sfera acoperirii,

respectivul stat membru accepta ca proba suficienta un certificat in acest sens, eliberat
de bancile si societatile de asigurare dintr-un alt stat membru.

2. Certificate
Pentru a facilita punerea in aplicare a fitlului 1ll capitolul 1l din prezenta directiva, statele
membre pot prevedea ca beneficiarii care ndeplinesc conditile de formare necesare sa

prezinte, impreuna cu titlurile lor de calificare, un certificat eliberat de autoritatile competente ale
statului membru de origine care atesta ca titlurile sunt cele prevazute de prezenta directiva.
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