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PLAN DE INVATAMANT
Valabil mncepand cu anul universitar 2018-2019

L. Deserierea programului de studii de licen(a
Domeniul fundamental: Stiinge sociale
Ramura de stiinga: Stiinte cconomice
Domeniul de licentii: Management
Program de studiu de licenta: Management
Baza legali a programului: Acreditat - HG 1538/2018 cu modificirile si completarile ulterioare
Forma de invigamint: in\';i(:'un;"ml cu frecven(i (1F)
Durata studiilor: 6 semestre
Misinnca programului de studii de licenta  ,Management™ cste didactica si stiingilica. de formare a tinerilor specialisti
pentru incadrare pe piata muncii si se localizeazi pe urmaloarele planuri:
- un invagamint superior de calitate. pentru specializarea absolventilor de licee in prolesiuni recunoscute si necesare pe piata
munci.
- cercetare [undamentala. aplicativa si dedicata.
- translerul de cunostinte catre socictate si in slujba societitii.
- preedtirea cadrelor didactice pentru invatamantul preuniversitar.
- pregatirea specialistilor in organizarea si administrarea afacerilor.
Obicctivele programului de studii:
Obiective generale:
- modernizarea permanentd a planurilor de invalamant si a programelor analitice in conformitate cu standardele stabilite pe plan
national si prin preluarea (de la alte specializiri de profil din tara si strainatate) elementelor cu caracter de noutate si necesitate:
- competentele pregtirii de specialitate sa fie puternic si in permanenta racordate la problemele specifice economiei romanesti
si regionale. raportandu-se tot timpul la performantele tehnice si economice nationale si internationale:
- temele proiectelor de diplomi si fie mai bine ancorate in rezolvarea unor probleme ridicate de realitafile activitaii
economice. pastrandu-si totusi obicctivele didactice de evaluare a dobandirii competentelor profesionale:
Obiective specifice:

- asigurarea premizelor unei informari continue si in conformitate cu noile tehnici. politici etc. in domeniul managementului:

- insusirea la nivelul stundetilor a unor cunostinge. tehnici. metode §i proceduri modemne privind gestionarea activitatilor din
domeniul productiei si al serviciilor:

- raspunsului la cererea manifestati de cei dornici sa urmeze studii care sa acopere necesitatile lor de dezvoltare profesionali.
l'itlul absolventului: Licentiat in stiinfe economice
Calificarea universitara: Management Cod RNCIS: L070070010
Competente
Competente profesionale:
C1 Identificarea. analiza si gestionarea elementelor care definesc mediul intern si extern al organizagici prin diagnosticare si
analiza SWOT
C2 Elaborarea si implementarea de strategii si politici ale organizatiei
C3 Elaborarea si implementarea sistemului managerial si a subsistemelor sale (alocare si realocare de resurse si activitai)
C4 Identificarea. selectarea si utilizarea modalitatilor de previzionare. organizare. coordonare. antrenare si control-evaluare
C5 Fundamentarea. adoptarea si implementarea deciziilor pentru organizatii de mica complexitate (in ansamblu sau pe o
componenti)
C6 Utilizarea bazelor de date. informatii si cunostinte in aplicarea metodelor. tehnicilor si procedurilor manageriale
Competente trausversale:
CT1 Aplicarea principiilor. normelor si valorilor cticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa. eficienta si
responsabila
CT2 Identificarea rolurilor s1 responsabilitagilor intr-o echipa plurispecializata s1 aplicarca de tehnict de relagionare si munca
eficienta in cadrul cchipei
CT3 Identificarca oportunitdtilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor s1 tehnicilor de mvatare pentru

propria dezvoltare



Standarde ocupationale

COR: 2421 10- specialist in planilicarca, controlul si raportarea performantei economice; 263107- consultant in management;
263101- consilici/expert/inspector/referent/ceonomist in management; 111211 - consilier cconomic ; 112013-dircctor de
program; 112018-dircctor vanzari; 112019-director/director adjunct, inspector-scf; 112020-dircctor cconomic; 121308
manager informalii pentru ataceri 5 122107-manager marketing (tarife, contracte. achizitii) ; 132448-manager achizitii ;
132450-manager aprovizionare; 13245 -manager relatia cu furnizorii; 142008-manager de zona : 214135-logistician gestiune
flux; 241 105-auditor intern: 24 1226-manager de operatiuni/produs ; 24210 1-manager proiect ; 242106-manager de inovare :
242108-manager imbunalatire procese; 24211 I-administrator societate comerciala ; 242112-manager de proiect in parteneriat
public privat; 242314-specialisl resurse umane; 243104-manager de produs ; 243207-brand manager; 26311 3-asistent de
cercetare cconomist in management; 32570 1-manager al sistemelor de management al calitatii; 325702-manager al sistemelor
de management de mediug 334303-asistent manager.

I1. Cerinte pentru obtinerea diplomei de licenti

1. Credite ECTS - 6 semestre ECTS
- credite la discipline obligatorii 153
- credite la discipline optionale 27
Total credite 180
Credite la discipline lacultative 15
Credite la disciplina "Educatic lizici" 3
Credite pentru examenul de [inalizare a studiilor 10
Total 208

2. Examen de finalizare a studiilor
Perioada: iulie din anul de finalizare a studiilor potrivit calendarului academic
Consti in 2 probe:
Proba I: Evaluarea cunostintelor fundamentale si de specialitate - 5 ECTS
Proba |: Prezentarea i sus{inerca lucririi de licenta - 5 ECTS
Credite acordate: 10 ECTS

111. Structura programului de studii (in numar de siptimani)

Activitati didactice Sesiune de examene Vacanic
Sem. | Sem. I Scemestrul | Semestrul 2 | Restante | farnd | Primavara Vari
Anul I 14 14 3 3 3 3 - 12
Anul I1 14 14* 3 3 3 3 - 12
Anul 111 14 14%% 3 2 3 3 - -

SHITTTHUTOICEIT IO DI TC OO eTTvItatr pracuice:

** Sunt incluse si activititile de elaborare a lucrivii de licentd (2 saptimanti).

IV. Numarul orelor pe siptimina (nr. mediu de ore/siipt.= 22,04 ore)

ANUL Semestrul 1 Scmestrul 11
1 22% 21*
II 20 26%+*
[11 22 ] Q%
Tdemesire care MCcHRForere ue 1a ISCIPHIT ,, Egucdne 1zea. -

**Semestru care include si orele de la disciplina . Practicid™

V. Modul de alegere a disciplinelor optionale
Semestru 4: se alege o disciplini din pachetele

Management operational/ MANG32
Managementul operatiilor MANG32
Logistici/ MANG14
Managementul aproviziondrii si vinzarilor [MANG329
Cercetari operationale/ MATAOQ28
Statisticd microeconomici STPEO25
Semestru 5: se alege o disciplina din pachetele

Informatica manageriala / INFEOOQ3
Baze de date pentru management INFEO035
Relatii economice internationale/ RECIO04
Tranzactii comerciale FCTS014




Semestru 6: se alege o discipling din pachetul

Managementul IMM-urilor MANG 149
Managementul micilor afacen MANG332
Lticd siintegritate academicii EGENOGY

VL Conditii de inscriere i promovare in anul de studin urmitor

Condigra de inseriere inanul de studin urmator: minim 30 ECTS din anul anlerior.

Condita de promovare a unui an de studii 60 ECTS.

VIL Universitagi nagionale si internagionale de referingi

University ol Wales Swansca. Programul de studiu "Busimess Management”

University ol Nianchester. Proeramul de studiv "Managsement and Information Technoloey”
Busmess & Management University Geneva. Programul de studiv "Management”
Internavonal Universuy ol Monaco. Programul de studiu "General Management”



Promoepa 20182021
Nakabil in anul 2018-2019

VL Structura planului de invagam:nt

Nanagement

Anul |
i Semestral | Semestrul 2
, ; ip -

: Ore n Alle e .
N Discipline obligatorii (DO) . (.ml. discipling N _“ i e l_( . are Ore Ml
ort. disciplina Saptamana | osemestra | omentiuni | Saptamana | semestru nentiuni

C{S I 1 FVIECTS| C | S | FV [ ECTS

I JEconome (Nheroccononne) IFGIENDI2 DI 211 38 |- B

2 IMatematica MATEDS6 DI 212 94 I 6
3 [Informatica INFIE037 DI | 2 3N C 4
4 [Comunicare in alacers i himba 2 A7 C 3
s LINIA249 DC

straima
3 |Contabilinale CONIIDS DI 21011 83 I 3
6 [Comunicare si negociere in alacen |CSRIPOTD DD 211 58 C 4
7 |Economia intreprindern EGIEND2T DD 201 SN |- 4
8 |Educatic fizica EDFSI2] DC | Ak |
9 [Management MANG 144 DF 2 94 E 6
1 [ Economie (Macrocconomice) EGENDOG DF 202 94 E O
I |Statistica STPELOS DI 212 94 E 6
12 [Contabilitate financiara CONINIT DD 20 83 E 5
13 |Dreptul afacerlor DRPT244 DF 211 38 c 4
14 [Comunicare in alacert in himba 2 47 C 3

striina LIMA25D DC
15 |Educatic fizica EDFS122 DC AR |

Total ore pe saptaméini (8| 3 456 1010 470
Lependa C = curs. S < senmnar L - Taborator, Taciars 1= Proneer |- Soadio mdscrduad B8 < oo de senficane. BOTS - nmae de credie
DI fondamental. DD - domesie, DS - specniluate. DU - complementar
RECTOR. PRORECTOR DECAN, DIRECTOR
DIDACTIC. DEPARTAMENT
Prof.umiv.dr. Tatiana Conf.univ.dr. Mihaela
DANESCU KARDOS
| v / ; s,
= (\_/// /(ﬁ( oAs )




Promogpia 2018-2021|
Valabil i anul 20192020

Manazement

Anul I
Fip Scemestrul 3 Semestrul 4
[ Discipline oblisatovii (DO) . (‘u(l‘ discipling | Ore ; Ore \Il.c . Ore N Ore Mic
ert. disciplina Saptinuini | semestru | mentiuni Saptianiinag semestru | mention
C|S|L I FVIECTS| C | S | L | FV | 1ECTS
1 |Nlurketing MARKO12 DI 202 94 E 6
2 [lconometnie EGENO2S DI 1|2 83 I 5
3 lFinange FINBDSG DI 111 47 C 3
4 ISociolovie SOCINS2 DI 211 83 E 5
5 [NLEmagement internagional MANG267 DD 211 83 E 5
6 |Managementul productici MANGI145 DD 212 94 E 6
7 |Educatie fizica 1-DI-S123 DC | AR |
8 INanagementul inovari MANGO17 DD 2 | 58 C 1
9 |Finangele intreprinderii FINBOOI DD 20 1 58 C 1
10 CO.I]IHIIHCJI'L: in afacert i limba LIMA257 DC | ) 1 C .
sUraind
L1 Practica MANG326| DD Gore s sapt - 81 cl| s
Total ore pe saptamani 0l v 5
Fotal ore pe saptam:ini 10 | 484 3041 3 | 4 | 6 149 14
20 15
. Semestrul 3 Semestrul 4
Nro | . Cod Tip Ore Or Alt Ore Or Alle
Discipline optionale (DA) . | disciplina £ < c ¢ © 8RS
Crt. disciplina 5 Siptimini_| semestru | mentiuni Siptiminii semesiru | mentiuni
CJ|lS|L 1 FVIECTS| C | S | L I FV[ECTS
I |Management opcm[mfl.ul MANG327 DD 5 | 94 E "
Manaeementul operatiilor MANG328
2 JlLouwistica MANG147
Ao » - . A et b} b} C i
I\!am_l__'umnlul aprovizionarii sty =35 DD 2 94 B 6
vanzirilor
3 |Cercetari operationale MATAOQ28
3 : .” plu ionale : 'IA1_A 2 DD 5 | s . 4
Statisticia microeconomica STPEQ25
Fotal ore pe saptimini 6 | 5 246 16
11
. Scmestrul 3 Semestrul 4
K o . Cod . Tlp. ) Ore Ore Alle Ore Ore Alte
ort. Discipline facultative (DFc) disciplini dlsc'!’"““ Saptamini | semestru [ mentiuni Siptamanid | semestru | mentiuni
C|S|L | FV|ECTS| C | § P 1 FV |ECTS
I CLII'S.|)I:Z]CIIC‘LIC.lCl’l'nanIOg.lC _(Ie TRINI2I ‘
specialitate in limba maghiara _ DFc 3 C 2
L LIMA231
Limbit strdina 11 |
2 [Limba moderna C** LIMAO037 DFc 1| C 2
3 |Curs practic de terminologie de  |TRIN122
specialitate in limba maghiara LIMA 252 Dlc 2 C 2
Limba straina 1l 2 Limba romani |LIMAT717
4 Formarea C(:»mpelenlelor ADAFO014 DFec 5 P C 3
antreprenoriile
Total ore pe siptimini 1|3 4 2 1242 5
4 6
Levends C - curs S - semimir. L = Jaborator, Juerar, - Proeet. 1= Studio ndis dual. 1V - Gormma de verficae. FCTS = nomen de credine
DU- fundamental. DO - domen. DS - specialitate. DC - complementar, Die- Facultativa
Limba modera C — italiana
RECTOR, PRORECTOR DECAN, DIRECTOR
DIDACTIC, DEPARTAMENT
Prof.univ.dr. Tatiana Conf.univ.dr. Danjéla Conf.univ.dr. Mihaela
DANESCU) STEFANESCU KARDOS

(S __ __,/3'/'/(544 S




'romotia 2018-2021
Valabil i anul 2020-2021

NManazecment

Anul 111
Scmestrul 5 Scemestrul 6
NP ; Ore Ore/ Alte Ore/ Ore/ \lte
; Discipline obligatorii (DO) ; CO‘I, i i _“I? h \“.l . l.l .
(rt disciplind | disciplind” | giptimini [semestra | wentiuni siptamini semestru | mentivai
C|S{L 1 'V |ECIS| C S L r I IV ECIS
Managementul resurselor ;
| Managementul resurselor MANGO5S DD B 94 E ‘
umiane
Analiza cc ico- _ ]
R _n 1Ix/.1 L_(,OI]OI'I‘II(.O FINBO57 DD 94 E é
- [linanciara
3 [Manasementul serviciilor [MANGO57 DD 212 94 E 6
4 [Managementul investitiilor  MANG146 DD 212 94 = O
Y [Strategii manageriale MANG33 DD 212 102 ] 0
O |Manacementul calitagii MANGI350 DD 2 |2 77 C 5
7 |Proiccle cconomice MANGO045 DD | 2 $9 C 5
Analiza diagnostic si
g |nEie GESNOSEE ST FINB104 DD 2 2 0 fE| e
& _levaluarea intreprindern
Metodologia elaborarii 2 sapt.x 33 ore -
9 e MANG33 DD pLa o cl|
lucririi de licenti 70
Total ore pe saptamina 81810 376 24 1 [o] - ]2 370 25
16 13
Semestrul 5 Semestrul 6
Nr.ojo . Cod Tip Ore/ Ore/ Alte Ore/ Ore/ Alte
J Discipline optionale (DA) e e = m a Lo e Y § 3
Crt disciplinid | disciplina® | siptimind |semestru | mentiuni saptam:ina semestru | mentisni
C|lS]|L 1 FVIECTS| C S L P 1 FV ECTS
I [Informaticia manaceriala _ |[INFEQ03
Baze de date pentru et o DD | 2 33 C 3
! INFE035
management i
2 |Tranzactii comerciale LCTS014
Relatii economice DD 211 33 C 3
internationale RI-CI004
3 [Managementul IMM-urilor . . _
= MANGI149 2 2 7 3
\Y sementul mi .
Talla%{unun icilor MANG332 DD C
afaceri
T=11ica sintegritaie EGEN069
academica
Total ore pe siptimini 3|1]2 66 6 2 2 7 5
6 4
Semestrul 5 Semestrul 6
M Discipline facultative (Dl-c) i C_Od_ : i I'p =] O_lc. Ore \Il.c . 7% Orc‘ i Orc.. Il_c _
Crt disciplina [ disciplina® | saptamina |semestru mentiunt siplamana semestru | mentiuni
C|S]|L 1 I'VIECTS| C S L P I FyY ECTS
1 [Curs practic de
terminologie de
it l’ in limk TRINI123
specialitate in limba
: b Core o [CSRPO62 | DFc 2 cl| >
maghiara ' Curs practic de -
ISTHAT - LAUPS PRICHE AE ) 1v1a253
orientare si dezvoltare in
caricri Limba stritina 11 3
2 |Limba moderna D** LIMAOQ3§ DFc 1] cl 2
3 |Practica de specialitate 3 [IMANG312 Dl'c 3x30 AR| 2
Total ore pe siptim:ina HE 4 [ ] 5
3
Lependa C - curs. S - semiman. 1 - laboratos, lucrin P - Protect, T - Stadw mdividual. 'V - forrma de verficie, FCTS = numiir de credite
DE- fundamental, DD - domeniu. DS - spectalitate. DC - complementar DFe- Facultatva
PRORECTOR DECAN, DIRECTOR
DIDACTIC, DEPARTAMENT
Prof.univ.dr. Tatiana Confuniv.dr. Mihaela
Df\NESClr'\ KARDOS
1. A _‘/c. e
.’;'-m'""' / g )




Promotia 2018-2021 Management

IX. Bilan¢ general al programului de studii

Standarde | Numir discipline Ore fizice ECTS

Nr. Tip disciplini ARACIS %
ort. numar % numar Yo numar Yo
Dupi caracterul formativ
1. [Fundamentale (DI) 25-30 12 3.8 561) 30.2 00 333
2. |De domeniu (DD)

De specialitate (DS) din 60-70 23 59.0 1152 622 I 617
3. |care

Proicet de licentd (I’L) Min 3 I 2.0 70 3.8 3 1.7

. |Complementare (C) 5-10. 4 10.3 140 7.6 913 5

5. |Relevante (DR) 0-15 0.0 0 0.0 0 0.0

TOTAL 100 39 1852 100 [80+3 100
Dupa optionalitate
I. [Obligatorii (DO) 80-90 32 842 1516 81.9 153 85.0
2. |Oplionale (DA) 10-20. 6 15.8 204 159 27 15.0

Total 100 38 1810 180

la opliunca
departamentului
TOTAL 1001 LdF DI 39 1852 180+3

. la optiunea
4. Facultative (DFc) . P! s
universititn

TOTAL 46 2138 195

5. {Studiu individual 2694
6. (Examen licenta 10

TOTAL ECTS 208
Alte standarde

. N
POI’I(!CI_(‘J-! practicii de 84-90 ore ) ) 24 45 3/180 |7
[. [specialitate

3. |Educatie tizica (EdF)

7 286 15

Ponderen activitatilor pentru min 60ore - . 70 3.8 3/180
2. {elaborarca lueririi de licentdy
Raportul dintre ore de )

1/1 cu o ubatere §50/1002

curs/uctivitdli didactice : _ » E §4.8 s =
L admisa de + 20% =0.54
aplicative

(93]

2
s

Ponderea examenelor in peste 50% 60.5% - - - -

4. otal forme de verificare

Alte standarde specifice
potrivit specificitafii f 2.6 -
programului de stuc

n

Numuir de ore activitai
totale (are activitdiyi din plan
plus studiu

6. jindividualyEECTS

25.00

RECTOR, PRORECTOR DECAN, DIRECTOR
DIDACTIC, DEPARTAMENT
Prof.univ.dr. Tatiana Conl univ.dr. Danig¢la Conf.univ.dr. Mihaela
DANESCU STEFANESCU KARDOS

fime- Hlu s,

= s




MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE ..g o®%%e, .ttt

Beo o. .. '.

!P UNIVERSITATEA P _-zo. R
& Petru Maior

N ROMANIA

O1E 201 | SARBATOHIM IMPREUNS
Str. Nicolae lorga, nre. 1, Tirgn Mures, 540088, ROMANIA

DEPARTAMENTUL PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI DIDACTIC

PLAN DE INVATAMANT
pentru programul de formare psihopedagogici de 30 de
credite pentru nivelul I (inifial) de certificare
pentru profesia didactici
- monospecializare —
Anul universitar 2018-2019

Numarul de
N Perioada de studi al disciplines ore pe Totalul orclar
crll Disciphinele de invalimant siplimini Lvaluare | Credile
Anul | Semestrul Nl_m"_m'! (l.c C A C A Total
soptimani
0 | 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Curriculum-nuclen
Discipline de preeditire psithopedacorica fundumentali (ohligatorii)
{ [Psiholosia cducntici | ] t4 20 2 Jas| 2 36 [ 5
Pedagogie I:
2 - Fundamentele pedagogicer - Teoria s 1 2 14 2 2 28 | 28 56 L 5
metodoloeia curriculumulu
Pedagogie 11
3 - Teoria si metodolosia mstruirii - I 3 14 2 2 28 28 56 c 5
‘Teoria si metodolozia evaludrii
0 | ( 2 3 4 s e 7] 8 9 10 11
4 |M.-m:wcmcnlu| claser de elevi " 6 14 1 1 14 ] 14 28 L 3
Discipline de prezatire didactici si practica de speciahitate (obligntorin}
N IDiduclica specializiirii 11 4 14 2 2 28 | 28 56 I 5
6 Ilmlruurc asistati de calculator 1l 5 14 t 1 14 ] 14 28 C
Dractices YO oA T Iva fing:
1 ractica pe_da&o:lf,n in l.n\’.l!.lm.llllul m 5 14 ) 3 _ 42 a2 c 3
preuniy ersitar oblizatoriu (1)
Practica pedavoricd in invitanmal
g Practica pc,ldacrogllui in invitamantul m 6 12 ) 3 ) 6 36 c 2
preuntversitar obligatoriu (2)
TOTAL: mvelul | - - - - - 140 | 218 358 SE+IC 30
'xamen de absolvire. mvelul | 11 6 2 - - - - - E 5
Precizart:

1. Numirul de siptimiini si, respectiv. numirul de ore peniru practica pedagogicii rezultit din faptui ci. potrivit standardclor actuale. ultimul
semestru al siudi W) gste de 10-12 saptamani
2. Perioada e : ﬁgj‘. azutd pentra examenul de absolvire este alocatit pentru {inahizaren portofoliulur didactic.
¥ onftdiversitare de licenta cu durata de 4/5/6 ani

3. Se aphi ;
4. C=cy YoX s tiva (seminare laboratoare. practici)

als & 5\

m § i PRORECTOR DIDAFTIC,
Al NACHESCU Prof. univ. dr. Fatiana DANESCU
< N\ £ :

S0 L [ o
_ &
DECAN, ;’f . DIRECTOR DEPARTAMENT,

Conf. univ. dr. Daniela SYEFANESCU Conf. unv. dr. \’Ijl}{lg{a KARDOS

L /) (&=

DIRECTOR DPPD,
Conf. univ. dr. Alcx:md_[a SILVAS

7
A/

Rector: Tel/fax: 10-40-265-262275, e-mail: rectorat@upmuao; Prarector didaclic: tel/fax: 215958; e-mzll: prorector_didactic@uprro
Prorector stiinfific: tel/fax: 211838; prorector_stiintific@upniro; Facultatea de Inginerie: tel/ian: 233212; e-mail: decanat@ing.upnyo,
Facultatea de Stiinfe si Litere: tel/fax: 236054, e-mail: decanat@scienceupm.ro, Facuitatea de Stiinte Economice, Juridice i Administrative:
tel/fax: 219034; e-mail: decanat@eaunpmro, D.P.P.D.: tel/fax: 251156; Centrul LF.R. tel/fax: 250853; Contabil sef: 236014 Director General
Administrativ: tel/fax: 218783; Biroul Erasmus#+: tel/{ax: 250142; Relatii publice: 236213, int. 262, Centrala: 233112 236213
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Minagemen

Anul 11
. Semestrul 3 Semestrul 4
Nr Cod S : Ore Alte Orc Ore Aie
o Discipline obligatorii (DO) e discipling Ore n l_" . re e B
o disciplina - S ptomang [oemeiru]  menguni S.pLimong amcitu ] mentnoen
Ci{S|L 1 FVIECTS| C S i 1 FVIECTS
1 [Marketing, MARKOQ!2 DI 202 94 i 1
2 ilLconometrie 1 Gl NO2N DI [ c ! 5
3 {linange INI305G DI 1 11 47 C 3
4 |Sociologic SOCI052 1) 21 s1 1 5
5 INanacement internationi! MANG207 D 211 b | 5
O [Manaeementul producqics MANGI4S nn 2472 M | b
7 |LEducatie lizica L DISI23 NC 1 Vit !
S [Managementul inovar MANGO17 DD 2 | 58 « 4
O |l inangele intreprinderii FINI3001 DD 2 J 38 ¢ Rl
10 Conlxumcarc in afacert in [imba LIMA257 DC | 2 3 ¢ 5
sraing
I [Practica MIANG326! DD Gore s v M C 3
Total ore pe siptinm:ana LIEER 184 1041 | I 4 l ty 149 04
20 15
| , Semestrul 3 Semestral 4
Nr. Cod Te | Ore Ore’ | Alle Ore Ore’ Ale
Disciptine optionale (DA) .. | discipling - = e e c
Crt. disciplini N S.ipliman cmestru | mentiun Siptmon ameitru | menliuni
C | S| L 1 FVIECTS| C S | L 1 FVIECTS
| ;lr\'lulmizcmcnl operafional MANG327 DD | , , 4 e "
| Manarementul operati lor MANG3238 | |
T |Losisic MANG47 ’ 1
:I\'I.mng.cmcnlul Aprovizionarii -« IMANGa2e| DD 22 04 E| o
N nzarilor [ | | | |
bl 1, — 43 ' 0 : R { - T 1 T T T 1]
2 (grtiu....xurfgr.x.un.llx. : !’VI/\ FAQ28 | oo | 3 1| ' 3 c ] 4
| Statistica microcconomica [STPP1 025 | | |- )
Total ore pe saptinuini ' ! ' [ 6 | s . :
246 16
| | , .’ i | ||
| ] Semestrul 3 Semestrul 4
Ne. | .. . i Cod . T."l{ . Orc | Ore i Alic Ore Ore Alte
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