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Aprobat de Consiliul Facultății 
în data de 13.10.2022 

 

 
 

TEME ORIENTATIVE DE DISERTAŢIE  
pentru absolvenţii anului universitar 2022 – 2023 

MASTERAT – Program de studiu: Managementul Resurselor Umane 

 

Nr. 

crt. 
Denumirea temei Cadrul didactic îndrumător 

1.  Conceperea şi funcţionarea pe baze ergonomice a locului de muncă. Studiu de caz Prof. dr. habil. Petruţa  Blaga 

2.  Studiu privind îmbunătăţirea organizării ergonomice a locului de muncă. Studiu de 
caz 

Prof. dr. habil. Petruţa  Blaga 

3.  Metode şi tehnici utilizate în organizarea ergonomică a muncii. Studiu de caz Prof. dr. habil. Petruţa  Blaga 

4.  Studiu de ansamblu asupra procesului de fabricaţie şi a metodelor de muncă ale 
executanţilor la S.C.... 

Prof. dr. habil. Petruţa  Blaga 

5.  Studiul condiţiilor de muncă şi organizarea ergonomică a muncii la S.C.... Prof. dr. habil. Petruţa  Blaga 

6.  Studiu privind utilizarea extensivă şi intensivă a timpului de muncă la S.C... Prof. dr. habil. Petruţa  Blaga 

7.  Securitatea şi sănătatea în muncă organizată în lumina cerinţelor ergonomiei. 
Studiu de caz 

Prof. dr. habil. Petruţa  Blaga 

8.  Cerinte ergonomice privind factorii de ergonomie ambientală a muncii. Studiu de 
caz 

Prof. dr. habil. Petruţa  Blaga 

9.  Cercetarea fenomenului de oboseală în muncă pentru optimizarea regimului de 
lucru. Studiu de caz 

Prof. dr. habil. Petruţa  Blaga 

10.  Studiul şi analiza stresului profesional în scopul prevenirii şi compensării oboselii în 
muncă la S.C.... 

Prof. dr. habil. Petruţa  Blaga 

11.  Teme de disertaţie propuse de masteranzi Prof. dr. habil. Petruţa  Blaga 

12.  Alocarea matematică a resurselor umane Prof. dr. habil. Szabó Zsuzsanna 

13.  Aplicaţii ale cercetării operaţionale în optimizarea activităţii  unei firme Prof. dr. habil. Szabó Zsuzsanna 

14.  Fundamentarea deciziilor ale actului managerial folosind teoria jocurilor Prof. dr. habil. Szabó Zsuzsanna 

15.  Titlurile temelor lucrărilor de disertaţie se vor stabili în urma discuţiilor cu 
masteranzii. 

Conf.dr.ing.dr.ec..  Ioan Pastor 

16.  Responsabilitatea socială în afaceri. Studiu de caz la  „Z” Prof.dr. Maria Ana Georgescu 

17.  Etica în afaceri şi activitatea societăţii „X” Prof.dr. Maria Ana Georgescu 

18.  T     teme stabilite de comun acord cu masteranzii Prof.dr. Maria Ana Georgescu 

19.   Telemunca: premise, oportunități și provocări Prof. dr. habil. Emilia Herman 

https://www.diploma.ro/licente/studiul-conditiilor-de-munca-si-organizarea-ergonomica-a-muncii-5319
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20.  Impactul antreprenoriatului asupra ocupării resurselor umane in context 
european 

Prof. dr. habil. Emilia Herman 

21. Analiza salariului minim. Cazul României in context EU Prof. dr. habil. Emilia Herman 

22.  Impactul globalizării asupra pieței forței de muncă din Romania Prof. dr. habil. Emilia Herman 

23.  Analiza disparităților regionale în ocuparea resurselor umane Prof. dr. habil. Emilia Herman 

24. Analiza impactului digitalizării economiei asupra ocupării resurselor umane Prof. dr. habil. Emilia Herman 

25.  Alte teme de disertaţie  stabilite de comun acord cu masteranzii Prof. dr. habil. Emilia Herman 

26.  Titlurile temelor de disertaţie vor fi propuse de masteranzi Conf.dr.  Daniela Ştefănescu 

27.  Studiu asupra aplicabilitatii tacticilor de negociere Conf. dr. Liviu Ciucan Rusu 

28.  Fundamentarea optiunilor decizionale in negocieri Conf. dr. Liviu Ciucan Rusu 

29. Imperativul schimbării organizaţiilor în societatea contemporană – studiu de caz Conf. dr. Kardos Mihaela  

30. Organizaţia în faţa schimbărilor – studiu de caz Conf. dr. Kardos Mihaela  

31. Managementul schimbărilor strategice – studiu de caz Conf. dr. Kardos Mihaela  

32. Crizele şi schimbarea - studiu de caz Conf. dr. Kardos Mihaela  

33. Cultura organizaţională în faţa schimbării - studiu de caz Conf. dr. Kardos Mihaela  

34. Teme stabilite de comun acord cu masteranzii Conf. dr. Kardos Mihaela 

35. Studiu comparativ privind managementul resurselor umane pe plan international Lector dr. Angela On 

36. Cercetare asupra selecţiei managerilor internaţionali. Lector dr. Angela On 

37. Studiu comparativ privind compensaţiile internaţionale. Lector dr. Angela On 

38. Studiu privind implicaţiile culturale în managementul internaţional. Lector dr. Angela On 

39. Comunicarea organizaţională la SC ...... Lector dr. Lia Codrina Conţiu 

40. Managementul conflictelor la SC..... Lector dr. Lia Codrina Conţiu 

41. Strategii de negociere folosite în/la SC.... Lector dr. Lia Codrina Conţiu 

42. Comunicarea nonverbală – studiu de caz.... Lector dr. Lia Codrina Conţiu 

43. Comunicarea verbală – studiu de caz... Lector dr. Lia Codrina Conţiu 

 

NOTĂ: Aprobarea temei se va face nominal pentru fiecare student, în baza unei cereri vizată în 

prealabil de cadrul didactic îndrumător . 

 

 

 


