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Capitolul I. Dispozitii generale

Art. 1. Prezentul regulament stabileste metodologia si criteriile de evaluare anuala a personalului didactic
din Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie "George Emil Palade” din Targu Mures.
Art. 2. Evaluarea performantelor personalului didactic reprezintd o componenta a sistemului de asigurare
a calitatii din universitate, avand la baza standarde de referinta ce deriva din legislatia in vigoare si sunt
adoptate de Senatul universitatji.

Art. 3. Rezultatele evaluarii anuale a performantelor personalului didactic sunt supuse analizelor de
management si stau la baza stabilirii unor masuri de imbunatatire a calitatii educatiei si cercetarii in
universitate. Totodata, pot fi utilizate la fundamentarea deciziilor privind salarizarea personalului didactic,
conform prevederilor legale in vigoare, sau la realizarea unor ierarhizari interne in diverse competitii
(burse, mobilitati etc.), cu aprobarea Consiliului de Administratie.

Art. 4. Prevederile prezentului Regulament se aplica tuturor cadrelor didactice cu functia didactica de
baza in universitate.

Capitolul Il. Tipuri de evaluari si metodologie de desfagurare

Art. 5. Evaluarea anuala a performantelor personalului didactic vizeaza activitatea didactica, stiintifica,
recunoasterea nationala si internationala si activitatea in comunitatea academica.
Art. 6. Tipuri de evaluari:

o Autoevaluarea;

o Evaluarea anuald a personalului didactic de catre studenti (predare, invatare,

examinare);

o Evaluarea anuala de catre seful ierarhic;

o Evaluarea anuala colegiala.
Art. 7.
(1) Autoevaluarea se face in baza criteriilor si indicatorilor din partea | a Figei de evaluare anuala a
performantelor profesionale individuale, diferentiat pe funciii didactice (Anexele 01-04, 08-11).
(2) Completarea fisei de autoevaluare a performantelor profesionale individuale se face anual, pentru
anul calendaristic precedent, pana cel tarziu la data de 1 februarie. Decanatele avand obligatia sa anunte
cadrele didactice cu cel putin trei sdptamani inainte de termenul limita de depunere.
(3) Fisa de evaluare a performantelor profesionale individuale, completatd de catre cadrul didactic (in
coloana ,Autoevaluare”) si verificata de catre seful de disciplina (in coloana ,Evaluare sef de disciplind”),
se preda directorului de departament in format tiparit si semnata.
(4) Fisa de autoevaluare este insotjta de copii ale dovezilor datelor prezentate, puse ordinea criteriilor din
fisa. Copiile se vor pastra la directorul de departament, in dosarul stiintific al cadrului didactic, si se vor
pune la dispozitia conducerii universitatii/facultatii, la solicitare.
(5) in fisele de autoevaluare ale sefilor de disciplina, directorilor de departament, decanilor, prorectorilor
si rectorului, nu se completeaza coloana “Evaluare sef de disciplind”.
(6) Punctajul final pentru autoevaluare este stabilit de catre directorii de departament, dupa verificarea
dovezilor, cu urmatoarele exceptii: prodecanii si directorii de departament sunt evaluati de catre decani,
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iar decanii si prorectorii de catre rector. In aceste cazuri exceptionale, dupa acordarea punctajului final,
fisele de evaluare anuald, impreuna cu toate dovezile aferente sunt predate directorului de departament
de catre cadrul didactic evaluat.

(7) Cadrul didactic evaluat, seful de disciplina si directorul de departament/decanul/rectorul raspund de
veridicitatea datelor declarate si a punctajelor finale acordate.

Art. 8.

(1) Evaluarea de catre studenti reprezinta o componenta importanta a procesului de evaluare anuala a
cadrelor didactice prin care sunt apreciate tehnicile de predare/invatare si calitatile comportamentale ale
cadrelor didactice.

(2) Evaluarea de catre studenti se realizeaza on line in doua etape (semestrul | si Il) in primele luni ale
fiecarui semestru si vizeaza activitatea desfasurata de cadrul didactic pe parcursul semestrului
precedent, in baza Chestionarului de evaluare a cadrelor didactice de catre studenti (Anexa 05).”

(3) Departamentul de Asigurare a Calitati (DAC) colectezd rezultatele evaluarii si le transmite
Decanatelor.

(4) Decanul sau o persoana delegata de catre acesta, membra a Comisiei de Evaluare si Asigurare a
Calitatii (CEAC)pe facultate, centralizeaza si prelucreaza datele primite, intocmind un raport péna la data
de 1 februarie, acesta fiind transmis decanatului si CEAC a universitatii.

(5) Fiecare cadru didactic are dreptul de a consulta rezultatele propriei evaluari de catre studenti.

(6) Pe baza raportului CEAC a facultatii va intocmi un plan de masuri.

(7) Punctajele cadrelor didactice evaluate de un numar de sub 10% dintre studentii la care au activitate
de predare nu vor fi luate in considerare |a realizarea raportului final.

Art. 9.

(1) Evaluarea de catre seful ierarhic se refera la gradul de indeplinire a criteriilor de evaluare cuprinse
in Fisa de evaluare de cdtre seful ierarhic (Anexa 06), corespunzatoare unui an calendaristic.

(2) Fisa de evaluare de catre seful ierarhic este completata in luna februarie pentru anul calendaristic
precedent de catre seful de disciplind, cu urmatoarele exceptii: prodecanii si directorii de departament
sunt evaluati de catre decani, iar decanii si prorectorii de catre rector.

(3) Fisa de evaluare semnata se preda directorului de departament de catre evaluator pana cel tarziu la
data de 15 februarie.

Art. 10.

(1) Evaluarea colegiala se refera la activitatea didactica, stiintificd si in comunitatea academica a
cadrului didactic evaluat intr-un an calendaristic incheiat.

(2) Aprecierea colegiala se efectueaza in baza Fisei de evaluare colegiala (Anexa 07), de catre doua
cadre didactice cu functia de baza in universitate, cu acelasi grad didactic sau mai mare ca cel al
persoanei evaluate, din care cel putin un cadru didactic este din afara disciplinei din care face parte
cadrul didactic evaluat.

(3) Stabilirea persoanelor care evalueaza un anumit cadru didactic se face deConsiliul Departamentului
pe criteriul disciplinelor de predare si/sau a relatiilor de colaborare, in prima saptaména a lunii octombrie.
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(4) Cadrele didactice desemnate vor completa fisa de evaluare colegiald pe baza performantelor
didactice si vor preda fisa semnata directorului de departament, in prima saptdméana a lunii octombrie a
anului urmator.

Art. 11.

(1) In ultima s&ptamana a lunii februarie, directorii de departament centralizeazd datele din Fisa de
evaluare anuala, Fisa de evaluare a sefului ierarhic, Fisa de evaluare colegialasi transmite catre CEAC
pe facultate, rezultatele finale ale evaluarii cadrelor didactice din departament in formatelectronic si scris
sub semnatura.

(2) CEAC pe facultate prelucreaza datele primite, intocmind un raport pana la data de 15 martie, acesta
fiind transmis decanatelor si CEAC a universitatii.

(3) Dupa incheierea evaluarilor, directorul de departament are obligatia de a informa fiecare cadru
didactic in parte in legatura cu rezultatele propriilor evaluari.

Capitolul lll. Dispozitii finale

Art. 12. Punctajele finale de evaluare, sunt prelucrate si raportate de catre Comisiile de evaluare si
asigurare a calitatii pe facultateiar in urma analizei, acestea vor intocmi un plan privind masurile de
imbunatatire.

Art. 13. Rezultatele evaluarilor anuale ale cadrelor didactice stau la baza unor masuri de imbunatatire a
calitatii actului didactic si stiintific in universitate.

Art. 14. Refuzul transmiterii fiselor de evaluare, indiferent de nivelul de evaluare, in termenele prevazute
si completarea defectuoasa a acestor documente constituie acte de neindeplinire a obligatiilor de
serviciu.

Art.15. In evaluarea anuali a cadrelor didactice se utilizeaza definitiile din Anexa 8.

Prezentul regulament a fost aprobat in sedinta Senatului Universitétii de Medicina, Farmacie, Stiinte si
Tehnologie "George Emil Palade” din Targu Muresdin data de 22 septembrie 2023 si intra in vigoare din
data de 25 septembrie 2023.

Anexe:

Anexa 01 - Fisa de evaluare anuala a performantelor profesionale pentru functia de profesor universitar,
cod UMFST-REG-63-F01-Ed.05

Anexa 02 — Fisa de evaluare anuald a performantelor profesionale pentru functia de conferentiar
universitar, cod UMFST-REG-63-F02-Ed.05

Anexa 03 - Fisa de evaluare anuala a performantelor profesionale pentru functia de sef de lucrari, cod
UMFST-REG-63-F03-Ed.05

Anexa 04 - Fisa de evaluare anuala a performantelor profesionale pentru functia de asistent universitar,
cod UMFST-REG-63-F04-Ed.05
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Anexa 05 — Chestionar de evaluare a cadrelor didactice de catre studenti,cod UMFST-REG-63-F05-
Ed.05

Anexa 06 - Fisa de evaluare anuala de catre seful ierarhic,cod UMFST-REG-63-F06-Ed.05

Anexa 07 - Fisa de evaluare colegiala,cod UMFST-REG-63-F07-Ed.05

Anexa 08-Lista explicativa pentru criteriile de evaluare cadre didactice
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Anexa 08:LISTA EXPLICATIVA PENTRU CRITERIILE DE EVALUARE CADRE DIDACTICE

Nr.

crt.

Termen Definitie

Verificare

Observatii

Domeniu de
aplicare

Publicatie stiintifica aparuta in extenso,

ARTICOL in format tiparit sau electronic

Copie articol in formatul final
al  revistei, cu toate
elementele de identificare
vizibile

In  lista de lucrar,
mentionarea  articolului e
urmatd OBLIGATORIU de
linkul catre acesta

o Articol tip original research/scientific research = articol
ce trebuie sa cuprinda introducere, metoda, ipoteza
de lucru sau obiective, metoda statisticd sau
experimentald, rezultate, discutii si concluzii.

e Articol tip review/guideline = articol care releva starea
actuald de intelegere a unui subiect. Un articol tip
review, analizeaza si discuta metodele si concluziile
din studile publicate anterior. Lista de referinte
bibliografice trebuie sa fie de minimum 30 de titluri. In
aceasta categorie nu se includ studiile de tip "case
report and review of the literature”.

o Atrticol tip letter to editor/correspondence = articol ce
comunica un raport scurt al unei cercetari originale,
pe care editorii 0 considera importanta.

o Articol case report/case presentation sau case
studies = articol ce raporteaza cazuri clinice.

o Articol editorial = articol care exprima punctul de
vedere oficial al revistei intr-o problema actuald si
importanta.

e  Proceeding paper = articol publicat intr-un volum ce
cuprinde o colectie de lucrari stiintifice prezentate in
cadrul unor manifestari stiintifice, cu ISBN si/sau
ISSN.

e Un articol se poate puncta la o singura categorie din
grila.

o Pentru articolele ISI sunt luate in considerare doar
acele articole care se regasesc in Clarivate Analytics

Medico-
farmaceutic
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- Web of Science.
e Sunt excluse republicarile sau traducerile.
e Articolele care au primit cod DOl se considera
publicate in format electronic.
Un articol poate avea cel mult 3 autori principali din | Medico-
aceeasi universitate, exceptand statutul de autor cu | farmaceutic
.y Primul autor, ultimul autor si autorul contributie egala, cand se accepta/exista un numar

1/a | Autor principal ’ o . L

corespondent suplimentar de autori, daca acest lucru este
Copie articol in formatul final _mentlonat eXp|I(?It. pentru publicatile in reviste
al  revistei cu toate indexate Q1 (Vezi si punctul 1 d/)

1/b | Autor corespondent Autorul care este mentionat explicit in elle.m.entele de identiicare Pozitia a doua in lista autorilor nu implica obligatoriu | Medico-
articol ca find persoana de vizibile statutul de autor corespondent, daca acest lucru nu | farmaceutic
corespondenta cu editorul in lista  de lucrari, | @Pare explicit.

mentionarea  articolului € | §o gitafia in care revista mentioneaza mai mulf
grmata } OBLIGATORIU  de | 5oy corespondenti, se  considera  autor
linkul catre acesta. corespondent prima persoana mentionata in lista.

1/c | Coautor Persoana care a realizat si publicat o Colaboratorii/investigatorii  studiilor ~ multicentrice | Medico-
lucrare sfiintifica alaturi de autorii [trialurilor publicate se considera drept coautori numai | farmaceutic
principali. daca sunt mentionati in lista de autori (nu doar in cea

a investigatorilor) si daca numarul de coautori este de
maximum 30.

1/d | Contributie egal& Se accepta pozitia de autor principal cu | Mentiune in Medico-
contributie egala doar in revistele Q1 | cuprinsul/subsolul articolului. farmaceutic
(indexare luatd in considerare pentru
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anul publicarii) si daca este doar
mentionata in articol contributia egala a
autorilor

1/f | Revista indexatd Web of | Revista indexatd in Master Journal List Toate
Science (Science Citation Index Expanded, domeniile
Emerging Sources Citation Index, Arts
& Humanities, Citation Index si Social
Sciences Citation Index).
1/9 | Revistd cotata ISI cu factor | Revista pentru care Clarivate Analytics | Informatiile privind factorul de | Se va lua in considerare factorul de impact al revistei | Toate
de impact calculeaza si publica factorul de impact | impact pot fi accesate pe | in anul publicarii articolului; in cazul in care nu exista | domeniile
(F1) In Journal Citation Reports. site-ul Web of Science - |inca Fl publicat pentru anul curent, se va lua in
Journal Citation Report considerare ultimul factor de impact disponibil.
1/h | Volume ISI Proceedings Volume care publica lucrari in extenso | Web of Science Volumele Suppl cu articole publicate in extenso se | Toate
cu ocazia unor manifestari stiintifice, echivaleaza cu Proceedings sau cu numarul regulat | domeniile

care se regasesc in baza de date ISI
Web of Science si care au ISBN/ISSN.

al jurnalului.

In lipsa unui factor de impact calculat, se considera
lucrari indexate ISI (fara Fl). Afilierea unui volum de
Proceedings la o revista cotatd ISI cu factor de
impact nu implica obligatoriu aceeasi clasificare i
pentru acel supliment decat daca acest lucru este
precizat explicit din partea redactiei si se regaseste
pe Web of Science (Clarivate Analytics).
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n volume de rezumate cu ISBN/ISSN.

sa reiasa ISBN-ul/ ISSN-ul.

1/j | Reviste indexate BDI Revistele de specialitate care au | Principalele baze de date | 1. Intre bazele de date internationale nu este inclus | Toate
colegiu redactional, procedura de | internationale (BDI) sunt: | Google Scholar domeniile
selectie peer review, articole publicate | Medline/MD Consult
intr-o limba de circulatie intemationald, | PubMed, Index Copernicus, 2. Se ia in calcul situatia revistei fn momentul
site web detaliind aspectele de mai sus, | Clarivate Analytics (Web of | Publicarii articolului.
frecven’;av de gparitie qeclargtfé Si SCI:ence), 'EBSCO, EMBASE, 3. Revista Acta Medica Marisiensis este BDI
respectata., cu indexare in minimum | ScienceDirect (Scopgs), incepand cu nr. 412010,
doud dintre bazele de date | ProQuest, SpringerLink,
internationale recunoscute. ERIH, Arts & Humanities

CEEOL, DOAJ, Biosis,
International Pharmaceutical
Abstracts, REPEC,
Numarul de citdri indicat de ISI Web of | "Citation Report" generat de | Se raporteaza pentru toatda activitatea conform | Toate
" Science. Web of Sciences cu listarea | Clarivate Analytics (Web of Science) — Core | domeniile
2 | CITARIISI : . . -
tuturor  articolelor  care | Collection; nu se vor include citarile pentru studiile
genereaza raportul multicentrice (ghiduri).
3 | INDICE HIRSCH "Citation Report" creat de | Conform Clarivate Analytics (Web of Science) — Core | Toate
Web of Sciences Collection. domeniile
4 BREVETE DE  INVENTIE Copie dupa Certificatul de | Se raporteaza pentru intreaga activitate. Toate
OMOLOGATE brevet. domeniile

5 | REzuMAT/ABSTRACT Rezumate/abstracte  publicate  in | Copie rezumat si copertd | Nu sunt luate in considerare rezumatele apérute in | Toate

suplimentele unor reviste cu ISSN sau | volum de rezumate din care | brosuri/volume fara ISSN/ISBN. domeniile
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5/a | Rezumat/Abstract ISI/BDI Lucrari  stiintifice  publicate  n In cazul rezumatelor ISI, se iau in considerare doar | Medico-
suplimentele unor reviste cotate ISl cele care apar pe Clarivate Analytics (Web of | farmaceutic
care sunt indexate in Web of Science Science — Core Collection).
ca rezumate sau in suplimente ale unor
reviste BDI.

1. Orice carte se puncteaza o singurd data la o | Toate
singurd categorie (de ex. daca cineva este si editor si | domeniile
autor al unei carti poate sa o puncteze doar la o
singura categorie)
2. Doar céarti de specialitate cu ISBN (tratate/
Catte publicats in domeniul de | Lista editurilor acreditate | monografil volume colective/ manuale) care
6 |c activitate al autorului, avand ISBN si | CNCS sau intemationale. corespund definitiei de carte din PO a editurii
ARTE DE SPECIALITATE ‘ aral
Aruta itura 4 , y .| University Press.
aparluta Iad(?t ecviltut_rgtrfgctjr?otscutallCNclzs Copie dupa coperti, y
salifa o ediiura SHinlica Imemalionaia. | contracoperta, cuprins. 3. Traducerile nu se vor lua in considerare.
4. Se puncteaza materialele care au clar mentionat
anul publicarii si ISBN-ul.
5. Se vor lua in considerare si cartile electronice care
au mentionate clar ISBN-ul.

6/a | Autor principal de carte Autorii mentionati in caseta CIP tiparitad | Caseta CIP Un autor de carte (detinatoare de ISBN) nu va puncta | Toate

in interiorul cartii, asa cum a fost emisa atdt cartea (ca autor/co-autor), cat si, separat, | domeniile

de catre
Romaniei

Biblioteca Nationala a
sau echivalentul

statutul de autor de capitole in cartea deja punctata.
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international.

Prevederea se aplica si la statutul de
coordonator al unor carti (termeni
echivalenti: editor, coordonator, sub
redactia....).

Autorii principali au statut de prim autor

Toti autorii din caseta CIP au statutul de autori
principali.

-In corpul descrierii, numele autorilor sunt cele din
Formularul CIP.

- In ,vedetd”, se foloseste forma oficiala, cea din
Fisierul de autoritate al Bibliotecii Nationale a

in acceptiunea terminologiei Romaniei.
CNATDCU.

6/b | Coautor de carte Autorii/coautorii unor capitole dintr-o | Cuprinsul cértii/contributors | Vezi si punctul de mai sus. Se aplicd pentru | Toate
carte, dacd nu au statut de autor capitolele in care autorul are competenta. domeniile
principal.

6/c | Carti publicate in edituri | Carti stiintifice publicate la edituri din | Baza de date: Toate

internationale strainatate, intr-o limba de circulatie | www.worldcat.org - search domeniile
internationald.  (engleza, franceza, | books
germanag, italiand, rusa sau spaniold).

6/d | Carti e-book Este un fisier electronic digital care | Baze de date internationale Toate
contine textul si imaginile unei carti. (ex. HINARI, OARE, ARDI domeniile

etc.)

6/e | Cursuri litografiate, | Lucréri de uz intern, pentru studenti, | Exista in Biblioteca UMFST | Sunt  luate in  considerare  doar  acele | Toate

indrumatoare lucrari practice | care nu au ISBN. G.E. Palade Tg.Mures, | cursuri/indrumatoare care pot fi dovedite; prezentarile | domeniile
exemplar  predat pentru | PowerPoint  incarcate pe  e-UMFST  sau



http://www.worldcat.org/
https://ro.wikipedia.org/wiki/Fi%C8%99ier
https://ro.wikipedia.org/wiki/Digital
https://ro.wikipedia.org/wiki/Text
https://ro.wikipedia.org/wiki/Imagine
https://ro.wikipedia.org/wiki/Carte
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verificare, adresa internet
pentru cursurile electronice.

listate/brosate nu vor fi luate in considerare.

Activitati de cercetare desfasurate in
baza unor proiecte/teme stiintifice,
castigate prin competitie, in cadrul unui

7 GRANT  (PROIECT  DE | contract de finantare in care
CERCETARE) universitatea este parte contractanta
(beneficiar, in cazul granturilor cu
finantare externa sau finantator, in

cazul granturilor cu finantare interna).
7/a | Granturi/proiecte de | Contract finantat de o organizatie de

cercetare internationale

cercetare internationala

Copia dupa contractul de
finantare semnat de partile
implicate.

Lista personalului proiectului,
daca numele candidatului nu
apare explicit pe pagina de
contract.

1. Prevederea ca universitatea sa fie parte
contractantd nu se aplica (i) daca fitularul
grantului/proiectului, Tn momentul contractarii nu era
angajat al UMFST G.E. Palade Tg.Mures sau (ii)
daca este castigatorul unui grant individual sau este
directorul de proiect al unui grant colectiv in care este
mentionatd afilierea la UMFST G.E. Palade
Tg.Mures.

2. Nu sunt admise alte documente doveditoare
(comunicate, adeverinte, procese verbale, print
screen etc.)

3. Nu sunt incluse proiectele de dezvoltare
institutionala (de tip POSDRU, POCU etc) sau de
investitii, altele decét cele de cercetare (teme de
cercetare sau infrastructura de cercetare asociata
unei teme de cercetare).

4. Bursele POSDRU nu se raporteaza drept
contracte sau granturi de catre bursieri

Toate
domeniile

1. Se pot include doar proiectele cu competitie
internationala.

Toate
domeniile
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7/b

Competitie
proiecte/granturi nationale

de

Competitie de proiecte/granturi
desfasurata la nivel national.

Sunt incluse programele finantate de
autoritatile publice nationale

Caracterul  de  competitie  se
demonstreaza prin  existenta unei
proceduri de selectie deschise oricarui
aplicant, publicata online, in care sunt
precizate criterile de aplicare si de
selectie si in care nu se impun criterii
de selecte decat de natura
profesionala/stiintifica.

7/c

Director de proiect

Titularul proiectului de cercetare, care
are raporturi directe cu autoritatea
contractantd (include si coordonatorul
unui grant/proiect care are mai multi
parteneri).

Dovada  proceduri  de
derulare a competitiei, daca
aceasta nu a fost in cadrul
unei  competiti  nationale
recunoscute CNCS.

2. Competitile nationale ale altor tari nu se vor
raporta ca si competitii internationale

1. Nu sunt incluse programele: Premierea rezultatelor
cercetarii, Mobilitatile ~stiintifice, ~Workshopurile
stiintifice, Scolile de Studii Avansate etc.

2. Statutul de doc/postdoc in proiecte POSDRU nu
se puncteaza.

3. Nu se iau in considerare granturile obtinute pe
perioada studiilor de licenta si cele detip Junior
Research Academy (JRA)

3. Nu sunt cuantificate granturile/ proiectele atribuite
direct, in afara unei proceduri de competitie publica
sau cele care au avut la baza evaluarii doar criterii de
eligibilitate.

4. Nu sunt cuantificate la aceasta categorie studiile
multicentrice.

Toate
domeniile

Include si Responsabilul de proiect la nivelul
institutiei (responsabilul unui grant/proiect derulat n
parteneriat cu alte instituti, unde UMFST G.E.
Palade Tg.Mures este partener).

Toate
domeniile
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7/d | Responsabil de proiect

Titularul  proiectului, responsabil la
nivelul institutiei de derulare a acestuia

7/e | Membru in echipa proiectului

Membru in proiect, in afara directorului
de proiect/ responsabilului de proiect

7/f | Granturile interne de

Activitdti de cercetare desfasurate in

cercetare baza unor proiecte /teme stiintifice,
castigate in urma unei competitii, in
cadrul unui contract de finantare in care
universitatea este finantator.
7/9 | Contract de | Activitdti de cercetare desfasurate in

cercetare/dezvoltare incheiat
cu agenti economici/ alte
institutii, derulat prin UMFST
G.E. Palade Tg.Mures

baza unor proiecte /teme stiintifice,
castigate prin competitie, in cadrul unui
contract de finantare, exclusiv extern,
in care universitatea este parte
contractantd  (beneficiar, in cazul
granturilor cu finantare  exclusiv
externa). Caracterul de competitie se
demonstreazd prin  existenta unei
proceduri de selectie deschise oricarui
aplicant, publicata online, in care sunt
precizate criterile de aplicare si de
selectie.

Include si responsabilul unui grant/proiect derulat in | Toate
parteneriat cu alte instituti, unde UMFST G.E. | domeniile
Palade Tg.Mures este partener

Competenta membrului din proiect trebuie sa fie | Toate
relevanta pentru tema si activitatile proiectului domeniile
1. Se deruleaza conform procedurilor interne ale | Toate
UMFST G.E. Palade Tg.Mures si se echivaleaza cu | domeniile
granturile prin competitie nationala.

2. Nu se includ aici granturile cu finantare exclusiv

privata

Se deruleaza conform procedurilor interne ale | Toate
UMFST G.E. Palade Tg.Mures. domeniile

Se ia in considerare pentru directorul de proiect si
membrii din echipa, insd componenta echipei nu
poate fi modificatd ulterior (se va lua in considerare
doar pentru membrii care figureaza in echipa
proiectului la momentul depunerii).

Se echivaleaza cu granturile prin competitie nationala
si se iau Tn considerare la promovari doar in cazul in
care valoarea grantului privat este de minimum
20.000 Euro.
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Agenti  economici  finantatori  ai
cercetarii = companii sau firme care au
ca obiect de activitate, cercetarea,
invatamantul - medico-farmaceutic i
tehnico-stiintific sau activitate medicala
precum si companiile transnationale.

Alte institutii = institutii profesionale sau
stiintifice, altele decat cele care apartin
autoritatilor nationale cu atributii n
cercetarea stiintifica.

7/h | Proiecte depuse in competitii Dovedite prin listele de | Pot fiincluse doar proiectele declarate eligibile. Toate
internationale/  nationale/ eligibilitate ~ afisate  de domeniile
interne institutia ~ organizatoare a

competitiei (ex. UEFISCDI).

7/i | Proiecte de formare La aceasta categorie se raporteazd contractele | Toate

continuasi de dezvoltare POSDRU/POCU etc. domeniile

institutional&-coordonator
institutional/responsabil
partener
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7/j | Proiecte de formare Contractele POSDRU se raporteaza la aceasta | Toate
continudsi  de  dezvoltare categorie; bursierii nu pot raporta POSDRU la nicio | domeniile
institutionald — experti pe categorie.
termen lung/termen scurt

8 Competente Speciale

8/a | Competenta  digitald in | Competenta digitala in utilizarea | Dovedita prin copia | Competenta trebuie doveditd printr-un certificat de | Toate
utilizarea platformelor de tip | platformelor de tip e-learning reprezinta | certificatului de competenta competenta eliberat de o unitate/organizatie | domeniile
e-learning combinatia de cunostinte, abilitati si coordonata de Ministerul Educatiei.

atitudini cu privire la utilizarea acestor
platforme

8b | Competenta lingvistica Competenta lingvisticd se referd la | Dovedita prin copia | Se ia in considerare certificatul de competenta | Toate

cunoasterea unei limbi moderne | certificatului de competenta | lingvistica de circulatie internationald eliberat de un | domeniile
(structura  gramaticald, receptarea organism acreditat care sa certifice cunostintele
textului scris si oral; redactare si lingvistice in limba respectiva (Cambridge, IELTS,
compozitie; conversatie/ nivel B1). TOEFL, LCCI, TRINITY, ECL, IESOL, PROFEX sau

altele, echivalente).

8/c | Competenta Competenta psihopedagogica se refera | Dovedita prin copia | — Competenta trebuie dovedita printr-un certificat | Toate
psihopedagogica la capacitatea profesorului de a-si | certificatului de competenta de competenta eliberat de o unitate/organizatie | domeniile

cunoaste discipolii (elevi, studenti), de
a stabili relatii interumane cu acestia si
de a dobéndi abilitatle de a preda
eficient elementele continutului didactic/
disciplinelor de invatamant.

coordonata de Ministerul Educatiei

— Se ia in considerare la acest capitol si Modulul
de pregatire psihopedagogica Tehnici de
predare si evaluare in disciplinele medico-
farmaceutice organizat de DPPD al UMFST
Tg.Mures sau unul similar
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9 MANIFESTARI STINTIFICE

9%a | Manifestéri stiinifice | Manifestari organizate de societati Nu se iau in considerare simpozioanele de firma si | Toate
locale/regionale stiintifice profesionale locale congresele studentesti. domeniile
In aceastd categorie intra Zilele UMFST G.E. Palade
Tg.Mures.
9/ | Manifestari stiintifice | Manifestari organizate sub egida unor Se iau in considerare conferintele si congresele. Nu | Toate
nationale organizatii ~stiintifice/  profesionale | Program se iau in consideratie simpozioanele. domeniile
nationale, in care s-a editat volum de
rezumate cu ISBN/ISSN
9/ | Manifestari stiintifice | Manifestari organizate sub egida unor Nu sunt incluse manifestarile locale sau nationale cu | Toate
internationale organizatii  stiintifice/  profesionale participarea unor invitati din afara tarii. domeniile
nationale si internationale si in care cel
putin 50% din lectori/ speakers sunt
internationali
10 | PREMI
10/a | Premii obtinute pentru lucrari | Premii acordate de catre autoritéti | Diploma Se includ in aceasta categorie si articolele premiate | Toate
publicate sau prezentate la | stiintifice sau profesionale recunoscute UEFISCDI, precum si premierea unor lucréri stiintifice | domeniile
manifestari stiintifice | la nivel national/international precum si de societati profesionale de nivel
internationale/ nationale de catre autoritati de stat. nationalfinternational.
10/b | Premii, distinctii, medalii | Premii acordate de catre autoritdti | Diploma 1. Nu se puncteaza la aceasta categorie premiile | Toate
acordate de institutii | stiintifice sau profesionale recunoscute obtinute pentru lucrari prezentate sau publicate. domeniile
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stiintifice  sau  societatji | la nivel national/ international precum si 2. Include si titlul de Doctor Honoris Causa
stiintifice  internationale /| de catre autoritati de stat.
nationale
11 | PREZENTARI INVITATE/ Sustinerea unei conferinte la o | Programul  stiintific ~ al | 1. Se puncteazd doar daca se mentioneaza in | Toate
manifestare  stiintificd ~ nationald/ | congresului. programul stiintific al manifestarii domeniile
KEYNOTE SPEAKER internationald, in calitate de expert in . . o
domeniu 2. Nu sunt incluse prezentarile orale ale unor lucrari
stiintifice.
3. Se ia in considerare doar autorul-prezentator.
4, Nu sunt luate in considerare prezentarile pentru
societati comerciale sau in scopul de prezentare a
unor produse farmaceutice sau dispozitive medicale.
5. Nu sunt luate in considerare prezentarile la
congresele studentesti (Marisiensis, TDK etc.)
12 | PARTICIPARE iN COMISIILE DE Se puncteaza fiecare participare in parte. Toate
ELABORARE SUBIECTE LA domeniile

EXAMENULUI DE ADMITERE
(INcLusiv COMISIA DE
INTERVIU PENTRU EARLY-

ADMISSION LA PROGRAMELE
DE LIMBA ENGLEZA), LICENTA,
REZIDENTIAT (comisie
CENTRALA SAU DE

Se dovedeste cu extras PV
sau adeverinta emisa de la
Decanat/Rectorat.
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SPECIALITATE)

13 | PARTICIPARE LA EXAMENUL Se puncteaza fiecare participare in parte. Toate
DE  ADMITERE,  LICENTA, domeniile
REZIDENTIAT (SEF CLADIRE
SAU RESPONSABIL SALA SAU
SECRETAR/RESPONSABILI
COLI /| SUPRAVEGHETOR /

DUCERE SUBIECTE)

14 | PROFESOR/LECTOR  INVITAT | Sustinerea unor cursuri la o universitate | Invitatia oficiala a Universitatii | Nu sunt cuantificate schimburile de cadre didactice | Toate
LA UNIVERSITATI DIN | din tara sau din strainatate. care a facut invitatia. de tip Erasmus. domeniile
STRAINATATE / TARA

Documente  ce  atestd | Se iau in considerare si activitatile de predare din
participarea Campusul Hamburg al UMFST.

15 | REDACTOR SEF/MEMBRU iN | Calitatea de membru in colective Toate
COLECTIVELE REDACTIONALE | editoriale. Adeverinta de la Editor/Lista domeniile
REVISTE ISI/BDI SI REVISTE comitetului editorial al revistei
RECUNOSCUTE sau print screen de pe site-ul
INTERNATIONAL/NATIONAL revistei
(CNCS-UEFISCDI)

16 | RECENZORREVISTE ISI/BDI | Persoand care evalueazd lucréri | Doar activitatile dovedite prin Toate

stiintifice in vederea publicérii adeverinta  de  sistem domeniile
(Editorial  Manager) sau

editor




| .GEORGE EMIL PALADE"
DINTARGU MURES

UNIVERSITATEA DE MEDICINA,
-\ FARMACIE, STIINTESITEHNOLOGIE

Cod: UMFST-REG-63 Editia 05
Nr. anexe: 08
Pagina: 20 din 23

17 | CERCURI STINTIFICE | Activitati  stiintifice  si  didactice Se cuantificad doar cercurile stiintifice care dovedesc | Toate
STUDENTESTI extracurriculare organizate in cadrul activitatea anuald. Aceasta se demonstreaza prin | domeniile
unor discipline sau interdisciplinar, cu prezentarea a minimum 5 lucrdri stiintifice ale
participarea voluntara a studentilor si a membrilor cercului stiintific pe baza unei adeverinte
cadrelor didactice. Adeverinta de la | de la Prorectoratul stiintific.
Prorectoratul stiintific

Se ia In considerare coordonarea unui singur cerc,

afiliat la Junior Research Academy, indiferent de

numarul studentilor si a temelor de cercetare

abordate.

18 | LUCRARI PUBLICATE SUB 1. Se puncteaza lucrarile la care este mentionat | Toate
FORMA DE REZUMAT DE explicit cadrul didactic ca indrumator sau coordonator | domeniile
CATRE  STUDENTI, LA (si nu ca autor).

CONFERINTE STINTIFICE Copie articol 3. Articolele la care cadrele didactice figureaza ca
autori pot fi punctate la categoria rezumate in reviste
si volumele unor manifestari stiintifice, cu ISBN, cu
sau fara indexare ISI/BDI.
19 | LUCRARI DE LICENTA SAU - Toate
’ Adeverinta de la decanat sau .
MASTERAT COORDONATE SAU AT ‘o domeniile
R copia primei pagini a lucrarii
INDRUMATE

20 | ACTIVITATE DESFASURATA DE | Se considerd activitatile desfasurate Activitdtile desfasurate anterior datei concursului | Toate

LA ULTIMA PROMOVARE incepand cu anul in care a avut loc pentru ultima promovare, dar neraportate in dosarul | domeniile

concursul pentru ultima promovare, si
care nu au fost raportate in dosarul de

precedent nu se iau in considerare.
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concurs al unui examen de promovare
anterior.

21 ACTIVITATE DE PREDARE 1. Se vor lua in considerare atat norma de baza, cat | Toate
si plata cu ora. domeniile
Se accepta doar activitatea | 2. Se cuantifica separat cursurile si lucrarile practice;
pentru care exista adeverinta | pentru materiile de 1 semestru punctajul se imparte
de la Resurse Umane la 2.
3. Nu se va mulplica cu numarul de
saptamani/semestru.
22 | CURSURI POSTUNIVERSITARE Adeverinta de la| Nu se puncteaza participarea la cursuri | Toate
- DIRECTOR/LECTOR Prorectoratul Didactic/ | postuniversitare sau perfectionare. domeniile
Certificat de participare
23 | STAGI DE PERFECTIONARE/ 1. Se exclud stagile Erasmus, CEEPUS si alte | Toate
SCHIMB  EXPERIENTA LA . 5 . mobilitati de predare prin programe internationale domeniile
INSTITUTII DIN STRAINATATE Copie  dupa ordin  de
deplasare  completat si | 2. Nu se puncteaza stagile cu duratd de sub o
semnat/adeverinta saptaména
coordonator stagiu/ laborator.
3. Sunt incluse si mobilitatile la Campusul Hamburg
al UMFST.
24 | MEMBRU IN cCOMISIl DE Copii dupa decizia de numire Toate
LUCRU, PERMANENTE SAU sau Copii print screen SITE domeniile
NUMITE TEMPORAR, ALE UMFST / extras Proces
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FACULTATII SAU
UNIVERSITATII (SE PUNCTEAZA
FIECARE COMISIE IN PARTE)

verbal

25 | MEMBRU IN cCOMISIl DE Toate
OCUPARE POSTURI DIDACTICE domeniile
SAU EXAMEN SPECIALITATE, Coépii dupa decizia de numire
PRIMARIAT S| TITULARIZARE
PE POST PRIN MEN sAu MS
26 | INTOCMIRE DE DOSARE DE Toate
ACREDITARE SAU domeniile
AUTORIZARE (INSTITUTIONALE - . -
SAU PE PROGRAME DE COpI'I dupd decizia de
numire/extras Proces verbal
STUDIU):  PERSOANA  DE
CONTACT/MEMBRII  COMISIEI
NUMITE DE CATRE FACULTATI
27 | Puncte EMC/EMD/EFC Punctele obtinute prin participarea la | Certificate de participare si | Nu se iau in considerarea manifestéarile la care cadrul | Toate
manifestéri stiintifice la care cadrul | program + copie rezumate didactic a fost doar participant. domeniile
didactic a prezentat o lucrare aparuta
int-un  volum de rezumate cu Pentru volumul de rezumate se aplica aceleasi
ISSN/ISBN. prevederi ca la punctul 5.
28 | Domeniul de activitate | Specialitatea din care provine sau | Conform calificarii | Sunt luate in considerare articolele/cartile din | Toate
pentru care se candideaza | pentru care candideaza autorul. profesionale (medic/ | domeniul de activitate a autorului sau in domenii | domeniile

Competentele rezulta din fisa postului

farmacist/ rezident/ specialist/

complementare, legate direct de domeniul propriu de
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respectiv. si fisa disciplinei
fiecare din activitatile prevazute in fisa
postului.

pentru

primar  in  specialitatea
respectiva) sau a disciplinei
in care activeaza.

Stabilirea faptului ca wun
articol/carte este in domeniul
de activitate pentru care
persoana candideaza se
decide, daca este cazul, de
catre comisia de specialitate
(de preevaluare a dosarelor
la posturi didactice sau de
evaluare a dosarelor la
gradatiile de merit)

activitate/specializare.

Definirea domeniul unui articol se face in raport cu
obiectivul declarat al studiului.

Pentru articole: contributia la conceptia si designul,
achizitia datelor, analiza si interpretarea anumitor
parti ale articolului care se refera la domeniul de
activitate pentru care candideaza.

Pentru carte: contributia la sinteza informatiei pe un
domeniu in care si-a demonstrat anterior
competenta.




