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Capitolul I. Dispozitii generale

Art. 1. (1) Metodologia proprie a Universitétii de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie "George Emil
Palade” din Targu-Mures (UMFST G.E. Palade Tg. Mures) prevede modul de organizare si desfasurarea
examenului de promovare in cariera didactica in cadrul Universitatii, in conformitate cu prevederile legale in vigoare
si cu strategia de dezvoltare a Universitatii

(2) Prin examenul de promovare se asigura exclusiv evolutja in cariera a personalului didactic titular dintr-o institutie
de invatamant superior, prin trecerea pe o funciie didactica imediat superioara, cu respectarea standardelor
minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invataméantul superior, stabilite conform art.
219 alin. (1) lit. a) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ultericare, si
reglementarilor legale in vigoare.

(3) Promovarea in cariera a personalului didactic titular intr-una dintre funcjile didactice se face prin examen, pe
un post vacant, cu respectarea prevederilor legale in vigoare. Un post se considera vacant daca este prevazut
astfel in statul de functji intocmit anual sau se vacanteaza pe parcursul anului universitar.

(4) Posturile vacante destinate promovarii in cariera didactica se aproba anual de catre senatul universitatii, la
propunerea consiliului de administratie.

Art. 2. (1) Pot fi ocupate prin examen de promovare urmatoarele functii didactice: a) lector universitar/sef
de lucrari; b) conferentiar universitar; ¢) profesor universitar.

(2) Candidatul trebuie sa indeplineasca cumulativ condifile impuse de standarde minimale nationale si de
standardele universitatii pentru fiecare functie didactica pentru care doreste sa participe la concurs

Capitolul Il. Procedura de avizare si aprobare a examenului de
promovare in cariera didactica

Art. 3. (1) Examenul de promovare in cariera didactica se poate organiza numai dupa aprobarea de cétre
senatul universitar a numarului de posturi vacante i publicarea de cétre UMFST G.E. Palade Tg. Mures pe pagina
de internet proprie a informatjilor privind organizarea examenului/examenelor.

(2) Publicarea de catre UMFST G.E. Palade Tg. Mures pe pagina de internet proprie a informatiilor privind
organizarea examenului/examenelor de promovare in cariera didactica se realizeaza in primele 30 de zile
calendaristice de la inceperea fiecarui semestru al anului universitar.

(3) In termenul prevazut la alin. (2) UMFST G.E. Palade Tg. Mures are obligatia de a transmite Ministerului Educatjei
si Cercetdrii, in vederea obtinerii avizului pentru organizarea si desfasurarea examenului, urmatoarele:
a)metodologia proprie; b) lista posturilor aprobate de catre senatul universitar pentru care urmeaza a se desfasura
examen i structura acestora, asumata de rectorul institutiei de invataméant superior; c)extrasul din statul de funcji
care contine posturile propuse pentru examenele de promovare, semnat de rector , decan si directorul de
departament sau conducatorul scolii doctorale; d)declaratia pe propria raspundere a rectorului institutiei de
invatamant superior care atesta ca toate posturile didactice propuse pentru examenele de promovare au in
structura numai discipline din planurile de invatamant ale specializarilor/programelor de studii legal infiintate,
inclusiv ca forma de invatamant si localitate de desfasurare.
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(4) Procedura de examen poate fi declangata doar dupa primirea avizului din partea Ministerului Educatiei si
Cercetarii.

(5) Propunerea de organizare a examenului pentru un post vacant se face de catre directorul departamentului,
prin referat avizat de consiliul departamentului si de consiliul facultafji.

(6) Lista posturilor vacante propuse pentru ocuparea prin examen de promovare este avizata de consiliul facultatji,
inaintata de decan consiliului de administratie al institutiei de invatamant superior in vederea aprobarii conform art.
213 alin. (13) lit. ¢) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

Capitolul lll. Organizarea examenului de promovare

Art. 4 (1) Anuntul privind organizarea examenului se publica cu cel putin doua luni inainte de data
desfasurarii primei probe de examen. Inscrierea la examen incepe in ziua publicarii pe site-ul institutiei de
invatamant superior a anunfului privind examenul pentru ocuparea postului vacant si se incheie cu 15 zile
calendaristice inaintea desfasurarii primei probe de examen.

(2) Anunturile se publica la loc vizibil, pe pagina principala a site-ului web al UMFST G.E. Palade Tg. Mures si pe
un site web specializat administrat de Ministerul Educatjei si Cercetérii..

(3) Pe pagina de internet a institutiei de invatamant superior, care gazduieste si pagina de internet a examenului,
vor fi publicate, in termenul prevazut la alin. (1), urmatoarele informatji:

a) metodologia proprie; b)lista posturilor aprobate de catre senatul universitar pentru care urmeaza a se desfasura
examen si structura acestora, asumata de rectorul institutiei de invatamant superior; c)descrierea fiecarui post
pentru care urmeaza sa se desfasoare examen de promovare in cariera didactica; d)atributiile/activitatile aferente
minim de incadrare pe post la momentul angajarii; f)calendarul examenului; g) tematica probelor de examen; h)
descrierea procedurii de examen; i) lista completd a documentelor pe care candidatul trebuie sa le includa in
dosarul de examen; j)adresa la care trebuie depus dosarul de examen.

Art. 5. Cu cel putin 10 zile calendaristice Tnaintea desfasurarii primei probe de examen, pe pagina de
internet a UMFST G.E. Palade Tg. Mures, vor fi publicate, cu respectarea protectiei datelor cu caracter personal,
pentru fiecare candidat la examenul de promovare in cariera didactica, urmatoarele: a) curriculum vitae; b) fisa de
verificare a indeplinirii standardelor minimale pentru postul pentru care urmeaza sa se desfasoare examen de
promovare; c) lista completa de lucrari.

Art. 6. (1) Examenele de promovare au caracter transparent.

(2) La examen poate participa candidatul care indeplineste conditiile de inscriere la examenul de promovare,
conform Legii nr. 1/2011, cu modificarile si completéarile ulterioare, si prezentei metodologii.

(3) Poate participa la examenul de promovare in cariera didactica cadrul didactic titular care a avut calificativul
"foarte bine" in ultimii 3 ani in institutia organizatoare, nu a fost sanctionat disciplinar in ultimii 3 ani si indeplineste
standardele de ocupare a posturilor didactice, specifice funcfiei, in conformitate cu art. 294" si art. 301 alin. (3), (4)
sau (5) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, dupa caz.

Art. 7. (1)Pentru inscrierea la examenul de promovare in cariera didactica, pentru functiile de lector
universitar/sef de lucrari este necesara intrunirea cumulativa a urmatoarelor conditii: a)definerea diplomei de
doctor; b)vechime minima de 3 ani in calitate de cadru didactic in invatamantul superior in cadrul institutiei
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organizatoare a examenului de promovare; ¢)indeplinirea standardelor minimale de ocupare a posturilor didactice,
specifice functiei didactice de lector universitar/sef de lucrari, prevazute de metodologia proprie; d)indeplinirea
conditiilor prevazute de art. 5 alin. (2) si (3) din prezenta metodologie.

(2) Pentru inscrierea la examenul de promovare in cariera didactica, pentru functia de conferentjar universitar este
necesara intrunirea cumulativa a urmatoarelor condiii: a)detinerea diplomei de doctor; b)vechime minima de 6 ani
in calitate de cadru didactic in invatdamantul superior in cadrul institutiei organizatoare a examenului de promovare;
c)indeplinirea standardelor minimale de ocupare a posturilor didactice, specifice functiei didactice de conferentjar
universitar , prevazute de metodologia proprie. d)indeplinirea conditiilor prevazute de art. 5 alin. (2) si (3) din
prezenta metodologie.

(3) Pentru inscrierea la examenul de promovare in cariera didactica, pentru functia de profesor universitar este
necesara intrunirea cumulativa a urmatoarelor condiji: a)detinerea diplomei de doctor; b)vechime minima de 9 ani
in calitate de cadru didactic titular in Tnvatamantul superior in cadrul institutiei organizatoare a examenului de
promovare; ¢)indeplinirea standardelor minimale de ocupare a posturilor didactice, specifice functiei didactice de
profesor universitar, prevazute de metodologia proprie. d) indeplinirea conditiilor prevazute de art. 6 alin. (2) si (3)
din prezenta metodologie.

(4)Pentru ocuparea posturilor din invatamantul superior medical, cu exceptia posturilor de la disciplinele care nu
au corespondent in reteaua Ministerului Sanatafii si a celor de la disciplinele preclinice, trebuie indeplinite
urmatoarele conditii, suplimentar fata de cele prevazute anterior: a) pentru sef de lucrari sau conferentiar - definerea
titlului de medic specialist; b)pentru profesor universitar - definerea titlului de medic primar.

Art. 8. Tn vederea inscrierii la examenul de promovare, candidatul depune un dosar care contine
urmatoarele documente insotite de un opis (Anexa 01): a) cererea de inscriere la examen, semnata de candidat
(Anexa 02), b) o declaratie pe propria raspundere, olografa privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar;
c)propunerea de dezvoltare a carierei universitare a candidatului atat din punct de vedere didactic, in cazul
posturilor didactice, cat si din punctul de vedere al activitatilor de cercetare stiintifica; propunerea se redacteaza de
catre candidat si cuprinde maximum 10 pagini; d)curriculum vitae al candidatului Tn format tiparit si in format
electronic; e)lista de lucrari ale candidatului in format tiparit si in format electronic; f) fisa de verificare a indeplinirii
standardelor universitatii de prezentare la examen, al carei format standard este prevazut de metodologia proprie.
Fisa de verificare este completata si semnata de catre candidat (Anexa 03 sau Anexa 09 in functie de specificul
Facultatilor); g) documentele care atesta detinerea titlului de doctor: copia diplomei de doctor si, in cazul in care
diploma de doctor originala nu este recunoscuta in Romania, atestatul de recunoastere a acesteia; h) rezumatul in
limba romana si intr-o limba de circulatie internationala a tezei de doctorat; i) declaratia pe propria raspundere a
candidatului in care indica situafile de incompatibilitate prevazute de Legea nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, in care s-ar afla in cazul promovarii examenului sau lipsa acestor situatii de
incompatibilitate; j)declaratia pe propria raspundere a candidatului din care sa reiasa ca nu a fost sanctionat
disciplinar in ultimii 3 ani; k)dovada privind obtinerea calificativului "foarte bine" in ultimii 3 ani; I)in cazurile
prevazute la art. 7 alin. (4), copiile care atesta detinerea titlurilor medicale respective; m)copiile altor diplome care
atesta studiile candidatului; n)copia cariii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu are o carte de identitate,
a pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit intr-un scop echivalent cariii de identitate ori
pasaportului; o)in cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copiile documentelor care atesta schimbarea
numelui; p)maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucrari ale candidatului, in format electronic, selectionate de
acesta si considerate a fi cele mai relevante pentru realizérile profesionale proprii.

Art. 9. Curriculumul vitae al candidatului trebuie sa includa: a)informatjii despre studiile efectuate si
diplomele obtinute; b)informatii despre experienta profesionala si locurile de munca relevante ocupate anterior;
c)informatji despre proiectele de cercetare-dezvoltare pe care le-a condus ca director de proiect si granturile
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obtinute, in cazul in care exista astfel de proiecte sau granturi, indicAndu-se pentru fiecare sursa de finantare,
volumul finantarii si principalele publicatii sau brevete rezultate; d)informatji despre premii sau alte elemente de
recunoastere a contribufiilor stiintifice ale candidatului.

Art. 10. Lista completa de lucrari ale candidatului va fi structurata astfel: a)lista celor maximum 10 lucrari
considerate de candidat a fi cele mai relevante pentru realizarile profesionale proprii, care sunt incluse in format
electronic in dosar si care se pot regasi i in celelalte categorii de lucrari prevazute de prezentul articol; b)teza sau
tezele de doctorat; c)brevete de inventie si alte titluri de proprietate industriald; d)carii si capitole in cartj;
e)articole/studii in extenso, publicate in reviste din fluxul stiintific international; f)publicafji in extenso, aparute in
lucrari ale conferintelor internationale de specialitate; g)alte lucrari si contribufii stiintifice sau, dupa caz, din
domeniul creatjei artistice.

Art. 11. (1) Candidatii pentru posturile de conferentjar universitar trebuie sa includa in dosarul de
examen cel putin 3 nume si adrese de contact ale unor personalitati din domeniu (Anexa 04), din {ara sau din
strainatate, exterioare institutiei de invatamant superior, care au acceptat sa elaboreze scrisori de recomandare
privitoare la calitaile profesionale ale candidatului.

(2) Candidatii pentru posturile de profesor universitar trebuie sa includa in dosarul de examen cel putin 3 nume si
adrese de contact ale unor personalitati din domeniu (Anexa 04), din strainatate, care au acceptat sa elaboreze
scrisori de recomandare privitoare la calitétile profesionale ale candidatului.

(3) Tn cazul domeniilor stiintifice cu specific romanesc, scrisorile de recomandare pentru candidatji la postul de
profesor universitar pot proveni si din partea unor personalitati din domeniul respectiv din Roménia, exterioare
institutiei de Tnvatamant superior.

(4) Domeniile stiintifice cu specific romanesc sunt stabilite prin ordin al ministrului educatiei nationale.

Art. 12. Dosarul de examen este constituit de candidat si se depune direct la adresa institutiei de
invatamant superior specificata pe pagina de internet a examenului. Dosarul de examen este transmis membrilor
comisiei de examen dupa expirarea termenului de depunere a dosarelor, dar nu mai tarziu de 5 zile lucratoare
inaintea desfasurarii primei probe a examenului.

Art. 13. (1) Pentru obtinerea avizului compartimentului juridic al institutiei de invatamant superior, fiecare
dosar trebuie sa cuprinda rezolutia cu privire la verificarea informatjilor din fisa de verificare prevazuta la art. 8 alin.
(1) lit. e). Aceasta rezolutje este stabilita de catre o comisie sau un consiliu stiintific numit(a) prin decizie a rectorului,
la propunerea consiliului de administratje.

(2) Indeplinirea de catre un candidat a conditiilor legale de prezentare la examen este certificatd prin avizul
compartimentului juridic al institutiei de invatdmant superior , in baza rezolutiei de la alin. (1) si a documentelor
prevazute la art. 8.

(3) Avizul este comunicat candidatului si publicat pe pagina de internet a examenului in termen de 48 de ore de la
emiterea sa, dar cu cel putin 5 zile lucratoare Tnaintea desfasurarii primei probe a examenului.

Art. 14, Candidatii care indeplinesc condijile legale de prezentare la examen vor fi notificati de catre
institutia de Tnvatdmant superior cu privire la sustinerea probelor de examen.
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Capitolul IV. Standardele universitatii pentru ocuparea posturilor

didactice prin promovare

Art. 15. Conditile pentru inscrierea la examen pentru promovare pentru posturile vacante din cadrul

FACULTATII DE MEDICINA, FACULTATII DE MEDICINA DENTARA S| FACULTATII DE FARMACIE:

(1) Pentru functia de sef de lucrari/lector sunt necesare cumulativ:

a)
b)

c)

Detinerea diplomei de doctor;

Titlul de medic/farmacist specialist pentru disciplinele care au corespondent in reteaua Ministerului
Sanatatii;

Standarde specifice:

5 articole in domeniul de competenta pentru care candideaza, publicate in extenso in reviste ISI/BDI,
dintre care minim 3 ca autor principal si minim 2 articole publicate in reviste cotate ISI;

1 carte de specialitate ca si autor/coautor sau autor a 3 capitole intr-o carte de specialitate, in domeniul
de competenta pentru care candideaza;

castigarea a minim un grant/proiect prin competitie, in domeniul de competenta pe care il are, avénd
calitate minima de membru in echipa proiectului in domeniul de competenta pentru care candideaza sau
acceptarea spre finantare de catre agenti economici a unui contract de cercetare derulat prin UMFST G.E.
Palade Tg. Mures. Grantul/proiectul poate fi echivalat prin 2 articole ISI/BDI, dintre care minim unul ca
autor principal. Sunt luate in calcul si granturile castigate prin competitie, ca responsabil de proiect, prin
care se finanteaza manifestari stiintifice, de tip workshop explorator/scoli de studii avansate, etc. Punctajul
minim obtinut conform grilei de evaluare (Anexa 06) trebuie sa fie de 60 puncte.

(2) Pentru functia de conferentiar universitar sunt necesare cumulativ:

a)
b)

c)

Detinerea diplomei de doctor;
Titlul de medic/farmacist specialist pentru disciplinele care au corespondent in reteaua Ministerului
Sanatatii;
indeplinirea standardelor minimale nationale corespunzatoare functiei didactice la care candideaza,
aprobate de Ministerul Educatiei si Cercetari.:
a. Pentru Medicina si Farmacie
— 9 articole in domeniul de competentad pentru care candideaza, publicate in reviste cotate ISI cu
factor de impact, dintre care minim 6 articole in calitate de autor principal; la celelalte 3 articole
este acceptata si calitate de coautor; sunt luate in calcul articolele de tip Original research si
Review, iar pentru revistele cu FI > 3, si articolele de tip Case presentation/Clinical Case study,
Letter to editor; incadrarea este cea sub care apare in Web of Science, la Document type.
— Index Hirsch calculate utilizand ISI web of Science, Core Collection, Thosmon Reuters pentru
intreaga cariera a candidatului (all years) de minim 4.
— Factor cumulat de impact ca autor principal (FCIAP) obtinut din lucrarile publicate ca prim autor,
autor corespondent, ultim autor, autori cu contributie egald de minim 6.

b. Pentru Medicina dentara

— 5 articole ISI in domeniul postului pentru care candideaza, respectiv in reviste medico-dentare
sau medicale, cu Fl minim de 0,3, in calitate de autor principal, de la ultima promovare sau in
ultimii 5 ani pentru cei care nu provin din invatdamantul superior.

— 10 articole BDI in domeniul postului pentru care candideaza, respectiv in reviste medico-dentare
sau medicale, in calitate de autor principal, de la ultima promovare sau in ultimii 5 ani pentru cei
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care nu provin din invatamantul superior (se pot echivala articolele ISI, altele decét cele 5
mentionate anterior, astfel: 1 articol ISI=3 articole BDI dar nu si invers).

d) standarde specifice comune pentru Medicina, Farmacie si Medicina dentara:

Minim 2 carti de specialitate publicate in edituri recunoscute CNCS sau internationala, dintre care
minim 1 carte, ca autor principal, dupa ultima promovare;

Minim 3 articole ISl din cele obligatorii ca autor principal sa fie in calitate de prim autor si minim
2 dintre acestea sa fie de tip original research article; din articolele ISI, 5 articole trebuie sa fie
publicate dupa ultima promovare;

15 articole BDI in extenso, in domeniul de competenta pentru care candideaza, publicate in
reviste indexate BDI, din care 5 de la ultima promovare cu exceptia Medicinei dentare unde, dupa
ultima promovare trebuie sa fie 10 articole BDI; (cu echivalarile: 1 articol ISI cu IF < 1 se
echivaleaza cu 3 articole BDI; 1 articol ISI cu IF = 1 se echivaleaza cu 5 articole BDI; la Medicina
dentara echivalarea 1 I1SI=3 BDI, indiferent de FI); din cele 15 articole BDI, calitatea de autor
principal la 5 articole; din cele 5 articole de la ultima promovare, calitatea de autor principal la 3
articole cu exceptia Medicinei dentare unde dupa ultima promovare trebuie sa fie calitatea de
autor principal la 10 articole BDI;. Articolele ISI care se echivaleazé nu se cuantifica si la criteriul
Articole in extenso in reviste cotate ISI. Numarul de articole unde candidatul este autor principal
poate fi realizat inclusiv in urma echivalarii ISI/BDI. Nu este posibila echivalarea articolelor BDI
cu articole ISI. Cel putin 8 articole trebuie sa fie rezultate ale cercetarii originale; numarul se
pastreaza luand in considerare si echivalarile ISI/BDI; Sunt luate in calcul articolele de tip Original
research, Review, Case presentation/Clinical Case study, tinand cont, la Medicina si Farmacie
de art. 10 3 ¢) punct a.

Se accepta maximum 3 articole publicate in press sau cu accept final de publicare;

2 granturi/proiecte castigate prin competitie, in domeniul de competenta pentru care candideaza,
din care 1 ca responsabil de proiect;

Obtinerea a cel putin 350 puncte in urma aplicarii Grilei de evaluare (Anexa 06) din care cel putin:
Activitate didactica si profesionala=25 p, Cercetare=190 p si Recunoastere si impactul
activitatii=135 p.

(3) Pentru functia de profesor universitar sunt necesare cumulativ:

Detinerea diplomei de doctor;

Titlul de medic/farmacist primar pentru disciplinele care au corespondent in reteaua Ministerului Sanatatii;
Indeplinirea standardelor minimale nationale corespunzatoare functiei didactice la care candideaza,
aprobate de Ministerul Educatiei si Cercetarii.:

a)
b)
c)

a.

Pentru Medicina si Farmacie

15 articole in domeniul de competenta pentru care candideaza, publicate in reviste cotate IS cu
factor de impact, din care minim 10 in calitate de autor principal; la celelalte 5 articole este
acceptata si calitate de coautor; sunt luate in calcul articolele de tip Original research si Review,
iar pentru revistele cu FI > 3, si articolele de tip Case presentation/Clinical Case study, Letter to
editor; incadrarea este cea sub care apare in Web of Science, la Document type.

Index Hirsch calculate utilizand I1SI web of Science, Core Collection, Thomson Reuters pentru
intreaga cariera a candidatului (all years) de minim 6.

Factor cumulat de impact ca autor principal (FCIAP) obtinut din lucrarile publicate ca prim autor,
autor corespondent, ultim autor, autori cu contributie egald de minim 10.

Pentru Medicina dentara:

8 articole ISI in domeniul postului pentru care candideaza, respectiv in reviste medico-dentare
sau medicale, cu Fl minim de 0,3, in calitate de autor principal, de la ultima promovare sau in
ultimii 5 ani pentru cei care nu provin din invatdmantul superior.
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20 articole BDI in domeniul postului pentru care candideaza, respectiv in reviste medico-dentare
sau medicale, in calitate de autor principal, de la ultima promovare sau in ultimii 5 ani pentru cei
care nu provin din invatamantul superior (se pot echivala articolele ISI, altele decét cele 8
mentionate anterior, astfel: 1 articol ISI=3 articole BDI dar nu si invers).

Pentru Medicina, Medicina dentara, Farmacie - detinerea Atestatului de abilitare.

d) standarde specifice:

2 carti de specialitate ca autor principal, de la ultima promovare, in domeniul de competenta
pentru care candideaza, publicate in edituri recunoscute CNCS sau internationale;

Minim 5 articole ISI din cele obligatorii ca autor principal sa fie in calitate de prim autor si minim
5 din toate articolele ISI sa fie de tip original research article; din cele 15 articole ISI, minim 5
trebuie sa fie publicate dupa ultima promovare; la Medicind Dentara, din cele 8 articole ISI
obligatorii ca autor principal publicate de la ultima promovare, minim 3 articole sa fie in calitate
de prim autor si minim 5 articole sa fie de tip original research.

25 articole in extenso in domeniul de competenta pentru care candideaza publicate in reviste
indexate BDI dintre care minim 5 articole de la ultima promovare, cu exceptia Medicinei dentare
unde, dupa ultima promovare trebuie sa fie 20 articole BDI; din cele 25 articole BDI, calitatea de
autor principal la 10 articole cu exceptia Medicinei dentare unde dupa ultima promovare trebuie
sa fie calitatea de autor principal la 20 articole BDI; (cu echivalarile: 1 articol ISI cu IF < 1 se
echivaleaza cu 3 articole BDI; 1 articol ISl cu IF = 1 se echivaleaza cu 5 articole BDI; la Medicina
dentara echivalarea 1 ISI=3 BDI, indiferent de FI); Articolele ISI care se echivaleaza nu se
cuantifica si la criteriul Articole in extenso in reviste cotate ISI. Numarul de articole unde
candidatul este autor principal poate fi realizat inclusiv in urma echivalarii ISI/BDI. Nu este
posibila echivalarea articolelor BDI cu articole ISI. Cel putin 15 din cele 25 de articole trebuie sa
fie rezultate ale cercetarii originale; numéarul se pastreaza luand in considerare si echivalarile
ISI/BDI; sunt luate Tn calcul articolele de tip Original research, Review, Case presentation/Clinical
Case study, tin&nd cont, la Medicina si Farmacie de art. 10 4 c) punct a.

Se accepta maximum 3 articole publicate in press sau cu accept final de publicare;

3 granturi/proiecte castigate prin competitie, in domeniul de competenta pentru care candideaza,
din care 1 ca director de proiect;

Obtinerea a cel putin 650 puncte in urma aplicarii Grilei de evaluare (Anexa 06) din care cel
putin: Activitate didactica si profesionala=50 p, Cercetare=400 p si Recunoastere si impactul
activitatii=200 p.

(4) Conditii mininimale — punctaj minimal necesar participarii la examen, in conformitate cu standardele minime
nationale si cu standardele Universitatii:

Categoria
Domeniul de activitate Sef lucrari | Conferentiar universitar | Profesor universitar
1| Activitatea didactica/profesionala 10 25 50
2 | Activitatea de 50 190 400
cercetare
3 | Recunoastere si impactul activitatii 135 200
Total 60 350 650
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Organizarea si desfagurarea examenului pentru promovarea pe posturile didactice la
FACULTATEA DE INGINERIE, FACULTATEA DE STIINTE SI LITERE, FACULTATEA DE ECONOMIE
SI DREPT

Art.16. (1) Conditile pentru participarea la examenul pentru promovarea in cadrul unei functii didactice
sunt standarde minimale ale universitatii de ocupare a posturilor didactice:

(2) Pentru functiile de lector universitar/sef de lucrari sunt necesare cumulativ: a) detinerea diplomei de doctor in
ramura de stiinta corespunzatoare postului didactic; b) indeplinirea a 50 % din punctajul total aferent pozitiei de
conferentiar in conformitate cu Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr. 6129/2016 privind
aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din Tnvatamantul
superior, a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, a calitafii de conducétor de doctorat si a atestatului de
abilitare; c) detinerea atestatului/certificatului privind pregatirea psihopedagogica si metodica atestata in vederea
certificarii competentelor pentru profesia didactica.

(3) Pentru functia de conferentiar universitar sunt necesare cumulativ: a) detinerea diplomei de doctor in ramura
de stiinta corespunzatoare postului didactic; b) indeplinirea standardelor minimale necesare si obligatorii nationale
de ocupare a posturilor didactice, specifice functiei didactice de conferentiar universitar, aprobate prin cu Ordinul
ministrului educatiei nationale si cercetarii stiinfifice nr. 6129/2016 privind aprobarea standardelor minimale
necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invatamantul superior, a gradelor profesionale de
cercetare-dezvoltare, a calitafii de conducator de doctorat gi a atestatului de abilitare;

(4) Pentru functia de profesor universitar sunt necesare cumulativ: a) detinerea diplomei de doctor in ramura de
stiintd corespunzatoare postului didactic; b) indeplinirea standardelor minimale necesare si obligatorii nationale de
ocupare a posturilor didactice, specifice functiei didactice de profesor universitar, aprobate prin cu Ordinul
ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr. 6129/2016 privind aprobarea standardelor minimale
necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invatamantul superior, a gradelor profesionale de
cercetare-dezvoltare, a calitafii de conducator de doctorat si a atestatului de abilitare; c) detinerea atestatului de
abilitare sau a dreptului de a conduce teze de doctorat in ramura de stiinta corespunzatoare postului didactic.

Art. 17. (1)Comisia de examen evalueaza candidatul din perspectiva urmatoarelor aspecte: a)relevanta
si impactul rezultatelor stiintifice ale candidatului; b)capacitatea candidatului de a indruma studenti sau tineri
cercetatori; c)competentele didactice ale candidatului; d)capacitatea candidatului de a transfera cunostintele si
rezultatele sale catre mediul economic sau social ori de a populariza propriile rezultate stiintifice; e)capacitatea
candidatului de a lucra in echipa si eficienta colaborarilor stiinifice ale acestuia, in functie de specificul domeniului
candidatului; f)capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare; g)experienta profesionala
a candidatului Tn alte institufii decét institutia organizatoare de examen.

(2) Comisia de examen are obligatia de a constata indeplinirea de catre candidat a standardelor minimale natjonale,
aprobate prin Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr. 6.129/2016.

Art. 18. Competentele profesionale ale candidatului se evalueaza de catre comisia de examen pe baza
dosarului de examen si a prelegerii sustinute. UMFST G.E. Palade Tg. Mures anuntd pe pagina de internet a
examenului ziua, ora si locul desfasurarii probelor de examen.

Art. 19. (1) Pentru toate posturile se sustine o proba obligatorie reprezentata de o prelegere publica cu
o duratd de maxim 45 de minute in care candidatul prezinta cele mai semnificative rezultate profesionale anterioare
si planul de dezvoltare a carierei universitare. Aceasta proba contine in mod obligatoriu si o sesiune de intrebari
din partea comisiei si a publicului. Universitatea anunta pe pagina web a concursului ziua, ora $i locul desfagurarii
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acestei probe. Punctajul minim de promovare a probei este 70 de puncte din 100. Evaluarea prelegerii publice se
va face prin acordarea unui punctaj pentru continutul prezentarii, realism, mijloace, identificare oportunitati, riscuri
(maxim 60 puncte) calitatea expunerii (maxim 20 puncte), modului de raspuns la intrebari (maxim 20 puncte),
calculandu-se in final suma punctajelor obtinute la aceasta proba.

(2) Evaluarea candidatului se realizeaza astfel: a) pentru posturile de lector universitar/sef de lucrari: 1. dosarul
candidatului se puncteaza cu o nota de la 1 la 10, daca este cazul prin transformarea punctajului obtinut si
reprezinta o pondere de 50 % din nota finald, lu&nd in considerare art.17; 2. prelegerea publica a candidatului se
puncteaza cu o nota de la 1 la 10, daca este cazul prin transformarea punctajului obtinut i reprezinta o pondere
de 50 % din nota finala, luénd in considerare art.17 lit. c;

b) pentru posturile de conferentiar universitar: 1. dosarul candidatului se puncteaza cu o nota de la 1 la 10, daca
este cazul prin transformarea punctajului obtinut si reprezinta o pondere de 60 % din nota finala, luand in
considerare art.17; 2. prelegerea publicd a candidatului se puncteaza cu o notd de la 1 la 10, daca este cazul prin
transformarea punctajului obtinut i reprezintd o pondere de 40 % din nota finald, luénd in considerare art.17 lit. c;

c) pentru posturile de profesor universitar: 1. dosarul candidatului se puncteaza cu o nota de la 1 1a 10, daca este
cazul prin transformarea punctajului obtinut i reprezinta o pondere de 80 % din nota finala, luénd in considerare
art.17; 2. prelegerea publica a candidatului se puncteaza cu o noté de la 1 la 10, daca este cazul prin transformarea
punctajului obtinut si reprezinta o pondere de 20 % din nota finala, ludnd in considerare art. 17 lit. c;

Art. 20. (1) Stabilirea componentei comisiei de examen se face odata cu publicarea de catre institutia
de invatamant superior pe pagina de internet proprie a informatiilor privind organizarea examenului.

(2)Componenta comisiei de examen se stabileste la propunerea Consiliului departamentului in structura céruia se
afla postul fiind formata din 5 membri, incluzand si presedintele specialisti in domeniul postului sau in domenii
apropiate si 2 membri supleanti.

3) Componenta comisiei de examen pe baza propunerilor prevazute la alin. (2) este inaintata de decanul facultatii
spre avizare consiliului facultafji.

(4)Componenta nominald a comisiei de examen insofita de avizul consiliului facultatii este supusa validarii
consiliului de administratie si apoi transmisa senatului universitar pentru aprobare.

(5)in urma aprobérii de catre senatul universitar, comisia de examen este numita prin decizie a rectorului.

(6)n termen de doua zile lucratoare de la emiterea deciziei rectorului, componenta nominala a comisiei de examen
este publicata pe pagina de internet a examenului.

(7) Deciziile comisiei de examen sunt luate prin votul secret al membrilor . O decizie a comisiei este valida daca a
intrunit votul a cel putin 3 membri ai comisiei.

(8) Lucrarile comisiei sunt conduse de presedintele comisiei.
(9) Membrii comisiei pot fi din interiorul sau din afara institutiei de invatamant superior, din tara sau din strainatate.

(10) Pentru ocuparea unui post de conferentiar universitar, profesor universitar, cel putin 3 membri ai comisiei
trebuie sa fie din afara institutiei care organizeaza examenul, din tara sau din strainatate.

10
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(11) Membrii comisiei de examen trebuie sa aiba un titlu didactic superior ori cel pufin egal cu cel al postului destinat
promovarii, iar membrii din strainatate, sa indeplineasca standardele universitaii corespunzatoare postului destinat
promovarii.

(12) Tn scopul exclusiv al participarii in comisia de examen, echivalarea titlurilor didactice ale membrilor din
strainatate cu titlurile didactice din tara se face prin hotarare a senatului universitar cu privire la componenta
nominala a comisiei.

(13) Presedintele comisiei de examen poate fi una dintre urmatoarele persoane:
a) directorul departamentului;
b) decanul sau prodecanul facultatji in care se regaseste postul;

¢) un cadru didactic titular in universitate, specialist in domeniul postului sau intr-un domeniu apropiat, delegat in
acest scop prin votul consiliului departamentului, respectiv al consiliului facultatii, care organizeaza examenul.

Art. 21. (1) Examenul se deruleaza astfel incat toate probele de examinare sa fie sustinute in cel mult
45 de zile de la incheierea perioadei de inscriere.

(2) Examenul consta in evaluarea calitatilor didactice si a activitatii stiintifice.

(3) Presedintele comisiei intocmeste un raport (Anexa 07) asupra probelor examenului, pe baza referatelor de
apreciere (Anexa 05) redactate de fiecare membru al comisiei de examen.

(4) Raportul asupra probelor examenului este aprobat prin decizie a comisiei de examen si este semnat de fiecare
dintre membrii comisiei si de catre presedintele comisiei.

(5) Rezultatul concursului este comunicat candidatului in termen de 24 de ore de la finalizarea examenului de
promovare.

(6) Contestatjile pot fi depuse exclusiv pentru nerespectarea procedurii de examen.

(7) In situatia in care un candidat detine dovezi care pot demonstra nerespectarea procedurii de examen, candidatul
poate formula contestatie in termen de 3 zile lucratoare de la comunicarea rezultatului. Contestatia se formuleaza
in scris, se inregistreaza la registratura UMFST G.E. Palade Tg. Mures si se solutioneaza de comisia de contestatji
in maximum doua zile lucratoare de la expirarea perioadei de contestatji.Rezultatele contestatiilor se afiseaza pe
pagina de internet a examenului

Art. 22. (1) Comisia de contestatii cuprinde 5 membri, incluzand si presedintele.
(2) Membrii comisiei de examen nu pot face parte din comisia de contestatji.

(3) In urma aprobérii de catre senatul universitar, componenta comisiei de contestatji este numité prin decizie a
rectorului.

Art. 23. (1) Consiliul facultatii analizeaza respectarea procedurilor stabilite prin metodologia proprie a
institutiei de Tnvatdmant superior si acorda sau nu avizul sau raportului asupra examenului.

(2)Senatul universitar analizeaza respectarea procedurilor stabilite prin metodologia proprie si aproba sau nu
raportul asupra examenului.

11
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Art. 24. (1) Rezultatul comisiei se publica pe pagina de internet a examenului, in termen de doua zile
lucratoare de la finalizarea examenului, respectiv dupa expirarea termenului de rezolvare si de raspuns la
contestatii, dupa caz.

(2)Dupa aprobarea de catre senatul universitar a rezultatului examenului, pe pagina de internet a examenului se
publica lista candidatilor promovatj.

Art. 25. incadrarea pe post si acordarea fitlului universitar aferent de citre institutia de fnvatamant
superior, in urma aprobarii rezultatului examenului de catre senatul universitar , se fac prin decizie a rectorului,
incepand cu prima zi a semestrului urmator.

Art. 26. (1)Fiecare institutie de invatamant superior intocmeste anual, pana cel tarziu la data de 1
septembrie, un raport anual cu privire la organizarea, desfasurarea si finalizarea examenelor de promovare in
cariera didactica. Raportul este trimis spre notificare Ministerului Educatiei si Cercetarii.

(2)Institutiile de invatamént superior din sistemul de aparare, ordine publica si securitate nationala trimit raportul
anual cu privire la organizarea, desfasurarea si finalizarea examenelor de promovare in cariera didactica si
ministerului sau organului de stat cu atributjii in domeniu.

Capitolul VI. Incompatibilitati si conflicte de interese

Art. 27. (1)Se considera a fi implicate in procedura de examen persoanele care: a)participa in procesul
de decizie referitor la numirea comisiei de examen; b)sunt membri sau membri supleanti ai comisiei de examen;
c)sunt implicate in decizii de evaluare profesionala sau administrativa in cadrul examenului; d)sunt implicate in
solutionarea contestatjilor.

(2) Nu pot fi implicate in procedura de examen persoane care: a) au soful sau sotja, rude ori afini pana la gradul
al patrulea inclusiv in randul candidatjlor; b) sunt angajate in aceeasi institutie cu un candidat care detine o functie
de conducere si sunt subordonate ierarhic candidatului (Anexa 10).

Art. 28. In situatia in care, in urma promovarii examenului de cétre candidat, una sau mai multe persoane
din institutia de Tnvatdmant superior urmeaza sa se afle intr-o situatie de incompatibilitate conform art. 295 alin. (4)
din Legea nr . 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, numirea pe post si acordarea titlului universitar de
catre institutia de invatamant superior pot avea loc numai dupa solutionarea situatiei/situatjilor de incompatibilitate.
Modalitatea de solutionare a situatjei de incompatibilitate se comunica Ministerului Educatjei si Cercetarii. in termen
de doua zile lucratoare de la solutionare.

Capitolul VII. Sanctiuni

Art. 29. Nerespectarea prevederilor metodologiei proprii de catre persoanele cu atributji in procedura
de organizare si desfasurare a examenelor de promovare constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza in
conformitate cu prevederile art. 280-282 din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, in functie

de incadrarea faptei.

Senatul Universitatii de Medicing, Farmacie, Stiinte si Tehnologie din Targu Mureg a aprobat prezentul
regulament in data de 23 iunie 2022 si intré in vigoare in data de 24 iunie 2022.
12
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Anexe
Anexa 01: UMFST-REG-56-F01-Ed.02 Opis dosar de concurs pentru ocupare posturi didactice si de cercetare

Anexa 02: UMFST-REG-56-F02-Ed.02 Cerere de inscriere la examen

Anexa 03: UMFST-REG-56-F03-Ed.02 Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale

Anexa 04: UMFST-REG-56-F04-Ed.02 Lista de referenti pentru posturile de conferentiar universitar si profesor
universitar

Anexa 05: UMFST-REG-56-F05-Ed.02 Referat de apreciere asupra examenului pentru ocupare de posturi
didactice prin promovare

Anexa 06: UMFST-REG-56-F06-Ed.02 Fisa de evaluare pentru ocuparea posturilor didactice

Anexa 07: UMFST-REG-56-F07-Ed.02 Raport asupra examenului pentru promovare pe postul didactic
Anexa 08: LISTA EXPLICATIVA PENTRU CRITERIILE DE EVALUARE CADRE DIDACTICE

Anexa 09: UMFST-REG-56-F08-Ed.02 Fisa de verificare

Anexa 10: UMFST-REG-56-F09-Ed.02 Declaratie
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Anexa 01: UMFST-REG-56-F01-Ed.02

Numar nregistrare /

OPIS

DOSAR DE CONCURS
pentru ocupare posturi didactice si de cercetare

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME

CNP Postul pentru care candideaza
Departamentul Disciplina

Pozitia Facultatea

DOCUMENTE DEPUSE

DA

NU

1 | Cerere de inscriere la concurs semnata de catre candidat — Anexa 2

2 | Declaratie pe propria raspundere, olografa, privitoare la veridicitatea informatiilor
prezente in dosar

3 | Propunere de dezvoltare a carierei universitare — max 10 pg

4 | Curriculum vitae — format Europass scris si electronic — forma printata va fi
semnata pe fiecare pagina de catre candidat

5 | Lista de lucrari — format scris si electronic — forma printata va fi semnata pe fiecare
pagina de catre candidat

6 | Fisa de verificare a indeplinirii standardelor de prezentare la concurs —
autoevaluare semnata de candidat

7 | Copia diplomei de doctor sau atestatatul de recunoastere a acesteia daca diploma
originala nu este emisa in Romania

8 | Rezumatul in Ib. roména si intr-o limba de circulatie internationala a tezei de
doctorat — max. 1 pg

9 | Rezumatul tezei de abilitare in Ib. roména si englez& — max 1 pag (daca este cazul)

10 | Declaratia pe propria raspundere a candidatului ca nu se afla in situatii de
incompatibilitate asa cum sunt ele prevazute in Legea 1/2011 si in Metodologiei de
examen de promovare

11 | Declaratia pe propria raspundere a candidatului ca nu a fost sanctionat disciplinar in
ultimii 3 ani

12 | Dovada obtinerii calificativului “foarte bine” in ultimii 3 ani

13 | Copii dupa titlul medical de medic/farmacist rezident/specialist/primar, dupa caz

14 | Copie dupa diploma de licenta si dupa Suplimentul de diploma

15 | Copie dupa diploma de master (daca este cazul)

16 | Copie dupa cartea de identitate sau, in cazul in care candidatul nu are o carte de
identitate, a pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit intr-un scop
echivalent cariii de identitate ori pasaportului

17 | Copia dupa certificatul de casatorie sau dovada schimbarii numelui (daca este
cazul)

14



Cod: UMFST-REG-56-Editia 02
Nr. anexe: 10
A, . .
E:RI:\J/IEARcsllET,:TTEIIANDTEEh;\ETDEIS:\INOLOGIE Paglna’ 15 dln 56

GEORGEEMIL PALADE"
DINTARGU MURES

18 | Copii dupa maximum 10 publicatji, brevete sau alte lucrari ale candidatului, in
format electronic, selectionate de acesta si considerate a fi cele mai relevante
pentru realizarile profesionale proprii

19 | Lista cu referenti (daca este cazul)- Anexa 4

Verificat la depunerea dosarului Candidat

Secretar sef Universitate

15
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Se aproba
Rector
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Anexa 02: UMFST-REG-56-F02-Ed.02

*Se aplica pentru toate domeniile

DOMNULE RECTOR,

data de (ziua, luna, anul)

nascut(d) la
absolvent al Facultatji

in anul , locul de munca si functia (grad didactic)

,va rog sa binevoiti a-mi

aproba inscrierea la concursul pentru ocuparea postului de

,pozitia

,Disciplina

Departamentul

Facultatea

N

Mentionez c& sunt doctor in

specialitate

stinfe din data de (Ordin M.EN.)

, In  domeniul de

Certificam legalitatea Tnscrierii la concurs

CONSILIER JURIDIC

Data

Semnatura
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Anexa 03: UMFST-REG-56-F03-Ed.02*

*Se aplica pentru :Facultatea de Medicina, Facultatea de Medicina Dentard, Facultatea de Farmacie pentru
Facultatile de Stiinte si Tehnologie Fisa de Verificare are formatul prevazut de Ordinul MENCS nr 6129/2016

FISA DE VERIFICARE
A INDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE

pentru ocupare posturi didactice si de cercetare

|. DATE DESPRE CANDIDAT

NUME

PRENUME

Postul pentru care candideaza

Disciplina

Departamentul

Facultatea

Gradul didactic actual

Disciplina

Pozitia in Statul de functii

Facultatea

Universitatea

Departamentul

Pozitia in Statul de functii -

II. DATE PRIVIND INDEPLINIREA CONDITIILOR DE PROMOVARE

Doctor

Medic/Farmacist rezident/specialist/primar

lll. DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE NATIONALE

Confirmat prin

Confirmat prin

Gradul Articole ISI in Articole BDI ca autor | Index Hirsch | FCIAP (numai | Atestat de

didactic la reviste cu Fl, ca | principal (de la ultima (numai pt. pt. Medicina+ abilitare

care autor promovare) - numai Medicina+ Farmacie)

candideaza | principal/coautor pt. Med. Dentara Farmacie)

Minim | Realiz Minim Realiz | Minim | Realiz | Minim | Realiz Da/Nu

1 | Conferentiar 10 4 6

universitar
2 | Profesor 20 6 10

universitar
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] FARMACIE, STIINTESITEHNOLOGIE
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IV. DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE

Gradul Articole ISI cu FI Articole BDI Carti/capitole Granturi

didactic

la care Prim Co- Autor Co- Autor Co- Prim Co- Autor Co- Director Membru

candide autor autor Principal autor principal autor autor autor Principal autor

aza Min | Re | Min| Re | Min| Re | Min| Re [ Min| Re | Min| Re [ Min| Re | Min| Re | Min| Re | Min| Re | Min| Re | Min | Re

im | aliz | im |aliz| im | aliz| im |aliz| im |aliz| im |aliz]| im/|aliz|im|aliz| im|alz| im]|aliz| im |alz| im | aliz

11 Sef

lucrari
2 | Confere

ntiar

universi

tar
3| Profeso

r

universi

tar
Echivalari (daca este cazul)

Nr. capitole carte echivalate Nr. carti echivalate
Nr. articole ISl echivalate Nr. articole BDI
Fl<1 Fl =1 Fl<1 Fl=1
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V. PUNCTAJ FINAL

Cod: UMFST-REG-56-Editia 02

Nr. anexe: 13

Pagina: 19 din 56

Gradul didactic la care Total Activitate didactica si Cercetare Recunoasterea si impactul
candideaza profesionala activitatii
Minim Realiz Minim Realiz Minim Realiz Minim Realiz

1 Sef lucrari 60 10 50
2 Conferentiar 350 25 190 135

universitar
3 Profesor 650 50 400 200

universitar

Confirm prin prezenta ca datele mentionate mai sus sunt reale si se refera la propria mea activitate profesionala si stiintifica.

Candidat

Verificat:

indeplinirea standardelor minimale (se certifica de citre Comisia special de verificare a indeplinirii standardelor)

ADMIS/RESPINS* (in caz de respingere a dosarelor se mentioneaza in detaliu motivul respingerii dosarului/neindeplinirii criteriilor minimale)

*

Membrii Comisiei de verificare a indeplinirii standardelor:




Cod: UMFST-REG-56-Editia 02
O\ UNIVERSITATEA DE MEDICINA, Nr. anexe: 13
S Pagina: 20.din 56

DINTARGU MURES

(nume, semnatura)

Comisia de examen
Presedinte Comisie

Membrii Comisiei

Aviz Oficiul Juridic privind legalitatea inscrierii la concurs
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Cod: UMFST-REG-56-Editia 02
Nr. anexe: 13
Pagina: 21 din 56

Anexa 04: UMFST-REG-56-F04-Ed.02

*Se aplica pentru toate domeniile

LISTA DE REFERENTI

pentru posturile de conferentiar universitar si profesor universitar

DATE DESPRE CANDIDAT
NUME PRENUME
CNP Postul pentru care candideaza
Departamentul Disciplina
Pozitia Facultatea
Nume si Titlul Specializareal Afilierea Adresa | Adresa email
prenume universitar domeniu institutionald(Universitate, | postala
Facultate, Departament)
1
2
3
Candidat

21
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Anexa 05: UMFST-REG-56-F05-Ed.02
*Se aplica pentru toate domeniile

REFERAT DE APRECIERE

asupra examenului pentru ocupare de posturi didactice prin promovare

Subsemnatul , gradul didactic
Institutia :
Departamentul ,membru al comisiei de examen pentru ocuparea postului de
pozitia ,  Departamentul/Disciplina
, Facultatea in cadrul Universitatii de Medicina
Farmacie, Stiinte si Tehnologie "George Emil Palade” din Targu Mures, in sesiunea ,
in urma Deciziei Rectorului UMFST G.E. Palade Tg. Mures nr. din data de
, In urma evaluarii datelor prezentate in dosarul de examen si a probelor sustinute de
catre candidatul , am constatat urmatoarele:

I INDEPLINIREA STANDARDELOR NATIONALE MINIMALE $I A STANDARDELOR SPECIFICE

Candidatul indeplineste/nu indeplineste criteriile pentru ocuparea postului.

1. EVALUAREA ACTIVITATII STIINTIFICE S| PROFESIONALE
a) relevanta si impactul rezultatelor stiintifice ale candidatului

b) capacitatea candidatului de a indruma studenti sau tineri cercetatori

c) competentele didactice ale candidatului

d) capacitatea candidatului de a transfera cunostintele si rezultatele sale catre mediul economic sau social
sau de a populariza propriile rezultate stiintifice

22
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e) capacitatea candidatului de a lucra in echipa si eficienta colaborarilor stiintifice ale acestuia

f) capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare

g) experienfa profesionalda a candidatului in ale institufii decat institufia care a scos postul la concurs

Punctaj total al probei (conform grilei de evaluare), , din care:

o Activitatea didactica si profesionald

o Cercetare

e Recunoasterea si impactul activitatii
Candidatul are/nu are o activitate stiintifica, didactica si profesionala corespunzatoare ocuparii postului.

Candidatul detine/nu detine cunostintele necesare pentru ocuparea postului.

M. EVALUAREA PRELEGERII PUBLICE
a) continutul prezentérii, realism, mijloace, identificare oportunitati, riscuri (maxim 60 puncte)

Punctaj obtinut

b) calitatea expunerii (maxim 20 puncte)

Punctaj obtinut

c) modul de  raspuns la  Tintrebarile  comisiei/publicului (maxim 20 puncte)
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Punctaj obtinut

Punctaj total al probei

Candidatul detine/nu detine calitatile necesare pentru ocuparea postului.

PUNCTAJUL FINAL obtinut de candidat este de

In urma evaluarii candidatului, acesta obtine pentru postul de
, Si propun ocuparea/neocuparea postului respectiv de catre candidatul mentionat.

Data Semnatura
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Anexa 06: UMFST-REG-56-F06-Ed.02*
*Se aplica pentru :Facultatea de Medicina ;Facultatea de Medicina Dentara ;Facultatea de Farmacie

Postul pentru care

FISA DE EVALUARE
pentru ocuparea posturilor didactice
DATE DESPRE CANDIDAT
NUME PRENUME CNP
candideaza Departamentul Disciplina
Pozitia Facultatea

l. EVALUAREA ACTIVITATII STIINTIFICE SI A CALITATILOR DIDACTICE

Punctaj atribuit fiecarei
unitati

Autoevaluare’
(Total = Nr. x punctaj
unitar)

Evaluare Comisie
(media evaluari)

1. Activitatea didactica si profesionala - punctaje minime obligatorii: sef lucr=10 p; conferentiar univ=25 p; profesor univ=50 p

1 Carti? de specialitate aparute in edituri internationale/edituri recunoscute CNCS-UEFISCDI - 40/20 pct
editor46
2 Carti2 de specialitate aparute in edituri internationale/edituri recunoscute CNCS-UEFISCDI - 40/20 pct

autor principal/unic autor4:5

1 se noteaza pagina din lista de realizari si/sau CV din dosarul candidatului

2 orice carte se puncteaza o singura datd la o singura categorie (de ex. daca cineva este si editor si autor al unei carti poate sa o puncteze doar la o categorie)

3 carte publicata in domeniul de activitate al autorului
4 doar carti cu ISBN; traducerile nu se vor lua in considerare; se puncteaz& materialele care au clar mentionat anul publicarii si ISBN

5 se considerd autori principali persoanele mentionate in caseta CIP (vedeta si complementare) tiparita in interiorul cartii, asa cum a fost ea emisa de catre Biblioteca Nationald a Roméniei sau
echivalentul international; prevederea se aplica si la statutul de coordonator al unor carti (termeni echivalenti: editor, coordonator, sub redactia); autorii principali au statut de prim autor in acceptiunea

terminologiei CNATDCU
6 se va lua in considerare calitatea de editor/coordonator

Semnatura olografa candidat: Pagina 25
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3 Carti2 de specialitate aparute in edituri internationale/edituri recunoscute CNCS-UEFISCDI - co- 40/n; 20/n pct
autor4.578

4 Carti2 cu ISBN4 sub forma de CD/DVD autor principal®/coautor7 8; 8/n pct

5 Capitole2 in tratate/carti de specialitate/volume colective aparute in edituri internationale/edituri 15/5 pct/capitol
recunoscute CNCS-UEFISCDI - prim autor!0

6 Capitole2 in tratate/carti de specialitate/volume colective aparute in edituri internationale/edituri 15/n; 5/n pct/capitol
recunoscute CNCS-UEFISCDI - co-autor7

7 Activitate de predare, de la ultima promovare!2 0,25 pct/ore predare/sapt.

8 Introducerea unor discipline de studiu noi pe directii neelaborate anterior'® 15 pct

9 Curs litografiat'* prim autor/coautor'® 10/5 pct

10 | Indrumétor de lucrari practice prim autor/coautors 8/4 pct

7 coautorii unei carti, sau a unui capitol, daca nu au statut de autor principal

8 n este numarul total de autori (incluzand autori si coautori)

9 doar primul autor mentionat pe CD/DVD

10 doar primul autor al capitolului

11 se vor lua in considerare atat norma de baza cat si plata cu ora, dar se accepta doar activitate pentru care exista adeverinta de la Resuse Umane; se cuantifica separat cursurile si lucrarile practice;
pentru materiile de 1 semestru punctajul se imparte la 2. Nu se va multiplica cu numarul de saptamani/semestru.

12 se considera activitatile desfasurate incepand cu anul in care a avut loc concursul pentru ultima promovare, si care nu au fost raportate in dosarul de concurs al unui examen de promovare anterior
13 nu se iau in considerare disciplinele redenumite si cele fara dovezi prin care s& se demonstreze caracterul de noutate in raport cu continutul anterior al curriculelor programelor de studiu din
universitate

14 Jucrari de uz intern, pentru studenti, care nu au ISBN.

15 sunt luate in considerare doar acele cursuri/indrumatoare care pot fi dovedite (exista in Biblioteca UMFST G.E. Palade Tg. Mures, exemplar predat pentru verificare, adresa internet pentru cursurile
electronice); prezentarile PowerPoint incarcate pe e-UMFST sau listate nu vor fi luate in considerare

Semnatura olografa candidat: Pagina 26
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11 Participare in comisiile de elaborare subiecte la examenului de admitere, licenta, rezidentiat 8 pct/sesiune
(comisie centrala sau de specialitate)' — de la ultima promovare

12 | Participare la examenul de admitere, licenta, rezidentiat (sef cladire sau responsabil sala sau 4/3/2/1 pct/sesiune
secretar/responsabili coli / supraveghetor / ducere subiecte)'® — de la ultima promovare

13 | Activitate de tutoriat (cu studentii)'” — de la ultima promovare 3 pct/an

14 | Coordonator / indrumator de stagiu rezidenti 3/1 pct/an

15 | Mentor (in cadrul proiectelor institutionale) — de la ultima promovare 2 pct/an

16 | Responsabilitati in cadrul disciplinei’® 2 pct/an

maximum 5 pct

Punctaj obtinut

2. Activitatea stiintifica si de cercetare - punctaje minime obligatorii: sef lucr =50 p ; conferentiar univ=190 p; profesor univ=400 p

17 | Articole™ publicate in extenso in reviste cotate ISIZ, cu Fl, autor principal?12223 15 (1+Fl) pct/articol

16 activitate raportata pe sesiuni de examinare (in cazul in care o persoand a participat in acelasi an la mai multe examene — licenta, rezidentiat, admitere — toate se puncteaza, daca exista mai multe
sesiuni ale aceluiasi tip de examen intr-un an — vard, toamna — toate se puncteaza, daca in cadrul aceleasi sesiuni o persoana a participat in mai multe comisii toate se puncteaza); se dovedeste cu
extras PV sau adeverinta emisa de la Decanat/Rectorat

17 se dovedeste cu adeverinta emisa de la Decanat

18 este necesar adeverinta de la seful de discipling cu precizarea exacta a responsabilitatilor

19 orice articol se poate puncta la o singura categorie din grila

2 revista indexata’in Master Journal List

21 se considera autor principal primul autor, ultimul autor si autorul corespondent (pozitia a doua in lista autorilor nu implica obligatoriu statutul de autor corespondent daca acest lucru nu apare explicit);
se accepta pozitia de autor principal la toti autorii cu contributie egala clar descrisé doar pentru articolele publicate in revistele din zona rosie, pentru celelalte reviste ISI, pentru categoria de autor
principal, contributie egald se accepta la maxim 2 autori ai articolului

22 se vor lua in considerare doar articolele ce se regasesc pe Thomson Web of Science Core Collection din urmatoarele categorii: original research article, review/guideline, letter to
editor/correspondence, case report/case presentation, editorial, proceedings paper. Nu se incadreaza in acesté categorie: recenziile altor publicatii, materialele editoriale, corecfiile. Articolele cu dovada
in press nu se vor lua in considerare decat exista adeverintd de la editor semnata si stampilata. Articolele care au deja numéar DOI si apar pe situl revistei (chiar dacd inca nu apare in Web of Science)
sunt considerate publicate (deci nu in categoria in press).

23 se va lua in considerare factorul de impact al revistei in anul publicarii; in cazul in care nu exista inca FI publicat pentru anul curent atunci se va lua in considerare ultimul factor de impact disponibil
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18 | Articole™ publicate in extenso in reviste cotate ISI? cu Fl, co-autor2223.24 15 (1+F1)/n pct/articol

19 | Articole™ publicate in extenso in reviste ISI?, fara Fl, autor principal?'.22 15 pct/articol

20 | Articole publicate in extenso in reviste ISI%, fara Fl, co-autor7-22 15/n pct/articol

21 | Articole™ publicate in extenso in reviste B+ sau BDI?, autor principal?! / coautor7 10; 10/n pct/articol

22 | Articole publicate sub forma de carti cu ISBN4 (colectie de articole) autor principal?!/coautor7 5; 5/n pct/articol

23 | Articole publicate in extenso in reviste B, autor principal?' / co-autor7 3; 3/n pct/articol

24 | Articole publicate in rezumat in reviste si volumele unor manifestari stiintifice, cu ISBN sau ISSN, 4; 4/n pct/articol
indexate IS — prim-autor / coautor — de la ultima promovare

25 | Articole® publicate in rezumat in reviste si volumele unor manifestéri stiintifice cu ISBN sau ISSN 2; 2In pct/articol
— prim-autor / coautor — de la ultima promovare

26 | Grant/proiect® castigat prin competitie internationala®” — director/responsabil proiect in cadrul 60/30/15 pct
institutiei/membru in proiect2829.30

27 | Grant/proiect® castigat prin competitie nationala - director/responsabil proiect in cadrul 30/15/8 pct
institutiei/membru in proiect?8:30

24 persoana care a realizat si publicat o lucrare stiintifica alaturi de autorii principali; colaboratorii/investigatorii studiilor multicentrice/trialurilor publicate se considera drept coautori numai dacé sunt
mentionati si in lista de autori, nu doar in cea a investigatorilor

25 se considera reviste BDI cele recunoscute de CNCS-UEFISCDI (fost CNCSIS), care se regasesc in baze de date internationale Tn anul publicarii (excluzdnd Google Scholar, acesta fiind doar un
serviciu de indexare)

2% gctivitati de cercetare desfasurate in baza unui proiect/teme stiintifice, castigat prin competitie, in cadrul unui contract de finantare in care universitatea este parte contractanta; prevederea ca
universitatea sa fie parte contractantd nu se aplica daca titularul grantului/proiectului, in momentul contractarii nu era angajat al UMFST G.E. Palade Tg. Mures sau daca este castigatorul unui grant
individual sau este directorul de proiect al unui grant colectiv in care este mentionata afilierea la UMFST G.E. Palade Tg. Mures; se dovedeste prin copie dupa contractul de finantare semnat de partile
implicate si (la nevoie) lista personalului proiectului daca numele candidatului nu apare explicit pe pagina de contract

21 competitiile nationale ale altor téri nu se vor raporta ca si competitii internationale

28 pursele POSDRU nu se raporteaza ca si contracte sau granturi de catre bursieri (castigatorii burselor POSDRU sunt considerati grup tinta)

29 nu se raporteaza la aceasta categorie contractele POSDRU

30 se vor puncta doar proiectele care pot fi dovedite: in cazul proiectelor castigate prin competitie internationala sau nationala prima pagina a contractului si lista cu membrii proiectului, in cazul
granturilor interne este necesara o adeverinta eliberata de prorectoratul stiintific sau de departamentul proiecte al UMFST G.E. Palade Tg. Mures
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28 Grant/proiect? castigat prin competitie intern&® - director/membru in proiect?.32 15/5 po

29 | Proiecte de formare continua si de dezvoltare institutionald — coordonator institutional / 20/10 pct
responsabil partener30.33

30 | Proiecte de formare continua si de dezvoltare institutionala — experti pe termen lung/termen 6/3 pct
scurt303s

31 | Contract de cercetare/dezvoltare incheiat cu agenti economici/institutii, derulat prin UMFST G.E. 2 pt. fiecare 1000 Euro din
Palade Tg. Mures 3 - director, responsabil proiect sau investigator valoare proiect

32 | Contract de cercetare/dezvoltare incheiat cu agenti economici/institutii (inclusiv cu alte institutii cu 2/n fiecare 1000 Euro
afiliere recunoscutd), derulat prin UMFST G.E. Palade Tg. Mures * — membru3 valoare proiect

33 | Studii multicentrice internationale / nationale - investigator principal® 3/2 pct

34 | Studii multicentrice internationale / nationale - membru in echipa de cercetare® 2/1 pct

35 | Proiecte depuse in competitii internationale/nationale/interne® 5/3/1 pct

36 | Stagii de perfectionare in institutii din strainatate®: peste 6 luni/ 1-6 luni/ 1 saptamana - 1 luna® 12/6/3 pct/stagiu

37 | Coordonator/membru cerc stiintific studentesc® — de la ultima promovare 3/1 pct/an

3 nu se includ aici granturile cu finantare exclusiv privata

32 granturile interne ale UMFST G.E. Palade Tg. Mures se raporteaza la aceasta categorie

38 contractele POSDRU se raporteazd la aceasta categorie (orice functie ce se poate raporta); bursierii nu pot raporta POSDRU la nicio categorie (bursierii POSDRU constituie grupul tintd); este
necesara o adeverinta eliberata de prorectoratul stiintific sau de departamentul proiecte al UMFST G.E. Palade Tg. Mures

3 aici se vor include granturile cu finantare exclusiv privata; se dovedeste prin adeverinta de la prorectoratul stiintific sau departamentul proiecte UMFST G.E. Palade Tg. Mures, punctajul se acorda
doar pentru sumele de bani din proiect (nu vor fi luate in considerare proiectele care se referd la servicii sau inchiriere/donatii de aparatura)

3 n este numarul de membrii (incluzand si directorul de proiect)

% se pot puncta doar activitatile dovedite prin copie dupa contract

37 pot fi incluse doar proiectele declarate eligibile si dovedite prin acte (adeverintd, liste de eligibilitate UEFISCDI, etc.)

38 excluzand Erasmus, CEEPUS si alte mobilitati de predare prin programe internationale

39 nu se puncteaza stagiile de sub o s&ptamana; se puncteaza doar acele deplasari ce pot fi dovedite (copie dupa ordin de deplasare completat si semnat, adeverinta coordonator stagiu/laborator)
40 se poate puncta doar daca exista dovada acestei activitati (cerc stiintific inregistrat la Decanat cu prezentari la Marisiensis, TDK sau alte manifestari stiintifice)
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38 | Lucrari publicate sub forma de rezumat, de cétre studenti, la conferinte stiintifice*' — de la ultima 1 pct/lucrare
promovare maximum 5 pct

39 | Lucrari de licentd sau masterat coordonate sau indrumate (numai cele deja sustinute)*? — de la 3 pctilucrare
ultima promovare maximum 12 pct

40 | Teze de doctorat validate de CNATDCU fin ultimii 5 ani calendaristici* — de la ultima promovare 10 pct/teza

41 | Premii obtinute pentru lucrari publicate sau prezentate la manifestari stiintifice 5/3 pct
internationale/nationale*

42 | Obtinerea masteratului*, de la ultima promovare 10 pct

43 | Obtinerea abilitarii*® 30 pct

Punctaj obtinut

3. Activitatea in comunitatea academica si recunoastere nationala si internationala punctaje minime obligatorii: conferentiar univ=135 p; profesor univ=200 p

44 | Indice Hirsch“ in ISI Web of Science, Core Collection 10 pct/unitate
45 | Factorul cumulat de impact ca autor principal 10 pct/unitate
46 | Citari IS4 0,5 pct/unitate

41 se puncteaza lucrarile la care este mentionat explicit cadrul didactic ca si indruméator sau coordonator (si nu ca autor); se puncteaza doar activitatile ce se pot dovedi; articolele la care cadrele
didactice figureaza ca autori pot fi punctate la categoria rezumate in reviste si volumele unor manifestari stiintifice, cu sau fara indexare ISI

42 se puncteaza doar cele care pot fi dovedite prin acte

43 pot obtine puncte doar coordonatorii de doctorate

44 se includ Tn aceasta categorie si articolele premiate UEFISCDI, precum si premierea unor lucrari stiintifice de societati profesionale de nivel national sau international

45 se puncteaza doar daca a fost obtinut de la ultima promovare

46 se raporteaza pentru toata activitatea (nu numai pentru ultimii 5 ani calendaristici) conform Thomson Web of Science Core Collection (pentru a putea fi punctata este necesara depunerea la dosar
listat a "Citation Report" creat de Web of Sciences; se exclud autocitarile; nu se vor include citarile pentru studiile multicentrice (ghiduri) decat pentru autori (nu se includ invastigatorii)

Semnatura olografa candidat: Pagina 30
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47 | Premii, distinctii, medalii acordate de institutji stiintifice sau societafj stiintifice 5/3 pct
internationale/nationale*’

48 | Conferinte invitate la manifestari stiintifice internationale/nationale*® — de la ultima promovare 4/2 pct/prezentare

49 | Membru in organizarea unor manifestari stiintifice internationale/nationale*, de la ultima 5/3 pct/manifestare
promovare; Editor volum de rezumate — se puncteaza cu 5 pct/manifestare

50 | Coordonarea unor manifestari si activitati educative, sportive, artistice (competitii i activitatj 3/2 pct
sportive)/ evaluarea cunostintelor de limba roména sau engleza a studentilor straini

51 | Redactor sef/Membru in colectivele redactionale reviste ISI 10/5 pct/revista/an

52 | Redactor sef/Membru in colectivele redactionale reviste BDI si reviste recunoscute national (B+, 6/3 pct/revista/an
CNCS-UEFISCDI)

53 | Recenzor reviste ISI/BDI? - de la ultima promovare 3/2 pct/activitate

54 | Comisie sustinere doctorat,abilitare, referent de specialitate — de la ultima promovare 2 pct/comisie®

55 | Profesor invitat la universitati externe din strainatate / tara* — de la ultima promovare 4/2/invitatie

56 | Participare la manifestari stiintifice internationale/nationale, de la ultima promovare 2/1 pct/activitate, maximum

5 pct
57 | Brevete de inventie omologate®’ 15 pct

47 nu se puncteaza la aceasta categorie premiile obtinute pentru lucrari prezentate sau publicate; include si titlul de Doctor Honoris Causa

48 se puncteaza doar daca existd invitatie scrisa sau mentiune clara in programul stiintific al manifestarii; nu sunt incluse prezentarile orale a unor lucrdri stiintifice; se ia in considerare autorul-
prezentator; nu sunt luate in considerare prezentarile pentru societati comericale sau in scopul de prezentare al unor produse farmaceutice sau dispozitive medicale; nu sunt luate in considerare
prezentarile la congresele studentesti (Marisiensis, TDK, etc)

49 este necesara depunerea de dovezi (de ex. copie dupa caietul conferintei); se includ atat membrii comitetului stiintific cat si membrii comitetului de organizare dar pentru aceeasi conferinta se poate
puncta o singura data

% doar activitatile dovedite prin adeverintd de sistem (Editorial Manager) sau editor

51 se raporteaza pe intreaga activitate (nu numai pentru ultimii 5 ani calendaristici); se puncteaza doar activitatile pentru care sunt depuse dovezi
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58 | Membru al Academiei Romane sau al Academiei de Stiinte Medicale5? 50 pct

59 | Expert activ organisme internationale /nationale (ARACIS, MS, MEC), membru CNATDCU® 15/10/organism

60 | Presedinte/Membru in conducerea unor societati stiintifice internationale 20/10 pct

61 | Presedinte/Membru in conducerea unor societati stiintifice nationale 8/4 pct

62 | Presedinte/Membru in conducerea unor filiale ale societatilor stiintifice nationale 4/2 pct

63 | Comisie de indrumare doctoranzi, de la ultima promovare 1 pct/comisie®

64 | Intocmire de dosare de acreditare sau autorizare (institutionale sau pe programe de studiu): 30/20 pct/dosar
persoana de contact/membrii comisiei numite de catre Facultate/Universitate3 — de la ultima
promovare

65 | Membru in comisiile de pregatire a evaluarilor EUA, raportari institutionale IC/ membru in 10/10 pct
departamente sau compartimente din organigrama UMFST G.E. Palade Tg. Mures, cu activitate
permanenta in universitate

66 | Implicare in activitati ale facultatii/universitatii — se evalueaza de catre consiliul de administratie al maximum 20 pct
Universitatii

Punctaj obtinut -

PUNCTAJ TOTAL (SUMA PUNCTAJELOR INTERMEDIARE)

52 se puncteaza indiferent de momentul obtinerii statutului

53 se puncteaza doar dacé exista dovada activitatii in perioada de raportare

% se puncteaza strict activitatea dovedita (extras PV Scoala Doctorald, adeverinta Scoala Doctorala); nu se puncteaza la aceasta categorie conducatorul tezei de doctorat
% nu include raportarea de date de catre personalul didactic la cererea comisiei numite
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Punctajul calculat de catre candidat Semnatura

Punctajul acordat de Comisie (media celor 5 evaluari)

Il. PRELEGEREA PUBLICA
e Continutul prezentarii , strategie, realism, mijloace, identif. oportunitati, riscuri (media celor 5 evaluari) - max 60 p
o Calitatea expunerii (media celor 5 evaluari) -max 20 p
e Modul de raspuns la intrebarile comisiei/publicului (media celor 5 evaluari) -max. 20 p

Punctajul obtinut (minim 70 puncte - maxim 100 puncte)

PUNCTAJUL FINAL (suma punctajelor la cele 2 - 3 evaluari)

Presedinte Comisie Membrii Comisiei Secretar comisie
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Anexa 07: UMFST-REG-56-F07-Ed.02

*Se aplica pentru toate domeniile

RAPORT
asupra examenului pentru promovare pe postul didactic

Sesiunea

Membrii Comisiei de concurs (nume, prenume, titlu didactic, afiliere institutionala):

Presedinte:

Membru:

Membru:

Membru:

Membru:

desemnata prin Decizia Rectorului UMFST G.E. Palade Tg. Mures nr din data de , pentru
evaluarea candidatilor inscrisi la Examenul pentru ocuparea postului vacant de
pozitia ,Departamentul/Disciplina ,Facultatea
, In urma desfasurarii procedurii de examen in conformitate cu Metodologia proprie
Universitatii, intocmesc urmatorul Raport asupra examenului:

|. DATE DESPRE CANDIDAT
Il. REZULTATE OBTINUTE
Candidatul inscris Indeplinirea Punctaj final la Punctaj Punctaj
standardelor | evaluarea activitatii | prelegerea final
nationale si stiintifice si a publica
specifice calitatilor didactice
DA NU
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ll. EVENIMENTE DE RAPORTAT iN TIMPUL DERULARII EXAMENULUI

IV. AFISAREA REZULTATELOR

Rezultatele examenului au fost facute publice in data de , ora , prin

V. CONTESTATII

NU s-au inregistrat contestatii/S-a depus urmatoarea contestatie (contestatar, motivare):

Modul de solutionare a contestatiei

La solutionarea contestatiei a participat, din partea conducerii Facultatii/Universitatii,

in calitate de
VI. DECIZIA COMISIEI DE EXAMEN
COMISIA DE EXAMEN propune cu:
__ voturi PENTRU, voturi CONTRA, __ ABTINERI, ca ocuparea postului vacant pentru care s-a

organizat examenul sa fie facuta de d-l/d-na

Data

Presedinte Comisie

Membrii Comisiei
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Anexa 08:
LISTA EXPLICATIVA PENTRU CRITERIILE DE EVALUARE CADRE DIDACTICE*

Nr. | Termen Definitie Verificare Observatii Domeniu de
crt. aplicare

e Articol tip original research/scientific research = articol | Medico-
ce trebuie sa cuprinda introducere, metoda, ipoteza de | farmaceutic
lucru sau obiective, metoda statisticda sau
experimentald, rezultate, discutii si concluzii.

o Articol tip review/guideline = articol care releva starea
actuald de intelegere a unui subiect. Un articol tip
review, analizeaza si discuta metodele si concluziile

Copie articol in formatul final din studile publicate anterior. Lista de referinte
al revistei, cu toate bibliografice trebuie sa fie de minimum 30 de titluri. In
elementele de identificare aceastd categorie nu se includ studiile de tip "case
o vizibile report and review of the literature”.
Publicatie stiintifica aparuta in extenso, o Articol tip letter to editor/correspondence = articol ce

in format tiparit sau electronic comunica un raport scurt al unei cercetari originale, pe

1 ARTICOL In I_|sta dg lucrari, mentlonareai\ care editorii o considera importants,
articolului € urmata | o  Articol case report/case presentation sau case studies
OBLIGATORIU  de linkul = articol ce raporteaza cazuri clinice.
catre acesta e Articol editorial = articol care exprima punctul de
vedere oficial al revistei intr-o problema actuala si
importanta.

e  Proceeding paper = articol publicat intr-un volum ce
cuprinde o colectie de lucrari stiintifice prezentate in
cadrul unor manifestari stiintifice, cu ISBN si/sau ISSN.

e Un articol se poate puncta la o singura categorie din
grila.

e Pentru articolele ISI sunt luate in considerare doar
acele articole care se regasesc in Clarivate Analytics -
Web of Science.
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e  Sunt excluse republicarile sau traducerile.
e Articolele care au primit cod DOl se considera
publicate in format electronic.

Un articol poate avea cel mult 3 autori principali din | Medico-
aceeasi universitate, exceptand statutul de autor cu | farmaceutic
. Primul autor, ultimul autor si autorul contributie egala, cand se accepta/exista un numar

1/a | Autor principal ’ . . . .

corespondent suplimentar de autori, daca acest lucru este mentionat
Copie articol in formatul final e.pr|C|t pentru publicatiile in reviste indexate Q1 (Vezi
al  revistei, cu toate $i punctul 1.d/)

1/b | Autor corespondent Autorul care este mentionat explicit in elle'm'entele de  identificare Pozitia a doua in lista autorilor nu implica obligatoriu | Medico-
aticol ca find persoana de | ViZibile statutul de autor corespondent, daca acest lucru nu | farmaceutic
corespondenta cu editorul i lista de lucrari mentionarea apare explicit.

articolului e urmata | {, it aia in care revista mentioneaza mai multi autori
OVBLIGATORIU de linkul corespondenti, se considera autor corespondent
catre acesta. prima persoana mentionata in lista.

1/c | Coautor Persoana care a realizat si publicat o Colaboratorii/investigatorii  studiilor ~ multicentrice | Medico-
lucrare sfiintifica alaturi de autorii [trialurilor publicate se considera drept coautori numai | farmaceutic
principali. daca sunt mentionati in lista de autori (nu doar in cea

a investigatorilor) si daca numarul de coautori este de
maximum 30.

1/d | Contributie egald Se accepta pozitia de autor principal cu | Mentiune in Medico-

contributie egald doar in revistele Q1 | cuprinsul/subsolul articolului. farmaceutic

(indexare luatad in considerare pentru
anul publicarii) si daca este doar
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mentionatd in articol contributia egala a
autorilor

1/f | Revista indexatd Web of | Revista indexatd in Master Journal List Toate
Science (Science  Citation Index Expanded, domeniile
Emerging Sources Citation Index, Arts &
Humanities, Citation Index si Social
Sciences Citation Index).
1/9 | Revistd cotata ISI cu factor | Revista pentru care Clarivate Analytics | Informatiile privind factorul de | Se va lua in considerare factorul de impact al revistei | Toate
de impact calculeaza si publica factorul de impact | impact pot fi accesate pe site- | in anul publicarii articolului; in cazul in care nu exista | domeniile
(F1) In Journal Citation Reports. ul Web of Science - Journal | inca Fl publicat pentru anul curent, se va lua in
Citation Report considerare ultimul factor de impact disponibil.
1/h | Volume ISI Proceedings Volume care publica lucrari in extenso | Web of Science Volumele Suppl cu articole publicate in extenso se | Toate
cu ocazia unor manifestéri stiintifice, echivaleaza cu Proceedings sau cu numarul regulat al | domeniile
care se regasesc in baza de date ISI jurnalului.
Web of Science si care au ISBN/ISSN. .
In lipsa unui factor de impact calculat, se considera
lucrari indexate ISI (fara Fl). Afilierea unui volum de
Proceedings la o revista cotata ISI cu factor de impact
nu implica obligatoriu aceeasi clasificare si pentru
acel supliment decét daca acest lucru este precizat
explicit din partea redactiei si se regaseste pe Web of
Science (Clarivate Analytics).
1/ | Reviste indexate BDI Revistele de specialitate care au colegiu | Principalele baze de date | 1. Intre bazele de date internationale nu este inclus | Toate
redactional, procedura de selectie peer | internationale (BDI) sunt: | Google Scholar domeniile
review, articole publicate intr-o limba de | Medline/MD Consult
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circulatie internationala, site web
detalind aspectele de mai sus,
frecventa de aparitie declaratd si
respectatd, cu indexare in minimum
doua dintre bazele de date
internationale recunoscute.

PubMed, Index Copernicus,
Clarivate Analytics (Web of
Science), EBSCO, EMBASE,
ScienceDirect (Scopus),
ProQuest, SpringerLink,
ERIH, Arts & Humanities
CEEOL, DOAJ, Biosis,
International Pharmaceutical
Abstracts, REPEC,

2. Seiain calcul situatia revistei in momentul publicarii
articolului.

3. Revista Acta Medica Marisiensis este BDI incepand
cu nr. 4/2010.

Numarul de citari indicat de ISI Web of | "Citation Report" generat de | Se raporteaza pentru toata activitatea conform | Toate
y Science. Web of Sciences cu listarea | Clarivate Analytics (Web of Science) — Core | domeniile
2 | CITARIISI ) . : oy .
tuturor  articolelor  care | Collection; nu se vor include citarile pentru studiile
genereaza raportul multicentrice (ghiduri).
3 | INDICE HIRSCH "Citation Report" creat de | Conform Clarivate Analytics (Web of Science) — Core | Toate
Web of Sciences Collection. domeniile
4 BREVETE DE  INVENTIE Copie dupd Certificatul de | Se raporteaza pentru intreaga activitate. Toate
OMOLOGATE brevet. domeniile
5 | REzUMAT/ABSTRACT Rezumate/abstracte  publicate  in Nu sunt luate in considerare rezumatele aparute in | Toate
suplimentele unor reviste cu ISSN sau in brosuri/volume fara ISSN/ISBN. domeniile
volume de rezumate cu ISBN/ISSN. Copie rezumat si coperta
volum de rezumate din care
5/a | Rezumat/Abstract ISI/BDI Lucrari  stintifice  publicate T | o iocs 1sBNCul/ ISSN-ul. | !N cazul rezumatelor ISI, se fau in considerare doar | Medico-
suplimentele unor reviste cotate ISI care cele care apar pe Clarivate Analytics (Web of Science | farmaceutic

sunt indexate in Web of Science ca

— Core Collection).
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rezumate sau in suplimente ale unor
reviste BDI.

CARTE DE SPECIALITATE

Carte publicata in domeniul de activitate
al autorului, avand ISBN si aparuta la o
editura recunoscutd CNCS sau la o
editura stiintifica internationala.

Lista editurilor acreditate
CNCS sau internationale.

Copie dupa coperta,
contracoperta, cuprins.

1. Orice carte se puncteaza o singura data la o singura
categorie (de ex. daca cineva este si editor si autor al
unei carti poate s& o puncteze doar la o singura
categorie)

2. Doar céarti de specialitate cu ISBN (tratate/
monografiil  volume colective/ manuale) care
corespund definitiei de carte din PO a editurii
University Press.

3. Traducerile nu se vor lua in considerare.

4. Se puncteaza materialele care au clar mentionat
anul publicarii si ISBN-ul.

5. Se vor lua in considerare si cartile electronice care
au mentionate clar ISBN-ul.

Toate
domeniile

6/a

Autor principal de carte

Autorii mentionati in caseta CIP tiparita
in interiorul cartii, asa cum a fost emisa
de catre Biblioteca Nationala a
Roméniei sau echivalentul international.

Prevederea se aplica si la statutul de
coordonator al unor carti (termeni

Caseta CIP

Un autor de carte (detindtoare de ISBN) nu va puncta
atét cartea (ca autor/co-autor), cat si, separat, statutul
de autor de capitole in cartea deja punctata.

Toti autorii din caseta CIP au statutul de autori
principali.

Toate
domeniile
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echivalenti: editor, coordonator, sub
redactia....).

Autorii principali au statut de prim autor

-In corpul descrierii, numele autorilor sunt cele din
Formularul CIP.

- In ,vedetd”, se foloseste forma oficiala, cea din

in acceptiunea terminologiei Fisierul de autoritate al Bibliotecii Nationale a
CNATDCU. Roméniei.

6/b | Coautor de carte Autorii/coautorii unor capitole dintr-o | Cuprinsul cartii/contributors | Vezi si punctul de mai sus. Se aplica pentru capitolele | Toate
carte, daca nu au statut de autor in care autorul are competenta. domeniile
principal.

6/c | Cérti publicate in edituri | Carti stiintifice publicate la edituri din | Baza de date: Toate

internationale strainatate, intr-o limba de circulatie | www.worldcat.org - search domeniile
internationald.  (engleza, franceza, | books
germana, italiana, rusa sau spaniola).

6/d | Carti e-book Este un fisier electronic digital care | Baze de date internationale Toate
contine textul si imaginile unei carti. (ex. HINARI, OARE, ARDI domeniile

etc.)

6/ | Cursuri litografiate, | Lucréri de uz intern, pentru studenti, | Existd in Biblioteca UMFST | Sunt  luate in  considerare  doar  acele | Toate

indrumatoare lucrari practice | care nu au ISBN. G.E. Palade Tg. Mures, | cursuri/indrumatoare care pot fi dovedite; prezentarile | domeniile

exemplar  predat  pentru
verificare, adresa internet
pentru cursurile electronice.

PowerPoint incércate pe e-UMFST sau listate/brosate
nu vor fi luate Tn considerare.



http://www.worldcat.org/
https://ro.wikipedia.org/wiki/Fi%C8%99ier
https://ro.wikipedia.org/wiki/Digital
https://ro.wikipedia.org/wiki/Text
https://ro.wikipedia.org/wiki/Imagine
https://ro.wikipedia.org/wiki/Carte
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Activitati de cercetare desfasurate in
baza unor proiecte/teme stiintifice,
castigate prin competitie, in cadrul unui

. GRANT  (PROIECT  DE | contract de finantare in care
CERCETARE) universitatea este parte contractanta
(beneficiar, in cazul granturilor cu
finantare externa sau finantator, in cazul

granturilor cu finantare interna).
7/a | Granturi/proiecte de | Contract finantat de o organizatie de

cercetare internationale

cercetare internationala

Copia dupa contractul de
finantare semnat de partile
implicate.

Lista personalului proiectului,
daca numele candidatului nu
apare explicit pe pagina de
contract.

1. Prevederea ca universitatea sa fie parte
contractantd nu se aplica (i) daca ftitularul
grantului/proiectului, Tn momentul contractarii nu era
angajatal UMFST G.E. Palade Tg. Mures sau (i) daca
este castigatorul unui grant individual sau este
directorul de proiect al unui grant colectiv in care este
mentionata afilierea la UMFST G.E. Palade Tg.Mures.

2. Nu sunt admise alte documente doveditoare
(comunicate, adeverinte, procese verbale, print
screen etc.)

3. Nu sunt incluse proiectele de dezvoltare
institutionala (de tip POSDRU, POCU etc) sau de
investitii, altele decat cele de cercetare (teme de
cercetare sau infrastructura de cercetare asociata
unei teme de cercetare).

4. Bursele POSDRU nu se raporteaza drept contracte
sau granturi de catre bursieri

Toate
domeniile

1. Se pot include doar proiectele cu competitie
internationala.

2. Competitiile nationale ale altor tari nu se vor raporta
ca si competitii internationale

Toate
domeniile




UNIVERSITATEA DE MEDICINA,

GEORGE EMIL PALADE"
DINTARGU MURES

] FARMACIE, STIINTESITEHNOLOGIE

Cod: UMFST-REG-56-Editia 02

Nr. anexe: 10

Pagina: 43 din 56

7/b

Competitie
proiecte/granturi nationale

de

Competitie de proiecte/granturi
desfasurata la nivel national.

Sunt incluse programele finantate de
autoritatile publice nationale

Caracterul  de  competite  se
demonstreaza prin  existenta unei
proceduri de selectie deschise oricarui
aplicant, publicata online, in care sunt
precizate criterile de aplicare si de
selectie si in care nu se impun criterii de
selectie decat de natura
profesionala/stiintifica.

7/c

Director de proiect

Titularul proiectului de cercetare, care
are raporturi directe cu autoritatea
contractantd (include si coordonatorul
unui grant/proiect care are mai multi
parteneri).

il

Responsabil de proiect

Titularul  proiectului, responsabil la
nivelul institutiei de derulare a acestuia

Dovada  proceduri  de
derulare a competitiei, daca
aceasta nu a fost in cadrul
unei  competiti  nationale
recunoscute CNCS.

1. Nu sunt incluse programele: Premierea rezultatelor
cercetarii, Mobilitatile stiintifice, ~Workshopurile
stiintifice, Scolile de Studii Avansate etc.

2. Statutul de doc/postdoc in proiecte POSDRU nu se
puncteaza.

3. Nu se iau in considerare granturile obtinute pe
perioada studiilor de licenta si cele de tip Junior
Research Academy (JRA)

3. Nu sunt cuantificate granturile/ proiectele atribuite
direct, in afara unei proceduri de competitie publica
sau cele care au avut la baza evaluarii doar criterii de
eligibilitate.

4. Nu sunt cuantificate la aceasta categorie studiile
multicentrice.

Toate
domeniile

Include si Responsabilul de proiect la nivelul institutiei
(responsabilul unui grant/proiect derulat in parteneriat
cu alte institutii, unde UMFST G.E. Palade Tg. Mures
este partener).

Toate
domeniile

Include si responsabilul unui grant/proiect derulat in
parteneriat cu alte institutii, unde UMFST G.E. Palade
Tg.Mures este partener

Toate
domeniile
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Competenta membrului din proiect trebuie sa fie
relevanta pentru tema si activitatile proiectului

Toate
domeniile

1. Se deruleaza conform procedurilor interne ale
UMFST G.E. Palade Tg. Mures si se echivaleaza cu
granturile prin competitie nationala.

2. Nu se includ aici granturile cu finantare exclusiv
privata

Toate
domeniile

7/e | Membru in echipa proiectului | Membru in proiect, in afara directorului
de proiect/ responsabilului de proiect
7/f | Granturile interne  de | Activitdti de cercetare desfasurate in
cercetare baza unor proiecte /teme stiintifice,
castigate in urma unei competitii, in
cadrul unui contract de finantare in care
universitatea este finantator.
7/9 | Contract de | Activitati de cercetare desfasurate in

cercetare/dezvoltare incheiat
cu agenti economici/ alte
institutii, derulat prin UMFST
G.E. Palade Tg. Mures

baza unor proiecte /teme stiintifice,
castigate prin competitie, in cadrul unui
contract de finantare, exclusiv extern, in
care  universitatea este  parte
contractantd  (beneficiar, in  cazul
granturilor  cu  finantare  exclusiv
externd). Caracterul de competitie se
demonstreazad prin existenta unei
proceduri de selectie deschise oricarui
aplicant, publicata online, in care sunt
precizate criterile de aplicare si de
selectie.

Agenti economici finantatori ai cercetarii
= companii sau firme care au ca obiect
de activitate, cercetarea, invatamantul

Se deruleaza conform procedurilor interne ale UMFST
G.E. Palade Tg. Mures.

Se ia in considerare pentru directorul de proiect si
membrii din echipd, ins& componenta echipei nu
poate fi modificata ulterior (se va lua in considerare
doar pentru membrii care figureaza in echipa
proiectului la momentul depunerii).

Se echivaleaza cu granturile prin competitie nationala
si se iau Tn considerare la promovari doar in cazul in
care valoarea grantului privat este de minimum 20.000
Euro.

Toate
domeniile
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medico-farmaceutic si tehnico-stiintific
sau activitate medicala precum si
companiile transnationale.

Alte institutii = institutii profesionale sau
stiintifice, altele decét cele care apartin
autoritatilor nationale cu atributii n
cercetarea stiintifica.

7/h | Proiecte depuse in competitii Dovedite prin listele de | Pot fiincluse doar proiectele declarate eligibile. Toate
internationale/  nationale/ eligibilitate afisate de institutia domeniile
interne organizatoare a competitiei

(ex. UEFISCDI).

7/i | Proiecte de formare continud La aceasta categorie se raporteazd contractele | Toate
Si de dezvoltare POSDRU/POCU etc. domeniile
institutional-coordonator
institutional/responsabil
partener

7/j | Proiecte de formare continud Contractele POSDRU se raporteazd la aceastd | Toate
Si de dezvoltare institutionald categorie; bursierii nu pot raporta POSDRU la nicio | domeniile
- experti pe termen categorie.
lung/termen scurt

8 Competente Speciale
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8/a | Competenta  digitald in | Competenta digitala in utilizarea | Dovedita prin copia | Competenta trebuie doveditd printr-un certificat de | Toate
utilizarea platformelor de tip | platformelor de tip e-learning reprezintd | certificatului de competenta | competenta eliberat de o unitate/organizatie | domeniile
e-learning combinatia de cunostinte, abilitati i coordonata de Ministerul Educatiei.

atitudini cu privire la utilizarea acestor
platforme

8b | Competenta lingvistica Competenta lingvistica se refera la | Dovedita prin copia | Se ia in considerare certificatul de competenta | Toate

cunoasterea unei limbi moderne | certificatului de competentd | lingvistica de circulatie internationala eliberat de un | domeniile
(structura  gramaticala, receptarea organism acreditat care sa certifice cunostintele
textului scris si oral; redactare si lingvistice in limba respectiva (Cambridge, IELTS,
compozitie; conversatie/ nivel B1). TOEFL, LCCI, TRINITY, ECL, IESOL, PROFEX sau

altele, echivalente).

8/c | Competenta Competenta psihopedagogica se refera | Dovedita prin copia | — Competenta trebuie doveditd printr-un certificat | Toate

psihopedagogicé la capacitatea profesorului de a-si | certificatului de competenta de competenta eliberat de o unitate/organizatie | domeniile
cunoaste discipolii (elevi, studenti), de a coordonata de Ministerul Educatiei
stabili relatii interumane cu acestia si de — Seiain considerare la acest capitol si Modulul de
a dobandi abilitatile de a preda eficient pregalire psihopedagogica Tehnici de predare si
- X - evaluare in disciplinele medico-farmaceutice
clementele  confinutului  didactic/ organizat de DPPD al UMFST Tg. Mures sau unul
disciplinelor de invatamant. similar

9 MANIFESTARI STINTIFICE

9a | Manifestari stiinfifice | Manifestari organizate de societai Nu se iau in considerare simpozioanele de firma si | Toate
locale/regionale stiintifice profesionale locale Program congresele studentesti. domeniile

In aceastd categorie intra Zilele UMFST G.E. Palade
Tg. Mures.
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9b | Manifestari stiinfifice | Manifestari organizate sub egida unor Se iau in considerare conferintele si congresele. Nu | Toate

nationale organizatii  stiintifice/  profesionale se iau Tn consideratie simpozioanele. domeniile
nationale, in care s-a editat volum de
rezumate cu ISBN/ISSN

9/c | Manifestari stiintifice | Manifestari organizate sub egida unor Nu sunt incluse manifestarile locale sau nationale cu | Toate
internationale organizatii  stiintifice/  profesionale participarea unor invitati din afara tarii. domeniile

nationale si internationale si in care cel
putin 50% din lectori/ speakers sunt
internationali

10 PREMII

10/a | Premii obtinute pentru lucrari | Premii acordate de catre autoritati | Diploma Se includ in aceasta categorie si articolele premiate | Toate
publicate sau prezentate la | stiintifice sau profesionale recunoscute UEFISCDI, precum si premierea unor lucréri stiintifice | domeniile
manifestari stiintifice | la nivel national/international precum si de societati profesionale de nivel
internationale/ nationale de catre autoritati de stat. national/international.

10/b | Premii, distinctii, medalii | Premii acordate de catre autoritdti | Diploma 1. Nu se puncteaza la aceastd categorie premiile | Toate
acordate de institutji stiintifice | stiintifice sau profesionale recunoscute obtinute pentru lucrari prezentate sau publicate. domeniile
sau  societdtii  stiintifice | la nivel national/ international precum si - _
internationale / nationale de catre autoritdti de stat. 2. Include i titlul de Doctor Honoris Causa

11 | PREZENTARI INVITATE/ Sustinerea unei conferinte la o | Programul  stiintific ~ al | 1. Se puncteazd doar daca se mentioneazd in | Toate

manifestare  stiintificda  nationald/ | congresului. programul stiintific al manifestarii domeniile

KEYNOTE SPEAKER

internationald, in calitate de expert in
domeniu.

2. Nu sunt incluse prezentarile orale ale unor lucrari
stiintifice.
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3. Se ia in considerare doar autorul-prezentator.

4. Nu sunt luate in considerare prezentarile pentru
societati comerciale sau in scopul de prezentare a
unor produse farmaceutice sau dispozitive medicale.

5. Nu sunt luate in considerare prezentarile la
congresele studentesti (Marisiensis, TDK etc.)

12

PARTICIPARE iN COMISIILE DE
ELABORARE SUBIECTE LA
EXAMENULUI DE ADMITERE
(INcLUsliv ~ coMmISIA  DE
INTERVIU PENTRU EARLY-
ADMISSION LA PROGRAMELE
DE LIMBA ENGLEZA), LICENTA,
REZIDENTIAT (comisie
CENTRALA SAU DE
SPECIALITATE)

13

PARTICIPARE LA EXAMENUL
DE  ADMITERE,  LICENTA,
REZIDENTIAT (SEF CLADIRE
SAU RESPONSABIL SALA SAU
SECRETAR/RESPONSABILI
COLl / SUPRAVEGHETOR |
DUCERE SUBIECTE)

Se dovedeste cu extras PV
sau adeverinta emisa de la
Decanat/Rectorat.

Se puncteaza fiecare participare in parte. Toate
domeniile

Se puncteaza fiecare participare in parte. Toate
domeniile




UNIVERSITATEA DE MEDICINA,

k FARMACIE, STIINTESITEHNOLOGIE
GEORGE EMIL PALADE"
DINTARGU MURES

Cod: UMFST-REG-56-Editia 02

Nr. anexe: 10

Pagina: 49 din 56

14 | PROFESOR/LECTORINVITATLA | Sustinerea unor cursuri la o universitate | Invitatia oficiala a Universitatii | Nu sunt cuantificate schimburile de cadre didactice de | Toate
UNIVERSITATI DIN | din tara sau din strainatate. care a facut invitatia. tip Erasmus. domeniile
STRAINATATE / TARA

Documente  ce  atestd | Se iau in considerare si activitatile de predare din
participarea Campusul Hamburg al UMFST.

15 | REDACTOR SEF/MEMBRU N | Calitatea de membru in colective Toate
COLECTIVELE REDACTIONALE | editoriale. Adeverinta de la Editor/Lista domeniile
REVISTE ISI/BDI $I REVISTE comitetului editorial al revistei
RECUNOSCUTE sau print screen de pe site-ul
INTERNATIONAL/NATIONAL revistei
(CNCS-UEFISCDI)

16 | RECENZORREVISTE ISI/BDI | Persoana care evalueaza lucrari | Doar activitatile dovedite prin Toate

stiintifice in vederea publicarii adeverinta ~ de  sistem domeniile
(Editorial Manager) sau editor

17 | CERCURI STINTIFICE | Activitdti  stiintifice  si  didactice Se cuantifica doar cercurile stiintifice care dovedesc | Toate

STUDENTESTI extracurriculare organizate in cadrul activitatea anuald. Aceasta se demonstreaza prin | domeniile

unor discipline sau interdisciplinar, cu
participarea voluntara a studentilor si a
cadrelor didactice.

Adeverinta de la Prorectoratul
stiintific

prezentarea a minimum 5 lucréri stiintifice ale
membrilor cercului stiintific pe baza unei adeverinte de
la Prorectoratul stiintific.

Se ia in considerare coordonarea unui singur cerc,
afiliat la Junior Research Academy, indiferent de
numarul studentilor si a temelor de cercetare
abordate.
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18 | LUCRARI PUBLICATE SUB 1. Se puncteaza lucrarile la care este mentionat | Toate
FORMA DE REZUMAT DE CATRE explicit cadrul didactic ca indrumator sau coordonator | domeniile
STUDENTI, LA CONFERINTE (si nu ca autor).

FTINTIFICE Copie articol 3. Articolele la care cadrele didactice figureaza ca
autori pot fi punctate la categoria rezumate in reviste
si volumele unor manifestari stiintifice, cu ISBN, cu sau
fara indexare ISI/BDI.

19 | LUCRARI DE LICENTA SAU Ly Toate
MASTERAT COORDONATE SAU Adelverlrll’ga Qe Iald'e canatvs? v domeniile
. copia primei pagini a lucrarii
INDRUMATE

20 | ACTIVITATE DESFASURATA DE | Se considerd activitatile desfasurate Activitatile desfasurate anterior datei concursului | Toate
LA ULTIMA PROMOVARE incepand cu anul in care a avut loc pentru ultima promovare, dar neraportate in dosarul | domeniile

concursul pentru ultima promovare, Si precedent nu se iau Tn considerare.
care nu au fost raportate in dosarul de

concurs al unui examen de promovare

anterior.

21 ACTIVITATE DE PREDARE 1. Se vor lua in considerare atat norma de baza, cét si | Toate

plata cu ora. domeniile

Se accepta doar activitatea
pentru care exista adeverinta
de la Resurse Umane

2. Se cuantifica separat cursurile si lucrarile practice;
pentru materiile de 1 semestru punctajul se imparte la
2.

3. Nu se va numarul de

saptamani/semestru.

multiplica cu
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22 | CURSURI POSTUNIVERSITARE Adeverinta de la Prorectoratul | Nu  se  puncteazd participarea la  cursuri | Toate
- DIRECTOR/LECTOR Didactic/  Certificat ~ de | postuniversitare sau perfectionare. domeniile

participare

23 STAGII DE PERFECTIONARE/ 1. Se exclud stagile Erasmus, CEEPUS si alte | Toate
SCHIMB  EXPERIENTA LA mobilitati de predare prin programe internationale domeniile
INSTITUTII DIN STRAINATATE Copie  dupa ordin  de

deplasare  completat si | 2. Nu se puncteaza stagile cu duratd de sub o
semnat/adeverinta saptamana
coordonator stagiu/ laborator.
3. Sunt incluse si mobilitatile la Campusul Hamburg al
UMFST.

24 | MEMBRU iN COMISII DE LUCRU, Toate
PERMANENTE SAU NUMITE o . domeniile
TEMPORAR, ALE FACULTATI Copii d’upia dgcma de numire
SAU  UNVERSTATI  (SE sau Copii print screen SITE

y ’ UMFST / extras Proces verbal
PUNCTEAZA FIECARE COMISIE
IN PARTE)

25 | MEMBRU N cCOMISI DE Toate
OCUPARE POSTURI DIDACTICE domeniile
SAU EXAMEN SPECIALITATE, Copii dupa decizia de numire
PRIMARIAT S| TITULARIZARE
PE POST PRIN MEN sAu MS

26 | INTOCMIRE DE DOSARE DE Copii  dupd decizia de Toate
ACREDITARE SAU AUTORIZARE numire/extras Proces verbal domeniile

(INSTITUTIONALE  SAU  PE
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PROGRAME DE  STUDIU):
PERSOANA DE
CONTACT/MEMBRIl  COMISIEI
NUMITE DE CATRE FACULTATI
27 | Puncte EMC/EMD/EFC Punctele obtinute prin participarea la | Certificate de participare si | Nu se iau in considerarea manifestéarile la care cadrul | Toate
manifestéri stiintifice la care cadrul | program + copie rezumate didactic a fost doar participant. domeniile
didactic a prezentat o lucrare aparuta
t-un volum de rezumate cu Pentru volumul de rezumate se aplica aceleasi
ISSN/ISBN. prevederi ca la punctul 5.
28 | Domeniul de activitate | Specialitatea din care provine sau | Conform calificrii | Sunt luate in considerare articolele/cartile din | Toate
pentru care se candideaza | pentru care candideaza autorul. profesionale (medic/ | domeniul de activitate a autorului sau in domenii | domeniile

Competentele rezulta din fisa postului
respectiv si fisa disciplinei pentru fiecare
din activitatile prevazute in fisa postului.

farmacist/ rezident/ specialist/
primar  in  specialitatea
respectiva) sau a disciplinei in
care activeaza.

Stabilirea faptului ca wun
articol/carte este in domeniul
de activitate pentru care
persoana candideaza se
decide, daca este cazul, de
catre comisia de specialitate
(de preevaluare a dosarelor la
posturi didactice sau de
evaluare a dosarelor la
gradatiile de merit)

complementare, legate direct de domeniul propriu de
activitate/specializare.

Definirea domeniul unui articol se face in raport cu
obiectivul declarat al studiului.

Pentru articole: contributia la conceptia si designul,
achizitia datelor, analiza si interpretarea anumitor parti
ale articolului care se refera la domeniul de activitate
pentru care candideaza.

Pentru carte: contributia la sinteza informatiei pe un
domeniu in care si-a demonstrat anterior competenta.
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Anexa 09: UMFST-REG-56-F08-Ed.02
*Se aplica pentru :
Facultatea de Inginerie; Facultatea de Stiinte si Litere; Facultatea de Economie si Drept

Membri:

Standardele minimale:
[Iisunt indeplinite;
(inu sunt indeplinite.

Fisa de verificare

a indeplinirii standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invatdmantul superior si a
gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare prevazute in
Anexa nr. din Ordinul Ministerului Educatjei Natjionale si Cercetarii Stiintifice nr.

l
Nume

DATE DESPRE CANDIDAT

Prenume

Gradul didactic pentru care candideaza
Domeniul stiinfific
Departamentul

Pozitia in statul de functii

Facultatea

Gradul didactic actual

Pozitia in statul de functji

Domeniul stiintific Departamentul
Facultatea Universitatea

I. DATE PRIVIND INDEPLINIREA CONDITIILOR DE CONCURS
Doctor Confirmat prin ordinul nr.

Atestat de abilitare

Confirmat prin ordinul nr.

DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE NATIONALE

A. Conditii minimale
Nr. Domeniul de Categoria Punctaj
crt. activitate Conditii Conditii lector Conditii Conditii realizat
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asistent universitar/ conferentiar/ profesor/
universitar sef de lucrari csii CSlI
Colnform : Conform
conditjilor din e
. conditjilor din
Ordinul Ordinu
o . :
10% AN 1 5501 din punctajul | S pinisterulu
punctajul Educatiei i
total aferent . . Educatiei
total aferent e Nationale i . .
e pozitiei de .. Nationale i
pozitiei de ) Cercetarii L
) conferentiar e Cercetarii
conferentiar Stiintifice, in oo
. Stiintifice, in
vigoare la .
vigoare la data
data .
. concursului
concursului
g, | Activitatea didactica | Min ... Min ... Min ...
si profesionala (A1)
Activitatea de . . . .
2. cercetare (A2) Min ... Min ... Min ... Min ...
Recunoagterea si
3. impactul activitatii Min ... Min ... Min ... Min ...
(A3)
TOTAL Min ... Min ... Min ... Min ...

*La realizarea acestui punctaj se iau in considerare si rezultatele aferente criteriilor optionale daca este cazul

B. Conditii specifice fiecarei comisii prevazute in anexa nr.

Iv. DATE PRIVIND INDEPLINIREA CERINTELOR:

Nr. Tipul activitatilor, Nr. Punctaj Punctaj
crt. categorii si restrictii dovezii* acordat realizat
ACTIVITATEA DIDACTICA $I PROFESIONALA (A1)

1.

Nr. Tipul activitatilor, Nr. dovezii | Punctaj Punctaj
crt. categorii i restrictii ' acordat realizat
ACTIVITATEA DE CERCETARE (A2)

1.
Nr. Tipul activitatilor, Nr. dovezii | Punctaj Punctaj
crt. categorii si restrictii ' acordat realizat
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RECUNOASTEREA $I IMPACTUL ACTIVITATII (A3)

1.

*Dovezile de realizare a activitatii se numeroteaza si se indica documentul, pagina etc. pentru o identificare ugoara.

Confirm prin prezenta ca datele mentionate mai sus sunt reale si se refera la propria mea activitate profesionala si stiintifica.
Atasez la dosar in format tiparit / electronic toate documentele justificative care atesta rezultatele stiintifice declarate mai sus.

Data Semnatura candidat

Avizul Comisiei de verificare a indeplinirii standardelor

Obs:
In cazul nefndeplinirii standardelor minimale necesare se mentioneaz4 in detaliu motivul:

Membrii Comisiei de verificare a indeplinirii standardelor:

(nume, semnatura)
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Anexa 10: UMFST-REG-56-F09-Ed.02*
*Se aplica pentru toate domeniile

DECLARATIE

Subsemnatul (a) avand functia de presedinte/membru al Comisiei de

concurs numita prin Decizia nr. emisa de Rectorul Universitatii de Medicind, Farmacie, Stiinte si

Tehnologie "George Emil Palade” din Targu Mures, pentru ocuparea prin concurs a postului didactic de

,  pozitia din  Statul de functi ~al  Departamentului

, declar pe propria raspundere cd nu ma aflu intr-o situatie de

incompatibilitate conform prevederilor art.6 alin.2 din Anexa Hotdrérii Guvernului nr.457/2011 — privind aprobarea

Metodologiei cadru de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante din invatdmantul superior,

modificata si completata ulterior, cu candidatul inscris pentru ocuparea postului
didactic de , pozitia din Statul de funcii al Departamentului
Data

Semnatura




