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Art .1. Comisia de etica a Universitatii de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie ,George
Emil Palade” din Targu Mures (UMFST G.E. Palade Tg. Mures) functioneaza in baza prevederilor
Legii Educatiei Nationale nr. 1/ 2011 ale Legii nr. 206/2004 privind buna conduita in cercetarea
stiintifica, dezvoltarea tehnologica si inovare, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Cartei
Universitatii de Medicind, Farmacie, Stiinte si Tehnologie Tehnologie ,George Emil Palade” din Targu

Mures.

Capitolul I. Sesizarea Comisiei de etica universitara

Art. 2. Orice persoana din universitate sau din afara universitatii, poate sesiza Comisia
de etica universitara pentru abateri savarsite de membri ai comunitatii academice, conform art. 308,alin.
1 din Legea Educatiei Nationale nr.1/2011.

Art. 3. Comisia pastreaza confidentjalitatea identitatii autorului sesizarii, conform art 308, alin.
2 din Legea Educatiei Nationale nr.1/2011.

Art. 4. Comisia se poate autosesiza cu analiza unor fapte, situatii sau documente emise la
diferite niveluri, susceptibile de a incalca regulile si principiile de etica in activitatea didactica, de
cercetare si administrativa, precum si in alte aspecte al vietji universitare.

Art. 5. Se recomanda ca sesizarea Comisiei sa se faca numai dupa epuizarea dreptului de
petitie si respectand ierarhia din Universitate: sef de departament, decan, prorector, rector — in cazul
cadrelor didactice, studentilor, masteranzilor, doctoranzilor; sef de serviciu, director general
administrativ, Consiliul de administratie — in cazul personalului administrative.

Art. 6. Fapta care se presupune a constitui o abatere de la prevederile Codului de etica
si deontologie profesionala al UMFST G.E. Palade Tg. Mures va fi sesizata in scris, la Registratura
Universitatii, sau in cutia de propuneri si sesizari. Comisia poate sa decida sa nu ia in considerare
sesizarile anonime. Sesizarile se depun in plic inchis cu mentiunea ,in atentia Comisiei de etic’.
In momentul depunerii, personalul Registraturii nu va consemna numele depuntorului, ci va aloca
doar numarul de inregistrare, consemnand natura inregistrarii: "Sesizare Comisie de Etica”.

Art. 7. Sesizarea scrisa adresata Comisiei de etica, va contine:

a) datele de identificare ale persoanei care sesizeaza Comisia (inclusiv date de contact);

b) descrierea faptei consideratd a reprezenta o abatere de la Codul de etica sideontologie
profesionald al UMFST G.E. Palade Tg. Mures, respectiv de la prevederile Legii nr. 206/2004, cu

modificarile si completarile ulterioare;
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c) datele de identificare ale persoanei impotriva careia se depune sesizarea $i orice alte
informatji in vederea solufjonarii sesizarii.

Art. 8. In urma unei sesizari, Comisia de etica universitard demareaza procedurile stabilite de
Codul de eticd si deontologie universitara, respectiv de Legea nr. 206/2004, cu modificarile si
completarile ulterioare. Comisia raspunde autorului sesizarii in termen de 30 de zile de la primirea
sesizarii si comunica acestuia rezultatele procedurilor dupa finalizarea acestora, conform art. 309

din Legea Educatiei Nationale nr.1/2011.

Capitolul Il. Procedura de lucru a Comisiei de etica universitara

Art. 9. Comisia de etica universitara se intruneste in sedinta in vederea analizei sesizarilor cu
privire la abaterile de la etica universitara si de cercetare in cel mai scurt timp de la data primirii
acestora. Comisia se intruneste ori de cate ori este necesar, la convocarea Presedintelui Comisiei.

Art.10. Prezenta membrilor la sedinta este obligatorie; lucrarile comisiei se pot desfasura doar
daca sunt prezenti jumatate plus unul dintre membri; presedintele are dreptul de a recomanda
inlocuirea membrilor care cumuleaza 3 absente nemotivate consecutive sau 4 absente nemotivate pe
parcursul unui an universitar.

Art. 11. In situatile in care este necesar, comisia citeazd in vederea audierii, prin
scrisoare recomandata cu confirmare de primire sau prin notificare cu semnare de luare la cunostinta,
persoana sau reprezentantul entitaji care a formulat sesizarea.

Art. 12. In vederea solutionarii sesizarii, persoana reclamata ci nu a respectat standardele de
etica universitara si de cercetare poate fi audiata de catre Comisia de etica sau poate fi invitata sa isi
formuleze punctul de vedere in scris. Convocarea persoanei reclamate se va face prin scrisoare
recomandata cu confirmare de primire sau prin notificare cu semnare de luare la cunostinta cu minim 5
zile lucratoare inaintea datei audierii.

Art. 13. Comisia poate sa citeze pentru audiere, la cererea partilor sau din oficiu, orice persoana
ce detine informatji necesare solutionarii cauzei. Identitatea persoanelor va fi pastrata confidentiala.

Art. 14. Audierile si deliberarile au loc in sedinfa secretd. Membrii comisiei si orice alta
persoana care are acces la documente si la situatia de fapt au obligatia sa pastreze confidentjalitatea
audierilor, deliberarilor si continutului documentelor. in momentul numirii ca membru in Comisia de
etica universitara, fiecare membru va da o declaratie in nume propriu, de pastrare a confidentialittii.

Art. 15. n cazul in care comisia considera c& natura problemei permite concilierea intre parti

pe cale amiabila si abaterea de la normele eticii universitare este minora, aceasta solutie va fi
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propusa partilor; in cazul in care impacarea are loc, comisia va lua act de acest lucru, iar
conflictul intre partj se stinge.

Art. 16. In situatile in care este necesar, comisia poate face apel la experti sau
instrumente de analiza (de exemplu soft-uri speciale) care sa se implice in analiza si solutionarea
sesizarilor.

Art. 17. Hotarérile Comisiei de etica cu privire la solutionarea sesizarilor de abateri de la
Codul de etica si deontologie universitarad se vor adopta cu majoritatea simpla a voturilor membrilor
comisiei.

Art. 18. In urma investigatiei si deliberarilor, comisia elaboreaza un raport scris care:

a) Va respinge sesizarea intrucat apreciaza ca fapta imputatd nu intruneste conditiile unei
abateri de la regulile sau principiile de etica.

b) Va admite sesizarea si va propune o0 masura de sanctionare, in functie de gravitatea abateri.

c) Va formula propuneri de remediere a unor situati in care Comisia de etica s-a
autosesizat.

Art. 19. Persoana care a formulat sesizarea, precum si cea impotriva careia a fost depusa
sesizarea, vor fi ingtiintate in scris cu privire la concluziile la care a ajuns Comisia de etica in
urma cercetarii si deliberarii. Raportul se face public, pe site-ul web al institutiei in termen de 45 de zile
calendaristice de la primirea sesizarii, conform cu art. 11 (3) din Legea 206/2004.

Art. 20. Hotararile comisiei de eticd sunt avizate de consilierul juridic al universitatji.
Raspunderea juridica pentru hotararile Comisiei de etica universitara revine universitatii, conform art.307
din Legea Educatiei Nationale nr.1/2011.

Art. 21. Comisia de etica universitara inainteaza Rectorului un raport cu deciziile comisiei
privind masurile ce se impun a fi luate. Rectorul dispune punerea in aplicare a sancfjunii, in termen de

30 de zile de la stabilirea acesteia, conform art.322 din Legea Educatiei Nationale nr.1/2011.

Capitolul lll. Sanctiuni referitoare la incalcarea eticii universitare si

a bunei conduite in cercetare

Art. 22. Sanctjunile propuse de Comisie trebuie sa fie proportionale cu abaterea comisa
si cu prejudiciul cauzat de aceasta.

Art. 23. Conform art. 318 din Legea Educatiei Nationale nr.1/2011, precum si art. 11 din

Legea 206/2004,sanctiunile care se pot aplica personalului didactic si de cercetare si personalului didactic
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si de cercetare auxiliar de catre Comisia de etica universitara pentru incalcarea eticii universitare sau
pentru abateri de la buna conduitd in cercetarea stiintifica sunt urmatoarele:

a) avertisment scris;

b) diminuarea salariului de baza, cumulat, cand este cazul, cu indemnizatia de conducere,
de indrumare si de control;

c) retragerea si/sau corectarea tuturor lucrarilor publicate prin incalcarea normelor de buna
conduita;

d) suspendarea, pe o perioada determinata de timp, intre 1 an si 10 ani, a dreptului de inscriere
la un concurs pentru ocuparea unei functii didactice superioare oria unei functii de conducere, de
indrumare si de control, ca membru in comisii de doctorat, de master sau de licentg;

e) destituirea din functia de conducere din invatamant;

f) desfacerea disciplinara a contractului de munca.

Art. 24. Sanctjunile care se pot aplica de catre Comisia de etica universitara studentilor,
masteranzilor si studentilor-doctoranzi pentru incalcarea eticii universitare sunt urmatoarele:

a) avertisment scris;

b) suspendare bursei pe 0 perioada determinata

c) retragerea dreptului de a fi cazat in caminele Universitatji;

d) exmatricularea;

e) alte sanctiuni prevazute de Codul de etica si deontologie universitara.

Art.25. Pentru personalul administrativ se pot aplica urmatoarele sanctiuni:

a) avertismentul scris;

b) retrogradarea din functie, cu acordarea salariului corespunzator functiei in care s-a
dispus retrogradarea, pentru o durata ce nu poate depasi 60 de zile;

c) reducerea salariului de baza si/sau, dupd caz, siaindemnizatiei de conducere pe o
perioada de 1-3 luni cu 5-10%;

d) desfacerea disciplinara a contractului individual de munca.

Art. 26. In cazul abaterilor de la prevederile Codului de etica si deontologie profesionala,
precum si in cazul abaterilor de la buna conduita in cercetare stiintifica si creatie, comisia de etica

universitara stabileste sanctjunile prevazute la art. 23-25.
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Capitolul IV. Confidentialitatea

Art. 27. Pe parcursul desfasurarii analizei sesizarii unei fapte de abatere de la Codul de etica,
nu se va permite accesul tertilor la dosar, cu exceptia reprezentantilor legali ai parijlor, precum si —daca
este cazul — organelor de stat abilitate sa cerceteze fapta respectiva.

Art. 28. Accesul tertilor la un dosar aflat la Comisia de etica este interzis si dupa finalizarea
evaluarii faptei, cu urmatoarele excepfii:

a) reprezentantii legali ai parijlor in cazul unei contestatji;

b) membrii Consiliului National de Etica a Cercetérii Stiintifice, Dezvoltarii Tehnologice din
cadrul Ministerului Educatjei si Cercetérii si ai CNATDCU.

c) organe de stat abilitate, atunci cand fapta face subiectul unei investigatii oficiale si cu

respectarea confidentialitatji datelor.

Capitolul V. Conflictul de interese

Art. 29 in cazul in care, pe parcursul analizei faptei presupuse a fi o incalcare a Codului de
etica, un membru al Comisiei de etica universitare se afla in conflict de interese, acesta se va retrage de

la evaluarea faptei sesizate. in cazul votului, acesta se va abtine de la vot.

Capitolul VI. Contestatii
Art. 30. In conformitate cu art. 11 (5) din Legea nr. 206/2004 privind buna conduita in

cercetarea stiintifica, dezvoltarea tehnologica si inovare, deciziile Comisiei de etica pot fi contestate la
Consiliului National de Eticd a Cercetarii Stiintifice, Dezvoltérii Tehnologice de cétre persoana sau
persoanele gasite vinovate ori de catre autorul sesizarii.

Art. 31.

(1) In conformitate cu art. 11 (6) din Legea 206/2004 privind buna conduita in cercetarea
stiintifica, dezvoltarea tehnologica si inovare, in cazul in care o contestatie nu a fost inaintata catre
Consiliului National de Etica a Cercetérii Stiintifice, Dezvoltérii Tehnologice in termen de 15 zile
lucritoare de la data comunicarii, sanctiunile stabilite de catre Comisia de etica universitara sunt
puse in aplicare de catre conducatorul institutiei sau de catre consiliul de administratie, dupa caz.

(2) Intra in obligatia celui sanctionat sa comunice in scris Universitatii, in termenul celor 15 zile
lucratoare, dacd a initiat o contestatie la Consiliului National de Eticd a Cercetarii Stiintifice,

Dezvoltérii Tehnologice si sa faca dovada acesteia.
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Capitolul VII. Dispozitii finale

Art. 32. Acoperirea cheltuielilor ocazionate de functionarea Comisiei de etica universitara
se realizeaza din veniturile UMFST G.E. Palade Tg. Mures, prin decizia Rectorului.

Art. 33. Toate comunicatele si toate informatiile privitoare la activitatea Comisiei de etica

universitara se furnizeaza numai prin intermediul structurilor specializate ale Universitatji.

Senatul Universitatii de Medicing, Farmacie, Stiinte si Tehnologie din Targu Mureg a aprobat

prezentul regulament in data de 05 decembrie 2018 si intré in vigoare in data de 06. decembrie 2018.



