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Capitolul I. Dispozitii generale
Art 1.

Prezentul Regulament stabileste regulile dupa care se desfasoara alegerile la
Universitatea de Medicind, Farmacie, Stiinte si Tehnologie "George Emil Palade" (UMFST) din
Targu Mures.

Art. 2.

Metodologia si calendarul alegerilor se stabilesc prin hotdrarea Senatului
universitatii si se fac publice cu cel putin 15 de zile Thainte de data desfasurarii alegerilor
pentru primele structuri universitare prevazute in calendarul electoral. Data declansarii
procesului electoral la nivel de universitate este considerata data aprobarii de catre senat a
prezentului regulament si a calendarului electoral.

Art. 3.

(1) Principiile care stau la baza procesului de stabilire si de alegere a structurilor si functiilor
de conducere sunt urmatoarele:
a) principiul legalitatii;
b) principiul raspunderii publice;
c) principiul autonomiei universitare;
d) principiul transparentei;
e) principiul respectarii drepturilor si libertatilor membrilor comunitatii universitare;
f) principiul asigurarii egalitatii de sanse si nediscriminarii;
g) principiul respectarii normelor etice si deontologice;
h) principiul participarii studentilor in luarea deciziilor.

(2) Structurile de conducere in Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie
"George Emil Palade" din Targu Mures sunt:
a) senatul universitar si consiliul de administratie, la nivelul universitatii;
b) consiliul facultatii;
c) consiliul departamentului;
d) consiliul pentru studiile universitare de doctorat;
e) consiliul scolii doctorale.

(3) Functiile de conducere sunt urmatoarele:
a) rectorul, prorectorii, directorul general administrativ, directorul general adjunct
administrativ, la nivelul universitatii;
b) decanul, prodecanii, la nivelul facultatii;
c) directorul de departament, la nivelul departamentului;
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d) director al CSUD, functie asimilata cu cea de prorector;

e) directorul de filiala la nivelul filialei, functie asimilata cu cea de prorector;

f) directorul de extensie universitara, la nivelul extensiei universitare, functie
asimilata cu cea de director de departament;

g) directorul scolii doctorale, functie asimilata cu cea de director de departament.
(4) Functiile de conducere prevazute la art. 3 alin. (3) nu se cumuleaza.

(5) O persoana poate candida pentru un mandat in oricare dintre structurile de conducere
(Consiliul departamentului sau/si Consiliul facultatii sau/si Senatul universitatii), in
conditiile respectarii prevederilor prezentului Regulament.

Art. 4.

(1) Tn conformitate cu prevederile art. 131 alin. (3) din Legea invatdmantului superior nr.
199/2023, procedura de stabilire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere la
nivelul institutiei de Tnvatamant superior, al facultatilor si departamentelor trebuie sa
respecte principiul reprezentativitatii pe facultati, departamente, linii, sectii de predare
si programe de studii, dupa caz, si se stabileste prin carta universitara.

(2) Pentru a se asigura respectarea principiului reprezentativitatii, institutiile de invatamant
superior organizeaza alegerile pe circumscriptii stabilite conform metodologiilor proprii
de alegeri .

(3) Principiul reprezentativitatii se aplica astfel:

a) Senatul este alcatuit din cadre didactice si cercetatori stiintifici titulari (maxim 75%)
si reprezentanti ai studentilor (minim 25%). Alocarea in Senat a numarului de locuri
pentru fiecare facultate se face proportional, in functie de numarul cadrelor
didactice titulare si cercetatori stiintifici din statele de functii din facultatea
respectiva. Norma de reprezentare in Senat este stabilita pe baza statelor de functii
valabile pentru anul universitar in cursul caruia se desfdasoara alegerile.

b) Senatul universitatii decide numarul membrilor senatului si ai consiliului fiecarei
facultati pentru fiecare ciclu electoral precum si asupra numarului de candidati
pentru fiecare structura de conducere, in raport cu cotele de reprezentare stabilite.

c) Norma de reprezentare nu se modifica pe durata mandatului.

Art. 5.

(1) Nu pot ocupa o functie de conducere sau un loc intr-o structura de conducere a
departamentului, facultatii sau universitatii persoanele care:
a) au fost sanctionate disciplinar sau pentru abateri de la etica academica sau care au in
antecedente sanctiuni pentru incalcarea eticii academice, in ultimii 5 ani;
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b) au fost condamnate penal definitiv pentru sdvarsirea cu intentie a unei infractiuni
pentru care nu a intervenit reabilitare;

c) prin ocuparea acelei functii, incalca prevederile Legii nr 199/2023.

Personalul care Tmplineste varsta de pensionare si care beneficiaza de mentinerea
statutului de titular, beneficiaza de toate drepturile si obligatiile ce decurg din aceasta
calitate.

Nu au dreptul de a candida pentru una din functiile de conducere prevazute la art. 3,
alin (3), prin alegeri sau concurs, dupa caz, persoanele care au beneficiat mai mult de 5
ani de la data Tmplinirii varstei de pensionare, de mentinerea calitatii de titular in
fnvatamant si/sau in cercetare cu toate drepturile si obligatiile ce decurg din aceasta
calitate.

Functiile de conducere, asa cum sunt ele prevazute in art. 131, alin. (2) din Legea nr.
199/2023 nu sunt incompatibile cu calitatea de membru al senatului.

Orice persoana are dreptul de a se recuza din candidatura pentru orice functie sau
pentru orice structura de conducere in orice moment al procesului electoral.

. 6.

Cadrele didactice titulare ale departamentului, constituite in corpul electoral, isi aleg
propriile structuri de conducere (Consiliul departamentului), isi aleg directorul de
departament, isi desemneaza candidatii pentru Consiliul facultatii si pentru Senatul
universitatii. Fiecare elector voteaza, in cazul structurilor de conducere, pentru pozitiile
alocate liniei de studiu de care apartine.

Cadrele didactice titulare ale facultatii isi aleg propriile structuri de conducere (Consiliul
facultatii) si proprii reprezentanti in Senatul universitatii. Fiecare elector voteaza pentru
linia de studiu de care apartine. Lista cu electorii, pe facultati si pe linii de studii se face
publica pe site-ul universitatii in primele 10 zile de la inceperea anului universitar.
Electorii pot solicita efectuarea modificarii liniei de studiu de care apartin, conform listei
respective, in termen de 7 zile de la publicarea listelor. Daca prin modificarea liniei de
studiu, se schimba proportia de reprezentativitate, de minim un loc intr-o structura de
conducere, Consiliul de administratie este imputernicit sa faca respectivele modificari
pe care le va aduce de indata, pe cale electronica, la cunostinta senatului, cu explicatia
aferenta.

Un cadru didactic poate candida doar pentru locurile alocate liniei de studiu de care
apartine, conform listelor ramase definitive.
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Toti candidatii la un mandat la functiile de conducere au obligatia de a-si depune CV-
urile pentru afisare pe pagina de internet a universitatii, In termenele prevazute de
prezentul Regulament. CV-urile sunt redactate in formatul standardizat Europass.
Nedepunerea CV-ului, nerespectarea formatului standardizat sau al termenului de
depunere sau prezentarea de date in fals in CV duc la invalidarea candidaturii.

Candidaturile pentru functia de director de departament, pentru membrii in Consiliul
facultatii, in Senatul universitatii si pentru functia de rector precum si contestatiile la
aceste candidaturi sunt analizate si validate de Departamentul Juridic al universitatii si
de catre Biroul Electoral central. Toate structurile si functiile de conducere vor fi
validate, dupa alegerea sau numirea acestora, de catre Departamentul Juridic al
Universitatii si de catre Senatul nou-ales al Universitatii.

Mandatul structurilor si functiilor de conducere are durata de 5 ani. Mandatul unei
structuri de conducere incepe in ziua urmatoare celei expirdrii mandatului vechii
structuri de conducere.

Mandatul functiilor de conducere se desfasoara dupa cum urmeaza:

a) mandatul rectorului incepe conform prevederilor ordinului de confirmare emis
de Ministrul Educatiei si inceteaza la data mentionata in ordinul de confirmare
a noului rector;

b) mandatul prorectorilor incepe la data numirii lor de catre rector si inceteaza la data
incheierii mandatului rectorului care i-a numit, daca acestia nu sunt demisi sau nu Tsi
dau demisia inainte de termen;

c) mandatul decanului incepe la data validarii concursului de catre Senat si inceteaza la
data validarii noului decan;

d) mandatul prodecanilor incepe la data validarii lor de catre Senat si inceteaza la data
incheierii mandatului decanului care i-a numit daca acestia nu sunt demisi sau nu Tsi
dau demisia inainte de termen;

e) mandatul directorului de departament incepe la data validarii de catre Senat si
inceteaza la data numirii noului director de departament;

f) mandatul directorului de extensie incepe la data validarii concursului de catre Senat
si inceteaza la data numirii noului director de extensie;

g) mandatul directorului de filiala incepe la data validarii concursului de cdtre Senat si
inceteaza la data numirii noului director de filiala.

Calitatea de sef disciplina pentru programele de studii din domeniul Sanatate nu este

functie de conducere in acceptiunea Legii nr. 199/2023.

(9)

Revocarea din functiile de conducere se face prin acelasi mecanism ca si investirea in

functie.
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(10) Mandatul functiilor de conducere inceteaza inainte de termen in urmatoarele conditii:
a) fincetarea relatiilor de munca cu universitatea
b) 1in caz de aparitie a unei stdri de incompatibilitate, definita conform Legii nr.
199/2023
c) 1in caz de demisie din functie
d) 1n caz de revocare conform legii si a prezentului Regulament
e) in cazul preluarii unei functii de conducere in alta universitate sau in cazul in care
persoana lipseste din universitate pe o durata continua care depaseste 12 luni
f) Tn cazul unei decizii definitive de instanta care interzice ocuparea unei functii de

conducere

(11) Mandatul de membru in structurile de conducere inceteaza inainte de termen in
urmatoarele conditii:

a) fincetarea contractului de munca pe perioada nedeterminata cu Universitatea

b) 1in caz de aparitie a unei stari de incompatibilitate, definitd conform Legii nr.
199/2023

c) 1incazde demisie

d) 1n caz de revocare conform legii si a prezentului Regulament

e) in cazul preluarii unei functii de conducere in altd universitate sau in cazul in care
persoana lipseste din universitate pe o durata continua care depaseste 12 luni

f) in cazul a 3 absente nemotivate/an universitar de la sedintele ordinare legal
convocate ale structurilor in care cadrul didactic a fost ales sau la 3 voturi online, situatie in
care plenul ia act de pierderea calitatii de membru si constata calitatea de membru pentru
urmatorul membru ales cu ocazia votului: absentele fizice si online se cumuleaza.

Art. 7.

(1) Buletinele de vot pentru consiliile facultatilor vor avea inscrise numele candidatilor
corespunzator facultatii respective si vor fi distribuite, cu ocazia votului, doar electorilor
care apartin de facultatea si de linia de studii corespunzatoare. Buletinele de vot pentru
senat vor avea inscrise numele candidatilor pentru senat care provin de la facultatea
corespunzatoare si vor fi distribuite, cu ocazia votului, doar electorilor care apartin de
facultatea si de linia de studii corespunzatoare.

(2) Tnscrierea candidatilor pe buletinele de vot se face in ordinea alfabeticd a numelui de
familie, pe buletinele de vot pentru senat si pe departamente, doar in cazul alegerilor
pentru Consiliul facultatii.

(3) Buletinele de vot pentru consiliile facultatilor vor avea precizate urmatoarele:
e Buletin de vot pentru alegerea Consiliului Facultatii (numele facultatii);
e Linia de studii;
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e Lista candidatilor in ordine alfabetica, pe departamente;

e Numarul maxim de locuri alocate pentru facultatea si linia de studii.

Pe aceste buletine vor vota doar electorii arondati facultatii respective, acestia putand vota
orice candidat, din orice departament din cadrul facultatii si a liniei de studii pentru care
voteaza.

(4) Buletinele de vot pentru senat vor avea precizate urmatoarele:
e Buletin de vot pentru alegerea Senatului din partea Facultatii (se precizeaza
numele facultatii);
e Linia de studii;
e Lista candidatilor in ordine alfabetica, din facultatea respectiva;
e Numarul maxim de locuri alocate pentru senat din partea facultatii si liniei de
studii.
Pe aceste buletine vor vota doar electorii arondati facultatii respective, acestia putand vota
orice candidat, din cadrul facultatii si a liniei de studii pentru care voteaza.

(5) incilcarea prevederilor prevazute la art. 5, in cazul persoanelor care au obtinut mandate
pentru functii de conducere, este de competenta Comisiei de Etica si Deontologie a
Universitatii sau a Senatului Universitatii, dupa caz. Consiliul de administratie al universitatii
are obligatia sesizarii acestor organisme imediat ce identifica aparitia unei asemenea situatii.

Art.8.

Adundrile de alegeri la nivelul structurilor de conducere sunt legal constituite prin
prezenta a cel putin 2/3 din numarul membrilor cu drept de vot, raportat la liniile de studii,
din colectivele respective, pentru structurile colective de conducere sau la numarul total de
electori, pentru functiile de conducere. Daca nu se constituie acest cvorum minim, in termen
de cel mult 3 zile lucratoare se va convoca o noua sedinta de alegeri care se va desfasura
indiferent de numarul electorilor prezenti.

Capitolul Il - Alegerea Consiliilor departamentelor si a
directorilor de departamente

Art. 9.

Organizarea, conducerea si monitorizarea alegerilor la nivelul departamentelor sunt
de competenta decanului sau a reprezentantului acestuia (unul dintre prodecani, desemnat
de catre decan), inclusiv tiparirea buletinelor de vot pentru functia de director de
departament.
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Art. 10.

(1) Consiliul Departamentului este ales de catre toate cadrele didactice titulare din
departament prin vot direct, secret si egal. Pentru membrii consiliului departamentului,
fiecare elector voteaza pentru reprezentantii liniei de studiu de care apartine. Pentru
functia de director de departament toti electorii voteaza candidatii pentru functia
respectiva.

(2) Numarul de membri ai Consiliului departamentului (incluzdnd si directorul de
departament care este membru de drept al Consiliului departamentului) este de:

5 membri pentru departamentele care au < 20 membri;

7 membri pentru departamentele care au 21-25 membri;

9 membri pentru departamentele care au intre 26-30 membri;

11 pentru departamentele care au intre 31-70 membri;

O O O O O

13 pentru departamentele care au 2 71 membri.

(3) Numarul de locuri din cadrul Consiliului departamentului pentru cadrele didactice
romane si maghiare se aloca proportional cu numarul de cadre didactice titulare, pe linii de
studii (LR si LM) din departamentul respectiv, luand in calcul si apartenenta directorului de
departament, conform Anexei 3 din prezentul regulament.

(4) Daca in Consiliul departamentului o disciplind (in cazul invdatamantului medico-
farmaceutic care pastreaza notiunea organizatorica de disciplind) nu este reprezentats,
seful acesteia poate fi invitat la sedintele Consiliului departamentului de catre directorul de
departament, dar fara a avea drept de vot.

(5) Tn cadrul adundrii generale a departamentului, fiecare membru cu drept de vot poate
propune candidati pentru Consiliul departamentului, (inclusiv, prin autopropunere), listele
de votare fiind alcatuite pe linii de studii. Fiecare linie de studiu isi voteaza reprezentantii in
Consiliul departamentului, in functie de numarul de locuri alocate conform principiului
reprezentativitatii si proportionalitatii.

(6) Tn sedinta de alegeri, mai intai se voteaza directorul de departament, apoi membrii
Consiliului departamentului si in final candidatii pentru Consiliul facultatii si pentru Senat.
Numarul de candidati propusi pentru consiliile facultatilor si pentru senat este proportional
cu numarul de locuri alocate in aceste structuri colective de conducere, distributia acestora
pe departamente si facultati fiind prevazuta in Anexa 4.
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(7) Sunt considerate alese, in ordinea descrescatoare a numarului de voturi, persoanele

care au obtinut in primul tur de scrutin, minim jumatate + 1 din numarul de voturi acordate
de electorii prezenti, in total, pentru functia de director de departament si separat, pe linii
de studiu, pentru reprezentantii in Consiliul departamentului sau pentru candidaturile
alocate pentru consiliile facultitii si pentru senat. in caz de neocupare a tuturor locurilor sau
in caz de balotaj se recurge la tururi de scrutin succesive, ramanand pe listele de vot un
numar dublu de candidati fata de locurile vacante pentru care nu s-a obtinut numarul de
voturi minim in turul anterior. Ocuparea locurile se face in ordinea descrescdtoare a
voturilor obtinute. Daca mai multi candidati se clasifica pe ultima pozitie a candidatilor
eligibili de a fi inscrisi pe buletinul de vot, cu acelasi numar de voturi, pentru urmatorul tur
de scrutin vor fi inclusi toti acestia.

Art. 11.

(1) Vacantarea unui loc in Consiliul Departamentului are loc in situatiile prevazute fin
Regulamentul de fata.

(2) Tn caz de vacantare a unui loc in Consiliul departamentului, acesta este ocupat de drept
de catre reprezentantul liniei de studii clasat pe urmatorul loc la alegerile deja desfasurate.

(3) Tn cazul vacantarii unui loc in Consiliul departamentului si in lipsa unui candidat evaluat
prin alegeri, se organizeaza alegeri partiale in departament conform prevederilor
prezentului Regulament.

Art. 12.

(1) Pot candida la functia de director de departament persoanele care sunt membri titulari
ai departamentului respectiv.

(2) O persoand poate candida atat pentru calitatea de membru in Consiliul
departamentului, cat si pentru cea de director de departament.

Art. 13.

(1) Candidatura pentru functia de director de departament se depune la Decanatul Facultatii
de care apartine departamentul.

(2) Candidatura consta in depunerea urmatoarelor documente:
a) Cerere de inscriere
b) CVsilista de lucrari
c) Plan managerial privind dezvoltarea didactica, stiintifica, de resurse umane si
atragerea de resurse financiare
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d) Declaratie pe proprie raspundere ca nu se gaseste in vreo relatie de incompatibilitate
prevazuta de lege sau de reglementarile interne ale universitatii, cu niciunul dintre

membrii departamentului
Art. 14.

(1) Directorul de departament este ales in aceeasi sedinta de alegeri ca si Consiliul
departamentului, prin votul secret al majoritatii prezente a membrilor departamentului.

(2) Directorul ales al departamentului este si membru de drept in Consiliul departamentului
si conduce Consiliul departamentului.

Art. 15.

Mandatul Directorului de departament inceteaza inainte de termen in situatiile prevazute in
prezentul regulament.

Art. 16.

(1) Propunerea de revocare a Directorului de departament se face la initiativa a cel putin
1/3 din numarul membrilor departamentului.

(2) Tn adunarea generald se supune la vot propunerea de revocare a directorului.
Propunerea se considera adoptata daca intruneste cel putin 2/3 din numarul voturilor
membrilor departamentului.

(3) Consiliul departamentului comunica rezultatul votului pentru propunerea de revocare,
decanului facultatii.

(4) Hotararea de revocare este supusa avizarii Consiliului facultatii si aprobata de senat.

(5) Tn termen de 30 de zile de la aprobarea revocirii de citre Senat, decanul facultatii
organizeaza adunarea generala a departamentului pentru alegerea unui nou director de
departament, conform aceleiasi proceduri.
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Art. 17.

(1) Mandatul Consiliului departamentului este de 5 ani. Durata mandatului unui membru al
Consiliului departamentului este de 5 ani.

(2) Mandatul directorului de departament este de 5 ani.

(3) Tn orice situatie in care mandatul unui director de departament inceteazd inainte de
termen, pana la numirea noului director, Consiliul de administratie al universitatii
numeste, la propunerea decanului, un director interimar, al carui mandat inceteaza la
data numirii noului director.

Art. 18.

(1) Cu ocazia adunadrii generale a departamentului pentru alegerea directorului de
departament sunt desemnati si candidatii pentru Consiliul facultati si pentru Senatul
universitatii. Numarul acestora este prevazut in Anexa 4.

(2) in cadrul adunérii generale a departamentului, fiecare membru cu drept de vot poate
propune candidati pentru Consiliul facultatii sau pentru Senat (inclusiv, prin
autopropunere), propunerile si listele de votare fiind alcatuite pe linii de studii. Un elector
poate propune candidati doar pentru linia de studii de care apartine.

(3) Desemnarea candidatilor necesitd acceptul prealabil, verbal sau scris al celor propusi.
Acesta poate fi obtinut si telefonic, de catre cel insarcinat cu conducerea alegerilor, daca
persoana propusa lipseste.

(4) Procedura de desemnare a candidatilor este cea prevdzutd la art. 10, alin. (7) din
prezentul regulament.

Capitolul lll - Alegerea Consiliilor facultatilor
Art. 19.

Organizarea si monitorizarea alegerilor pentru Consiliile facultatilor sunt de
competenta Biroului Electoral central.

Art. 20.

Consiliul facultatii este ales de catre toate cadrele didactice titulare din facultate,
prin vot direct, secret si egal. Fiecare elector voteaza pentru linia de studiu de care apartine.

Art. 21.
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Directorii de departament, decanul, prodecanii si directorii de extensie sunt

membri de drept ai Consiliului facultatii.
Art. 22.

(1) Repartitia locurilor pentru consiliile facultatilor este prevazuta in Anexa 2 a prezentului
regulament. Din numarul total de membri ai Consiliului facultatii, minim 25% sunt
reprezentanti ai studentilor.

(2) Criteriile de reprezentativitate a studentilor respecta numarul de studenti la
programele de studii in limbile romana, maghiara, engleza.

(3) Studentii Tsi aleg reprezentantii in Consiliul facultatii, conform Legii nr. 199/2023, art.
131, alin.(9). lit. a).

(4) Reprezentantii studentilor sunt alesi prin vot universal, direct si secret, de catre
studentii facultatii.

(5) Mandatul Consiliului facultatii este de 5 ani. Durata mandatului unui membru al
Consiliului facultatii este de 5 ani. Pentru studenti, durata mandatului este de cel mult
5 ani dar este conditionata de pastrarea calitatii de student in universitate la nivel de
licenta, masterat sau doctorat. Pierderea calitatii de student duce la pierderea calitatii
de membru al consiliului facultatii.

Art. 23.

(1) Candidaturile pentru Consiliul facultatii se inscriu pe buletinul de vot, grupate pe
departamente, cu ordonare alfabetica a candidatilor, dupa numele de familie a acestora,
separat pe fiecare departament.

(2) Din lista de candidati, fiecare elector voteaza pentru linia de studii de care apartine, cel
mult atatea persoane cate locuri are Consiliul facultatii, conform normei de
reprezentare. Numele lasat netdiat pe buletinul de vot reprezinta vot in favoarea
persoanei respective; numele taiat reprezinta vot impotriva persoanei respective.

(3) Votul pentru mai multe persoane decat numarul de locuri duce la invalidarea buletinului.
(4) Votul pentru mai putine persoane decat numarul de locuri alocat inseamna vot valid.

(5) Clasificarea finala se face in ordinea descrescatoare a numarului total de voturi primit de
fiecare candidat de pe lista.

(6) Tn caz de egalitate de voturi pentru ultimele pozitii, se procedeazi la un al doilea tur de
scrutin intre candidatii care au fost la egalitate de voturi, in termen de cel mult 7 zile de
la desfasurarea alegerilor.
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Art. 24,

(1) Vacantarea unui loc in Consiliul facultatii are loc in situatiile prevazute la art. 6 al
prezentului regulament.

(2) Tn caz de vacantare a unui loc in Consiliul facultitii, el este ocupat de drept de cétre
primul candidat de pe lista celor care nu au obtinut un mandat in Consiliu la alegeri, in
ordinea descrescdtoare a numarului de voturi.

(3) Tn cazul in care, prin vacantarea unui loc in Consiliu, pentru ocuparea locului vacant
trebuie luate Tn considerare doua sau mai multe persoane care au obtinut acelasi numar
de voturi la alegeri, se vor avea in vedere mai intai rezultatele unui eventual al doilea
scrutin desfasurat cu ocazia alegerilor si abia apoi se va proceda la alegeri partiale la
nivel de facultate, intre acele cadre didactice.

(4) Dupa stabilirea noului membru al Consiliului, decanul il prezinta in sedinta urmatoare
Consiliului facultatii, moment in care acest devine membru de drept.

Capitolul IV - Alegerea Senatului universitatii
Art. 25.

Organizarea si monitorizarea alegerilor pentru Senatul universitatii sunt de
competenta Biroului Electoral central.

Art. 26.

(1) Corpul electoral al fiecarei facultati isi alege proprii reprezentanti in Senat, dintre
candidatii desemnati la nivel de departamente, distinct pentru cadrele didactice si
cercetatorii stiintifici provenind de la liniile de studiu in limba romana si maghiara.

(2) Componenta si marimea senatului universitar sunt stabilite prin carta universitara, astfel
incat sa se asigure eficienta decizionala si reprezentativitatea comunitatii academice.

(3) Repartizarea numarului de locuri din Senat pentru fiecare facultate se face respectand
proportia numarului de cadre didactice si cercetatori titulari din statele de functii, in
vigoare Tn anul universitar curent desfasurarii alegerilor.

Art. 27.

(1) Repartitia locurilor pentru Senatul universitatii este prevazuta in Anexa 1 a prezentului
regulament. Din numarul total de membri ai Senatului universitatii, minim 25% sunt
reprezentanti ai studentilor.
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Studentii 1si aleg reprezentantii in Senatul universitatii conform prevederilor art. 132

alin.(3) din Legea nr.199/2023.

Reprezentantii studentilor sunt alesi prin vot universal, direct si secret, de catre
studentii facultatii.

Art. 28.

Criteriile de reprezentativitate a studentilor in Senat sunt: reprezentarea studentilor din

fiecare facultate, numarul de studenti la programele de studii in limbile romana,

maghiara, engleza.

(1)

(2)

(3)

(4)
(5)

(6)

(1)

(2)

Art. 29.

Candidatii pentru Senat ai unei facultati sunt ordonati alfabetic, dupa numele de familie,
pe buletine de vot, separate pentru fiecare facultate si linie de studii, fara a se tine cont
de departamentul de provenienta.

Din lista de candidati, fiecare elector va vota pentru cel mult atatea persoane cate locuri
are atribuita facultatea de care apartine in Senat, pentru linia de studii pentru care
voteaza. Numele lasat netadiat pe buletinul de vot reprezinta vot in favoarea persoanei
respective; numele tdiat reprezintd vot impotriva persoanei respective.

Votul pentru mai multe persoane decdt numarul de locuri duce la invalidarea
buletinului.

Votul pentru mai putine persoane decat numarul de locuri alocat inseamna vot valid.

Clasificarea finala se face in ordinea descrescatoare a numarului total de voturi primit de
fiecare candidat de pe lista.

n caz de egalitate de voturi pentru ultimele pozitii, se procedeazi la un al doilea tur de
scrutin intre candidatii care au fost la egalitate de voturi, in termen de cel mult 7 de zile
de la desfasurarea alegerilor.

Art. 30.

Dupa finalizarea votului pentru alegerea noilor membri ai senatului, senatul vechi va fi
convocat pentru validarea membrilor noului senat.

Tn prima sedintd a noului senat se va alege prin vot direct, egal si secret, presedintele
senatului. Declaratia de candidatura pentru functia de presedinte a senatului se depune
in scris la Registratura universitatii pana in ziua lucratoare anterioara sedintei noului
senat. Este ales candidatul care a obtinut numarul cel mai mare (dar cel putin jumatate
plus 1) din voturile exprimate, in conditiile indeplinirii cvorumului de vot (cel putin 2/3
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din membrii alesi ai senatului). Dacda acest numar nu se obtine din primul tur, se
organizeaza un nou tur de scrutin cu primii doi candidati clasificati dupa primul tur.

Presedintele ales propune vicepresedintele/vicepresedintii senatului si un cancelar care
vor fi votati de catre plenul senatului.

Tn caz de indisponibilitate a presedintelui senatului, regulamentul prevede o procedurd

interna de asigurare a interimatului.

Pana la alegerea noului presedinte, sedinta de senat este condusa de vechiul presedinte
al senatului (daca acesta este membru si in noul senat) sau de membrul de senat cel mai
in varsta daca fostul presedinte de senat nu este membru al noului senat sau daca
acesta candideaza pentru un nou mandat de presedinte.

Mandatul senatului universitar este de 5 ani. Durata mandatului unui membru al
senatului universitar este de 5 ani. Pentru studenti, durata mandatului este de cel mult 5
ani dar este conditionata de pastrarea calitatii de student in universitate la nivel de
licenta, masterat sau doctorat. Pierderea calitatii de student duce la pierderea calitatii
de membru al senatului.

Senatul universitar stabileste comisii de specialitate prin care controleaza activitatea
conducerii executive a universitatii si a consiliului de administratie. Rapoartele de
monitorizare si de control sunt prezentate periodic si discutate in senatul universitar si

stau la baza hotararilor acestuia.
Art. 31.

Vacantarea unui loc in Senatul Universitatii are loc in situatiile prevazute Regulamentul
de fata.

Tn caz de vacantare a unui loc in Senatul Universitatii, el este ocupat de drept de cétre
primul candidat de pe lista celor care nu au obtinut un mandat in Senat la alegeri, in
ordinea descrescatoare a numarului de voturi, la facultatea respectiva.

Tn cazul in care, prin vacantarea unui loc in Senat, pentru ocuparea locului vacant
trebuie luate in considerare doua sau mai multe cadre didactice care au obtinut acelasi
numar de voturi la alegeri, se vor avea in vedere mai intai rezultatele ultimului scrutin
desfasurat cu ocazia alegerilor si abia apoi se va proceda la alegeri partiale la nivel de
facultate, intre acele cadre didactice.

Dupa stabilirea noului membru al Senatului, presedintele Senatului il prezinta in
urmatoarea sedinta a Senatului Universitatii, moment din care devine membru de drept
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al senatului. Pana la ocuparea pozitiei vacante, cvorumul de lucru al senatului se
raporteaza la numarul efectivde membri.

Capitolul V. - Desemnarea decanilor

Art. 32.

Pentru functia de Decan pot candida cadre didactice din cadrul universitatii sau din
oricare facultate de profil din tarad sau din strainatate, care cunosc si vorbesc limba romana
si care indeplinesc conditiile prevazute in prezentul Regulament.

Art. 33.

Pentru functia de decan candidatura constd in depunerea urmatoarelor
documente:

a) Cerere de inscriere la concursul de decan;

b) CV, lista de lucrari si contributii personale didactice, stiintifice, organizatorice si de
reprezentare;

c) Plan managerial privind dezvoltarea didactica, a resurselor umane si a bazei
materiale si de atragerea de resurse financiare in facultate, lista cu deziderate
privind bunul mers al facultatii pe care si le propune candidatul pentru un eventual
mandat;

d) Declaratie pe proprie raspundere ca nu se gaseste in vreo relatie de
incompatibilitate prevazuta de lege sau de reglementarile interne ale universitatii;

e) Certificat de competentd lingvistica in limba romand pentru candidatii din
strainatate, eliberat de o institutie autorizata de Ministerul Educatiei

Art. 34.

(1) Dosarul de candidatura este avizat de Departamentul Juridic al universitatii in termen de
cel mult 2 zile lucratoare de la finalizarea perioadei de inscriere.

(2) Consiliul facultatii avizeaza participarea la concurs de decan, a candidatilor, prin votul
majoritatii simple a membrilor sdi, conform Legii nr. 199/2023, art. 131. alin. (9), punctul
b).

(3) Consiliul facultatii are obligatia de a aviza minimum doi candidati. Daca la concurs s-a
inscris doar un singur candidat, Consiliul facultatii va valida respectiva candidatura, daca
aceasta indeplineste conditiile legale.

Art. 35.
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(1) Decanul este selectat prin concurs public organizat pentru fiecare facultate, de catre
noul rector al Universitatii prin interviu si validare a planului managerial propus,
conform Metodologiei existente.

(2) Decanul selectat este validat de Senatul Universitatii.
Art. 36.

(1) Mandatul Decanului este de 5 ani si inceteaza inainte de termen in situatiile prevazute
de prezentul regulament.

(2) Tncetarea nainte de termen a mandatului decanului necesitd desemnarea unui nou
decan, in conformitate cu prevederile prezentului regulament. Pana la organizarea
concursului, atributiile decanului sunt preluate de unul dintre prodecani, prin delegare
data de Consiliul de administratie al universitatii.

Art. 37.

(1) Revocarea decanului se face la propunerea rectorului sau in urma retragerii sustinerii din
partea Consiliului facultatii.

(2) Retragerea sustinerii din partea Consiliului facultatii trebuie sa intruneasca votul a cel
putin 2/3 din membrii Consiliului facultatii.

(3) Tn caz de retragere a sustinerii Consiliului facultitii, rectorul este obligat s3 organizeze un
nou concurs pentru ocuparea functiei de decan in termen de 45 de zile de la revocare.

(4) Tn caz de revocare a decanului de citre rector, acesta informeaza Consiliul facultitii care
ia act de aceasta revocare.

(5) Revocarea decanului de catre rector trebuie validata de Senat prin votul majoritatii

simple a membrilor sai.

Capitolul VI. - Desemnarea prodecanilor
Art. 38.
(1) Prodecanii sunt desemnati de decan, dupa numirea acestuia de catre rector.

(2) Prodecanii trebuie sa fie cadre didactice de predare ale facultatii unde urmeaza sa fie
numiti sau sa aiba norma de predare la respectiva facultate.
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(3) Prodecanii sunt avizati de Consiliul de administratie, validati de Consiliul facultatii si
aprobati de Senatul Universitatii.

(4) Decanul si prodecanii sunt membri de drept ai Consiliilor facultatilor de care apartin.
Numarul de membri ai acestor consilii include si decanul/prodecanii, cu mentinerea
reprezentativitatii pe linii de studii si cadre didactice/studenti.

Art. 39.

(1) Mandatul prodecanului este de 5 ani. El poate inceta Tnainte de termen, conform
prezentului regulament.

(2) Revocarea prodecanului se face la propunerea decanului si trebuie validata de Consiliul
facultatii si aprobata de Senatul universitatii.

(3) Tncetarea inainte de termen a mandatului unui prodecan impune desemnarea unui nou
prodecan, in conformitate cu prevederile prezentului Regulament.

Art. 40.

(1) Numarul de prodecani pentru fiecare facultate este stabilit de Senatul universitatii, la
propunerea decanului facultatii si cu avizul Consiliului de administratie.

(2) La facultatile unde exista cadre didactice titulare apartinand liniei maghiare si programe
de studii in limba maghiara, unul dintre prodecani va reprezenta linia de studiu in limba
maghiard, daca decanul nu este ales dintre cadrele didactice ale acestei linii. Pentru
desemnarea lui de catre decan, cadrele didactice ale liniei de studiu in limba maghiara
din facultatea respectiva vor face cel putin doua propuneri, potrivit regulamentului liniei
de studiu in limba maghiara, din care una este acceptata de catre decan ca si prodecan
din partea liniei de studii respective.

Capitolul VII. - Desemnarea rectorului

Art. 41.

(1) Pentru ocuparea functiei de rector pot candida personalitdti academice sau stiintifice,
avand titlul de profesor universitar, cunoscatori si vorbitori ai limbii romane, care
indeplinesc conditiile prevazute in prezentul regulament, care au vizibilitate academica
si experienta demonstrabilda in managementul universitar de nivel superior.

(2) Pentru functia de rector candidatura consta in depunerea urmatoarelor documente:
a) Declaratie de intentie privind inscriere pentru functia de rector;
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b) CV, lista de lucrari stiintifice;

c) Declaratie pe propria raspundere de necolaborare cu politia politica;

d) Plan managerial privind dezvoltarea didactica, stiintifica, a resurselor umane, a bazei
materiale, precum si atragerea de resurse financiare in universitate, de asigurare a
vizibilitatii si ierarhizare adecvata, conform misiunii asumate in Carta Universitatii;

e) Declaratie pe proprie raspundere cd nu se gaseste in vreo relatie de
incompatibilitate prevazuta de lege sau de reglementarile interne ale universitatii;

f) Certificat de competentd lingvisticd in limba romana pentru candidatii din
strainatate, eliberat de o institutie autorizata de Ministerul Educatiei.

(3) Dosarul de candidatura este avizat de Departamentul Juridic al universitatii in
termen de cel mult 2 zile lucratoare de la finalizarea perioadei de inscriere

Art. 42.

(1) Rectorul universitatii este desemnat conform art. 133 din Legea nr. 199/2023 prin una
dintre urmatoarele modalitati:
a) pe baza unui concurs public, in baza unei metodologii aprobate de senatul
universitar nou-ales;
b) prin votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare
titulare din cadrul universitatii si al reprezentantilor studentilor din Senatul
universitar si din Consiliile facultatilor.

(2) Modalitatea de desemnare a rectorului, dintre cele doua variante prevazute la alineatul
(1) se stabileste cu minimum 3 luni Thainte de fiecare desemnare a rectorului, printr-un
referendum organizat la nivelul universitatii. La acesta au dreptul de a-si exprima
optiunea prin vot universal, direct si secret toate cadrele didactice si de cercetare
titulare din cadrul universitatii, precum si reprezentantii studentilor din Senatul
universitar si din Consiliile facultatilor.

(3) Desfasurarea referendumului care stabileste modalitatea de desemnare a rectorului se
va face conform Metodologiei de organizare a referendumului universitar la nivelul
Universitatii de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie "George Emil Palade" din Targu
Mures pentru stabilirea modalitatii de desemnare a rectorului, aprobata de Senatul
universitdtii. Tn functie de rezultatul referendumului, modalitatea de desemnare a
rectorului va fi una dintre cele prevazute de art. 133-134 din Legea nr. 199/2023.

(4) Daca desemnarea rectorului se face prin votul universal, direct si secret al tuturor
cadrelor didactice si de cercetare titulare din cadrul universitatii si al reprezentantilor
studentilor din Senatul universitar si din Consiliile facultatilor, birourile electorale
desemnate pentru alegerile pentru senat raman valabile si procedura de vot aplicata la
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stabilirea membrilor senatului si prevazuta in prezentul regulament se aplica si la votul

pentru desemnarea rectorului. Buletinul de vot va contine numele candidatilor ordonati
in ordinea alfabeticd a numelui de familie.

(5) Daca desemnarea rectorului se face pe baza unui concurs public, acesta se va desfasura
in baza metodologiei aprobate de senatul universitar nou-ales.

Art. 43.

(1) Durata mandatului rectorului este de 5 ani. Mandatul rectorului inceteaza fnainte de
termen in situatiile prevazute de art. 136, alin. (2) sau (3) din Legea nr. 199/2023.

(2) O persoana nu poate ocupa functia de rector la aceeasi institutie de invatamant superior
de stat pentru mai mult de doua mandate, in conditiile prevazute de Legea nr.
199/2023. Tn calculul numarului maxim de mandate previzut la alin. (2) se iau in
considerare si mandatele de 5 ani incomplete, intrerupte in urma demisiei, demiterii sau
suspendarii.

(3) In caz de incetare a mandatului rectorului inainte de termen, pand la alegerea si
numirea unui nou rector, se procedeaza dupa cum urmeaza:
a) Senatul desemneaza unul dintre prorectori pentru a indeplini, cu titlu interimar,
atributiile rectorului;
b) Senatul are obligatia de a organiza selectarea unui nou rector, conform prevederilor
Legii nr. 199/2023 si a prezentului Regulament.

Capitolul VIII. - Desemnarea prorectorilor
Art. 44,

(1) Prorectorii sunt desemnati de catre rector, in termen de cel mult 30 de zile de la
confirmarea rectorului prin ordin al Ministrului Educatiei.

(2) Durata mandatului prorectorilor este de 5 ani. Numarul prorectorilor este aprobat de
Senatul universitatii la propunerea rectorului.

(3) Unul dintre prorectori va fi ales de catre rector dintre propunerile (doua la numar)
facute de cadrele didactice titulare ale liniei de studiu in limba maghiara, potrivit
regulamentului liniei de studiu in limba maghiara.

(4) Prorectorii sunt numiti de catre rector dupa consultarea Senatul universitatii.

(5) Mandatul prorectorului inceteaza inainte de termen prin:
a) demiterea de catre rector;
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b) aparitia uneia dintre situatiile prevazute la prezentul regulament.

(6) In situatia incetdrii Tnainte de termen a mandatului unui prorector, rectorul, dupa
informarea si consultarea Senatului, va numi un nou prorector.

Capitolul IX. - Desemnarea directorilor de extensii
universitare, de filiale universitare si a directorului CSUD

Art. 45.

Pentru functiile de director de extensii universitare sau directori de filiala pot candida
cadre didactice care indeplinesc conditiile prevazute in prezentul Regulament.

Art. 46.

Pentru functiile de director de extensii universitare sau directori de filiala
candidatura consta in depunerea urmatoarelor documente:

a) Cerere de inscriere la concurs;

b) CV, lista de lucrari si contributii personale didactice, stiintifice, organizatorice si de
reprezentare;

c) Plan managerial privind dezvoltarea didacticd, a resurselor umane si a bazei
materiale si de atragere a resurselor financiare, lista cu deziderate privind bunul
mers al extensiei/filialei pe care si le propune candidatul pentru un eventual mandat;

d) Declaratie pe proprie raspundere ca nu se gaseste in vreo relatie de
incompatibilitate prevazuta de lege sau de reglementarile interne ale universitatii.

Art. 47.

(1) Dosarul de candidatura este avizat de Departamentul Juridic al universitatii in termen
de cel mult 2 zile lucratoare de la finalizarea perioadei de inscriere.

(2) Concursul pentru functiile de director de extensii universitare sau directori de filiala
se organizeaza dupa o metodologie proprie aprobata de Senatul universitar.

Art. 48.

(1) Mandatul functiilor de director de extensii universitare sau de directori de filiala este de
5 ani si inceteaza inainte de termen in situatiile prevazute de prezentul regulament.

(2) Tncetarea fnainte de termen a mandatului necesitd desemnarea unui nou director de
extensie universitara sau de filiala, in conformitate cu prevederile prezentului
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regulament. Pana la organizarea concursului, atributiile de director sunt preluate de un

cadru didactic de predare, prin delegare data de Consiliul de administratie al
universitatii.

Art. 49.

(1) Revocarea directorului de extensie universitara se face la propunerea decanului iar a
celui de director de filiala se face la propunerea rectorului. Acesta informeaza Consiliul
facultatii si, respectiv, Senatul universitatii care valideaza revocarea prin votul majoritatii
simple a membrilor sai.

(2) In termen de 60 de zile se organizeazd un nou concurs pentru ocuparea functiilor
vacantate.

Art. 50.

Functia de director al CSUD se ocupa prin concurs organizat de catre rector, in conformitate
cu Regulamentul-cadru privind studiile universitare de doctorat.

Capitolul X. Comisiile electorale

Art. 51.

(1) Tn vederea desfisurarii alegerilor la nivel de Universitate, se desemneazd un Birou
Electoral central, al universitatii (BEC) ca organism impartial la nivel de universitate,
responsabil cu organizarea si desfasurarea alegerilor. Membrii BEC sunt propusi de catre
facultati. Pentru desfasurarea alegerilor in cadrul UMFST G.E. Palade Tg. Mures se
stabilesc 3 birouri electorale ale sectiilor de votare (BESV) si 3 sectii de votare.

(2) Sectiile de votare, locatiile sectiilor de votare in care vor fi amplasate cabinele si spatiile
de vot si arondarea acestora sunt urmatoarele:
a) Sectia nr. 1: Sala Consiliului de administratie (fosta Sala a senatului) a UMFST
G.E. Palade Tg. Mures pentru Facultatea de Medicina, Facultatea de
Medicina in Limba Engleza, Facultatea de Medicina dentara si Facultatea de
Farmacie
b) Sectia nr. 2: Sala R21 pentru Facultatea de Inginerie si Tehnologia
Informatiei, Facultatea de Stiinte si Litere "Petru Maior" si Facultatea de
Economie si Drept.
c) Sectia nr. 3: Campusul UMFST-UMCH din Hamburg, pentru cadrele didactice
care sunt prezente la Hamburg, pentru activitati de predare, in ziua
alegerilor.
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(3) Biroul Electoral central este format din 7 membri titulari dintre care cel putin unul are

pregdtire juridica (5 cadre didactice si 2 studenti) si din 4 membri supleanti (2 cadre
didactice si 2 studenti). Sediul de activitate a Biroului Electoral central este cam. 128 a
cladirii centrale (fostul sediu al Consiliului de administratie).

(4) Constituirea Biroului Electoral central se consemneaza intr-un proces-verbal care
constituie actul de investire.

(5) Biroul Electoral central are urmatoarele atributii:

a) actualizarea listelor de votare si solutionarea eventualelor contestatii legate
de listele de votare;

b) afisarea listelor de votare arondate pe sectii;

c) arondarea pe sectii de votare, unde este cazul;

d) aducerea la cunostinta publica a locatiei sectiilor de votare;

e) distribuirea buletinelor de vot;

f) acreditarea persoanelor desemnate ca observatori, pe langa biroul electoral
din fiecare sectie de votare;

g) numararea si verificarea proceselor-verbale intocmite de Birourile sectiilor
de votare;

h) centralizarea voturilor si intocmirea procesului-verbal privind consemnarea
rezultatului alegerilor;

i) comunicarea rezultatelor alegerilor.

(6) Exercitarea corecta si impartiala a functiei de membru al Biroului Electoral central este
obligatorie. Nerespectarea acestei obligatii atrage raspunderea juridica, civila sau penala,
dupa caz.

(7) Din BEC si din BESV nu pot face parte candidatii care candideaza la o functie de
conducere. Daca apar asemenea situatii, membrii se vor recuza si in pozitiile vacantate se
vor numi alti membri sau, la nevoie, se vor inlocui cu membrii supleanti.

Art. 52.

(1) Sectiile de votare vor fi prevazute cu cabine si spatii de vot in numar suficient pentru
numarul de votanti inscrisi pe listele de vot.

(2) Birourile electorale ale sectiilor de votare nr. 1 si 2 sunt formate din 7 membiri titulari (5
cadre didactice si 2 studenti) si 4 membri supleanti (2 cadre didactice si 2 studenti),
propusi de facultati si aprobati de senat.

(3) Biroul electoral al sectiei de votare nr. 3 este format din 5 membri titulari (4 cadre
didactice si 1 student) si 2 membri supleanti (1 cadru didactic si 1 student) propusi de
facultati si aprobati de senat.
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(4) In cazul absentei unui membru titular, presedintele BEC sau a BESV, dupa caz, decide

care dintre membrii supleanti fi ia locul.

(5) Presedintii si adjunctii birourilor electorale ale sectiilor de votare sunt alesi de catre
membrii Biroului respectiv, prin vot secret, in termen de 2 zile de la desemnare.

(6) Pentru Sectia de votare nr. 3, decanul Facultdtii de Medicind in limba engleza va
comunica Consiliului de administratie si BEC lista cadrelor didactice titulare prezente la
Hamburg, pentru activitati didactice, in zilele alegerilor, din randul carora se vor alege
membrii biroului electoral al Sectiei de votare nr. 3.

(7) Birourile electorale ale sectiilor de votare sunt responsabile cu organizarea si
desfasurarea alegerilor pe sectii de votare. In acest sens, acestea stabilesc amplasarea
cabinele si spatiile de vot, intr-un numar suficient pentru numarul de votanti inscrisi la
vot.

(8) Biroul electoral al sectiei de votare identifica si consemneaza in tabele electorale
participarea la vot.

Art. 53
(1) Persoanele cu drept de vot vor fi inscrise pe listele de vot ale universitatii.

(2) Listele de vot ale universitatii vor cuprinde urmatoarele date: numarul curent, numele si
prenume, CNP, facultatea/departamentul.

(3) Afisarea listelor de vot (fara CNP), delimitarea sectiilor de votare, numerotarea si
aducerea la cunostinta publica a sectiilor de votare si a locatiei de vot se fac cu cel putin
14 zile calendaristice inaintea datei de vot.

(4) Alegatorii au obligatia sa verifice inscrierea in listele de vot. Contestatiile Tmpotriva
omisiunilor, a inscrierilor gresite si a oricaror erori din listele electorale se fac la Biroul
electoral al sectiei de votare, acesta fiind obligat sa se pronunte in cel mult 24 de ore de
la inregistrare.

(5) Cu 3 zile inainte de data organizarii alegerilor nu se mai fac modificari ale listelor de vot.

(6) Participantul la vot se legitimeaza cu un act de identitate valabil, dupa cum urmeaza:
carte de identitate/buletin de identitate/carte de identitate provizorie sau pasaport.

(7) Intervalul orar in care se desfdasoara procedura de votare este 8:00-20:00 pentru primul
tur de scrutin si de 8:00-18:00, pentru al doilea tur de scrutin, daca nu s-au validat
alegerile dupa primul tur de scrutin.
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(8) Daca intr-o sectie de votare se incheie procesul de vot prin participarea tuturor
persoanelor inscrise pe lista de vot, Thainte de termenul orar limita, Biroul electoral al
sectiei de votare procedeaza la numararea voturilor si la intocmirea proceselor verbale
care urmeaza a fi trimise catre Biroul Electoral central.

(9) Cadrele didactice si studentii cu drept de vot aflati in Campusul UMFST-UMCH Hamburg
vor vota Tn Sectia de votare nr. 3 pe o lista speciala de vot realizata in baza listei
comunicate cdtre BEC de catre decanul Facultatii de Medicina in limba engleza cu cel
putin 21 de zile inainte de desfasurarea alegerilor. Electorii care vor figura pe aceasta
lista de votare nu vor fi inclusi pe listele de votare de la Sectiile de votare 1 sau 2.

Art. 54.

(1) Birourile electorale ale sectiilor de votare sunt responsabile cu organizarea si
desfisurarea referendumului pe sectii de votare. In acest sens, acestea stabilesc
amplasarea cabinele si spatiile de vot, intr-un numar suficient pentru numarul de votanti
inscrisi la vot.

(2) Biroul electoral al sectiei de votare identifica si consemneaza in tabele electorale
participarea la vot.

Art. 55.

Biroul Electoral central lucreaza in prezenta majoritatii membrilor lui si ia decizii cu votul
majoritdtii membrilor prezenti. In caz de egalitate de voturi, votul presedintelui este
hotarator.

Art. 56.

(1) Toate procesele verbale ale BEC, respectiv procesele verbale ale BESV sunt semnate si de
catre membrii comisiei respective; comunicatele sunt semnate de presedintele BEC.

(2) Tn cazul absentei unui membru titular, presedintele BEC sau a BESV, dupd caz, decide
care dintre membrii supleanti ii ia locul.

(3) Fiecare BESV va beneficia de suportul unui secretar.
Art. 57.

Tn ziua alegerilor, BESV are urmatoarele responsabilitati:
a) Identifica electorul pe baza unui act de identitate (carte de identitate sau pasaport in
termen de valabilitate);
b) Aplica stampila de control pe verso-ul buletinelor de vot, in prezenta acestuia;
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c) Inmaneaza electorului buletinele de vot: buletin de vot pentru Consiliul facultatii si

liniei de studii de care apartine, buletin de vot pentru Senatul universitatii
corespunzator facultatii si liniei de studii de care apartine precum si instrumentul de
scris pentru completarea buletinului de vot, buletinul de vot pentru alegerea
rectorului, daca modalitatea de desemnare a acestuia a fost decisa prin vot
universal, direct si secret;

d) Solicita electorului sa semneze de primirea buletinelor de vot; nu se acceptd
inlocuirea buletinelor de vot gresit completate;

e) La incheierea procesului de votare, presedintele BESV anuleazad buletinele de vot
neutilizate;

f) Tnregistreaza in procesul verbal de alegeri urmé&toarele date: numarul de buletine de
vot primite, numarul de buletine de vot utilizate si numarul de buletine de vot
anulate (neutilizate, albe, nule);

g) Deschide urnele, extrage buletinele de vot si le amestecd pe flecare categorie in
parte;

h) Numarda manual voturile exprimate pe categorii;

i) Tnregistreazd in procesul verbal numérul buletinelor de vot anulate dintre voturile
exprimate. Anularea unui buletin de vot se petrece in urmatoarele situatii; absenta
stampilei de control a universitatii, buletine care au alt formal decat cel aprobat la
nivel de universitate, lipsa exprimarii unei optiuni, optiune pentru mai mulii
candidati decat numarul locurilor atribuite unei structuri sau functii de conducere;
indoirea unui buletin de vot nu duce la anularea lui daca nu se incadreaza in situatiile
descrise anterior;

j)  Redacteaza procesul verbal de alegeri, dupa formatul standardizat primit, care
contine rezultatele alegerilor:

(1) Lista candidatior alesi in Consiliul fiecdrei Facultatii

(2) Lista candidatilor care nu intra in Consiliu, in ordinea descrescatoare a numarului
de voturi primite

(3) Lista candidatilor alesi in Senat din partea fiecarei facultati

(4) Lista cu candidatii la Senat care nu au fost alesi, in ordinea descrescatoare a
numarului de voturi primite.

Art. 58.

Buletinele de vot se realizeaza la nivel de universitate si se securizeaza de Biroul
Electoral central prin aplicarea pe buletinele de vot a stampilei de control a Biroului
Electoral central.

Art. 59.
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(1) Numarul stampilelor de vot pentru fiecare sectie de votare este aprobat de Biroul

Electoral central, acesta raspunzand, Tmpreund cu birourile sectiilor de votare, de
gestionarea lor.

(2) Stampilele trebuie sa respecte urmatoarele tipuri de format:
a) stampilele de control ale Biroului Electoral central au forma patrata si
sunt inscriptionate astfel: Biroul Electoral central al Universitatii de
Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie "George Emil Palade " din
Targu Mures, sub forma de cerc inscris, iar central este inscriptionat
cuvantul "CONTROL", scris cu majuscule;
b) stampilele de anulare a buletinelor de vot pe care se inscriptioneaza
cuvantul "ANULAT", scris cu majuscule.
Art. 60.

(1) Imediat dupa incheierea procedurii de vot, se trece la numararea si validarea voturilor.

(2) La toate operatiunile necesare de numarare a voturilor participa membrii Birourilor
sectiilor de votare.

(3) Dupa incheierea votului, presedintele, in prezenta membrilor Biroului sectiei de votare,
va anula buletinele de vot ramase neutilizate. Anularea se realizeaza prin aplicarea
stampilei ,ANULAT".

(4) Se consemneaza distinct, in procesul-verbal, numarul buletinelor de vot anulate.

(5) Se numara toti alegatorii din listele electorale care au participat la vot si se consemneaza
numarul lor in rubricile corespunzatoare din procesele-verbale.

(6) Se aduna buletinele de vot utilizate, asa cum rezulta din listele electorale, cu buletinele
de vot neutilizate si anulate. Suma acestora, care trebuie sa corespunda cu numarul de
buletine primite in cadrul sectiei de votare, se consemneaza in procesul-verbal. In cazul
in care suma lor este alta decat numarul de buletine de vot primite, se precizeaza in
procesul-verbal motivul pentru care apare diferenta, luandu-se in considerare
contestatiile adresate biroului electoral al sectiei de votare.

(7) Tn cazul in care suma nu se verificd, dacd membrii biroului electoral al sectiei de votare
au opinii separate, acestea se consemneaza n procesul-verbal.

(8) Dupa aceste operatiuni, se procedeaza la deschiderea urnei. Presedintele citeste cu voce
tare, la deschiderea fiecarui buletin, numele persoanelor votate si tdiate si arata
buletinul de vot celor prezenti. Cel putin doi dintre membrii Biroului electoral al sectiei
de votare consemneaza optiunile exprimate care rezulta prin citirea fiecarui buletin de
vot.
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(9) Fiecare buletin de vot citit si consemnat este asezat de catre presedinte, asistat de un

membru al biroului electoral, intr-un pachet separat pentru fiecare organism: senat si
consiliul facultatii.

(10) Pentru buletinele de vot nule, voturi albe, precum si pentru cele contestate, se fac
pachete separate.

(11) Sunt nule buletinele de vot care nu poarta stampila de control a Biroului Electoral
central sau care au lasat netdiate (voturi pentru) un numar mai mare de persoane decat
numarul maxim al persoanelor prevazute a face parte din structura senatului/consiliului
facultatii, raportat la reprezentativitatea pe facultati si linii de studii. Aceste buletine de
vot nu intra in calculul voturilor valabil exprimate.

(12) Buletinele de vot in care numarul de voturi PENTRU (numele netdiate) pentru
persoanele de pe lista este mai mic decat numarul maxim al persoanelor prevazute a
face parte din structura senatului/consiliului facultatii, raportat la reprezentativitatea pe
facultati si linii de studii sunt voturi valabile.

(13) Buletinele de vot in care numarul de voturi PENTRU (numele netdiate) pentru
persoanele de pe lista este mai mare decat numarul maxim al persoanelor prevazute a
face parte din structura senatului/consiliului facultatii, raportat la reprezentativitatea pe
facultati si linii de studii sunt voturi nule.

(14) in cazul in care existd buletine de vot pentru care existd opinii diferite privind
valabilitatea votului, se va tine seama de parerea majoritatii membrilor Biroului electoral
al sectiei de votare.

(15) Rezultatul se consemneaza in documente separate pentru care se incheie procese
verbale in doua exemplare originale.

(16) Procesele-verbale se semneaza de catre presedinte, adjunct, precum si de catre
membrii Biroului sectiei de votare si vor purta stampila de control.

(17) Fiecare membru al Biroului electoral al sectiei de votare are dreptul la o copie a
procesului-verbal, semnata de catre presedintele sectiei de votare sau de catre adjunctul
acesteia, dupa caz, si de catre ceilalti membri ai biroului.

(18) in timpul operatiunilor de vot si de deschidere a urnei se pot face contestatii cu
privire la aceste operatiuni. Acestea se solutioneaza ad-hoc, de catre presedintele
Biroului electoral al sectiei de votare.
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(19) Contestatiile se prezinta presedintelui Biroului electoral al sectiei de votare. Ele se
formuleaza in scris, in doua exemplare, dintre care unul, semnat si stampilat de
presedinte, ramane la contestatar.

(20) Biroul electoral al sectiei de votare hotdraste, de indatd, asupra contestatiilor a
caror rezolvare nu poate fi intarziata.

(21) La incheierea tuturor procedurilor se intocmeste un dosar care cuprinde: procesul-
verbal in doua exemplare originale, contestatiile privitoare la operatiunile electorale ale
Biroului electoral al sectiei de votare, buletinele de vot nule si cele contestate,
formularele tipizate care au fost folosite la calculul rezultatelor, precum si listele
electorale utilizate Tn cadrul sectiei de votare. Copiile Procesul-verbal al Sectiei de votare
nr. 3, semnate de membrii Biroului sectiei de votare Tmpreuna cu lista de votare si
tabelul electoral se transmit scanate, in format electronic, la BEC, avand mentiunea
"conform cu originalul", in termen de cel mult 2 ore de la incheierea procesului electoral.
Mentiunea "conform cu originalul" se face doar pe copie, nu si pe documentele originale.

(22) Exactitatea datelor din aceste procese-verbale este confirmata de catre
presedintele Biroului Electoral al sectiei de votare, care semneazd si stampileaza
documentele primite. Procesele-verbale ale sectiilor de votare contrasemnate sunt
utilizate in centralizarea rezultatului votarii.

(23) Presedintii Birourilor electorale ale sectiilor de votare 1 si 2, insotiti de cel putin un
membru al biroului electoral de sectie, predau dosarele intocmite conform prevederilor
alin. (21), sigilate si stampilate, la sediul Biroului Electoral central, in cel mult 24 de ore
de la incheierea votarii. Documentele originale ale Sectiei de votare nr. 3 se transmit in
plic sigilat, prin delegatul decis de Biroul electoral al Sectiei de votare nr. 3. La primirea
documentelor originale, BEC va verifica corespondenta datelor cu cele finscrise n
procesul-verbal trimis anterior in format electronic, care avea mentiunea "conform cu
originalul”. Orice eventuald neconcordanta va fi clarificata in termen de 2 ore de catre
BEC si BESV nr. 3.

(24) Buletinele de vot folosite, cele neintrebuintate si anulate, precum si stampilele de la
sectiile de votare se depun spre arhivare la Biroul Electoral central. Perioada de pastrare
este de 5 ani.

Art. 61.

n cazul procedurii de alegere a rectorului prin vot universal, deschis si secret, procedurile
de vot se mentin iar forma de redactare a procesele verbale se adapteaza in mod
corespunzator, prin decizia interna a BEC.
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Art. 62.

Electorul are urmatoarele responsabilitati:
1) Sa verifice inregistrarea corecta a datelor proprii pe listele electorale;
2) Sa verifice buletinele de vot pentru concordanta cu modelul publicat pe pagina de
internet a universitatii, cu facultatea si cu linia de studii de care apartine si pentru
care voteaza;
3) Sa verifice aplicarea stampilei de control in momentul inmanarii buletinelor de vot
de catre membirii biroului electoral;
4) Sa exercite votul dupa cum urmeaza:
a) Vot PENTRU — lasarea netaiata cu o linie orizontala a numelui de pe lista;
b) Vot CONTRA —tdierea cu o linie orizontald a numelui de pe lista.

5) Sa nuindoaie buletinele de vot;

6) Sa nuintroduca in urna mai mult de un buletin de vot.

Capitolul XI - Dispozitii finale
Art. 63.

(1) Alegerile sunt considerate valide daca la primul tur de scrutin au fost prezenti cel putin
2/3 din numdrul de electori aflati pe liste. in caz de lipsd de cvorum la primul tur de
scrutin, al doilea tur de scrutin se va desfasura in cel mult 7 zile si este valid indiferent de
numarul electorilor prezenti la vot.

(2) Cadrele didactice pot opta pentru lista de electori aferenta liniei de studii (romana sau
maghiard) de care doresc sa apartina, in conditiile si in termenele impuse de prezentul
regulament.

(3) Senatul in functie valideaza rezultatele alegerilor. Acestea se publicd pe pagina de
internet a universitatii, sub semnatura presedintelui BEC.

(4) BEC este Tmputernicit sa ia decizii, prin votul majoritatii membrilor, pe perioada
intregului proces electoral, pentru aspecte organizatorice care nu au fost acoperite de
prezentul regulament. Acestea vor fi consemnate intr-un proces-verbal de sedinta.
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Art. 64.

Daca in prezentul regulament existda prevederi care intra in contradictie cu
prevederile actuale ale Cartei universitatii, aflata inca Tn vigoare si neactualizatd cu
prevederilor actuale ale Legii Tnvatdmantului Superior nr. 199/2023, in aplicarea prezentului
regulament vor fi luate in considerare prevederile preluate din Legea nr. 199/2023, care vor
avea prioritate. Prevederile acestui regulament se completeaza, acolo unde este cazul, cu
reglementari specifice emise de Ministerul Educatiei.

Art. 65.

La procesul electoral pot asista observatori din afara Universitatii, cu conditia
respectarii spatiului delimitat in cadrul sectiilor de votare si a acreditarii lor anterioare,
solicitata BEC cu cel putin 48 de ore Tnhaintea desfasurarii alegerilor.

Art. 66.

Prezentul Regulament, precum si modificarile si completarile ulterioare, se adopta
prin hotarare a Senatului universitatii. Regulamentul intrd in vigoare la data adoptarii sale
de catre Senat si se publica pe pagina de internet a universitatii.

Senatul Universitatii de Medicind, Farmacie, Stiinte si Tehnologie "George Emil
Palade" din Targu Mures a aprobat prezenta editie a regulamentului in data de 08.09.2023,
si intra in vigoare in data de 08.09. 2023.
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REPARTITIA LOCURILOR PENTRU SENAT, PE FACULTATI
(83 locuri: 62 locuri cadre didactice + 21 locuri studenti*)

Anexa 01
FACULTATEA Nr. cadre didactice Locuri senat pentru
cadre didactice
Total LR LM Total LR LM
Facultatea de Medicina 238 166 72
M1 38 27 11
M2 47 36 11 26 18 8
M3 75 52 23
M4 78 51 27
Facultatea de Medicina in limba 83 73 10
engleza
ME1 30 24 6 9 8 1
ME?2 51 48 3
Scoala Doctorald/Cercetatori 2 1
Facultatea de Medicina Dentara 56 40 16
MD1 26 18 8 6 4 2
MD2 30 22 8
Facultatea de Farmacie 50 30 20
F1 21 14 7 6 4 2
F2 29 16 13
Facultatea de Inginerie si 46 39 7
Tehnologia Informatiei
IT1 22 16 6 > 4 1
IT2 24 23 1
Facultatea de Stiinte si Litere 49 48 1
»Petru Maior”
SL1 25 25 0 5 5 0
SL2 21 20 1
DPPD 3 3 0
Facultatea de Economie si Drept 45 45 0
ED1 29 29 0 5 5 0
ED2 16 16 0
UNIVERSITATE 567 441 126 62 48 14

*Numarul de locuri pe linii de studii, atribuite studentilor, urmeaza a fi stabilit dupa
finalizarea admiterii si analiza numarului total de studenti pe programe de studii.
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Anexa 02

REPARTITIA LOCURILOR PENTRU CONSILIILE FACULTATILOR

FACULTATEA Nr. cadre Locu Locuri cadre didactice Locuri
didactice ri studenti*
Tota | LR LM Total Total LR LM Tot | LR | LM
| al
Facultatea de Medicina 238 16 72
(1D+3PD+4 directori de 6 44
departamente+1 director (35 alesi
extensie) 59 +9 31 13 15
M1 38 27 11 membri
M2 47 36 11 de
M3 75 52 23 drept)
M4 78 51 27
Facultatea de Medicina in 83 73 10 15
Ib. engleza (1D+2PD+2 .
. . (5 alesi +
directori de
. 10
departamente+1 director 21 ] 13 2 6
. membri
extensie)
de
ME1 30 24 6
drept)
ME?2 51 48 3
Facultatea de Medicina 56 40 16 11
Dentara: (1D+2PD+2 (6 alesi +
directori de 5
15 . 8 3 4
departamente) membri
MD1 26 18 8 de
MD2 30 22 8 drept)
Facultatea de Farmacie 50 30 20 11
(1D+2PD+2 directori de (6 alesi +
departamente) 5
15 . 7 4 4
F1 21 14 7 membri
F2 29 16 13 de
drept)
Facultatea de Inginerie si 46 39 7 11
Tehnologia Informatiei (7 alesi +
(1D+1PD+2 directori de 4
15 9 2 4
departamente) membri
IT1 22 16 6 de
IT2 24 23 1 drept)
Facultatea de Stiinte si 49 48 1 11
Litere ,Petru Maior” 15 (7 alesi+ 11 0 4
(1D+1PD+2 directori de 4
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departamente) membri
SL1 25 25 0 de
SL2 21 20 1 drept)
DPPD 3 3 0
Facultatea de Economie si 45 45 0 11
Drept (1D+1PD+2 (7 alesi +
directori de 4
departamente) 15 membri 11 0 4
ED1 29 29 0 de
ED2 16 16 0 drept)
TOTAL 567 44 126

1

D: decan; PD: prodecan; din numarul total de locuri se scad membrii de drept: decanul,
prodecanii, directorii de departamente, directorii de extensie.

*Urmeaza a fi stabilit dupa finalizarea admiterii si analiza numarului total de studenti pe
programe de studii
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Anexa 03

REPARTITIA LOCURILOR PENTRU CONSILIILE DEPARTAMENTELOR

FACULTATEA Nr. cadre didactice Locuri cadre didactice
Total | LR | LM Total | LR | LM

Facultatea de Medicina

M1 38 27 11 11 8 3

M2 47 36 11 11 8 3

M3 75 52 23 13 9 4

M4 78 51 27 13 9 4

Facultatea de Medicina in limba engleza

ME1 30 24 6 9 7 2

ME2 51 48 3 11 10 1

Facultatea de Medicina Dentara

MD1 26 18 8 9 6

MD?2 30 22 8 9 7 2

Facultatea de Farmacie

F1 21 14 7 7 5 2

F2 29 16 13 9 5 4

Facultatea de Inginerie si Tehnologia Informatiei

IT1 22 16 6

T2 24 23 1 7 7 0

Facultatea de Stiinte si Litere "Petru Maior"

SL1 25 25 0 7 7 0

SL2/DPPD 24 23 1 7 7 0

Facultatea de Economie si Drept

ED1 29 29 0 9 9 0

ED2 16 16 0 5 5 0
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Anexa 04

REPARTITIA NUMARULUI DE CANDIDATI PENTRU SENAT SI PENTRU
CONSILIILE FACULTATILOR

FACULTATEA Locuri cadre Nr. candidati Locuri cadre Nr. candidati

didactice senat Senat didactice consilii
(2x) consilii facultati
facultati (2,5x)

Total | LR | LM | Total | LR | LM | Total | LR | LM | Total | LR | LM

UNIVERSITATE 62 48 | 14

Facultatea de Medicina 26 18| 8 52 36 | 16

Facultatea de Medicina in 9 8 1 18 16 | 2

limba engleza

Facultatea de Medicina 12 8 4

Dentara ® 4 2

Facultatea de Farmacie 6 4 2 12 8

Facultatea de Inginerie si 5 4 1 10 8 2

Tehnologia Informatiei

Facultatea de Stiinte si 10 10| O

Litere "Petru Maior" > > 0

Facultatea de Economie si 10 10| O

Drept > > 0

Facultatea de Medicini 26 52 [36]16 | 44 |31]13 | 111 [78] 33

M1 9 3 18 13 5

M2 10 7 3 22 17 5

M3 16 11 5 35 24 | 11

M4 17 12 5 36 24 | 12

Facultatea de Medicina in 3 15 13 | 2 38 33| 5

limba engleza 9 18 15

ME1/ Scoala 7 5 2 14 11| 3

Doctorald/Cercet3tori

ME?2 11 10 1 24 22 2

Facultatea de Medicina 4 11 8 3 28 20

Dentara 6 12 8

MD1 6 4 2 13 9 4

MD2 6 4 2 15 11 4

Facultatea de Farmacie 6 12 7 5 11 ‘ 7 | 4 28 17 | 11

F1 3 2 12

F2 4 3 16 9

Facultatea de Inginerie si e 1 9 2 11 9 2 28 23

Tehnologia Informatiei

IT1 4 2 13 9 4

T2 5 0 15 14 1
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Facultatea de Stiinte si 10 10| 0 11 11 28 28
Litere , Petru Maior”

SL1 0 14 14
SL2/DPPD 0 14 14
Facultatea de Economie si 10 10| O 11 11 28 28
Drept

ED1 6 6 0 18 18
ED2 4 4 0 10 10




