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Documente de referință: 

Legea Educației Naționale nr. 1/2011, cu modificările și completările ulterioare 
Carta Universității de Medicină, Farmacie, Științe și Tehnologie „George Emil Palade” din Târgu Mureș 
Legea nr. 319/2003 privind Statutul personalului de cercetare-dezvoltare 
Legea nr. 206/2004 privind buna conduită în cercetarea științifică, dezvoltarea tehnologică și inovare cu modificările și completările 
ulterioare 
Codul de etică și deontologie profesională a Universității de Medicină, Farmacie, Științe și Tehnologie din Târgu Mureș 
HG nr. 457/2011 privind aprobarea Metodologiei – cadru de concurs pentru ocuparea posturilor didactice și de cercetare vacante 
din învățământul superior, cu modificările și completările ulterioare 
Ordinul MENCS nr. 6129/2016 privind aprobarea standardelor minimale necesare și obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice 
din învățământul superior, a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, a calității de conducător de doctorat și a atestatului de 
abilitare  

 

REGULAMENT DE ORGANIZARE ȘI 

FUNCȚIONARE A  

UNITĂȚII DE CERCETARE ȘTIINȚIFICĂ ȘI 

DEZVOLTARE TEHNOLOGICĂ - UCSDT 
Regulation of Organization and Functioning of Scientific Research and Technological 

Development Unit - UCSDT 

Cod regulament: UMFST-REG-116 

Ediţia 01 

Întocmit: Conf dr. Olah Peter     Data: 15 noiembrie.2021 

                   Prorector Cercetare Științifică și Inovare 

Verificat: Consiliul de administraţie    Data: 03   decembrie 2021 

Aprobat: Senat      Data: 09 decembrie 2021 

Data intrării în vigoare: 10 decembrie 2021 

Data retragerii:  

 



  Cod regulament: UMFST-REG-116 Ediţia 01 

Nr. anexe: 0 
Pagina: 2 din 5 

 

 Capitolul I. Dispoziții generale 

Art. 1. Prezentul regulament stabilește organizarea și funcționarea Unității de Cercetare Științifică 

și Dezvoltare Tehnologică (denumită în continuare UCSDT) din cadrul Universității de Medicină, Farmacie, 

Științe și Tehnologie „George Emil Palade” din Târgu Mureș (denumită în continuare UMFST G.E. Palade Tg. 

Mureș). 

Art. 2. Prezentul regulament este completat de regulamente, proceduri și instrucțiuni proprii ale 

structurilor organizatorice, care aplică și detaliază conținutul prezentului regulament. Atribuțiile funcțiilor de 

conducere, precum și atribuțiile personalului cu funcții de execuție din cadrul structurilor organizatorice sunt 

stabilite prin fișele de post. 

Art. 3. Obiectivul principal al UCSDT este crearea unui nucleu de cercetare, inovare și transfer 

tehnologic al universității prin integrarea ideilor de cercetare fundamentală, translațională și aplicativă din 

universitate și organizarea structurilor de cercetare și inovare într-o structură integrativă.  

Unitatea de Cercetare Științifică și Dezvoltare Tehnologică (UCSDT) include centrele și 

laboratoarele de cercetare și inovare ale universității, cu structurile din subordinea lor, precum și Junior 

Researcher Academy. În cadrul acestor structuri se organizează activități de cercetare și inovare, se 

derulează proiecte de cercetare, se monitorizează realizarea programelor de cercetare și inovare, se 

valorifică rezultatele cercetării. 

Art. 4. Obiectivele operaționale ale UCSDT sunt următoarele: 

1) stabilirea domeniilor și direcțiilor prioritare de cercetare ale universității; 

2) organizarea activității structurilor din cadrul UCSDT; 

3) facilitarea colaborărilor interdisciplinare; 

4) asigurarea accesului la infrastructura de cercetare și inovare a universității; 

5) monitorizarea activității de cercetare științifică și inovare din universitate; 

6) susținerea financiară a activității de cercetare științifică și inovare, evaluarea și finanțarea nucleelor de 

cercetare și inovare; 

7) gestionarea granturilor interne de cercetare și a granturilor cu finanțare privată; 

8) organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor de cercetare și asigurarea unui traseu de carieră 

personalizat pentru cercetători; 

9) organizarea de sesiuni de training ce vizează dezvoltarea de abilități orizontale relevante pentru 
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personalul din domeniul cercetării; 

10) susținerea dezvoltării și valorificării potențialului de inovare la nivelul universității; 

11) stimularea transferului rezultatelor cercetării și a ideilor inovatoare din universitate către mediul 

economic; 

12) stimularea implicării tinerilor cercetători (studenți, masteranzi, doctoranzi, post-doctoranzi) în 

activitatea de cercetare științifică din universitate; 

13) asigurarea de servicii suport pentru organizarea de manifestări științifice. 

Art. 5. Activitatea UCSDT implică: 

1) identificarea și diseminarea domeniilor și direcțiilor prioritare de cercetare ale universității, avându-se în 

vedere 3 criterii principale: resursele umane și infrastructura existentă, direcțiile de cercetare și inovare 

stabilite în strategiile în domeniul cercetării și inovării la nivel european și național, respectiv 

oportunitățile de finanțare existente la nivel european și național; 

2) identificarea, aprobarea și monitorizarea implementării responsabilităților din cadrul structurilor 

subordonate; 

3) crearea premiselor pentru identificarea posibilităților de colaborare interdisciplinară, organizarea de 

evenimente online și on-site care să permită crearea unor echipe interdisciplinare; 

4) stabilirea criteriilor și a modului de acces la infrastructura de cercetare a universității - sistem open acces 

pe niveluri de competență și responsabilitate, identificarea echipamentelor de înaltă performanță care 

formează nucleul acestei infrastructuri (Core Research Infrastructure); 

5) coordonarea procesului de raportare a activității de cercetare științifică și inovare, elaborarea de 

rapoarte la nivel de universitate, efectuarea de analize pe baza datelor obținute; 

6) gestionarea registrului de evidență a rezultatelor activităților de cercetare-dezvoltare la nivelul 

universității;  

7) crearea și gestionarea mecanismelor instituționale de susținere financiară a activității de cercetare și 

inovare prin: decontarea unor taxe de publicare, finanțarea nucleelor de cercetare cu potențial ridicat, 

susținerea financiară a unor studii pilot/preliminare etc.; 

8) organizarea competițiilor pentru acordarea de granturi interne de cercetare științifică; 

9) oferirea de suport instituțional operatorilor economici pentru organizarea de competiții de granturi de 

cercetare cu finanțare privată, prin intermediul Universității; 
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10) organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor de cercetare aprobate de către Consiliul de 

Administrație, conform Metodologiei proprii pentru ocuparea posturilor de cercetare în vigoare;  

11) organizarea de sesiuni de training în scrierea granturilor și a lucrărilor științifice, în colaborare cu 

compartimente din universitate respectiv cu ajutorul unor companii specializate; 

12) organizarea de sesiuni de training în inovare, în colaborare cu compartimente din universitate respectiv 

cu ajutorul unor companii specializate; 

13) organizarea de evenimente având ca obiectiv dezvoltarea și valorificarea potențialului de inovare la 

nivelul universității; 

14) asigurarea cadrului pentru facilitarea transferului tehnologic către companiile și instituțiile interesate, 

oferirea de suport pentru crearea de nuclee de tip Spin-off/Start-up; 

15) crearea cadrului de organizare și coordonarea activității din cadrul Junior Researcher Academy; 

16) colaborarea cu IOSUD în vederea susținerii activității de cercetare a doctoranzilor universității; 

17) colaborarea cu și sprijinirea entităților implicate în organizarea de manifestări științifice la nivel de 

universitate. 

 

Art. 6. Adresabilitatea UCSDT se va concentra pe: 

1)  cadre didactice/cercetători; 

2)  studenți; 

3)  masteranzi; 

4)  doctoranzi/post-doctoranzi; 

5)  absolvenți; 

6)  companii. 

 

Capitolul II. Organizarea și funcționarea UCSDT 

Art. 7. Structura și membrii componenți ai UCSDT: 

1) UCSDT este coordonată de către prorectorul responsabil cu activitatea de cercetare științifică și inovare; 

2) din  cadrul UCSDT fac parte centrele de cercetare, laboratoarele și compartimentele de cercetare ale 

universității conform organigramei UMFST G.E. Palade Tg. Mureș; 

3) UCSDT dispune de buget propriu și are în componență personal de cercetare și administrativ; 
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4) UCSDT este subordonat administrativ Rectorului UMFST G.E. Palade Tg. Mureș, și academic, Senatului 

UMFST G.E. Palade Tg. Mureș. 

 

Art. 8. Organizarea locației  

Activitatea UCSDT se va desfășura în spațiul clădirii Centrului Avansat de Cercetări Medicale și 

Farmaceutice (CCAMF) al UMFST G.E. Palade Tg. Mureș, etaj 3.  

 

Art. 9. UCSDT dezvoltă relații funcționale și colaborează cu următoarele structuri ale Universității: 

1) decanii facultăților, prorectori; 

2) IOSUM, IOSUD; 

3) Consiliul pentru Cercetare Științifică și Transfer de Cunoaștere (CCST); 

4) entități cu profil de cercetare; 

5) comisia pentru evaluare și asigurare a calității (CEAC)/Departamentul de asigurare a calității; 

6) asociații de studenți, ALUMNI; 

7) alte departamente: Serviciul Financiar Contabil, Serviciul Resurse Umane, Serviciul Achiziții-Investiții, 

Serviciul Juridic, Informatică, Compartimentul de Informare și Relații Publice, etc.   

 

Art. 10. UCSDT poate face revizuiri la prezentul regulament pe baza noilor nevoi identificate sau 

ca urmare a modificării cadrului legislativ specific. 

 

Senatul Universității de Medicină, Farmacie, Științe și Tehnologie „George Emil Palade” din Târgu 

Mureș a aprobat prezentul regulament în data de 09 decembrie 2021 și intră în vigoare la data de 10 

decembrie 2021. 

 


