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FIŞA POSTULUI
anexă la contractul individual de muncă
					
1. Elemente de identificare ale postului
	Departament / Disciplina:
	

	Denumirea postului / cod COR
	Profesor universitar / 231005

	Numele prenumele:
	

	Nivelul postului:
	de conducere / de execuţie, după caz


2. Cerinţe
· Studii:   superioare, conform Regulamentului de ocupare a posturilor didactice
· Instruiri:  conform Regulamentului de ocupare a posturilor didactice
· Experienţă:  conform Regulamentului de ocupare a posturilor didactice
· Abilităţi:  de comunicare, colaborare, munca în echipă
3. Relaţii
3.1.     ierarhice
· este subordonat: 
· are în subordine: 
3.2.     funcţionale
· interne: de colaborare cu membrii disciplinei / departamentului
· externe: de colaborare cu membrii comunitatii academice din universitate, cu membrii  comunitatii academice din ţară şi din străinatate
3.3. de înlocuire
· este înlocuit de:
· înlocuieşte pe:
4. Responsabilităţi
4.1. generale
· Răspunde de realizarea eficientă a tuturor sarcinilor stabilite.
· Răspunde de respectarea documentaţiei sistemului de management al calităţii, aplicabil.
· Răspunde de întocmirea în mod corespunzător, corect şi la timp a documentelor şi înregistrărilor necesare activităţii desfăşurate
· Să respecte îndatoririle art. 17 din Carta UMFST G.E. Palade Tg. Mureş.
· Să întrunească  cel puţin punctajul minim stabilit în Grila de autoevaluare.
4.2. specifice
· Răspunde de calitatea prestaţiei didactice în conformitate cu programa analitica a disciplinei.
· Răspunde de actualizarea cunoştinţelor şi perfecţionarea pregătirii profesionale în ocupaţia de bază, precum şi în ocupaţii înrudite.
· Răspunde de rigoarea ştiinţifică, gradul de sistematizare, nivelul de accesibilitate al  cunoştiinţelor predate.
5. Atribuţii corespunzătoare postului
5.1. Atribuţii generale 
· Să respecte cu stricteţe programul de lucru şi folosirea integrală şi eficientă a timpului de lucru.
· Să respecte normele şi instrucţiunile referitoare la desfăşurarea relaţiilor de muncă.
· Să respecte prevederile Regulamentului de Organizare şi Funcţionare, a Regulamentului Intern şi a contractului  individual de muncă.

5.2. Atribuţii specifice postului (Sarcini de serviciu)
A. Activităţi normate în statul de funcţiuni
A.I. Activităţi de predare, inclusiv pregătirea acestora;
1. Cursuri aferente ciclului de studii universitare de licenţă;
2. Cursuri aferente ciclului de studii universitare de master;
3. Cursuri la forma studii academice postuniversitare;
4. Cursuri la forma studii postuniversitare de specializare, inclusiv cursuri de pregătire pentru examenele de definitivat sau dobândirea de grad didactic, organizate pentru profesorii din licee, gimnazii şi pentru institutori;
5. Module de curs  pentru formarea continuă;
6. Cursuri (prelegeri) pentru medicii stagiari sau rezidenţi:
7. Cursuri de reactualizare a cunoştinţelor medicale (forma de pregătire medicală continuă inclusă în perfecţionarea postuniversitară specifică);
8. Cursuri organizate pentru pregătirea doctoranzilor;
9. Alte cursuri (prelegeri) normate la forme moderne de învăţământ universitar.
A.II. Activităţi de seminar, proiecte de an, lucrări practice şi de laborator (inclusiv pregătirea acestora);
1. Activităţi de seminar, complementare sau nu cursurile enumerate la capitolul A.I., după caz, conform planului de învăţământ;
2. Îndrumarea realizării proiectelor de an, complementare sau nu cursurilor enumerate la capitolul A.I., după caz, conform planului de învăţământ;
3. Lucrări practice şi de laborator, conform cu planul de învăţământ, complementare sau nu cursurilor de la capitolul A.I.; 
4. Lucrări practice (activităţi clinice in cadrul stagiaturii sau al rezidenţiatului) în învăţământul medical:
- prezentare de caz;
- prezentare de proceduri;
- îndrumarea activităţii practice a rezidenţilor.
5. Lucrări practice în învăţământul postuniversitar medical uman cu taxă pentru dobândirea de competenţe suplimentare;
6. Lucrări practice la forma de pregătire continuă medicală (perfecţionare postuniversitară).
A.III. Îndrumarea (conducerea) proiectelor de finalizare a studiilor, a lucrărilor de licenţă şi de absolvire;
A.IV. Îndrumarea (conducerea) de proiecte de absolvire, de lucrări de disertaţie sau de absolvire pentru toate formele de pregătire postuniversitară, prevăzute în planul de învăţământ;
A.V. Activitate practică productivă şi practică pedagogică (inclusiv pregătirea acestora);
A.VI. Îndrumarea doctoranzilor în stagiu (activitate normată) şi în post-stagiu;
A.VII. Conducerea activităţilor didactice artistice sau sportive (inclusiv pregătirea acestora), unde este cazul;
1. Cursuri de turism pentru studenţi;
2. Cursuri sportive pentru studenţi sau copiii angajaţilor;
3. Gimnastică aerobică;
4. Antrenamente cu echipe reprezentative (atletism, jocuri sportive);
5. Îndrumarea loturilor sportive în timpul desfăşurării competiţiilor;
6. Organizarea de crosuri si alte manifestări sportive de interes universitar sau naţional;
7. Îndrumarea formaţiilor artistice de interes universitar;
8. Organizarea manifestărilor artistice.
A.VIII. Activităţi de evaluare;
1. Evaluarea în cadrul pregătirii prin doctorat:
- comisie concurs de admitere;
- comisie examen de doctorat;
- comisie susţinere publică teza de doctorat, inclusiv de evaluarea tezei;
- evaluare referat de doctorat (prin participare la colectivul de catedra conform H.G. nr.681/2011).
2. Evaluare în cadrul concursurilor de admitere la toate formele de învăţământ (inclusiv postuniversitar, altele decât doctoratul):
- elaborare tematică şi bibliografie;
- comisie redactare subiecte;
- comisie examinare orală;
- comisie corectură teze;
- corectură teste;
- comisie supracorectură;
- comisie contestaţii;
- comisie concurs de admitere (organizare, modernizare);
- comisie supraveghere examen scris.
3. Evaluarea în cadrul activităţilor didactice directe la toate formele de învăţământ (curs, seminar, proiecte de an, proiecte (lucrări) de finalizare a studiilor, lucrări de  laborator) inclusiv:
- evaluare şi notare tema de casă;
- evaluare şi notare examene parţiale;
- evaluare şi notare examen (test) final;
- evaluare şi notare teme (probleme) rezolvate acasă.
4. Evaluare şi activităţi complementare în cadrul comisiilor de finalizare a studiilor universitare sau postuniversitare:
- elaborare tematică şi bibliografie;
- comisie elaborare subiecte;
- comisie examinare şi notare;
- comisie supraveghere probe scrise;
- comisie corectură (supracorectură);
- comisie contestaţii.
5. Evaluare şi activităţi complementare pentru obţinerea diplomei de medic specialist, stomatolog specialist şi farmacist specialist, prin examinarea la probele teoretice şi la cele practice:
-  elaborare tematică şi bibliografie;
- comisie elaborare subiecte;
- comisie examinare şi notare; 
- comisie supraveghere probe scrise;
- comisie organizare examen;
- comisie corectură (supracorectură);
- comisie contestaţii.
6. Evaluare şi activităţi complementare privind examinarea pentru dobândirea unei alte specialităţi (după promovarea examenului final de rezidenţiat) la probele teoretice şi la cele practice:
- elaborare tematică şi bibliografie;
- comisie elaborare subiecte;
- comisie examinare şi notare;
- comisie organizare examen;
- comisie supraveghere probe scrise.
7. Evaluare şi activităţi complementare corespunzătoare formelor de pregătire continuă medicală (perfecţionare postuniversitară):
- elaborare programa analitică;
- comisie de evaluare.
8. Evaluare şi activităţi complementare în cadrul comisiilor pentru dobândirea de competenţe în învăţământul postuniversitar medical uman (cu taxă) din alte profile:
- elaborare programă analitică, tematică şi bibliografie;
- comisie redactare subiecte;
- comisie corectare şi notare lucrări;
- comisie recorectare lucrări;
- comisie organizare examen;
- comisie supraveghere probe scrise.
9. Activităţi complementare şi evaluarea activităţii de instruire prin forme de pregătire continuă în alte profile decât cel medical:
- elaborare programă analitică, tematică şi bibliografie;
- comisie redactare subiecte;
- comisie corectare şi notare lucrări;
- comisie recorectare lucrări;
- comisie contestaţii;
- comisie organizare examen;
- comisie supraveghere probe scrise.
10. Evaluare şi activităţi complementare la admiterea la rezidenţiat şi la finalizarea acestuia:
- elaborare programă analitică;
- comisie redactare subiecte;
- comisie corectare şi notare lucrări;
- comisie recorectare lucrări;
- comisie contestaţii;
- comisie organizare examen;
- comisie supraveghere probe scrise.
A.IX. Consultaţii;
Pentru toate formele  conexe cursurilor de la capitolul A.I.
A.X. Îndrumarea cercurilor ştiinţifice;
A.XI. Îndrumarea studenţilor (tutoriat) pentru alegerea rutei profesionale în cadrul sistemului de credite transferabile;
A.XII. Participarea la comisii şi consilii în interesul învăţământului;
A.XIII. Activităţi privind promovarea cadrelor didactice din învăţământul preuniversitar;
1. Definitivatul
- elaborare programe şi bibliografie;
- îndrumare şi consultanţă de specialitate şi pedagogică;
- inspecţie şcolară specială pentru evaluarea de specialitate, metodică şi pedagogică;
- elaborarea subiectelor pentru probele scrise, supraveghere, corectare şi notare;
- elaborarea subiectelor pentru probele  orale, examinare şi notare (comisie);
- organizare examen.
2. Gradul didactic II
- elaborare programe şi bibliografie;
- consultanţă şi îndrumare (minimum două inspecţii);
- inspecţie şcolară specială pentru evaluarea de specialitate, metodică şi pedagogică;
- elaborarea subiectelor pentru testul de specialitate şi metodica specialităţii;
- supraveghere teza, corectare şi notare;
- elaborarea subiectelor pentru proba orală, examinare şi notare.
3. Gradul didactic I
- elaborare tematică, elaborare subiecte,  examinare si notare in cadrul colocviului de admitere;
- îndrumare (minimum doua inspecţii);
- inspecţie şcolară specială pentru evaluarea de specialitate metodică şi pedagogică;
- îndrumarea şi evaluarea lucrării metodico-ştiinţifice;
- participare la comisia pentru susţinerea lucrării de grad (evaluare şi notare)
4. Concurs pentru ocuparea posturilor vacante
- elaborarea tematicii şi bibliografiei;
- comisie susţinere examen;
- comisie contestaţii;
- comisie organizare concurs;
- comisie supraveghere probe scrise.
A.XIV. Activităţi privind pregătirea şi promovarea cadrelor didactice din învăţământul superior;
1. Concurs pentru ocuparea unui post de preparator universitar sau asistent universitar
- îndrumare metodică şi ştiinţifică;
- elaborare tematică şi bibliografie;
- elaborarea subiectelor pentru probele scrise, supraveghere teză, corectare şi notare;
- elaborarea subiectelor pentru probele orale, examinare şi notare;
- participare la proba practică şi evaluare.
2. Concurs pentru ocuparea unui post de lector universitar (şef de lucrări):
- verificare dosar de concurs;
- participare la prelegerea publică;
- evaluare.
3. Concurs pentru ocuparea unui post de conferenţiar universitar sau profesor:
- analiză dosar concurs;
- stabilire temă prelegere;
- participare la prelegerea publică;
- evaluare.

B. Activităţi de pregătire ştiinţifică şi metodică şi alte activităţi în interesul învăţământului
B.I. Pregătire individuală (autoperfecţionare);
B.II. Audierea unor cursuri sau parcurgerea unor module de curs. Parcurgerea completă a formelor postuniversitare de învăţământ în domeniul de activitate sau într-unul complementar;
B.III. Participarea la conferinţe, simpozioane, congrese ş.a., organizate în domeniul de activitate principal sau în domenii interdisciplinare;
B.IV. Organizarea de congrese ş.a., în domeniul de activitate sau în domenii colaterale (complementare);
B.V. Înfiinţarea, amenajarea şi modernizarea laboratoarelor, a staţiilor pilot, a centrelor de excelenţă (cercetare), a aparaturii de laboratoare, ş.a;
B.VI. Organizarea de schimburi academice între diferite universităţi din ţară şi din străinătate;
B.VII. Participarea la programele internaţionale la care România este parte;
B.VIII. Perfecţionarea propriei pregătiri pedagogice;
B.IX. Elaborarea de manuale, îndrumare, culegeri de probleme şi de teste şi a altor materiale didactice.

C. Activităţi de cercetare ştiinţifică, de dezvoltare tehnologică, activităţi de proiectare, de creaţie artistică potrivit specificului
C.I. Activităţi prevăzute în planul intern;
C.II. Activităţi în cadrul centrelor de cercetare prevăzute în planul intern;
C.III. Activităţi în cadrul  centrelor de transfer tehnologic:
C.IV. Elaborarea individuală de inovare sau inventică prevăzute în planul intern;
C.V. Elaborarea tratatelor, a monografiilor si  a cărţilor de specialitate prevăzute în planul intern.

Data ______________  
 
		Şef disciplină						               Salariat
	________________________			         ________________________
										
		Decan						                 Director departament
          _________________________				_________________________
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