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Alegeri C.S.U.D. in cadrul .O.S.U.D. de la U.M.F. Tg-Mures

Art. 1. Prezenta Metodologie stabileste regulile dupa care se desfasoara
alegerile din cadrul Institutiei Organizatoare de Studii Universitare de
Doctorat 1.0.S.U.D. de la Universitatea de Medicina si Farmacie din Tg-Mures si
este elaborat in temeiul Legii nr. 1/2011 a educatiei nationale, respectiv a
reglementarilor din H.G. 681/2011 referitoare la Codul Studiilor Universitare
de Doctorat si ale Cartei Universitatii aprobata in 2011.

Art. 2. Metodologia de alegere si desemnare a membrilor Consiliului Studiilor
Universitare de Doctorat C.S.U.D. si calendarul alegerilor se stabilesc prin
hotararea Consiliului de Administratie al U.M.F. Tg-Mures (Anexa Nr. 1).

Art. 3. Numarul membrilor C.S.U.D. este de 7, dintre care 3 sunt conducatori
de doctorat (care indeplinesc criteriile minimale obligatorii de obtinere a
atestatului de abilitare conform cerintelor panelurilor CNADTCU) din cadrul
Scolii Doctorale a U.M.F. Tg-Mures, 2 sunt reprezentanti ai studentilor
doctoranzi, iar unul este directorul C.S.U.D (art. 9, alin. 3, alin. 6 din HG 681/2011).
Art. 4. Membri C.S.U.D. pot fi persoane din cadrul 1.0.S.U.D. sau din afara
acesteia, din tara sau strainatate, personalitati stiintifice sau din sectoare industriale,
socio-economice relevante si reprezentanti ai studentilor doctoranzi din
scolile doctorale membre ale 1.0.S.U.D. (art. 9. alin. 8 din HG 681/2011).

Art. 5. Cel putin un membru C.S.U.D. este ales prin vot universal, direct si
secret al conducatorilor de doctorat membri ai 1.0.S.U.D., respectiv doi
studenti doctoranzi sunt alesi prin vot universal, direct si secret al studentilor
doctoranzi (art. 9. alin. 4-5 din HG 681/2011). Rectorul U.M.F. Tg-Mures va
desemna ceilalti membri reprezentativi ai C.S.U.D., si care indeplinesc
conditile de conducator de doctorat si intrunesc criteriile minimale necesare
pentru obtinerea abilitarii in conformitate cu cerintele MECTS prin panelurile
CNATDCU (art. 11, alin. 8 din HG 681/2011).

Art. 6. Mandatul membrilor C.S.U.D. este de 4 ani (art. 9 alin. 11 din HG 681/2011).
Art. 7. C.S.U.D. este condus de catre un director numit in baza unui concurs
public organizat de catre U.M.F. Tg-Mures (art. 11 din HG 681/2011), fiind
membru de drept al C.S.U.D. (art. 9 alin. 6 din HG 681/2011).

Art. 8. La concursul pentru ocuparea postului de director C.S.U.D. se pot
prezenta doar personalitati stiintifice cu drept de conducere de doctorat si
care indeplinesc criterile minime de abilitare publicate de MECTS prin
panelurile CNATDCU (art. 11, alin. 8 din HG 681/2011), iar modalitatea de
desfasurare a concursului si actele necesare sunt prevazute in Anexa Nr. 2.
Art. 9. Comisia de concurs este formata din 5 membri, dintre care cel putin 3
trebuie sa fie din afara institutilor componente ale I0SUD, din tard sau din
strainatate, iar cel putin un membru al comisiei de concurs are un contract de
munca, la data publicarii anuntului privind scoaterea la concurs a postului in
Monitorul Oficial, cu o institutie de Tnvatamant superior si de cercetare din strainatate,
care este inclusa pe lista aprobata prin ordinul ministrului educatiei, cercetarii,
tineretului si sportului elaborat conform art. 216, alin. 2, lit. f) din Legea nr. 1/2011.
Art.10. Membrii comisiei de concurs trebuie sa aiba dreptul de a conduce
doctorate, in tara sau in strainatate, si sa indeplineasca standardele
minimale si obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare.

Art.11. in baza deciziei comisiei de concurs, Rectorul U.M.F. Tg-Mures care
reprezinta legal 1.0.S.U.D. incheie cu persoana desemnata un contract de
management pe o perioada de 4 ani (art. 11, alin. 12 din HG 681/2011).
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Alegeri C.S.D. in cadrul Scolii Doctorale de la U.M.F. Tg-Mures
Art.12. Scoala doctorala se organizeaza si functioneaza in cadrul LO.S.UD. a
U.M.F. Tg-Mures cu conducatori de doctorat care au dobandit acest drept, potrivit
legii. Conducatorii de doctorat membri ai Scolii Doctorale, isi desfasoara activitatea in
cadrul institutiilor componente ale 1.0.S.U.D. (art. 13, alin. 1-2 din HG 681/2011).
Art.13. Metodologia de alegerea si desemnare a membrilor Consiliului Scolii
Doctorale C.S.D. si calendarul alegerilor se stabilesc prin hotararea
Consiliului de Administratie al U.M.F. Tg-Mures (Anexa Nr. 1).

Art.14. Scoala doctorala este condusa de un director al scolii doctorale si de
consiliul scolii doctorale - C.S.D. Directorul scolii doctorale este asimilat
directorului de departament. C.S.D. este asimilat consiliului departamentului. Din
C.S.D. fac parte conducatori de doctorat din cadrul scolii doctorale in proportie
de maximum 50%, studenti-doctoranzi in proportie de 20%, rotunjit in plus daca e
cazul, restul find completat cu membri din afara scolii doctorale alesi dintre
personalitati stiintifice recunoscute international (art. 14, alin. 1-2 din HG 681/2011).
Art.15. Numarul membrilor C.S.D. este de 7, dintre care 3 sunt conducatori de
doctorat (care indeplinesc criteriile minimale de abilitare CNADTCU) din
cadrul Scolii Doctorale a U.M.F. Tg-Mures, unul dintre acestia fiind directorul
C.S.D., 2 sunt reprezentanti ai studentilor doctoranzi, iar ultimul membru, o
personalitate stiintifica, este desemnat de catre Consiliul de Administratie al
U.M.F. Tg-Mures din afara scolii doctorale (art. 14, alin. 2 din HG 681/2011).
Art.16. Ponderea conducatorilor de doctorat din Scoala Doctorala in cadrul C.S.D.
este stabilita de catre C.S.U.D. din 1.0.S.U.D. a U.M.F. Tg-Mures.

Art.17. Membrii C.S.D. se aleg prin votul universal, direct, secret si egal al
conducatorilor de doctorat din Scoala Doctorala din cadrul 1.0.S.U.D. a U.M.F.
Tg-Mures (art. 14, alin. 5 din HG 681/2011), iar membrii reprezentanti ai studentilor
doctoranzi prin votul universal, direct, secret si egal al studentilor doctoranzi.
Art.17. Membrii C.S.D. format in cadrul Scolii Doctorale, care sunt cadre
didactice universitare sau cercetatori, trebuie sa aiba dreptul de a conduce
doctorate, in tara sau in strainatate, si sa indeplineasca standardele
minimale obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare in vigoare la
data desemnairii lor ca membri ai C.S.D. (art. 14, alin. 3 din HG 681/2011).
Art.18. Mandatul C.S.D. este de 5 ani. Studentii-doctoranzi membri ai C.S.D.
care isi finalizeaza studiile doctorale in timpul mandatului consiliului, isi pierd
calitatea de membru al consiliului la data sustinerii publice a tezei de doctorat.
Pentru ocuparea unor locuri vacante in cadrul C.S.D. se organizeaza alegeri
partiale, iar mandatul noului membru inceteaza la expirarea mandatului C.S.D.
in conformitate cu art. 14, alin. 6, alin. 7 si alin. 8 din HG 681/2011).

Art.19. C.S.D. este condus de catre directorul scolii doctorale, care este numit
de catre C.S.U.D. dintre conducatorii de doctorat din cadrul scolii doctorale si
este membru de drept in C.S.D. (art. 14, alin. 9 din HG 681/2011).

Art.20. Consiliul de Administratie al U.M.F. Tg-Mures desemneaza un secretar
stiintific pentru Scoala Doctorala din cadrul 1.0.S.U.D., dintre personalitatile
stiintifice recunscute, cu atributii pentru asigurarea comunicarii cu conducatorii
de doctorat, cu studentii doctoranzi, cu M.E.C.T.S., dar si cu atributii in vederea
intocmirii regulamentelor, procedurilor si metodologiilor de imbunatatire a
activitatii membrilor Scolii Doctorale (art. 17, alin. 5-6, art. 18 din HG 681/2011).
Art.21. Actuala Metodologie de alegere a membrilor din C.S.U.D. si a celor
din C.S.D., respectiv a directorilor celor doua consilii, este parte integranta a
Regulamentului Scolii Doctorale din cadrul 1.0.S.U.D. a U.M.F. Tg-Mures.
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Conflictul de interese si incompatibilitati

Art. 22. Conform art. 295, alin. (4) din Legea educatjei nationale nr. 1/2011,
in U.M.F. Tg-Mures persoanele care se afla in relatie de soti, afini si rude
pana la gradul al lll-lea inclusiv, nu pot ocupa concomitent functii astfel incat
unul sau una sa se afle fatda de celalalt sau cealaltd intr-o pozitie de
conducere, control, autoritate sau evaluare institutionala la orice nivel in
U.M.F. Tg-Mures, si nu pot fi numiti in comisii de doctorat, comisii de
evaluare sau comisii de concurs ale caror decizii afecteaza sotii, rudele sau
afinii pana la gradul al lll-lea inclusiv.

Art.23. Membrii Comisiei de concurs trebuie sa declare orice conflict de
interese, fata de candidati, care poate apare in momentul demararii concursului
pentru postul de Director al C.S.U.D. si sa se retraga din aceasta comisie.

Art.24. Alegerea ca membru in C.S.D. sau C.S.U.D. nu creeaza conflicte de
interese si incompatiblitati cu alte functii de conducere, doar Directorul C.S.D.
respectiv Directorul C.S.U.D. sunt functii de conducere si genereaza
incompatiblitati cu alte functii de conducere din cadrul structurilor U.M.F. Tg-Mures.

Procesul electoral pentru desemnarea membrilor
consiliilor C.S.D. respectiv C.S.U.D.

Art.25. Pentru primul tur de alegeri - cvorumul conducatorilor de doctorat din
Scoala doctorala trebuie sa fie de 2/3, iar candidatii trebuie sa obtina
majoritatea voturilor, respectiv pentru studentii doctoranzi cvorumul trebuie
sa fie 2/3 iar candidatii trebuie sa obtina majoritatea.

Art.26. Daca in primul tur de alegere a reprezentantilor C.S.D. si C.S.U.D.
care trebuie alesi prin vot nu se indeplineste conditia de cvorum, atunci se
organizeaza al doilea tur de alegeri candidatii find nevoiti sa obtina
majoritatea simpla a membrilor conducatori de doctorat ai Scolii doctorale
prezenti la vot, respectiv in cazul studentilor doctoranzi candidatii trebuie sa
obtind majoritatea simpla din partea studentilor doctoranzi.
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Etapele alegerilor pentru C.S.D. si C.S.U.D.

Alegerea Directorului C.S.D. si a Consiliului $colii Doctorale
1 — Desemnarea Secretarul Stiintific al Scolii Doctorale;

2 — Alegerea membirilor C.S.D. dintre conducatorii de doctorat;

3 — Alegerea membrilor C.S.D. reprezentanti ai studentilor doctoranzi;
4 — Desemnarea membrului C.S.D. din afara Scolii Doctorale;

5 — Desemnarea Directorului C.S.D. de catre C.S.U.D.

Alegerea Directorului C.S.U.D. si a Consiliului de Studii Universitare de Doctorat

1 — Perioada de inscriere si depunere a dosarelor candidatilor pentru concursul
public pe postul de Director al C.S.U.D,;

2 — Alegerea membrilor C.S.U.D. dintre conducatorii de doctorat;

3 — Alegerea membirilor C.S.U.D. reprezentanti ai studentilor doctoranzi;

4 — Desemnarea restului membrilor C.S.U.D. dintre conducatorii de doctorat
ai 1.0.S.U.D. de catre Rectorul U.M.F. Tg-Mures;

5 — Concursul public pentru postul de Director al C.S.U.D;

6 — Depunerea contestatiilor la decizia Comisiei de concurs;

Calendarul cronologic al alegerilor pentru C.S.U.D. si C.S.D.

18 /04 / 2012 — Desemnarea Secretarul Stiintific al Scolii Doctorale;
28 /06 - 30/08 /2012 — Perioada de inscriere si depunere a dosarelor
candidatilor pentru concursul public pe postul de Director al C.S.U.D,;

09 /07 / 2012 — Alegerea membirilor C.S.D. dintre conducatorii de doctorat;

09 /07 /2012 — Alegerea membrilor C.S.D. reprezentanti ai studentilor doctoranzi;

09 /07 / 2012 — Alegerea membirilor C.S.U.D. dintre conducatorii de doctorat;

09 /07 / 2012 — Alegerea membrilor C.S.U.D. reprezentanti ai studentilor doctoranzi;

11 /07 / 2012 — Turul 2 de alegeri pentru cele din data de 09/ 07 / 2012,

12 /07 / 2012 — Desemnarea membrului C.S.D. din afara Scolii Doctorale;

12 /07 / 2012 — Desemnarea restului membrilor C.S.U.D. dintre conducatorii
de doctorat ai [.0.S.U.D. de catre Rectorul U.M.F. Tg-Mures;

12 /07 / 2012 — Desemnarea Directorului C.S.D. de catre C.S.U.D.;

14 / 09 / 2012 — Concursul public pentru postul de Director al C.S.U.D,;
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Modalitatea de desfasurare a concursului pentru postul
de director al C.S.U.D. din 1.0.S.U.D. a U.M.F. Tg-Mures

Probele de concurs in vederea ocuparii postului de director al C.S.U.D. sunt:

- analiza dosarelor candidatilor de catre Comisia de concurs;

- interviu cu candidatii si prezentarea planurilor manageriale in fata Comisiei
de concurs;

Dupa decizia Comisiei de concurs de desemnare a directorului C.S.U.D.,
candidatii pot sa conteste rezultatele Comisiei in termen de 24 ore de la
afisarea rezultatelor, prin depunerea unei contestatii la Registratura
Universitatii de Medicina si Farmacie din Tg-Mures, in intervalul orar 8-15.

Contestatiile sunt solutionate in termen de 24 ore de la data expirarii
termenului de depunere a acestora la Registratura U.M.F. Tg-Mures.

In cazul in care niciun candidat nu indeplineste criteriile de participare la
concurs sau nu a obtinut minim nota 8 (opt), procedura se repeta in cel mult
60 de zile de la incheierea primului termen de inscriere.

Acte necesare la inscriere la concursul pentru postul
de director al C.S.U.D. din 1.0.S.U.D. a U.M.F. Tg-Mures

Candidatii pentru postul de director al C.S.U.D. trebuie sa prezinte
urmatoarele documente:

- Copie legalizata a diplomei de absolvire a studiilor universitare;

- Copie legalizata a diplomei de Doctor in stiinte;

- Curriculum Vitae in format europass;

- Lista lucrarilor stiintifice publicate de candidat;

- Planul managerial privind dezvoltarea Scolii Doctorale din U.M.F. Tg-Mures;

- Fisa de evaluare privind indeplinirea standardelor minimale si obligatorii pentru
acordarea atestatului de abilitare conform Ordinului MECTS 4478/23.06.2011.
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