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Anexa 04: UMFST-REG-05-F04-Ed.17 
 

*Se aplică pentru : 
Facultatea de Inginerie și Tehnologia Informației; Facultatea de Științe și Litere „Petru Maior”; Facultatea de Economie și 

Drept 
Avizat 
Comisia de verificare a îndeplinirii standardelor 
Preşedinte:    

Membri:    
 

 

 

Standardele minimale: 
sunt îndeplinite; 
nu sunt îndeplinite. 

Fişă de verificare 
 

a îndeplinirii standardelor minimale necesare şi obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din învăţământul superior şi a 
gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare prevăzute în 

Anexa nr. 16 din Ordinul Ministerului Educaţiei Naţionale şi Cercetării Ştiinţifice nr. 6129/2016 
 

I. DATE DESPRE CANDIDAT 
Nume ____ __BUCUR___ ____ _ _______ Prenume ____ _ ____MIHAELA___ ____ 
Gradul didactic pentru care candidează ___ ____ c o n f e r e n t i a r _____ _  
Domeniul ştiinţific ____Inginerie si Management _ Poziţia în statul de funcţii __11 
Departamentul Inginerie Industriala si Management Facultatea de Inginerie si Tehnologia Informatiei 
 
Gradul didactic actual sef lucrari Poziţia în statul de funcţii  15 
Domeniul ştiinţific _Inginerie si Management Departamentul Inginerie Industriala si Management, 
Facultatea de Inginerie si Tehnologia Informatiei,  Universitatea de Medicină, Farmacie, Științe și  
Tehnologie ”George Emil Palade” din Târgu Mureș 

 

II. DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA CONDIŢIILOR DE CONCURS 
Doctor in inginerie industriala, Confirmat prin ordinul nr. _4542/28.07.010_  ____  __ 
 

 
III. DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE NAŢIONALE 

 

 Facultatea de Inginerie și Tehnologia Informației și Tehnologia Informației;  

 1-Condiţii minimale 

 
 
 
 
 
 

Nr. 

crt. 

 
 
 
 
 
 

Domeniul de activitate 

Categoria  
Punctaj 

realizat 
Condiţii 

asistent 

universitar 

Condiţii lector 

universitar/ 

şef de lucrări 

Condiţii 

conferenţiar/ 

CS II 

Condiţii 

profesor/ 

CS I 

 

 
10% din 

punctajul total 

aferent 

poziţiei de 

conferenţiar 

 
 

50% din punctajul 

total aferent 

poziţiei de 

conferenţiar 

Conform 

standardelor 

minimale din 

Metodologia 

proprie pentru 

ocuparea 

posturilor 

didactice și de 

cercetare 

Conform 

standardelor 

minimale din 

Metodologia 

proprie pentru 

ocuparea 

posturilor 

didactice și de 

cercetare 

 

1. 
Activitatea didactică 

şi profesională (A1) 
Min … Min … Min 80 Min … 

129.6 

2. Activitatea de Min … Min … Min 150 Min … 370.69 

 



 

 

 
 cercetare (A2)      

 
3. 

Recunoaşterea şi 

impactul activităţii 

(A3) 

 
Min … 

 
Min … 

 
Min 50 

 
Min … 

199.16 

 TOTAL Min … Min … Min 280 Min … 699.45 

*La realizarea acestui punctaj se iau în considerare şi rezultatele aferente criteriilor opţionale dacă este cazul 

 
IV. DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA CERINŢELOR: 

 
 Facultatea de Inginerie și Tehnologia Informației și Tehnologia Informației; Facultatea de Științe și 

Litere „Petru Maior” 

 
Nr. 
crt. 

Tipul activităţilor, 
categorii şi restricţii 

 Nr. 
dovezii* 

Punctaj 
acordat 

Punctaj 
realizat 

ACTIVITATEA DIDACTICĂ ŞI PROFESIONALĂ (A1) 

1. 
A1.1. 
Cărţi/manuale/mon
ografii/capitol în 
cărți de specialitate 
A1.1.1 
Internaţionale 

Copii dupa coperta, pagina de titlu, cuprins: 

1. Ban A., Bucur M. Studies regarding the 

importance of soft skills among engineering 
students, în Humanities in the Spotlight The 
Role of Humanities in Pandemic Times (sub 
redacția Chirean L., Nicolae C), Editura LAP 
Lambert Academic Publisching, 2020, pg 440-
452, ISBN-13: 978-6203028218 ISBN-10: 
6203028215 

Pg. 130-150  1.2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Ban A., Bucur M. Study on Communication 

Prototypes and their Application in Tehnical 

Language, în Humanities in the Spotlight (sub 

redacția Chirean L., Nicolae C., Lako C), 

Editura LAP Lambert Academic Publisching, 

2019, pg 235-243, ISBN: 978-620-0-481-28-3 

 

Pg. 151-166  0.9 

 

A1.1. 
Cărţi/manuale/mon
ografii/capitol în 
cărți de specialitate 
A1.1.2 Naţionale 
Profesor minimum 2 de 
prim autor; 
Conferențiar minimum 
1 de prim autor 

Copii dupa coperta, pagina de titlu, cuprins 

1. Bucur M. Responsabilitatea Socială a 

Întreprinderilor  Editura Mentor, 2011, 213 
pg, ISBN 978-973-599-493-8, cod CNCS 292 

Pg. 167-171   

21.3 

 

2. Bucur M., Grama L., Marketing pentru 

Ingineri  Editura Universitatii Petru Maior, 
2011, 147 pg, ISBN 978-606-581-025-9, cod 
CNCS 200 

 

Pg. 172-177  7.35 

 

3. Abrudan I., Bucur M. Responsabilitatea socială 

în contextul dezvoltarii durabile – aspecte 

specifice pentru România in Responsabilitatea 

socială corporativă: de la relaţii publice la 

dezvoltare durabilă (sub redacția Borțun D.), 

Editura Tritonic, 2010, pg 202-213, ISBN: 978-

973-711-282-8 

Pg. 178-193  0.55 

 

22 

A1.2.1 Suporturi 

de curs/îndrumare 

Profesor; Minimum 4, 

din care 2 prim 

autor; Conferențiar: 

Minimum 2, din care 

Copii dupa coperta, pagina de titlu, cuprins 

1. Bucur M., Managementul responsabilitatii 

sociale  Editura Universitatii Petru Maior, 

2018, 150 pg, ISBN 978-606-581-166-9, cod 

CNCS 200 

 

Pg. 194-198   
15 
 
 



 

 

1 prim autor; 

 

2. Bucur M., Economia Întrepriderii Editura 

Universitatii Petru Maior, 2011, 208 pg, ISBN 

978-606-581-162-1, cod CNCS 200 

 

Pg. 199-204  20.8 
 

3. Bucur M., Bazele Economiei Editura 

Universitatii Petru Maior, 2011, 124 pg, ISBN 

978-606-581-088-4, cod CNCS 200 

 

Pg. 205-210  12.4 
 

4. Grama L., Bucur M., Marketing general si 

industrial – Elemente de bază și aplicații- 

Editura Universitatii Petru Maior, 2005, 102 

pg, CZU 658.8 

 

Pg. 211-214  5.1 

3 

A1.3 Coordonare 

de programe de 

studii, organizare 

și coordonare 

programe de 

formare continuă – 
Director/responsab
il 

Adeverinta - Responsabil Program de Studii 
INGINERIE ECONOMICA INDUSTRIALA 

Pg. 215  15 

 

A1.4 Dezvoltarea de 
noi discipline - 
titular 

Adeverinta si dovada plan invatamant pt 
disciplinele Economia Intrepriderii, 
Managementul Responsabilitatii Sociale, 
Diagnosticul si Evaluarea Sitemelor de 
Productie 

Pg. 216-221  30 

 

Nr. 
crt. 

Tipul activităţilor, 
categorii şi restricţii 

 Nr. dovezii 
* 

Punctaj 
acordat 

Punctaj 
realizat 

ACTIVITATEA DE CERCETARE (A2) 

1. 
A2.1 Articole 
în reviste 
cotate ISI și 
lucrări în 
volumele unor 
manifestări 
ştiinţifice    
indexate ISI 

De la ultima 
promovare* 
Minimum 8 
articole, din 
care 3 în 
reviste, 
minimum 3 
ca autor 
principal, 
pentru 
profesor 
Minimum 11 
articole, din care 4 
în reviste, 
minimum 4 ca 
autor principal, 
pentru CS I Pentru 
profesor şi CS I, 

Copii dupa articole 

1. Mustață I.C., Bacali L., Bucur M., 
Ciuceanu R.M., Ioanid A., Ștefan 
A., THE EVOLUTION OF 
INDUSTRY 4.0 AND ITS 
POTENTIAL IMPACT ON IEM 
EDUCATION. Revue roumaine des 
sciences techniques 2022, ISSN 
0035-4066, FI: 0.443 

2. Socaciu T. Bucur M. Simon M. 
Research on improvements in 
metalic structures using aluminium 
foam. Metalurgia International 
2011, XVI, p.89-92, ISSN 1582-
2214, FI: 0.084 

3. Ban A Bucur M.. The importance of 
the concept of communication 
among future engineers - A 
comparative Study. Procedia 
Manufacturing 2020, 46: 330-356, 
ISSN 2504 - 3900 

4. Bucur M. Studies on the use of ISO 
7730 in Romanian Companies. 
Proceedings 2020, 63, 
doi:10.3390/proceedings20200630
63, ISSN 2504 – 3900 

5. Bucur M. The importance of 
Corporate Social Responsibility 
among students in Europe. 
Proceedings 2020, 63, 
doi:10.3390/proceedings20200630
75, ISSN 2504 – 3900 

6. Bucur M. Moica S. Ardelean F. Oțel 

Pg. 222-230 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Pg. 231-236 
 
 
 
 
 
 
Pg. 237-243 
 
 
 
 
 
 
Pg. 244-250 
 
 
 
 
 
Pg. 251-256 
 
 
 
 
 
 

  
5.73 

 
 
 
 
 
 
 
 

10.28 
 
 
 
 
 
 

12.5 
 
 
 
 
 
 

25 
 
 
 
 
 

25 
 
 
 
 
 
 



 

 

începând din 2018 - 
minimum 1 articol 
în reviste din zona 
roşie sau 
galbenă****. 
Minimum 5 
articole, din 
care minimum 
1 în reviste, 
minimum 2 ca 
autor principal, 
pentru 
conferențiar; 
 

 

C.C. The importance of Corporate 
Social Responsibility among 
organization in the Centre 
Development Region of Romania. 
Procedia manufacturing 2019, 32: 
309-317, ISSN 2351 – 9789 

7. Bucur M. Ban A. The importance of 
the concept of communication 
among future engineers  - A pre-
test for a European study. Procedia 
Manufacturing 2019, 32: 348-355, 
ISSN 2351 – 9789 

8. Oțel C. C. Lăzărescu L. Mureșan 
V. Badea D Bucur M. 
INCREASING THE QUALITY OF 
TECHNICAL HIGHER 
EDUCATION IN SATU MARE 
FROM THE PERSPECTIVE OF 
THE TEACHING STAFF 
WORKING AT THE TUC-N 
BRANCH. Proceedings of the 6th 
Review of Management and 
Economic Engineering 
International Management 
Conference: „Performance 
Management or Management 
Performance?", Cluj-Napoca, 20th 
– 22nd September 2018, Romania, 
p.258-263, Accession Number: 
WOS:000471723700037, ISSN 
2247-8639, ISSN-L 2247-8639,  

9. Bucur M. A study on business 
communication on Corporate 
Social Resposibility in Romania  
Procedia Technology 2015, 19: 
996-1003, doi: 
10.1016/j.protcy.2015.02.142, 
ISSN 2212 - 0173 

10. Bucur M. Study on the influence of 
regionalization on economy in the 
Central Region of Romania. 
Procedia Economics and Finance 
2015, 32: 457-463, doi: 
10.1016/S2212-5671(15)01418-5, 
ISSN 2212-5671 

 

Pg. 257-265 
 
 
 
 
 
 
 
Pg. 266-273 
 
 
 
 
 
 
Pg. 274-281 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Pg. 282-290 
 
 
 
 
 
 
 
Pg. 291-297 

6.25 
 
 
 
 
 
 
 
 

12.5 
 
 
 
 
 
 

5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

25 
 
 
 
 
 

25 

 

A2.2. Articole în 
reviste şi în volumele 
unor manifestări 
științifice indexate în 
alte baze de date 
internaționale 
De la ultima 
promovare* Minimum 8 
pentru profesor; 
Minimum 11 pentru CS 
I; 
Minimum 5 pentru 
conferențiar, Minimum 
7 pentru CS II. 

Copii dupa articole 
1. Bucur M. STUDIES ON THE NEED 

TO MONITOR IAQ INDICATORS 
IN THE PRODUCTION HALL 
WITH MICROCLIMATE WITH 
HEAT RELEASE - STUDY ON 
COMPANIES FROM MURES 
COUNTY. Acta Marisiensis. Seria 
Technologica 2020, 17 (1): 53-57, 
ISSN 2668-4217 

2. Mustata I.C. Bucur M. Alves A.C. 
Pimentel C. Zunk B. M. 
STUDENTS’ PERCEPTION OF 
THE EUROPEAN PROFESSORS 
OF INDUSTRIAL ENGINEERING 
AND MANAGEMENT (EPIEM) 
NETWORK. Acta Marisiensis. 
Seria Technologica 2020, 17 (1): 
40-46, ISSN 2668-4217 

3. Ban A. Bucur M. Non-verbal 
communication – A study on 
engineering students. Professional 
Communication and Translation 

 
 
Pg. 298-302 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Pg. 303-309 
 
 
 
 
 
 
 
 
Pg. 310-318 
 
 
 

  
 

15 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 
 
 
 
 
 
 
 
 

7.5 
 
 
 



 

 

Studies 2020, 13: 57-62, ISSN 
2065-099X 

4. Bucur M. ESTIEM NETWORK - 
FROM THE CATEGORY OF 
EXAMPLES OF GOOD 
PRACTICES IN THE TOP 
TECHNICAL EDUCATIONAL 
FIELD Revista de Management si 
Inginerie Economică 2019, 18, 
ISSN 1583-624X 

5. Bucur M. Ban A. STUDY ON THE 
WESTLEY MACLEAN MODEL 
AND THE CO-ORIENTATION 
MODEL AND THEIR 
EXEMPLIFICATION IN AN 
INDUSTRIAL ENTERPRISE. Acta 
Marisiensis. Seria Technologica 
2019, 16(2): 25-28, ISSN 2668-
4217 

6. Ban A. Bucur M. WHAT DOES 
ENGINEERING ETHICS 
INVOLVE?. Scientific Bulletin of 
the „Petru Maior” University of 
Tîrgu Mureş 2018, 15 (2): 31-35, 
ISSN 2285-438X 

7. Bucur M. A STUDY ON ISSUES 
AND SOLUTIONS FOR 
SUSTAINABLE DEVELOPMENT 
Scientific Bulletin of the „Petru 
Maior” University of Tîrgu Mureş 
2017, 14 (2): 36-43, ISSN 2285-
438X 

8. Bucur M. THE ACHIEVEMENT OF 
MARKET STUDY ON A 
REPRESENTATIVE SAMPLE OF 
COMPANIES IN ROMANIA 
ABOUT SD AND CSR 
COMMUNICATION Scientific 
Bulletin of the „Petru Maior” 
University of Tîrgu Mureş 2014, 11 
(1): 13-19, ISSN 2285-438X 

9. Bucur M. THE CSR 
IMPLEMENTATION Scientific 
Bulletin of the „Petru Maior” 
University of Tîrgu Mureş 2013, 10 
(2): 70-74, ISSN 2285-438X 

10. Bucur M. SUSTAINABLE 
DEVELOPMEN 
COMMUNICATION STRATEGY 
Revista de Management si 
Inginerie Economică 2012, 11: 
151-162, ISSN 1583-624X 

11. Bucur M. Petra C. WHY IS 
COMMUNICATION SO SPECIAL 
FOR SUSTAINABLE 
DEVELOPMENT? Scientific 
Bulletin of the „Petru Maior” 
University of Tîrgu Mureş 2011, 8 
(1): 48-52, ISSN 1841-9267 

12. Bucur M. Moica S. Farcas R. THE 
COMMUNICATIONS OF 
CORPORATE SOCIAL 
RESPONSIBILITY- STUDY FOR 
ISO 26000 Scientific Bulletin of the 
„Petru Maior” University of Tîrgu 
Mureş 2011, 8 (1): 56-59, ISSN 
1841-9267 

 
 
 
Pg. 319-325 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Pg. 326-329 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Pg. 330-334 
 
 
 
 
 
 
Pg. 335-342 
 
 
 
 
 
 
Pg. 343-349 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Pg. 350-354 
 
 
 
 
Pg. 355-367 
 
 
 
 
 
Pg. 368-371 
 
 
 
 
 
 
 
Pg. 372-375 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

15 
 
 
 
 
 
 
 
 

7.5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7.5 
 
 
 
 
 
 

15 
 
 
 
 
 
 

15 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

15 
 
 
 
 

15 
 
 
 
 
 
 

7.5 
 
 
 
 
 
 
 

5 

 

A2.3 Articole în 
extenso în 

Copii dupa articol 

Bucur M. Reteaua ESTIEM – din categoria 
 
 
Pg. 376-382 

  
 

4 



 

 

reviste/volumele unor 
manifestări științifice 
naționale/internaționa
le neindexate 

exemplelor de bune practici in domeniul 
educational tehnic superior. Perspective 
educationale in Scoala Romaneasca 2018: 171-
175, ISBN 978-973-0-28059-3 

 

A2.5.1.Granturi/proie

cte de cercetare 

câştigate prin 

competiţie [6] sau 

contracte cu mediul 

scio-economic 

Director/responsabil 

A2.5.1.2. Naţionale    
 

Copii dupa contracte si bugete 
1. Studiul IAQ conform EN ISO 7730 

si ASHARE 55 si influenta acestuia 
asupra calculului KPI,  grant intern 
UMFST, perioada de derulare a 
proiectului 2019-2021, 23900 RON, 
director grant 

Pg. 383-391   
 
 

5.05 
(val EURO 

4,73) 

2. Responsabilitatea Sociala 
Corporatista in conditiile 
europenizarii si globalizarii. 
Oportunitati si constrangeri pentru 
economia romaneasca, CSREX  
nr. 3439, Autoritatea contractanta: 
Centrul National de Management 
Programe, contractor Institutul 
National de Cercetare-Dezvoltare 
pentru Protectia Muncii Alexandru 
Darabont Bucuresti - INCDPM, 
contract de finantare 92107/2008, 
programul 4 – Parteneriate in 
domeniile prioritare, directia de 
cercetare 9.1, perioada de derulare 
a proiectului 2008-2011, 31600 lei, 
responsabil de proiect Partener 6 
UPMTM 

Pg. 392-403  7.38 
(val. EURO 

4,28) 

 
2 

A2.5.1.Granturi/proie
cte de cercetare 
câştigate prin 
competiţie [6] sau 
contracte cu mediul 
scio-economic, în 
valoare de minimum 
25.000 lei, 
(justificată cu 
documente 

care să ateste 

încasarea sumei) 

Membru în echipă 

Copii dupa contracte si adeverinte 

1. Asigurarea europeana a calitatii in 
EFP spre noi competente Eco si 
economie ecologica durabila, 
2014-1-RO01-KA202-002758, 
ERASMUS +, Parteneriate 
strategice, 2015-2017, membru in 
echipa  

Pg. 404-405   
 
 

12 

A2.5.2.1. Internaţionale 

2. COLOR CIRCLE – ”COnnecting 
and empowering LOcal authorities 
with Research capacities to unlock 
the full potential of CIRCuLar 
Economy” (COLOR CIRCLE –
”Conectarea și înzestrarea 
administrației locale cu capacități 
de cercetare pentru a valorifica 
întregul potențial al economiei 
circulare”), finanțat prin Programul 
de Cooperare Interregională 
Interreg Europe, 2019-2023, 
membu in echipa 

Pg. 406-407  12 

A2.5.2.2. Naţionale 
Copii dupa Contracte  
 

1. Studentii de azi, profesionistii de 
maine, SAPM, I/NC/3, proiect 
ROSE, perioada de derulare a 
proiectului 2017-2020, membru in 
echipa 

 

Pg. 4082-414   
 
 

8 
 
 
 
 
 
 



 

 

A2.5.2.2. Naţionale 
Copii dupa Contracte  
 

2. INTECS – politica si strategia privind 
internaționalizarea la Universitatea 
„Petru Maior” din Tîrgu-Mureș,  cod 
CNFIS – FDI-2016-0120, 2016, 
membru in echipa 

 
 
Pg. 415-416 

 
 
 

2 

 

A 2.6 
Coordonare/dezvolta
re laborator/centru 
cercetare -
responsabil 

Adeverinta - Responsabil - Dezvoltare 

Laborator Hirschmann – sala A207 

 
Pg. 417-419 

 40 

 

     

 

Nr. 
crt. 

Tipul activităţilor, 
categorii şi restricţii 

 Nr. dovezii 
* 

Punctaj 
acordat 

Punctaj 
realizat 

RECUNOAŞTEREA ŞI IMPACTUL ACTIVITĂŢII 
(A3) 

1. 
Citări în cărţi, 
reviste şi volume 
ale unor 
manifestări 
ştiinţifice 
A3.1.1. Citari în 
articole indexate ISI 

Copii dupa articole 
1. Iglesias G. R., Fernandez Ruiz-

Moron L., Duran J. D. G., 
Delgado, A. V., Dynamic and wear 
study of an extremely bidisperse 
magnetorheological fluid, MART 
MATERIALS AND 
STRUCTURES, 2015, 24: 12 
(articol citat: Socaciu T., Bucur M., 
Simon M., Experimantal research 
regarding magnetorheologic fluids 
applied in fluid based brake 
system, Metalurgia International 
XIV, 2009 Metalurgia International 
Volume 14, Issue SPEC. ISS. 3, 
Pages 29 – 32) 

2. Simon M., Experimental research 
regarding rigidity improvement of 
hollow machine tools structures 
using aluminum foam, 8th 
International Conference on 
Interdisciplinarity in Engineering 
(Inter-Eng) 2015 | 8TH 
INTERNATIONAL CONFERENCE 
INTERDISCIPLINARITY IN 
ENGINEERING, 2014, 19 , 
pp.228-232 (articol citat: Socaciu 
T. Bucur M. Simon M. Research 
on improvements in metalic 
structures using aluminium foam. 
Metalurgia International 2011, XVI, 
p.89-92, ISSN 1582-2214, FI: 
0.084 ) 

3. Bezchasnyi O. U., Khobta V. M., 
Pushak Y. Y., Коtkalova-Litvin I. 
V., Dorovska, I. O. MODELING 
OF CONTROL OF STABILITY OF 
COMMUNICATION CHANNELS 
IN DEVELOPMENT 
MANAGEMENT CONDITIONS, 
Financial and Credit Activity: 
Problems of Theory and Practice, 
2018,  4(27), pp. 282–295 (articol 
citat: Bucur, M., & Petra, C. 
(2011). Why is communication so 
special for sustainable 
development? Scientific Bulletin of 
the Petru Maior University of 

 
 
Pg. 420-424 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Pg. 425-426 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Pg. 427-430 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 

3.33 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.33 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Târgu Mureş) 
4. Moldovan L., Training Outcome 

Evaluation Model, Procedia 
Technology, 2016, 22, pp. 1184-
1190 (articol citat: Bucur M. A 
study on business communication 
on Corporate Social Resposibility 
in Romania  Procedia Technology 
2015, 19: 996-1003, doi: 
10.1016/j.protcy.2015.02.142, 
ISSN 2212 - 0173) 

5. Moldovan L., Moldovan A.M., 
Green Methodology for Learning 
Assessment, Procedia 
Technology, 2016, 22, pp.1176-
1183 (articol citat: Bucur M. A 
study on business communication 
on Corporate Social Resposibility 
in Romania  Procedia Technology 
2015, 19: 996-1003, doi: 
10.1016/j.protcy.2015.02.142, 
ISSN 2212 - 0173) 

6. Moldovan l., Practical evaluation 
of a Framework for European 
Quality Assurance in VET towards 
Environmentally Sustainalbe 
Economy, Precedia Technology, 
2017, 181, pp. 1072- 1079 (articol 
citat: Bucur M. A study on 
business communication on 
Corporate Social Resposibility in 
Romania  Procedia Technology 
2015, 19: 996-1003, doi: 
10.1016/j.protcy.2015.02.142, 
ISSN 2212 - 0173 ) 

7. Moldovan L., Framework 
Development for European Quality 
Assurance in VET Towards 
Environmentally Sustainable 
Economy, Procedia Engineering, 
2017, 181, pp. 1064-1071 (articol 
citat: Bucur M. A study on 
business communication on 
Corporate Social Resposibility in 
Romania  Procedia Technology 
2015, 19: 996-1003, doi: 
10.1016/j.protcy.2015.02.142, 
ISSN 2212 - 0173 ) 

8. Alsaif T.M., Savage B.M., Deborah 
M. Reed D.M., Picking low 
hanging fruit? Synergies between 
strategic quality management and 
corporate social responsibility, 
Business Process Management 
Journal Business Process 
Management Journal, 24:6, Issue 
6 ISSN: 1463-7154, (articol citat: 
Bucur, M., Maior, P. & Mureş, T. 
(2013). The csr implementation. 
Universitatea Petru Maior, 10(2), 
70–75.) 

9. Geerts M., Dooms M.,  An 
analysis of the CSR portfolio of 
cruise shipping lines, Research in 
Transportation Business & 
Management, 2020 (articol citat: 
Bucur, M. (2013). The CSR 
implementation. Scientific Bulletin 
of the" Petru Maior" University of 

 
 
Pg. 431-432 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Pg. 433-434 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Pg. 435-436 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Pg. 437-438 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Pg. 439-442 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Pg. 443-444 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

10 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Targu Mures, 10(2), 70) 
10. Karin S. D., Strategic 

Management in Oral Care Product 
Market: A Case Study of Colgate-
Palmolive (Thailand) Limited, 
International Journal of Trend in 
Scientific Research and 
Development, ISSN: 2456-6470, 
2021, 5:5, pp.851-865, URL: 
www.ijtsrd.com/papers/ijtsrd44974
.pdf (articol citat: Bucur M. THE 
CSR IMPLEMENTATION 
Scientific Bulletin of the „Petru 
Maior” University of Tîrgu Mureş 
2013, 10 (2): 70-74, ISSN 2285-
438X) 

11. Terttiaavini, Luis Marnisah, Yosef 
Yulius, Tedy Setiawan Saputra, 
Evaluating the Kemplang Tunu 
Production Training for Low 
Income and Education 
Communities Using the Kirkpatrick 
Model, Advances in Economics, 
Business and Management 
Research, 2020,  volume 151 
Proceedings of the International 
Conference on Management, 
Accounting, and Economy, pp. 
238 – 242 (articol citat: M. Bucur, 
"A Study on Business 
Communication on Corporate 
Social Responsibility in Romania," 
Procedia Technol., vol. 19, pp. 
996–1003, 2015.) 
 

12. S. Moica, C. Veres Harea, L. 
Marian, "Effects of Suggestion 
System on Continuous 
Improvement: A Case Study," 
2018 IEEE International 
Conference on Industrial 
Engineering and Engineering 
Management (IEEM), 2018, pp. 
592-596, doi: 
10.1109/IEEM.2018.8607804 
(articol citat: M. BUCUR, “A study 
on issues and solutions for 
sustainable development”, 
Scientific Bulletin of "Petru Maior" 
University of Tîrgu-Mureș, Volume 
14 (XXXI), no 2, 2017.) 
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A3.1.2. Citari în 
articole indexate BDI 

Copii dupa articole 
1. MOICA S., HARPA E., IDENTIFY 

THE MOST SIGNIFICANT 
VARIABLES THAT INFLUENCE 
THE ECONOMIC EFFICIENCY IN 
A PRODUCTIVE COMPANY, 
Scientific Bulletin of the „Petru 
Maior” University of Tîrgu Mureş 
Vol. 11 (XXVIII) no. 2, 2014, ISSN-
L 1841-9267 (Print), ISSN 2285-
438X (Online), ISSN 2286-3184 
(CD-ROM), 65-70 (articol citat: 
Bucur, M.,The CSR 
Implementation, Scientific Bulletin 
of the „Petru Maior” University of 
Tîrgu Mureş , pp. 70-74, 2013) 

 
 
Pg. 453-454 
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2. Tatiana Valeryevna Potemkina , 
Lilia Vladimirovna Bondareva, 
Identifying difficulties in teaching 
foreign language speaking in the 
online environment, SHS Web of 
Conferences, 0 (2021), Methods 
of Teaching Foreign Languages 
2.0: Real vs. Virtual 2021, (articol 
citat: Bucur M. Ban A. The 
importance of the concept of 
communication among future 
engineers  - A pre-test for a 
European study. Procedia 
Manufacturing 2019, 32: 348-355, 
ISSN 2351 – 9789) 

Pg. 455-456  2.5 

 

A 3.2 Prezentări 
efectuate ca invitat 
în plenul unor 
manifestări 
științifice naționale 
și 

internaționale și 
Profesor invitat 
(exclusive Erasmus) 
– în străinătate/ în 
țară 

Invitatia si programul conferintei - 
Responsabilitatea Socială în cadrul 
Dezvoltării Durabile – prezentare in plenul 
Conferinţei organizate de către Municipiul 
Tîrgu Mureş promotorul  proiectului 
„Educaţia, Informarea şi Conştientizarea 
privind Adaptarea la Schimbările Climatice 
– condiţii ale Dezvoltării Durabile”, în 
colaborare cu partenerul proiectului, 
Colegiul Universitar Sud-Est din Norvegia  

Pg. 457-459  10 

Copie dupa programul conferintei - 
Economia circulară în cadrul conceptului de 
responsabilitate sociala a întreprinderilor -  
prezentare in plenul Întâlnirii Mediu, 
eficiență energetică, surse regenerabile de 
energie şi schimbări climatice 
29 octombrie 2019, Tîrgu Mureș 

Pg. 460-462  10 

 

A3.3 Membru in 
colectivele de 
redacţie sau 
comitete ştiinţifice 
ale revistelor și 
manifestărilor 
ştiinţifice, 
organizator de 
manifestări 
științifice/Recenzo
r pentru reviste și 
manifestări 
științifice 
naționale și 
internaţionale 
indexate ISI: 
indexat 

ISI/indexat BDI/ 
neindexat 

Copii dupa Volumul conferintei - George 
Emil Palade University of Medicine, 
Pharmacy, Science, and Technology of 
Targu Mures 
University Days December 7-11, 2020, 
Targu Mures Scientific Session of 
University Academic Staff The 13th 
Conference of PhD. – membru Comitetul 
Stiintific 

Pg. 463-466  5 

Adeverinta - International Conference 
INTER-ENG Interdisciplinarity in 
Engineering U.M.F.S.T. Târgu Mureş 
Romania – membru comitetul de 
organizare și recenzor  

Pg. 467-471  10 

Adeverinta - Acta Marisiensis. Seria 
Technologica – recenzor  

Pg. 472  8 

Copie dupa fisa de inscriere la Eveniment- 
Zilele Academiei de Ştiinţe Tehnice din 
România 2016, Responsabili: ASTR, 
Universitatea “Petru Maior” din Tîrgu-Mureș 
– membru in comitetul de organizare  

Pg. 473-474  8 

 

A 3.4 Experiență de 
management, 
analiză și evaluare 
în cercetare și/sau 
învățământ: 

conducere/membru 

Adeverinta - Membru in Consiliul 
departamentului IIM  

Pg. 475  8 

Adeverinta - Membru Consiliul Facultatii de 
Inginerie 

Pg. 476  8 

Adeverinta - Membru in echipa CEAC pe 
programul IEI a departementului IIM 

Pg. 477  8 

 

A3.6. Membru: 
 

Dovada Presedinte ESTIEM Pg. 478-481  10 
  

Dovada membru EPIEM Pg. 482  5 

*Dovezile de realizare a activităţii se numerotează şi se indică documentul, pagina etc. pentru o identificare uşoară. 
Confirm prin prezenta că datele menţionate mai sus sunt reale şi se referă la propria mea activitate profesională şi ştiinţifică. 
Ataşez la dosar în format tipărit / electronic toate documentele justificative care atestă rezultatele ştiinţifice declarate mai sus. 


