
















ROMÁN!A

UNIVERSITATEA DE MEDICINA,
FARMACIE, STHINTE SITEHNOLOGIE
GEORGE EMIL PALADE"
DIN TÁRGU MURES

ANUNT

RESURSE UMANE

Nr./hg0 y23.12__ 2022

Universitatea de Medicinäá, Farmacie, Stiinte si Tehnologie G.E.Palade din Tg. Mures, organizeaza concurs pentru ocuparea posturilor din afara
organigramei din cadrul Proiectului Erasmus + Contractul financiar KA 131, in temeiul H.G. nr. 1336/2022, dupa cum urmeazä:

Nr. Denumirea postului Perioada pentru care Norma Conditii specifice
de se incheie contract de
post munca (nr. maxim

de ore/
luna)

1 Coordonator institutional 16.01.2023-15.01.2026 80 Stud ii superioare, vechime mn deru la rea proiectelor Erasmus+ minim 3 ani

1 Responsabil institutional 16.01.2023-15.01.2026 80 Studii superioare, vechime in derularea proiectelor Erasmus+ minim 3 ani

1 Responsabil institutional 16.01.2023-15.01.2026 80 Studii superioare, vechime in derularea proiectelor Erasmus+ minim 3 ani
adjunct

2 Evaluator dosare Medicina 16.01.2023-15.01.2026 80 Studi i superioare, vechime in derularea proiectelor Erasmus+ minim 3 ani
si/sau calitatea de membru mn Comisia pe facultate pentru recunoasterea
creditelor ECTS

2 Evaluator dosare Medicina 16.01.2023-15.01.2026 80 Studi i superioare, vechime in derularea proiectelor Erasmus+ minim 3 ani
dentara si/sau calitatea de membru in Comisia pe facultate pentru recunoasterea

creditelor ECTS

1 Evaluator dosare Farmacie 16.01.2023-15.01.2026 80 Studii superioare, vechime în derularea proiectelor Erasmus+ minim 3 ani
i/sau calitatea de membru in Comisia pe facultate pentru recunoasterea
creditelor ECTS
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Coordonator Facultatea de 16.01.2023-15.01.2026 Studii superioare, vechime in derularea proiectelor Erasmus+ minim 3 ani
1 80

Medicina

Coordonator Facultatea de 16.01.2023-15.01.2026 Studi i superioare, vechime in derularea proiectelor Erasmus+ minim 3 ani
1 80

Farmacie

Responsabil Facultatea de 16.01.2023-15.01.2026 Studii superioare, vechime în derularea proiectelor Erasmus+ minim 3 ani
1 80

Medicina

Coordonator incoming 16.01.2023-15.01.2026 Studii superioare, vechime in derularea proiectelor Erasmus+ minim 3 ani
1 80

students

Responsabil Facultatea de 16.01.2023-15.01.2026 Studii superioare, vechime in derularea proiectelor Erasmus+ minim 3 ani
1 80

Medicina Dentará

Responsabil Facultatea de 16.01.2023-15.01.2026 Studii superioare, vechime în derularea proiectelor Erasmus+ minim 3 ani
1 80

Farmacie

Coordonator Facultatea de ITI 16.01.2023-15.01.2026 Studi i superioare, vechime în derularea proiectelor Erasmus+ minim 3 ani
1 80

Coordonator Facultatea de SL 16.01.2023-15.01.2026 Stud ii superioare, vechime in derularea proiectelor Erasmus+ minim 3 ani
1 80

Coordonator burse de 16.01.2023-15.01.2026 Stud ii superioare, vechime in derularea proiectelor Erasmus+ minim 3 ani
1 80

plasament

Secretar S, relatii 16.01.2023-15.01.2026 Studi i superioare, vechime in derularea proiectelor Erasmus+ minim 5 ani
3 80

internationale

1 Consilier juridic 1 16.01.2023-15.01.2026 80 Stud ii superioare ju ridice, vechime in specialitate 10 ani

1 Consilier juridic 2 16.01.2023-15.01.2026 80 Stud ii superioare ju ridice, vechime in specialitate 10 ani
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1 Responsabil financiar 16.01.2023-15.01.2026 80 Studii superioare economice, vechime in specialitate 10 ani

Administrator financiar- 16.01.2023-15.01.2026 Studii superioare economice, vechime in specialitate 10 ani
1 80

contabil - contabilitate

Administrator financiar 16.01.2023-15.01.2026 Studii superioare economice, vechime in specialitate 5 ani
4 80

contabilitate

Responsabil resurse umane 16.01.2023-15.01.2026 Studii superioare economice, vechime in specialitate 10 ani
1 80

Administrator financiar 16.01.2023-15.01.2026 Studii superioare economice, vechime in specialitate 5 ani
3 80

resurse umane

3 Secretar universitate 16.01.2023-15.01.2026 80 Studii superioare, vechime in specialitate 7 ani

2 Expert IT ( informatician) 16.01.2023-15.01.2026 80 Studii superioare de spec.informatica, vechime in specialitate 7 ani

Concursul consta din : proba scrisä, in data de 11.01.2023, ora 10 si interviul in data de 16.01.2023, ora 10 la sediul central al UMFST G.E.Palade,
Tg. Mures, str. Gh. Marinescu nr. 38.

Conditii generale de ocupare a posturilor:
a) are cetätenia romná sau cetätenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European

(SEE) sau cetätenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba româná, scris si vorbit;
c) are capacitate de muncá in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatäá, cu modificärile i completärile ulterioare;
d) are o stare de sänätate corespunzätoare postului pentru care candideazá, atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie

sau de unitätile sanitare abilitate;
e) indeplinete conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupä caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatá definitiv pentru sävârsirea unei infractiuni contra securitätii nationale, contra autoritätii, contra umanitätii, infractiuni de

coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infáptuirii justitiei, infractiuni sävârsite cu intentie care ar face o persoaná candidata la post
incompatibilá cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazá, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
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g) nu executá o pedeapsá complementará prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria
ori de a desfäsura activitatea de care s-a folosit pentru sävârsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat mäsura de siguranta a interzicerii
ocupärii unei functii sau a exercitärii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile preväzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificärile ulterioare, pentru domeniile preväzute la art. 35 alin. (1)
lit. h).

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmätoarele documente:
a) formular de înscriere la concurs;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;
c) copia certificatului de cásätorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupá caz;
d) copiile documentelor care atestá nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializäri, precum si copiile documentelor care

atestá indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publicá;
e) copia carnetului de muncá, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sá ateste vechimea in muncá si in specialitatea

studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverintá medicala care sa ateste starea de sänätate corespunzátoare, eliberata de cätre medicul de familie al candidatului sau de cätre

unitätile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulärii concursului;
i) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de concurs se depun la Biroul Personal pâna la data de 03.01.2023, ora 14,00. Informatii la Biroul Personal, telefon 0265/215551, int. 127.
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CALENDARUL DE DESFÁ$URARE A CONCURSULUI PENTRU OCUPAREA

POSTURILOR ÍN AFARA ORGANIGRAMEI DIN CADRUL PROIECTULUI

ERASMUS+ CONTRACT FINANCIAR KAI 31

Nr. Perioada Activitáti
crt.
l. 27.12.2022 -03.01.2023 Depunerea dosarului de concurs

2. 04.01.2023 Selectia dosarelor de concurs

3. 05.01.2023 Depunerea eventualelor contestatii cu privire
la rezultatul selectiei dosarelor

4. 06.01.2023 Solutionarea contestatiilor cu privire la
rezultatul selectiei dosarelor

5. 11.01.2023 Proba scrisá / practicá si afisarea rezultatelor
probei scrise / practice

6. 12.01.2023 Depunerea eventualelor contestatii cu privire
la proba scrisá

7. 13.01.2023 Solutionarea contestatiilor cu privire la
rezultatul probei scrise

8. 16.01.2023 Interviu si afisarea rezultatelor
' '

9. 17.01.2023 Depunerea eventualelor contestatii cu privire
la rezultatul interviului

10. 18.01.2023 Solutionarea contestatiilor cu privire la
rezultatul interviului

11. 19.01.2023 Afisarea finala a rezultatelor
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BIBLIOGRAFIE

Pentru ocuparea posturilor în atara organigramei din cadrul Proiectului Erasmus + Contract
financiar KA131

1. Legea Educatiei Nationale ( Legea nr. 1/ 2011), cu modificárile si completárile ulterioare
a) Titlul I - Dispozitii generale
b) Titlul III - Invätämântul Superior
c) Titi u I IV - Statutul Personalului didactic, Capitolul II - Statutul personalului

didactic si de cercetare din mnvátämântul superior
2. Ghidul programului Erasmus+ 2023

a) Partea A: Informatii generale despre programul Erasmus+
b) Partea B: Actiunea cheie 1 (KA1): Mobilitäti pentru invätare destinate

persoanelor

Adresa: Tärgu Mures, str. Gh. Marinescu nr. 38, 540142, judetul Mures, Románia
Web: www.umfst.ro I Email: resurseumane@umfst.ro I Tel: +40 265 215 551 /Fax: +40 265 210 407
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