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INFORMAŢII PERSONALE GABOR MANUELA ROZALIA 

 

 Str. Parîngului Nr.16 Ap. 9, Tîrgu Mureș, 540369, jud. Mureș, România  

     0742 760 430  

manuela.gabor@umfst.ro,  rozalia_gabor@yahoo.com, 
rozalia.gabor@asced.org.ro 

Sexul Feminin | Data și locul naşterii 25/12/1973, Brăila | Naţionalitatea Română  

Căsătorită, 2 copii 
 

POZIȚIA VIZATĂ CERCETĂTOR ȘTIINȚIFIC 
Universitatea de Medicină, Farmacie, Științe și Tehnologie ”G. E. Palade” din Târgu Mureș 
Centrul Avansat de Cercetări Medicale și Farmaceutice (CCAMF) 
Departament/Disciplină: Informatică medicală 

 LOCUL DE MUNCĂ Conferențiar universitar dr. abil. 
Universitatea de Medicină, Farmacie, Științe și Tehnologie ”G. E. Palade” din Târgu Mureș 
Facultatea de Economie și Drept, Departamentul ED1 - Științe Economice 
https://www.umfst.ro/economie-si-drept/departamente/ed1-stiinte-economice.html 

EXPERIENŢA PROFESIONALĂ   

Martie 2013 - prezent Conferențiar Universitar dr. abil. (titular) 

 UMFST ”G. E. Palade” din Târgu Mureş, www.umfst.ro 
Facultatea de Economie și Drept, Departamentul ED1 - Științe economice  
 Activități didactice și de cercetare științifică (Licență, Master, Școala doctorală) 

 Titular discipline: Econometrie, Controlul statistic în sistemele de producție, 
Statistică,  Concepte și metode ale  statisticii în cercetarea inginerească, 
Metodologia cercetării 

 Tipul sau sectorul de activitate: Învățământ universitar 

Martie 2013 - prezent Conferențiar Universitar (cadru asociat) 

 Universitatea „Sapienția” din Cluj - Napoca  
Facultatea de Ştiinţe Economice, Socio-umane și Inginerești din Miercurea Ciuc 
Departamentul de Știința afacerilor, http://www.sapientia.ro  
 Activități didactice și de cercetare științifică 
Tipul sau sectorul de activitate: Învățământ universitar  

Decembrie 2015 Visiting Professor 
 FH University of Applied Sciences – Kufstein, Austria (master program) 

 Tema (Electing course): Brand  - communication tool for marketing 
 Masteranzi înscriși de la: Sports, Culture & Events Management, Digital 

Marketing, Web Communication, Facilities and Real Estate Management, 
International Business Studies, Process Management 

Martie 2009 – Februarie 2013 Lector Universitar 

 UMFST ”G. E. Palade” din Târgu Mureş, www.umfst.ro 
Facultatea de Economie și Drept, Departamentul ED1 - Științe economice  
 Activități didactice și de cercetare științifică 
 Titular discipline: Econometrie, Comportamentul consumatorului, Statistica, 

Economia în comerț și turism, Gestiune  hotelieră și de restaurant, Tehnica 
operațiunilor de turism, Fundamentarea științei mărfurilor 

Tipul sau sectorul de activitate: Învățământ universitar 

Septembrie 2006 – Februarie 2009    Asistent Universitar 

 UMFST ”G. E. Palade” din Târgu Mureş,  
Facultatea de Economie și Drept, Departamentul ED1 - Științe economice,  
Str. Livezeni nr. 69, Tg. Mureş, www.umfst.ro 
 Activități didactice și de cercetare științifică 
Tipul sau sectorul de activitate: Învățământ universitar 

Octombrie 2004 – septembrie 2006 Asistent Universitar 

 Universitatea „Constantin Brâncoveanu” din Pitești,  
Facultatea de Management Marketing în Afaceri Economice din Brăila 
Activități didactice și de cercetare științifică 

mailto:manuela.gabor@umfst.ro
mailto:rozalia_gabor@yahoo.com
mailto:rozalia.gabor@asced.org.ro
https://www.umfst.ro/economie-si-drept/departamente/ed1-stiinte-economice.html
http://www.upm.ro/
http://www.sapientia.ro/
http://www.upm.ro/
http://www.upm.ro/
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Tipul sau sectorul de activitate: Învățământ universitar 

Decembrie 1999 – februarie 2005 Șef Birou Tehnic – Producție – Marketing  

 SC CEPROHART SA Brăila - Institutul de cercetare- proiectare celuloză și hârtie 
Departament Producție, Str. Viziru km. 10, Brăila, www.ceprohart.ro 
Tipul sau sectorul de activitate: micro-producție, cercetare, proiectare 

Decembrie 1997 – Noiembrie 
1999    

Economist 

 SC CEPROHART SA Brăila - Institutul de cercetare- proiectare celuloză și hârtie 
Departament Producție, Str. Viziru km. 10, Brăila, www.ceprohart.ro 
Tipul sau sectorul de activitate: micro-producție, cercetare, proiectare 

EDUCAŢIE ŞI FORMARE   

Iunie 2017 - prezent Conducător doctorat - Atestat de abilitare: Inginerie și 
Management 

  Titlul tezei de abilitare: Cercetări și contribuții ale metodelor și instrumentelor 
statistice - suport al deciziilor eficace din inginerie și management 

 Ordinul MEN nr. 4142/21.06.2017 

Octombrie 2011- Martie 2013  Cercetător postdoctoral 
 Universitatea “Al. I. Cuza” din Iaşi, în cadrul proiectului „Reţea transnaţională de 

management integrat al cercetării postdoctorale în domeniul Comunicarea ştiinţei. 
Construcţie instituţională (şcoală postdoctorală) şi program de burse (CommScie)” - 
POSDRU/89/1.5/S/63663 
 Titlul temei: Cercetări statistice privind comunicarea prin instrumente publicitare 
 Tutore: prof. univ. dr. Liviu MARIAN 

2004-2011 Doctor în Cibernetică și Statistică Economică 
 Academia de Studii Economice din București 

Facultatea de Cibernetică, Statistică și Informatică Economică 
 Titlul tezei: Prospectarea pieței bunurilor de consum prin metode statistice (344 

p) 
 Coordonator: prof. univ. dr. emerit Alexandru ISAIC – MANIU 
 Ordinul MECST 4387/06.06.2011 

2002 – 2004 Master în Management 
 Universitatea „Constantin Brâncoveanu” din Pitești  

Facultatea de Management - Marketing în Afaceri Economice din Brăila 
 Media anilor de studiu 9,72; Nota disertație:10; Media absolvire: 9,86. 

1998 – 1999 Master în Managementul Negocierii Afacerilor 
 Universitatea ”Dunărea de Jos”din Galați  

Facultatea de Economie şi Administrarea Afacerilor 
 Media anilor de studiu 9,00; Nota disertație:9,50; Media absolvire: 9,25. 

1993 – 1997   Economist licenţiat, Specializarea Marketing 

 Universitatea ”Dunărea de Jos” din Galați 
Facultatea de Economie şi Administrarea Afacerilor 
 Media anilor de studiu: 8,05; Media examenelor licență: 8,95; Media absolvire: 8,50 

COMPETENȚE PERSONALE   

Limba maternă română 

 
Alte limbi străine cunoscute 

  
                                             

Engleză 
                                                               

                                                 
Franceză 

 
                                                    

 ÎNŢELEGERE VORBIRE SCRIERE 

 Ascultare Citire Participare la 
conversaţie 

Discurs oral Exprimare scrisă 

 C
1 

Avansat 
C
1 

Avansat 
C
1 

Avansat 
C
1 

Avansat 
C
1 

Avansat 

 Certificat de competență lingvistică 

 B
1 

Intermediar 
B
1 

Intermediar 
B
1 

Intermediar 
B
1 

Intermediar 
B
1 

Intermediar 

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinţă Pentru Limbi Străine 
 

http://www.ceprohart.ro/
http://www.ceprohart.ro/
http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/ro
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Competenţe de comunicare -  Aptitudini de comunicare, relaţionare, cooperare, disponibilitate pentru munca în 
echipă, îndrumare, împărtăşirea cunoştinţelor şi a experienţelor.  

-  Am dobândit aceste aptitudini şi competenţe în cadrul activităţilor didactice 
universitare desfăşurate, în procesul de coordonare a cursurilor, seminariilor, de 
îndrumare şi pregătire ştiinţifică a studenţilor, masteranzilor și doctoranzilor, de 
colaborare în cadrul colectivelor de cercetare, în cadrul activităţii publicistice şi de 
colaborare la elaborarea de cărţi, lucrări ştiinţifice, precum şi prin participarea la 
conferinţe naţionale şi internaţionale, activităților de predare la nivel internațional 
ca visiting professor și în cadrul celor 9 mobilități de predare ERASMUS TA 

Competenţe 
organizaționale/manageriale 

- aptitudini şi competenţe organizatorice (capacitate de analiză şi sinteză, 
capacitate de organizare şi coordonare a muncii în echipă, gândire strategică, 
flexibilitate, adaptabilitate, auto-perfecționare) dobândite prin specificul 
activităţilor educaţionale desfăşurate în sistemul de învăţământ superior şi de 
cercetare național și internațional și al colaborărilor (în calitate de membru sau/și 
director) din cadrul celor 19 proiecte naționale și internaționale 

- Responsabil domeniul de studiu Administrarea afacerilor 
- Președinte Asociația pentru Cercetare, Educație și Dezvoltare (2014-prezent) 

Competenţe informatice  SPSS (statistică descriptivă, statistică inferențială parametrică și neparametrică, 
ACP, AFC, regresie, analiza cluster, analiza discriminantului, ANOVA, 
ANCOVA, Control charts, ROC Curve, Odd Ratio, RR – Relative Risk, etc.) 

 XLSTAT Life (ROC Curve, Sensitivity & Specificity, biostatistică, Heat Map,etc.) 
 Open Epi - Open Source Epidemiologic Statistics for Public Health  
 PSPP, JASP, IBM for SPSS  
 Microsoft Office (Word, Excel, Power Point, Forms), Internet explorer, , 0365  

Microsoft Office 
 PQ Method  

Alte competențe Analiza cantitativă a datelor cu metode statistice și econometrice în domeniile: 
medical, farmacie, management, economie, inginerie (SPSS, EXCEL, XLSTAT 
Life, Open Epi, PQMethod, PSPP, JASP) 

Stagii de pregătire în străinătate, 
mobilităţi de predare,  

invited speaker, visiting professor 

1. 6 -10 mai 2019, Mobilitate ERASMUS K103 TA, Klaipeda University, Lituania 
2. 22 - 26 aprilie 2019, Mobilitate ERASMUS K107 TA, University of Tirana, 

Albania 
3. 7 – 11 mai 2018, Mobilitate ERASMUS TA,  Pamukkale University, Denizli, 

Turcia 
4. 9 -18 noiembrie 2016 Mobilitate ERASMUS TA, HEC - Haute Ecole 

Charlemagne, Liege, Belgia  
5. 9 - 13 mai 2016, Mobilitate ERASMUS TA, Pamukkale University, Denizli, 

Turcia,  
6. Decembrie 2015, Visiting professor, FH Kufstein – University of Applied 

Sciences, Kufstein, Austria (electing course – master pogram) 
7. 3 – 4 November  2015, Invited speaker în cadrul conferinței ”AddMark 

Conference -Social Media, SEO & Marketing Strategies” Valencia, Spania, 
organizată de OMICS Group USA 

8. Aprilie 2015, Mobilitate ERASMUS TA, Universidad Castilla la Mancha, Ciudad 
Real, Spania 

9. Mai 2014, Mobilitate ERASMUS TA, Warszaw Management Academy, Polonia 
10. 10 iulie – 9 septembrie 2012, Stagiu de cercetare postdoctorală,  

Universitatea din Miskolc, Ungaria, Departamentul de Analiza Datelor,  
Tutore: prof. Peter Kortesi 

11. Mai 2012, Mobilitate ERASMUS TA, FH Kufstein University of Applied 
Sciences, Austria 

12. Mai 2010, Mobilitate ERASMUS TA, Universite IUT Louis Pasteur, Strasbourg, 
Franța 

13. 1 iulie – 30 septembrie 2007, Bursă de cercetare doctorală ”Nicolae Titulescu” – 
MEC, Universitatea IUT Louis Pasteur, Strasbourg, Franța,  
Tutore: prof. Jean – Claude Million 

Programe de formare  High Power Computing – IMB Corporate Service Corps, mai – iunie 2017 
 FIDELIO – program de gestiune hotelieră și de restaurant, decembrie 2016 
 Limba engleză, 2016, Certificat de competență lingvistică 
 "DidaTec" program in blended-learning, tehnologii  de educație modernă și 

utilizarea IT&C în predare – Universitatea Tehnică din Cluj, aprilie – dec. 2013 
 Formarea continuă în educație – UPM Tg. Mureș, 2011 - 2012 
 Procesarea datelor statistice cu SAS, prof. Rudolf Doots, “Eberhard Karls” 
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University of Tuebingen, Germania, Univ. „C. Brâncoveanu” Piteşti, mai 2006 
 Scrierea cererilor de finanțare pentru ONG-uri – Fundația pentru Dezvoltarea 

Societății Civile București, organizat de SC CEPROHART SA Brăila, oct. 2001 
 Marketingul serviciilor, FIMAN–București, SC CEPROHART SA Brăila, mai 

2000 
 Managementul RU –CERC București, SC CEPROHART SA Brăila, nov. 1999 

INFORMAΤII SUPLIMENTARE   

Membru în echipe 
editoriale/conferințe 

internaționale/ Referent științific 
reviste ISI WoS, reviste BDI, cărți 

 5 echipe editorial pentur jurnale BDI (USA; Canada, România) 
 Referent științific pentru 4 jurnale ISI WoS (Taylor & Francis, Elsevier, etc.) 
 Referent științific pentru 10 jurnale BDI  
 Referent științific Handbook editat de IGI Global Publishing House, 2014, 

USA 

Membru/președinte în asociații,  
coordonator 

 Președinte al ASCED - Asociația pentru Cercetare, Educație și Dezvoltare, 
www.asced.org.ro, 2014 - prezent 

 Membră  a ISCB - International Society for Clinical Biostatistics, 
http://iscbrng.vv.si/, 2015 - prezent    

 Coordonator științific în co-tutelă echipă studențească UMF Tg. Mureș la 
conferința Medicalis - International Congress for Medical Students and Young 
Health Professionals,10-13 mai 2018, Cluj-Napoca 

 Coordonator echipe studențești la Olimpiadele AFER în 2007, 2010, 2014 
 Coordonator  echipe studențești la concursuri internaționale 2010, 2014 
 Coordonator echipe studențești la concursuri naționale 2016  

Premii, distincții, recunoaștere  2019– Premiere PN III–RU–PRECISI-UEFISCDI articol ISI WoS Q1 zona 
roșie, publicat în 2019 în revista Tourism Management (revistă nr. 2 în 
subdomeniu) 

 2019-Premiere PN III–RU–PRECISI-UEFISCDI articol ISI WoS Q2 zona 
galbenă, publicat în 2019 în revista Sustainability  

 2019-Premiere PN III–RU–PRECISI-UEFISCDI articol ISI WoS Q2 zona 
galbenă, publicat în 2019 în revista Sustainability  

 2017 – ELSEVIER – Certificate of outstanding contribution in reviewing revista 
ISI  WoS Tourism Mangement Perspectives, ELSEVIER 

 2017 -Diploma de excelență – AFER – Asociația Facultăților de Economie din 

România și Universitatea ”Ștefan cel Mare” din Suceava (membru în comisia de 
jurizare a Olimpiadei Studenților Economiști în Formare) 

 Premiere 2017 - Grant Universitatea ”Petru Maior” din Tîrgu Mureș pentru 
rezultate semnificative in activitatea științifică în anul 2016  

 2016 -Premiere PN II – RU – PRECISI-UEFISCDI  pentru articol ISI WoS Q2 
zona galbenă în 2016 în revista Mediators of Inflammations 

 2015 - Premiere PN II – RU – PRECISI-UEFISCDI , pentru articol ISI WoS Q2 
zona galbenă pentru articol publicat în 2014 în revista Amfiteatru Economic  

 2013 - Premiere PN II – RU – PRECISI-UEFISCDI, pentru articol ISI WoS Q1 
zona roșie publicat în 2013 în Inzinerie Ekonomica–Engineerings Economics 

 Premiul I la Concursul național studențesc Universitatea din Petroșani, 2016 – 
studentul Țifrea Gabriel 

 Premiul II la Concursul național studențesc Universitatea din Petroșani, 2016 – 
studenții: Dobrin Gabriel, Pantea Ionuț 

 Premiul III  la Concursul internațional studențesc SECAAB 2010 – Universitatea 
Babes – Balyai Cluj, cu echipa de studente Timea Stan si Raluca Iclănzan. 

Publicații  36 articole Clarivate Analystics WoS din care: 
o 16 articole în reviste cotate ISI WoS cu FI și AIS > 0 (2 în zona roșie în 

2013 și 2019, 5 în zona galbenă în 2014, 2016, 2017 și 2019) 
o 20 lucrări în volume indexate ISI Proceedings WoS 

 32 articole indexate BDI 
 40 lucrări în volume de conferință în străinătate și în țară 

Proiecte   10 proiecte/granturi (3 director, 1 manager de activități, 6 membru) 

Cărți  9 capitole la edituri internaționale 
 9 cărți la edituri naționale 
 2 capitole la edituri naționale 
 14 materiale didactice 

Indicii Hirsh  ISI Clarivate Analystics WoS: 4 

http://www.asced.org.ro/
http://iscbrng.vv.si/
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 SCOPUS: 3 
 Google Scholars: 9 
 Research Gate: 20,99  

Research IDs  WEB OF SCIENCE-ID (Publons): AAK-9004-2020 
 ORCID - ID: 0000-0003-1025-869X 
 UEFISCDI - ID: U-1700-035A-3736 
 Research Gate profile: 

 https://www.researchgate.net/profile/Manuela_Rozalia_Gabor 

Proiecte (director/membru) 1. Membru, 2017 - 2020: Proiect ERASMUS+ KA2: AHEAD - African Higher 
Education Leadership in Advancing Inclusive Innovation for Development, cod 
proiect 585919-EPP-1-2017-1-RO-EPPKA2-CBHE-JP, autoritatea contractantă: 

Uniunea Europeană; Parteneriat: România – UK – Bulgaria – Italia – Polonia – 
Kenya – Uganda – Tanzania; 706.326 euro, https://ahead-project.net/ 

2. Membru, 2016 - 2019: Proiect ERASMUS+ KA2: ASSESS–Continuos 
improvement of the valuation of the employability, cod proiect 2016-1-Fr01-
Ka204-024183, autoritatea contractantă: Uniunea Europeană; Parteneriat: 

Austria – Franta – Suedia – Spania - România; 226.882 euro, 
http://www.assess-pro.eu/en/home/ 

3. Membru, 2017: Proiect CNFIS – FDI - 2017-0056 – Îmbunătățirea calității 

activității didactice în științe inginerești la Universitatea "Petru Maior" din Tîrgu 

Mureș, cod proiect  ICADSI – CNFIS-FDI-2017-0094, autoritatea contractantă: 

CNFIS, 38.751 euro, http://icadsi.upm.ro/ro/home/ 
4. Manager de activități, 2014 - 2016: Proiect ERASMUS+ - Spread The ART of 

going Up, cod proiect. 2014-1-EL01-KA204-001641, Beneficiar Developmental 
Center of Thessaly, AKETH, Trikala (Grecia), autoritatea contractantă: Uniunea 

Europeană; valoare totala 236.059 euro, valoare UMP 28.500 euro, 
http://startuperasmusplus.com/ 

5. Membru, 2012-2015: Proiect LLP - CHIMERA – Creative holism to improve 
management entrepreneurial role models and approaches,  Universitatea 
„Petru Maior” din Tg. Mureş în parteneriat cu Camera di commercio e industria 
italiana per la spagna (Italia), The Cracow Centre of the Management and 
Administration Ltd (Polonia), Institute of Entrepreneurship Development 
(Grecia), APMI UMBRIA (Italia), cod proiect 526297-LLP-1-2012-1-IT-
LEONARDO-LMP, autoritatea contractantă: Uniunea Europeană; 308.381 euro, 
http://www.chimeraproject.eu/Multimedia_Report/ 

6. Membru, 2013: Proiect POSDRU - DidaTec-Şcoală universitară de formare 

iniţială şi continuă a personalului didactic şi a trainerilor din domeniul 

specializărilor tehnice şi inginereşti, Universitatea Tehnică din Cluj, cod proiect 
POS-DRU/ 87/1.3/S/60891, 242.044 euro.  

7. Director, 2011-2013: Proiect POSDRU: Cercetare postdoctorală - „Reţea 

transnaţională de management integrat al cercetării postdoctorale în domeniul 

Comunicarea Ştiinţei. Construcţie instituţională (Şcoală postodoctorală) şi 

program de burse (CommScie), cod proiect POSDRU /89/1.5/S/63663  
Titlul proiectului individual:“Cercetări statistice privind comunicarea prin instrumente 

publicitare”, tutore: prof. univ. dr. Liviu Marian – UPM Tg. Mureş, Universitatea 

„Al. I. Cuza” din Iaşi în parteneriat cu: Universitatea „Petru Maior” din Tîrgu 

Mureş, Universitatea de Vest din Timişoara, Universitatea Babeş – Balyai din 
Cluj-Napoca, Universita degli Studi di Genova din Italia,  FSE – POSDRU, DMI 
1.5. bursă postdoctorală, valoare proiect individual 20.000 euro 

8. Director, 2009: Grant intern de cercetare ştiinţifică pentru doctoranzi 
Universitatea „Petru Maior” Tîrgu Mureş, cu titlul Prospectarea pieţei bunurilor 
de consum prin metode statistice, valoare 2500 lei, autoritatea contractantă: 

UPM 
9. Director, 2007: Bursă doctorală ”Nicolae Titulescu”, acordată de Ministerul 

Educației și Cercetării, în cadrul Universității IUT Louis Pasteur, Strasbourg, 

Franța, 1 iulie – 30 septembrie, Tutore: prof. Jean – Claude Million, 3500 euro. 
10. Membru, 2006-2008: Proiect CNCSIS tip AT -  Elaborarea unui sistem statistic 

https://publons.com/researcher/AAK-9004-2020/
0000-0003-1025-869X
file:///E:\promovari%20con,%20profi,%20abilitat%20CNATDCU\CNATDCU%202020-2024\U-1700-035A-3736
https://www.researchgate.net/profile/Manuela_Rozalia_Gabor
https://ahead-project.net/
http://www.assess-pro.eu/en/home/
http://icadsi.upm.ro/ro/home/
http://startuperasmusplus.com/
http://www.chimeraproject.eu/Multimedia_Report/


  Curriculum Vitae                                                                      Gabor Manuela Rozalia 
 

  © Uniunea Europeană, 2002-2013 | http://europass.cedefop.europa.eu     Pagina 6 / 6 
 

 

de indicatori pentru caracterizarea calităţii vieţii, adecvat specificului României 

şi armonizat cerinţelor Uniunii Europene, cod proiect 126, Academia de Studii 
Economice din Bucureşti, CNCSIS tip AT, 29.500 lei.  

Lista de 10 lucrări reprezentative [1] Balmoș, I.A., Mureșan, M., Suciu, H., Marian, D., Mureșan, A.V., Gabor, M.R., 
Neagoe, (2020). A single-center prospective study on the efficiency of negative 
pressure wound therapy versus conventional wound therapy in devitalized and 
infected post-operative wound management, Annali Italiani di Chirurgia, ISSN 
0003-469X, FI 2018 = 0,793, AIS 2018 = 0,113, in press. 

[2] Gabor, M.R., Blaga, P., Gavrilaș, V. A., Marian, L. (2020). Features and 
particularities of the medicine supply chain in Romania: a complex statistical 
analysis, Farmacia, ISSN 0014-8237, FI 2018 = 1,527, AIS 2018 = 0,094, in 
press. 

[3] Oltean, F.D., Gabor, M.R., Stăncioiu, A.F., Kardos, M., Kiss, M., Marinescu, 

R.C. (2020). Aspects of marketing in dental tourism – factor fo sustainable 
development in Romania, Sustanability, 12(10), ID article 4320, FI 2018 = 
2,592, AIS 2018 = 0,335  

[4] Gabor, M.R., Oltean, F.D. (2019). Babymoon tourism between emotional well-
being service for medical tourism and niche tourism. Development and 
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